8 SEGURIDAD SOMIAL”

CON GRBSO ’ ."Aﬁo dela lucha ¢ontra |z cormupeidn y la impunidad”
: REPOUBLICA , ,
DICTAMEN DE INSISTENCIA A LAS OBSERVACIONES DEL

i PODER EJECUTIVO RECAIDAS A LA AUTOGRAFA SOBRE
%g?ﬂﬁﬁ@ DE LAREPUBLICA 4 LOS PROYECTOS DE LEY 135/2016-CR, 2149/2017-CR y

DOCUMENTAKIO 2893/2017-CR, CON UN TEXTO SUSTITUTORIO QUE
PROPONEN LA “LEY QUE PRECISA ALCANCES DE LA
COMPENSACION POR TIEMIPO DE SERVICIOS DE LOS
TRABAJADORES DE ESSALUD PERTENECIENTES AL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO 276"

DICTAMEN
COMISION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Periodo Anual de Sesiones 2018 — 2019

Seﬁor Preéidente'

Han sido remitidas para estudio y dictamen las observaciones del Poder Ejecutivo
a Ia Autografa recaida en los proyectos de ley siguiente:

\/

< .Proyecto de Ley N° 135/2016-CR, presentado por el Grupo Parlamentario
Accion Popular, a iniciativa del congresista Yonhy Lescano Ancieta, por el
cual se propone una “Ley que precisa alcances de la Compensacién por
Tiempo de Servicios de los trabajadores de Essalud pertenecientes al régimen
laboral del Decreto Legislativo 276"

Proyecto de Ley 2149/2017-CR, presentado por el Grupo Parlamentario
Fuerza Popular, por iniciativa del congresista Daniel Salavetry Villa, por el
cual se propone una “Ley que precisa alcances de la Compensacion por

- Tiempo de Servicios de los trabajadores de Essalud pertenecnentes al régimen
laboral del Decreto Legisiativo 276 .

*
o

< . Proyecto de Ley 2893!2017-CR, presentado por el Grupo Parlamentario No
Agrupados, por iniciativa del congresista Lucio Avila Rojas, por el cual se

~ propone una “Ley que fija los alcances para establecer el calculo de fa
Compensacién por Tiempo de Servicios del personal de Essalud sujetos al
régimen Iaboral del Decretb Legislativo 276",

Las observaciones han sido presentadas de conformldad con el articulo 108 de la

. Constitucion Politica del Peri.

En la Novena Sesién Ordinaria de la Comisién de Trabajo y Seguridad Social,
celebrada el 15 de enero de 2019, sustentado y debatido el dictamen de insistencia
a las observaciones del Poder Ejecutivo a la Autégrafa de Ley recaido en los
Proyectos de Ley 135/2016-CR y 2149/2017-CR, con un texto sustitutorio, propone
la “Ley que precisa alcances de la Compensacion por Tiempo de Servicios de los.
trabajadores de Essalud pertenecientes al régimen laboral del Decreto Legisiativo
276", fue aprobado por UNANIMIDAD de los congresistas presentes.

. SITUACION PROCESAL

Antecedentes Procedimentales
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*» Ingreso de los Proyectos de ley |
El Proyecto de Ley 135/2016-CR, se presentd en el drea de tramite
documentario i 25 de agosto de 2016, fue decretado a la Comisién de Trabajo
Seguridad Social (CTSS), el 31 de agosto de 2016 como unica comision
(__\ dictaminadora.

El Proyecto de Ley 2149!2017-CR, se presentdé en el adrea de framite
documentario el 20 de noviembre de 2017, fue decretado a la Comision de
Trabajo Seguridad Social (CTSS) el 27 de noviembre de 2017 como Unica
(\ i comision dictaminadora.

El Proyecto de Ley 2893/2017-CR, se presenté en el area de tramite.
documentario el 18 de mayo de 2017, fue decretado a la Comisién de Trabajo
Seguridad Social (CTSS), como Unica comisién dictaminadora el 23 de mayo de
2017, con fecha 16 de agosto fue acumulado en Sala.

< Aprobacién del Dictamen en la Comisién

- En la Octava Sesion Ordinaria de la Comision de Traba}o y Seguridad Social,
celebrada el 12 de diciembre de 2017, se aprobd por UNANIMIDAD de los
congresistas presentes, el dictamen recaido en las aludldas iniciativas
Ieglslatlvas

»

< Aprobaclon en Sesion Plenaria del Congreso de la Republica
En la sesidn plenaria del Congreso de la RepuUblica de fecha 16 de agosto del
2018, se sometit a debate y votacién el dictamen de la Comisién de Trabajo y
- Seguridad Social recaido en los Proyectos de Ley 135/2016-CR, y 2017/2017-
CR, que propone la Ley que precisa alcances de la Compensacion por Tiempo
de Servicios de los trabajadores de ESSALUD pertenecientes al régimen laboral
del Decreto Legislativo 278, siendo aprobado en primera votacion con 70 votos
a favor, 4 en contra y 12 abstenciones. Posteriormente fue exonerado de la
segunda votacion.

La autdgrafa se remitié al Presidente de la Republica con fecha 27 de agosto del
2018. Cabe sefialar que, de conformidad con el articulo 108 de la Constitucion
Politica del Perll, el Poder Ejecutive cuenta con 15 dias para promuigarla u
observarla, siendo el caso que con fecha 24 de setiembre del 2018, el Poder.
Ejecutivo observé la autégrafa remitida.

. MARCO NORMATIVO

-

< Constitucion Politica del Perd.
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< Ley 26790, Ley de Modernizacion de la Seguridad Social en Salud.

< Ley 27056, Ley de Creacion del Seguro Social de Salud.
< Ley 29626, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2011,
(\ & Decreto Legistativo 278, a través del cual se promulga la Ley de Bases de
- la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico.
< Decreto Legislativo 1153, que regula la politica integral de compensaciones '
y enfregas econdmicas del personal de la salud al servicio del Estado.
< Decreto Ley 25926, que dispone que la politica remunerativa de las
(“‘ " entidades financieras del Estado y la Banca Asociada, se aprobara mediante

Resolucién Suprema.

e Decreto Supremo 051-91-PCM, que establecen en forma transitoria las
-normas reglamentarias crientadas a determinar los niveles remunerativos
de los funcicnarios, directivos, servidores y pensionistas del Estado en &l
marco del Proceso de Homologacién, Carrera Publica y Slstema Unico de
Remuneraciones y Bonificaciones.

& Ley N° 26553, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio 1996.
> Ley N° 26708, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afic 1997.
< . Resolucion Suprema 018-97-EF, que aprobé las politicas remunerativas y
- de bonificaciones del IPSS.
F - Resol_uclon Suprema 019-97-EF, que aprobc’) la politica de Bonificaciones
' del IPSS.
< Resolucion de Gerencia General 298-1PSS-97, que aprueba las normas
generales para la aplicacion de ta Politica Remunerativa y de Bonificaciones
del IPSS.

lli. ANALISIS DE LAS OBSERVACIONES

1. Objeto de la Autégrafa de Ley

. La Autdégrafa de Ley busca “precisar’ que para el calculo de fa
Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) que se otorga al momento
del cese a los frabajadores del Seguro Social de Salud - ESSALUD,
pertenecientes al régimen laboral del Decreto Legislativo 276 y su
modificatoria, Ley 25224, debiendo de tomarse en cuenta el 100% del
ingreso percibido (remuneracion principal y la bonificacién por
productividad, de acuerdo a lo establecido en la Resolucién de Gerencia
General N° 298-GG-IPSS-97, y las Resoluciones Supremas 018-97-EF,
y N° 019-97-EF, que fueron emitidas en cumplimiento de la Ley 26553,
Ley 26706 y Decreto Ley 25926. '

2. Sobre la compensacién por tiempo de servicios en el régimen
~ laboral del Decreto Legislativo 276
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El articulo 40 de la Constitucion Politica del Pert dispone que la Ley
regula el ingreso a la carrera administrativa, y los derechos, deberes y
responsabilidades de los servidores publicos. En virtud a ello, el Decreto
(\- ~ Legislativo 276 regula la carrera administrativa, estableciendo en su
T articulo 54 los beneficios correspondientes a los serwdores publicos,
entre ellos, la CTS.

Asi, conforme al inciso c) del articulo 54 del Decreto Legislativo 276,
‘ modificado por el articulo 1 de la Ley 25224, la Compensacion por
C ' Tiempo de Servicios (CTS), se otorga al personal nombrado al momento
del cese.por el importe del 50% de su remuneracién principal para los
servidores con menos de 20 afios de servicios ¢ de una‘remuneracion
principal para los servidores con 20 o mas afios de servicios por cada
afio completo o fraccion mayor de 6 meses y hasta por un: maximo de 30
afios de servicios.

Cabe sefialar que la remuneracion principal estd conformada por la
remuneracién basica y la remuneracion reunificada, de .acuerdo a los
articulos 3 y 4 det Decreto Supremo 057-86-PCM. De esta manera, se
advierie que el Decreto Legislativo 276 (norma con: rango legal)
' (« - establece que la base de célculo de la CTS —correspondiente al personal

: nombrado bajo dicho régimen—, comprende CUnicamente a la
remuneracion principal y no a otros conceptos.

Por otro lado, la observacion del Poder Ejecutivo en el sentido que la
base de calculo para la CTS establecida en el inciso ¢} del artfculo 54
del Decreto l.egislativo 276 es modificada por una norma de inferior
jerarquia, como son las Resoluciones Supremas 018-97 y 019-97-EF y
la Resolucion de Gerencia General 298-GG-IPSS-97, parie de una
premisa errada, toda vez que la autoégrafa propone con claridad que para
el calculo de la CTS de los trabajadores de! Seguro Social de Salud,
pertenecientes al régimen laboral del Decreto Legislativo 276, se emplea
una base de calculo distinta a la establecida en el incisc ¢) del articuio
54 del Decreto Legislativo 276, consistente en el 100% del ingreso
‘percibido compuesto por la remuneracién principal y la bonificacién por
productividad de acuerdo a lo establecido en las Resoluciones Supremas
018-97 y 019-97-EF v la Resolucion de Gerencia General 298-GG-IPSS-
97. Por ello, la autdgrafa corresponde a una normativa del mismo nivel
jerarquico que el Decrefo Legislativo 278, que Gnicamente remite a
normas de menor jerarquia de la propia ESSALUD para efectos de
calculo. En esencia, se esta aprobando un nuevo calculo.
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Cabe indicar que la Autografa no deroga el inciso ¢) del articulo 54 del
Decreto Legislativo 2786, el cual mantiene su vigencia para la generalidad
de trabajadores del sector publico regidos por ia mencionada norma. Lo’
que hace, es equiparar la forma de calculo de la CTS de los trabajadores

"de ESSALUD, regidos por el Decreto Legislativo 276 con el de los
trabajadores regidos por el Decreto Legislativo 728, asi como con otros

grupos de servidores del sector publico a fin de garantizar el derecho a
la igualdad de los mencionados trabajadores.

3. . Sobre la utilizacion de una norma interpretativa

Las observaciones a la Autégrafa plantean que se buscaria “precisar”

una situacion juridica gue ya esta normada, “aclarando” los alcances de

lo dispuesto en el articulo 54 del Decreto Legislativo 276. Es decir, la

Aufégrafa de Ley se estaria presentando como  una “norma
~inferpretativa”.

En efecto, como senala la observacion, las normas interpretativas son
aquellas que declaran o fijan el sentido de una disposicién dictada con
anterioridad y se reconocen porque al promulgarias el legisiador
generalmente utiliza palabras como “interprétese”, . “aclarese” o
“‘precisese”. Estas normas interpretativas tienen por objeto eliminar la
ambigliedad que produce una determinada disposicién en el
ordenamiento juridico, de modo tal que ambas —la interpretada y la
interpretativa- estan referidas a la misma regulacién.

No obstante, lo sefialado de la lectura del articulo citado se puede
apreciar que nos encontramos frente a una ley especial que regula la
forma de calculo para un grupo especifico de frabajadores, en este caso
para los trabajadores de ESSALUD, sujetos al Decreto Legislativo 276.
Por tanto, en este punto no se trata de una ley interpretativa sino de una
ley especial. ‘

4., Sobre el tratamiento normativo al personal nombrado bajo el
régimen 276

La observacion sefiala que el articulo 6 del Decreto Legislativo 276
establece que, para efectos de la Carrera Administrativa y el Sistema
Unico de Remuneraciones, la Administracién Pablica constituye una sola
institucién; y en tal virtud, a todos los trabajadores sujetos a dicha
normativa se les debe calcular su CTS conforme al inciso c¢) del articulo
54 del Decreto Legislativo 276.
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Aungue la nocidn del Estado como empleador Unico es correcta debe

tomarse en cuenta también que en él coexisten distinfos regimenes

laborales para sus servidores publicos. Asi, podemos citar al propio

Decreto Legislativo 276, el Decreto Legislatlvo 728, el CAS y el régimen

(‘ establecido por la Ley Servir. Y en cada uno de estos precitados
- reglmenes el ca!culo es diferente.

En dicha v1rtud no existe impedimento legal para que, mediante ley, los
criterios para el céiculo de la CTS se vayan unificando tomando en
(\ cuenta el mas beneficioso para el trabajador de ESSALUD.

5. Sobre la vulneracion del derecho a la igualdad

La observacion a la Autégrafa sefiala que se estaria introduciendo un
trato diferenciado que beneficia solo a los trabajadores de ESSALUD del
regimen del Decreto Legislativo 276, exponiendo al Estado al reclamo
de servidores de dicho régimen que presta servicios en ofras entidades
estatales que van a reclamar por un trato similar, generando una
contingencia inmanejable para el presupuesto del Estado-que, a su vez,
afecta el equilibrio presupuestal. Siguiendo la linea argumentativa, ello
podria generar una contingencia para el Tesoro PUlblico ante la

(-\_- ' eventualidad de que otras entidades solicitan que se les haga extensivo
: el mismo beneficio a su personal, lo que afectaria seriamente la caja
fiscal.

Acerca del primer extremo de esta observacion debe reiterarse que el
Estado aplica diferentes formas de calculo para la CTS, lo que genera
que un sector cobre compensaciones razonables, otro grupo cobre
‘montos exiguos y ofro sector ne cobre ningtin monto, 1o que en la practica
es una situacién que vulnera el derecho a la igualdad. En‘ese sentido, la
autégrafa ‘de la Ley no hace sino iniciar de modo gradual la
uniformizacion del célculo de la CTS para todos los trabajadores de
ESSALUD, respetando el derecho a la igualdad. Respecto, del segundo
extremo de esta observacién referida a una supuesta afectacion a la caja
fiscal, debe sefialarse que conforme a la disposicién complementaria
Unica de la autografa de la ley, la implementacién de esta norma se
realiza de forma progresiva , conforme al presupuesto de ESSALUD, sin
demandar recursos al tesoro publico y sin afectar los gastos en
infraestructura, medicinas, bienes y servicios necesarios para la
prestacién de servicios de salud, respetando las disposiciones legales
presupuestales. .
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La Autégrafa genera distorsion en la regulacion de conceptos

“econémicos vinculados a la reforma de la politica salarial del

Estado

La observacién del Poder Ejecutivo considera que la Autégrafa genera
un factor de distorsion en la implementacion de la Ley del Servicio Civil,
Ley 30057, que establece una nueva forma de calculo de la
Compensacion por Tiempo de Servicios. A este respecto debe sefialarse
que la autégrafa no afecta la implementacién de la precitada norma si se
toma en cuenta que la misma reviste una gradualidad y. complejidad a
las que se suman un conjunto numeroso de exclusiones, entre los gue
debe citarse al Banco Central de Reserva, Congreso de la RepuUblica y
el Poder Judicial.

La Autégrafa genera impacto presupuestal en la gestion de los
recursos publicos, afectando el equilibrio presupuestal del Estado.

La observacion del Poder Ejecutivo sefiala que la aprobacion de la
autografa de la Ley afectaria el equilibrio del presupuesto que sustenta
las leyes de presupuesto y que ademas colisiona la intangibilidad de los
fondos de la seguridad social, sin que se advierta informacion financiera
sobre la sostenibilidad de la medida, siendo necesario una debida
evaluacion que no ha sido considerada al momento de proponerse y

“aprobarse la norma. En ese orden de ideas, sefiala que el impacto serfa

del orden de S/. 281 757 810 destinados a 12,738 trabajadores. A este
respecto, debe sefalarse que dicha cifra es irreal porque el citado
nimero de trabajadores no cesaran este afio, de modo tal que no se
producira el desembolso de dicho monto. '

Con relacidn al extremo de la observacion que sefiala que la autdgrafa
de la ley seria retroactiva, debe indicarse que conforme :al articulo 103
de la Constitucion Politica, la ley desde su entrada en vigencia, se aplica
a las consecuencias de las relaciones y situaciones juridicas existentes
y no tiene fuerza ni efectos retroactivos. Por lo tanto, quienes ya cobraron
ta CTS conforme a las actuales reglas no podréan invocar la ley para
invocar algun reclamo sobre la CTS. Esta norma solo regira para los
trabajadores que se encuentren laborando a la fecha de la promulgacion

de la Ley.

La Autégrafa de Ley se origina en una iniciativa congresal,
trasgrediendo la restriccién constitucional de iniciativa de gasto



* EOMISION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

“Afio de [a lucha contra la corrupcidn y la impunidad”

CONGRESO
) T Ty
DICTAMEN DE INSISTENCIA A LAS OBSERVACIONES DEL
PODER EJECUTIVO RECAIDAS A LA AUTOGRAFA SOBRE
LOS PROYECTOS DE LEY 135/2016-CR, 2149/2017-CR y
2893/2017-CR, CON UN TEXTO SUSTITUTORIC QUE
PROPONEN LA “LEY QUE PRECISA’ ALCANCES DE LA
COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS DE LOS
TRABAJADORES DE ESSALUD PERTENECIENTES AL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO 276",

. Finalmente, la observacién del Poder Ejecutivo advierte que la Autégrafa
genera alfa incidencia presupuestal y se origina de una iniciativa
congresal, lo que transgrede la restriccion constitucional de iniciativa de
gasto, consagrada en el articulo 79 de la Constitucion Politica del Pera.
A este respecto, debe sefalarse que la Autégrafa no incumple el referido

. precepto constifucional, dado que no se propone crear ¢ aumentar
gastos publicos sino de establecer una formula de célculo de la CTS para
un sector de trabajadores de ESSALUD, regidos por el Decreto

" Legislativo 276, equiparandolos a sus pares de la misma entidad

" regulados por el Decreto Legislativo 728, por tanto se trata de una norma
de caracter laboral no presupuestaria, es decir se trata de la
|mplementac|on de un derecho

V. CONCLUSION

Por lo expuesto, la Comision de Trabajo y Seguridad Social, de conformidad
con lo establecido en el articulo 79 del Reglamento del Congreso de la
Republica y lo establecido por el Acuerdo de Consejo Directivo 080-2003-
2004/CONSEJO-CR, recomienda INSISTIR en la Autdgrafa recaida en los
Proyectos de Ley 135/2016-CR, 2149/2017-CR y 2893/2017-CR, con el-
siguiente texto:

El Congreso de la Republica
Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE PRECISA ALCANCES DE LA COMPENSACION POR TIEMPQ DE
SERVICIOS DE LOS TRABAJADORES DE ESSALUD PERTENECIENTES AL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO 276.

Articulo Gnico. Calculo de la compensacion por tiempo de servicios (CTS) de

los trabajadores de ESSALUD '

Precisase que para el calculo de la compensacién por tiempo de servicios (CTS) |
que se otorga al momento del cese a los trabajadores del Seguro Social de Salud,

pertenecientes al régimen laboral del Decreto Legislativo 276 y su modificatoria,

Ley 25224, debe tomarse en cuenta el 100% del ingreso percibido (remuneracion

principal y bonificacién por productividad de acuerdo a lo establecido en la

Resolucion de Gerencia General 208-GG-IPSS-97 y las Resoluciones Supremas

8
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018-97-EF y 019-97-EF, que fueron generadas por las Leyes 26553 y 26706, y el
Decreto Ley 25926). '

UNICA. Implementacién

DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

La implementacién de lo dispuesto en la presente ley, se eje¢uta de forma
progresiva, conforme al presupuesto de ESSALUD, sin demandar recursos al
tesoro publico y sin afectar los gastos en infraestructura, medicinas y bienes vy

servicios necesarios para la prestacion de los servicios de salud, respetando las

disposiciones legales presupuestales.

Salvo distinto parecer
Dese cuenta -

Sala de Comisidn
Lima, enero de 2019.

LAPA INGA, ZACARIAS REYMUNDO

Presidente

Fuerza Popular

2. MANTILLA MEDINA, MARIO FIDEL
Vicepresidente

3. OLAECHEA ALVAREZ CALDERON, PEBRO G
Secretario
DOMINGUEZ HERRERA, CARLOS

..............................................
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“Afio de la lucha contra fa corrupcidn y la impunidad”

DICTAMEN DE INSISTENCIA A LAS OBSERVACIONES DEL
PODER EIECUTIVO RECAIDAS A LA AUTOGRAFA SOBRE
LOS PROYECTOS DE LEY 135/2016-CR, 2149/2017-CR y
2893/2017-CR, CON UN TEXTO SUSTITUTORIO QUE
PROPONEN LA “LEY QUE PRECISA ALCANCES DE LA
COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS DE LOS
TRABAJADORES DE ESSALUD PERTENECIENTES AL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO 276",

—
5.  LOPEZ VILELA, LUIS HUMBERTO
Fuerza Popular "/Z,
6. PONCE VILLARREAL DE VARGAS, YESSENIA
Fuerza Popular :
7. SALAZAR DE LA TORRE, MILAGROS .
Fuerza Popular :
8. TAPIA BERNAL, SEGUNDO
Fuerza Popular
9.  TICCLLA RAFAEL, CARLOS
Fuerza Popular
10. VASQUEZ SANCHEZ, CESAR HENRY :
Alianza Para el Progreso
11. HUILCA FLORES INDIRA
Nuevo Peril
12. LESCANO ANCIETA, YONHY
Accion Popular




CONGRESO

! REPUBLICA

" COMISION DE TRABAIO Y SEGURIDAD SOCIAL”

“Afio de la lucha contra la corrupcidn v la impunidad”

DICTAMERN DE INSISTENCIA A LAS OBSERVACIONES DEL
PODER EJECUTIVO RECATDAS A LA AUTOGRAFA SOBRE
LOS PROYECTOS DE LEY 135/2016-CR, 2149/2017-CR y
2893/2017-CR, CON UN TEXTO SUSTITUTORIO QUE
PROPONEN LA “LEY QUE PRECISA ALCANCES DE LA
COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS DE LOS
TRABAJADORES DE ESSALUD PERTENECIENTES AL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO 276",

MIEMBROS ACCESITARIOS

1.

ARIMBORGO GUERRA, TAMAR
Fuerza Popular

L T L T T T T PP P T TP PP

CAMPOS RAMIREZ, CESAR MILTON
Fuerza Popular

SEEBAN B EARERELARIRNdAdRLA by TRy

Fuerza Popular

................................................

CUADROS CANDIA, NELLY LADY
Fuerza Popular

LETONA PEREYRA, MARIA URSULA INGRID
Fuerza Popular

................................................

MARTORELL SOBERO, GUILLERMO HERNAN
Fuerza Popular -

MELGAREJO PAUCAR, MARIA CRISTINA
Fuerza Popular

11




" COMISION DE TRABAU

CONGRESO “Afie de [a lucha contra Ja corrupr.lﬁln v la lmpunldad”
{ REPUBLICA

DICTAMEN DE INSISTENCIA A LAS OBSERVACIONES DEL
PODER EJECUTIVO RECAIDAS A LA AUTOGRAFA SOBRE
LOS PROYECTOS DE LEY 135/2016-CR, 2143/2017-CR y
2863/2017-CR, CON UN TEXTO SUSTITUTORIO QUE
PROPONEN LA “LEY QUE PRECISA ALCANCES DE LA
COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS DE LOS
TRABAIADORES DE ESSALUD PERTENECIENTES AL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO 276",

8. MONTEROLA ABREGU, WUILLIAN ALFONSO
Fuerza Popular

9. SARMIENTO BETANCOURT, FREDDY FERNANDO
Fuerza Popular

10. TRUJILLO ZEGARRA, GILMER
Fuerza Popular

................................................

11. USHNAHUA HUASANGA, GLIDER AGUSTIN
Fuerza Popular

12. CHOQUEHUANCA DE VILLANUEVA, ANA MARIA
Peruanos por el Cambio

................................................

13. SHEPUT MOORE, JUAN
"~ Peruanos por el Cambio

- | 14.CURRO LOPEZ, EDILBERTO
Frente Amplio Por Justicia, Vida Y leertad

12
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~Afic de Iz lucha contra fa corrupeldn y |2 impunidad”

DICTAMEN DE INSISTENCIA A LAS OBSERVACIONES DEL
" PODER EIECUTIVO RECAIDAS A LA AUTOGRAFA SOBRE
LOS PROYECTOS DE LEY 135/2016-€R, 2149/2017-CR y
2893/2017-CR, CON UN TEXTO SUSTITUTORIO QUE
PROPONEN LA “LEY QUE PRECISA ALCANCES DE LA
COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS DE LOS
TRABAJADORES DE ESSALUD PERTENECIENTES AL
REGIVIEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO 276",

15. APAZA ORDONEZ, JUSTINIANO ROMULO
Frente Amplio Por Justicia, Vida Y Libertad

................................................

16. CEVALLOS FLORES, HERNANDO
Frente Amplio Por Justicia, Vida Y Libertad

17. TUCTO CASTILLO, ROGELIO ROBERT
Frente Amplio Por Justicia, Vida Y Libertad

................................................

18. FORONDA FARRO, MARIA ELENA
Frente Amplio Por Justicia, Vida Y Libertad

................................................

19. VELASQUEZ QUESQUEN, ANGEL JAVIER
Célula Parlamentaria Aprista

20. GLAVE REMY, MARISA
Nuevo Pera

13
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REPOBLICA “Afio de la lucha contra la corrupcién y fa impunidag”

Lima, 17 de enero de 2019

OFICIO N° 645 -2018-2019/CCTSS-CR

Sefiorita

Yasmina Sanchez Guerra

Jefa (e) del Departamento de Comisiones
Congreso de la Republica

Presente. -

Me dirijo a usted para remitir copia de la asistencia de la Novena Sesion
Ordinaria (9 folios) llevada a cabo, el dia martes 15 de enero de! presente afio,
por la Comisidn de Trabajo y Seguridad Social.

Atentamente,

FRANY PORTUGAL BERNEDO
ecretario Técnico
Comision dp Trabajo y Seguridad Social

gdificic Victor Rath Fayp de s Toee
Paszje Simdn Rodrigues N - Ling
Teldforo: {gud at iy



- COiSION DE TRABAI Y SEGURIDAD SOTAL

"Decenic de la lzualdad de Oporlunidades parh mujeras y hombres’
YAfio del Didloga v la Recancifiacion Nazional”

COMISION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Periodo Anual de Sesiones 2018-2019

ASISTENCIA

NOVENA SESION ORDINARIA

iugar : Sala de Sesiones N"d

Edificio Victor Raul Haya de la Torre
Fecha : Ma'r_tes, 15 de Enero de 2019
Hora : - 16:00 horas

1. L;APA INGA, ZACARIAS REYMUNDO
Presidente

2. MANTILLA MEDINA, MARIO FIDEL
Vicepresidente

Q S

3. dLAECHEA ALVAREZ CALDERON, PEDR
Secrefario

;,:v

4, DOMINGUEZ HERRERA, CARLCS
Fuerza Popular

aleghvy C:‘\ D

------------------------------------------------

5. LOPEZ V!LELA, 1.UIS HUMBERTO
Fuerza Popular

6. PONCE VILLARREAL DE VARGAS, YESSENIA '
Fuerza Popular




CONG|

! REPUBLICA

COMISION DE TRABAIO ¥ SEGURIDAD S0CiAL ~

“Decenio de la Igualdad de Oportumidades para mujeras y hombres’
“Afio del Ditlogo y t Reconciliacicn Nacional®

SALAZAR DE LA TORRE, MILAGROS
Fuerza Popular

. TAPIA BERNAL, SEGUNDO

Fuerza Popular

TICCLLA RAFAEL, CARLOS
Fuerza Popular

. VASQUEZ SANCHEZ, CESAR HENRY

Alianza Para el Progreso

. HUILCA FLORES INDIRA

Nuevo Peri

. LESCANO ANCIETA, YONHY

Accioh Popular

MIEMBROS ACCESITARIOS

. ARIMBORGO GUERRA, TAMAR

Fuerza Popular

------------------------------------------------

CAMPOS RAMIREZ , CESAR MILTON
Fuerza Popular

................................................
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" COMISION DE TRABAID Y SEGURIDAB SOCIAL * -

“Deceniv de |a Igualdad de Oportunidades parn mujerss y hombres®
"Afie del Dislogo v Ja Reconcillacian Nacienal”

CASTRO GRANDEZ, MIGUEL ANTONIO
Fuerza Popular

CUADROS CANDIA, NELLY LADY
Fuerza Popular

................................................

LETONA PEREYRA, MARIA URSULA INGRID
Fuerza Popular

------------------------------------------------

MARTORELL SOBERO, GUILLERMO HERNAN
Fuerza Popular

................................................

MELGAREJO PAUCAR, MARIA CRISTINA
Fuerza Popular

------------------------------------------------

MONTEROLA ABREGU, WUILLIAN ALFONSO -
Fuerza Popular R

................................................

SARMIENTC BETANCOURT, FREDDY FERNANDO
Fuerza Popular

................................................

10.

.TRUJILLO ZEGARRA, GILMER
" Fuerza Popular

................................................




COMISION DE TRABAJO ¥ SEGURIDAD SOCIAL

“Derenio de b Igualdard de Oporturidades para mujeres y hambres'

© REPUBLICA "Afe del Didlogo v iy Recanciliagion Wagiopal®

11. USHNAHUA HUASANGA, GLIDER AGUSTIN
Fuerza Popular

................................................

12. CHOQUEHUANCA DE VILLANUEVA, ANA MARIA
Peruanos por el Cambio

------------------------------------------------

.13. SHEPUT MOORE, JUAN
Peruanos por el Cambic

------------------------------------------------

14, CURRO LOPEZ, EDILBERTO
Frente Amplio Por Justicia, Vida Y Libertad

------------------------------------------------

15. APAZA ORDONEZ, JUSTINIANO ROMULO
Frente Amplio Por Justicia, Vida Y Libertad

16. CEVALLOS FLORES, HERNANDO
Frente Amplio Por Justicia, Vida Y tibertad

17. TUCTO CASTILLO, ROGELIO ROBERT
Frente Amplio Por Justiciz, Vida Y Libertad

i

18. FORONDA FA?RO,.MARTA ELENA
Frente Amplio Por Justicia, Vida Y Libertad

................................................
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; COMISION DE TRABAIO ¥ SEGURIDAD SOC!
¢ kol - . 8
CONGRESO
Cm——fre— “Decenio de la tgualdad de Oportunidadas para mujeras v hombres’
REPUBLICA 1 portuniiclades para mujaras v g

“Aito del Dilngn ¥ Ia Reconciliacion Nacicnal”

18.VELASQUEZ QUESQUEN, ANGEL JAVIER
Célula Parlamentaria Aprista

20, GLAVE REMY, MARISA
Nuevo Peril

L Y T T T P TP T Py




"Decanio de la Igualdad de Oportunidad para Mujeres y Hombr
“Aiio de I3 lucha contra Ta corrupeion y la impunidz
Lima, 15 de Enlpré de 2019.

_

. Oficlo N°397-2018-2019-GDHICR - CONGRESQ QELARE;;

s oSO A SEGHRIDUleéic%?
. Sefior
ZACARIAS REYMUNDO LAPA INGA i 15 ENE 201
Presxdente de la Comision de Trabajo y Segundad Social || REC] BiDo
Presente .- : : ?’m"'"- vt Hora: L2 M <

De mi n}ayor_cqﬁsideracién: , |

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para solicitar LICENCIA a la novena
sesién ordinaria de la comision que Ud. Preside programada |para el dia martes
de hoy 15 de enero del presente afio a horas 04:00 pm, ello por tener que
atender actividades va programadas inherentes a mi cargo en calidad de
Presiden’te de la. Comisién de Descentralizacién, Regionalilzacién Gobiernos
Locales y Modemizacién de Ia Gestlén del Estado; lo expuesto €5 en

. concordancia con el Acuerdo de Mesa en relac:én a las licencias.

Agradezco la atencién gue brinde al presente y sin ofro particular, quedo de
usted.

Atentamenté,

- COHfcac i
Archivo ' _ i

www.congreso.gob.pe Central Teléfono: 311-7



-

iy’ CONGRESO

. Sefior Congresista ) o ‘
'ZACARIAS LAPA INGA ' — -

;

YESENIA PONCE VILLARREAL DE VARGAS B

" Decenio de 1a igualdad de oportunidades|para mujeres y hombres”

REPUBLICA “Afio de la lucha contra la corrupcien v la impunidad” -
' o s ‘ e e P L I £
Lima, 14 de enero de 2019 ' ‘ i fﬂf;ﬁé ; ,gbﬁaﬁ;:l?d %}Ef_ -
» e ! . . —_
4 . .
| | v 5 ENE 0%
.OFICIO N° 006-2019-YPVDV-CR [- ” -
T B CRECIBIDO

*é
-
A

Presidente de la Comision.de Trabajo y Seguridad Social |

Asunto: Licencia por descanso médico -

Es grato dirigirme a usted, por especial encargo-de la sefiora Congresistﬁ Yesenia Ponce

~ Villarreal de Vargas, a fin de informarle que la sefiora Congresista se encurentra de licencia

por descanso meédico desde el 3 de enero hasta el 16 de enero, razén por [a cual se
encuentra imposibilitada de asistir a la sesién programada para el martes ‘(5 de enero a las
16:00 horas. ' : i

En ese sentido, de conformidad con lo establecido en el articulo 5é, inciso (b) dei
‘Reglamento del Congreso de la Reptblica, solicito a usted tenga a bien considerar la
condicién de la sefiora Congresista para efectos del computo del quérumbcorrespondiente
en la referida sesion.

i
. |
Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para expresarle las muestrafs de mi especial
consideracion. :

i
|
i
|
|
i
i
i
]
i
1
§
¥
i
i

Firmar, LA Kot AT,

Jr. Azangaro N° 468, Of, 701, Lima
' Edificio José Faustino Sanchez Carrién
YPVDVimer . Teléfono; 311-7777. anexc 7281 / yponce@congreso.gob.pe



. Sefior
* Asunto: Licencia por enfermedad

- Villarreal de Vargas, a fin de informarle que la sefiora- Congresista se encuentra con
descanso médico desde el 3 de enero hasta el 16 de enero, conforme|al certificado médico

.
aEc P
e LI

A

'CONGRESO
REFUBLICA

Lima, 7 de enero de 2019

" Decenio de la iguaidad de oporturidades para mujeres y hombres”

CARGO

|

OFICIO N° 002-2019-YPVDV-CR

CONGRESO DE LA REPUBLICA
DEPARTAMENTO DE RELATORIA, AGENDA Y ACTAS

GIANMARCO PAZ MENDOZA
Oficial Mayor del Congreso de la Replblica

Es grato dirigirme a usted, por especial encargo de la sefiora Congresista Yesenia-

adjunto, razén por la cual se encuentra imposibilitada de asistir a ta [sesién del Plenc del
Congreso, programada para hoy a las 11:00 horas, y a las siguientes sesiones que se
convoguen hasta el 16 de enero.

. o |
En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 22, inciso (i), del
Reglamento del Congreso de la Replblica, solicito a usted se sirva concederle la licencia

.. por enfermedad; asimismo, considerar su condicién para el quérum re}spectivo, de acuerdo

a lo estipulado en el articulo 52, inciso (b) del referido reglamento. !

‘Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial
consideracion. - . ! '
' |
]
i

- Atentamente, | | i

'
!

" AUGUSTO ABEL@%A z

Asesor de Despacho Congresal !
ongresista Yesenia Ponce Villarreal de Vargas
‘ !

1
!
i
i
!
i
s
i
i
I

I
|
Jr. Azangaro N° 468, Of. 701, Lima :

Edificio José Faustino Sanchez Catridn
Telefonn: 311-7777, anexe 7291 / ypance@congreso.gob.pe j

!
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| * CONGRESO
REPUBLICA

Lima, 14 de enero de 2019

OFICIO N°352-2016-2021/CHTR-CR

Sefior Congresista

ZACARIAS LAPAINGA

Presidente de la Comisién de Trabajo y Seguridad Social
Presente.-

De mi especial consideracién:

“Afio de la Lucha Contra la CorrupTén y Ia Impunidad”

1
|
1

GGNGRESO BE LAREPGBLICA

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y a la velz por especial

encargo del Sefior Congresista Carlos Ticlla Rafael, solicitar por intérmedio suyo
LICEN'CIA, a Ja Novena Sesién Ordinaria de vuestra presidencia, a realizarse el dia ‘

martes 15 de enero de 2019, por encontrarse de viaje al interior del paas, asumiendo

_compromisos relacionados a su labor parlamentaria asurmidos con antenondad.

Agradeciéndole de antemano por su atencién, apfovecho la ocasién para

muestras de consideracion.

Atentamente,

expresarle las

. _m_..__m e



