44 PERD

@N“D‘" ok 3 SR R e

iy A - AREA DE INGENIERIA E INFRAESTRUGC -OAL
sg CONGRESO “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
A REPUBLICA “Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

it ]

ANEXO 04

TERMINOS DE REFERENCIA PARA EL SERVICIO DE (01) UN SSOMA (SEGURIDAD,
SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE) PARA LA ADMINISTRACION DIRECTA:
SALDO DE OBRA DE LA RESTAURACION INTEGRAL PUESTA EN VALOR Y
MUSEOGRAFIA DEL MUSEO DEL CONGRESO Y DE LA INQUISICION.

Organo y/o Unidad Organica: Area de Ingenieria e Infraestructura.

Actividad del POI: 05 05.02 - 202605025170102 - Realizacion de acciones para el
mejoramiento y conservacion de la Infraestructura

. - SERVICIO DE (01) UN SSOMA (SEGURIDAD, SALUD
Denominacién de la Contratacién: OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE) PARA LA
ADMINISTRACION DIRECTA: SALDO DE OBRA DE LA
RESTAURACION INTEGRAL PUESTA EN VALOR Y
MUSEOGRAFIA DEL MUSEO DEL CONGRESO Y DE LA
INQUISICION.

1.  FINALIDAD PUBLICA (Obligatorio)

El presente requerimiento es formulado con la finalidad de SSOMA para una mejor seguridad en el Museo del
Congreso y de la Inquisicién donde desarrolla funciones publicas en beneficio de la ciudadania, respetando su
esencia como Patrimonio Cultural del Congreso y haciendo de estos espacios unas areas de confort y auténticos,
bajo los lineamientos y supervisién de la Oficina de Proteccion del Patrimonio Cultural.

Asimismo, el presente requerimiento ha sido elaborado bajo un enfoque de valor por dinero de acuerdo a lo
establecido en el articulo 227° del Reglamento de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas,
aprobado por Decreto Supremo N° 009-2025-EF.

Los presentes TDR se circunscriben al numeral 7.2.4 del Articulo 7.2, de la DIRECTIVA N° 01 7-2023-CG/GMPL,
el cual sefala:

Adquisicién o contratacién de bienes, servicios y personal de obra Dentro de los sesenta (60) dias calendario
siguientes al de emitido, al menos, el ochenta por ciento (80%) de los requerimientos de adquisicion o contratacion
de bienes, servicios y personal contemplados en el Plan de Abastecimiento de Obra, los 6rganos o las unidades
organicas competentes de la entidad, deben realizar las adquisiciones o contrataciones correspondientes. Estas
adquisiciones o contrataciones deben ser suficientes para permitir la ejecucion de partidas de obra de al menos
los primeros treinta (30) dias calendario de trabajo. No se pueden adquirir o contratar bienes, servicios o personal
para la obra que no estén contemplados en el Plan de Abastecimiento de Obra.

2. DESCRIPCION GENERAL DEL REQUERIMIENTO (Obligatorio)

iTEM DESCRIPCION UNIDAD DE CANTIDAD
MEDIDA
01 SERVICIO DE (01) UN SSOMA (SEGURIDAD, SERVICIO 01

SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE)
PARA LA ADMINISTRACION DIRECTA:
SALDO DE OBRA DE LA RESTAURACION
INTEGRAL PUESTA EN VALOR Y
MUSEOGRAFIA DEL MUSEO DEL
CONGRESQ Y DE LA INQUISICION.

Qg,‘=° 0%\ ALCANCES DEL SERVICIO: (Obligatorio)
S el l*
s e £S -Eljservicio se realizara considerando el siguiente detalle:

0.AD/ of Elaborar, implementar y actualizar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Controlar que las actividades se ejecuten bajo procedimientos seguros.

Paralizar trabajos en caso de condiciones subestandar o riesgo inminente.

Mantener registros de inspecciones, capacitaciones e incidentes.

Supervisar condiciones de andamios, lineas de vida y sistemas de proteccion.

Realizar inspecciones periédicas de seguridad en campo.

Supervisar el uso correcto de Equipos de Proteccion Personal (EPP). (Hasta los 30 dias calendario).

Realizar charlas de seguridad a los trabajadores. (Hasta los 30 dias calendario).

Capacitar al personal en temas de SST y medio ambiente. (Hasta los 30 dias calendario).

Implementar y administrar el Plan Anual de Seguridad y Salud en la obra. (Hasta los 30 dias calendario).

Impulsar el proceso de eleccion del Comité de SST (Seguridad y Salud en el Trabajo). (Hasta los 30 dias

calendario).

Implementar los procedimientos y protocolos de Seguridad y Salud en el Trabajo. (Hasta los 30 dias calendario).

o Revisar y proponer la actualizacién del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo — RISST, las
politicas formatos y actas. (Hasta los 30 dias calendario).

o Elaborar las recomendaciones de SST (Seguridad y Salud en el Trabajo) para cada puesto. (Hasta los 30 dias|

calendario).

Elaborar el programa anual de capacitacion. (Hasta los 30 dias calendario).

Capacitar a los brigadistas en respuesta a emergencias. (Hasta los 30 dias calendario).

Emitir las Conformidades, Acciones Preventivas y Correctivas. (Hasta los 30 dias calendario).

Elaborar las Matrices de Identificacion de Peligros y Evaluacion de Riesgos y Controles — IPERC, Plan de

Contingencia, mapas de riesgos, y Estadisticas de SST (Seguridad y Salud en el Trabajo) para los reportes a

la entidad (Hasta los 30 dias calendario).

Panel Fotografico - Minimo 10 fotografias. (Hasta los 30 dias calendario).

Supervisar el uso correcto de Equipos de Proteccion Personal (EPP). (Hasta los 60 dias calendario).

Realizar charlas de seguridad a los trabajadores. (Hasta los 60 dias calendario).

Capacitar al personal en temas de SST y medio ambiente. (Hasta los 60 dias calendario).

Implementar y administrar el Plan Anual de Seguridad y Salud en la obra. (Hasta los 60 dias calendario).

Impulsar el proceso de eleccion del Comité de SST (Seguridad y Salud en el Trabajo). (Hasta los 60 dias|

calendario).

Implementar los procedimientos y protocolos de Seguridad y Salud en el Trabajo. (Hasta los 60 dias calendario).

o Revisar y proponer la actualizacién del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo — RISST, Ia]

o o 0.0 o 00 0000000 O0

000 00

(o]

politicas formatos y actas. (Hasta los 60 dias calendario).
o Elaborar las recomendaciones de SST (Seguridad y Salud en el Trabajo) para cada puesto. (Hasta los 60 dia
calendario).
Elaborar el programa anual de capacitacion. (Hasta los 60 dias calendario).
Capacitar a los brigadistas en respuesta a emergencias. (Hasta los 60 dias calendario).
Emitir las Conformidades, Acciones Preventivas y Correctivas. (Hasta los 60 dias calendario).
Elaborar las Matrices de Identificacion de Peligros y Evaluacién de Riesgos y Controles — IPERC, Plan de
Contingencia, mapas de riesgos, y Estadisticas de SST (Seguridad y Salud en el Trabajo) para los reportes a
la entidad (Hasta los 60 dias calendario).
o Panel Fotografico - Minimo 10 fotografias. (Hasta los 60 dias calendario).

cC 0O 0 0

4. REQUISITOS MINIMOS (Obligatorio)
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Perfil:

- Ingeniero en seguridad industrial y/o ingenieria industrial y/o ingenieria civil y/o profesional afin (colegiado y
habilitado)

Requisitos:

- No contar con antecedentes penales, policiales y/o judiciales.

- Contar con Registro Unico de Contribuyente (RUC) vigente

- Contar con Registro Nacional de Proveedores (RNP) vigente

- No tener impedimento ni inhabilitacion para contratar con el Estado.

- No estar inmerso en prohibiciones e incompatibilidad segun Ley N°31564.
Experiencia:

- Experiencia General: Debe contar con un minimo de cuatro (4) afios de experiencia en el sector publico y
minimo dos (2) afios de experiencia especifica en obras publicas de similar naturaleza a la obra a ejecutar,
segun lo defina la OAD.

- Acreditacién: la experiencia del proveedor se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: (i)
constancias (ii) copia simple de contratos y/u orden de servicio con sus respectivas conformidades (iii)
certificados o cualquier otra documentacion que de manera fehaciente demuestre la experiencia del proveedor.

DEFINICION DE OBRAS PUBLICAS: Es la construccion, reconstruccion, remodelacion, mejoramiento,
renovacion, ampliacion y habilitacion de bienes inmuebles, tales como edificaciones, estructuras,
excavaciones, perforaciones, carreteras, puentes, entre otros, que requieren direccion técnica, expediente
técnico, mano de obra, materiales o equipos.

5. CUANTIA ESTIMADA (Obligatorio)

S/ 13,000.00 (Trece mil con 00/100 Soles).

6. SEGUROS (De Corresponder)

- El proveedor debera contar con Seguro contra Todo Riesgo (SCTR) vigente para el periodo en que se
desarrollara el Servicio, el cual debera de ser presentado al inicio de la prestacion, enviando a los correos
rcanoi@congreso.gob.pe , jfarffan@congreso.gob.pe , ingenieria2@congreso.qob.pe .

~1'7.. LUGAR (De corresponder)

Todos los trabajos se realizaran en el MUSEO DEL CONGRESO Y DE LA INQUISICION, ubicado en la 5ta. Cuadra
del Jr. Junin s/n, frente a la plaza de la Constitucion - Regién Lima, Provincia Lima, Distrito: Cercado de Lima. La
hora de trabajo sera determinada por la OAD.

PLAZO DE LA PRESTACION (Obligatorio)

Ei plazo de ejecucion del servicio sera de sesenta (60) dias calendario, contabilizados a partir del dia siguiente de
notificada la Orden de Servicio o Contrato.

9. ENTREGABLES (Obligatorio)

El (la) contratista debera presentar un (01) informe técnico por cada entregable segun al siguiente detalle:

ENTREGABLE CONTENIDO DE CADA ENTREGABLE PLAZO

- Primer o Supervisar el uso correcto de Equipos de |- Hasta 30
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(Debera
evaluado
Oficina
Proteccién

para
evaluacion
0AD)

Entregable

Patrimonio Cultural,

50 %

Proteccién Personal (EPP). (Hasta los 30 dias dias

calendario). calendarios
Realizar charlas de seguridad a los trabajadores. contados a
(Hasta los 30 dias calendario). partir del dia

Capacitar al personal en temas de SST y medio
ambiente. (Hasta los 30 dias calendario).
Implementar y administrar el Plan Anual de Seguridad
y Salud en la obra. (Hasta los 30 dias calendario).
Impulsar el proceso de eleccion del Comité de SST]
(Seguridad y Salud en el Trabajo). (Hasta los 30 dia
calendario).

Implementar los procedimientos y protocolos d
Seguridad y Salud en el Trabajo. (Hasta los 30 dia
calendario).

Revisar y proponer la actualizacion del Reglament
Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo — RISST,
las politicas formatos y actas. (Hasta los 30 dia
calendario).

Elaborar las recomendaciones de SST (Seguridad
Salud en el Trabajo) para cada puesto. (Hasta los 3
dias calendario).

Elaborar el programa anual de capacitacion. (Hast
los 30 dias calendario).

Capacitar a los brigadistas en respuesta a
emergencias. (Hasta los 30 dias calendario).

Emitir las Conformidades, Acciones Preventivas vy
Correctivas. (Hasta los 30 dias calendario).

Elaborar las Matrices de Identificacion de Peligros y
Evaluacién de Riesgos y Controles — IPERC, Plan
de Contingencia, mapas de riesgos, y Estadisticas
de SST (Seguridad y Salud en el Trabajo) para los
reportes a la entidad (Hasta los 30 dias calendario).
Panel Fotografico - Minimo 10 fotografias. (Hasta
los 30 dias calendario).

siguiente de
la
notificacion
de la orden
de servicio o
contrato.

evaluado
Oficina
Proteccién

para

evaluacién
QAD)

50 %

- Segundo
Entregable

(Deberd de

Patrimonio Cultural,

Supervisar el uso correcto de Equipos de Proteccion -
Personal (EPP). (Hasta los 60 dias calendario).
Realizar charlas de seguridad a los trabajadores.
(Hasta los 60 dias calendario).

Capacitar al personal en temas de SST y medio
ambiente. (Hasta los 60 dias calendario).
Implementar y administrar el Plan Anual de Seguridad
y Salud en la obra. (Hasta los 60 dias calendario).
Impulsar el proceso de elecciéon del Comité de SST]
(Seguridad y Salud en el Trabajo). (Hasta los 60 dia
calendario).

Implementar los procedimientos y protocolos d
Seguridad y Salud en el Trabajo. (Hasta los 60 dia
calendario).

Revisar y proponer la actualizacion del Reglamento
Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo — RISST,
las politicas formatos y actas. (Hasta los 60 dias|
calendario).
Elaborar las recomendaciones de SST (Seguridad |
Salud en el Trabajo) para cada puesto. (Hasta los 60
dias calendario).
Elaborar el programa anual de capacitacién. (Hast]

los 60 dias calendario).
Capacitar a los brigadistas en respuesta

Hasta 60
dias
calendarios
contados a
partir del dia
siguiente de
la
nolificacion
de la orden
de servicio o
contrato.
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emergencias. (Hasta los 60 dias calendario).

o Emitir las Conformidades, Acciones Preventivas Y
Correctivas. (Hasta los 60 dias calendario).

o Elaborar las Matrices de Identificacion de Peligros y
Evaluacion de Riesgos y Controles — IPERC, Plan
de Contingencia, mapas de riesgos, y Estadisticas
de SST (Seguridad y Salud en el Trabajo) para los
reportes a la entidad (Hasta los 60 dias calendario).

o Panel Fotografico - Minimo 10 fotografias. (Hasta los
60 dias calendario).

Elinforme técnico (entregable), debera presentarlo a través de Mesa de Parte Virtual del Congreso de la Republica
dirigido al Departamento de Abastecimiento, en el siguiente Link: https://wb2server.congreso.gob.pe/mpvirtuall.

10. CONFORMIDAD (Obligatorio)

La conformidad sera otorgada por el Area de Ingenieria e Infraestructura (All), en un plazo maximo de siete (7) dias
calendario, computados desde el dia siguiente de recibido el entregable del bien, y contara con el visto bueno del
Inspector de Obra, con el visto bueno del Residente de Obra y de la Responsable de Obra; asimismo, debera contar
con el visto bueno del Departamento de Servicios Generales (DSG) de la Oficina de Proteccion del Patrimonio
Cultural (OPPC), previo informe presentado por el contratista.

La conformidad sera emitida en el plazo establecido en el art. 144 del Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas N°32069.

11. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO (Obligatorio)

La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del contratista, cuyo monto total asciende a la
suma de Trece mil y 00/100 soles (S/ 13,000.00). Dicho monto sera abonado en dos (02) armadas, conforme al
siguiente detalle: Primera armada (50%): Seis mil quinientos y 00/100 soles (S/ 6,500.00), previa conformidad del
primer entregable. Segunda armada (50%): Seis mil quinientos y 00/100 soles (S/ 6,500.00), previa conformidad del
servicio y presentacion del informe final correspondiente.

Asimismo, la Entidad efectuara el pago de cada armada dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la emision
de la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato.

12. CONFIDENCIALIDAD (De corresponder)

El proveedor se obliga a mantener y guardar estricta reserva y absoluta confidencialidad de todos los documentos
e informaciones del Congreso de la Republica a los que tenga acceso en la ejecucion de la contratacion. Se
entiende que la obligacién asumida por el proveedor esta referida no solo a los documentos e informaciones
sefialados como “confidenciales” si no a todos los documentos e informaciones que debido a la presente adquisicion
o vinculado con la ejecucién de este, puedan ser conocidos a través del proveedor o, de ser el caso, de su personal.

Esta obligacion se hace extensiva inclusive hasta después que el personal asignado deje de laborar para el
proveedor.

'|13. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA (Obligatorio)

/| El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado por un plazo
no menor de un (01) afo, contado a partir de la conformidad otorgada por la Entidad.

4. RESPONSABILIDAD POR LA ASIGNACION DE BIENES (De Corresponder)

%orrespcnde

!
1y CONSIDERACIONES GENERALES A LOS PRODUCTOS (Obligatorio)
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Los derechos intelectuales de los productos y documentos elaborados por el contratista que resulte seleccionado
son propiedad del Congreso de la Republica, asi como toda aquella informacion interna de la institucion a la que
tenga acceso para la ejecucion del servicio.

16. GASTOS POR DESPLAZAMIENTO

No corresponde

17. PENALIDAD POR MORA (Obligatorio)

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato, la Entidad le
aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplica automaticamente
y se calcula de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria =__0.10 x monto
F x plazo en dias
Donde F = 0.40.

Tanto el monto como el plazo se refieren, segln corresponda, a la ejecucion total del servicio o a la obligacion
parcial, de ser el caso, que fuera materia de retraso.

Se considera justificado el retraso, cuando el contratista acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor
tiempo transcurrido no le resulta imputable.

Esta calificacién del retraso como justificado no da lugar al pago de gastos generales de ningdn tipo.

18. OTRAS PENALIDADES (De Corresponder)

De resolverse el contrato se aplicaran las penalidades reglamentarias que corresponden. Si el Contratista no
cumple con los plazos contractuales o no subsane las observaciones en el plazo establecido, se le aplicara
penalidad por atraso de acuerdo al criterio de reglamento de contrataciones sobre penalidades de mora.

% de penalidad
sobre monto de la

N° Otras Penalidades uIT Procedimiento

1 Cuando el Contratista no cumple con los
dispositivos de seguridad en el lugar de los s
trabajos, ni uniformes ni EPP. Se aplicara por | 27 d& una UIT Areafde Ingenieria e
cada incumplimiento. Infraestructura

2 No contar vigente el seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo 5% de una UIT Area de Ingenieria e

Infraestructura

(SCTR) durante el plazo de prestacion.

Se aplicara por cada dia de

incumplimiento.

~"|19. RESOLUCION CONTRACTUAL (Obligatorio)

El Congreso de la Republica puede resolver el contrato, en los siguientes casos:

Por acumulacion del monto maximo de la penalidad por mora o por el monto maximo para otras penalidades,
en la ejecucion de la prestacion a su cargo.

Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacion del contrato.

Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible al contratista.

Plaza Bolivar, Av. Abancay s/n - Lima, Peru
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d) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o fuerza mayor,
no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuacion del contrato.

e) Porincumplimiento de la clausula anticorrupcion y antisoborno.
f)  Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

g) Por la presentacion con informacion inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones e
Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencion y mitigacién del conflicto de intereses en
el acceso y salida de personal del servicio publico.

h)  Asimismo, puede resolverse de forma total o parcial el contrato por mutuo acuerdo entre las partes, previa
opinién del area usuaria.

)  Asimismo, respecto al parrafo precedente, de no resolverse de forma total o parcial el contrato por mutuo
acuerdo entre las partes; la entidad podra resolver unilateralmente con la justificacion de OAD con el visto
bueno del Residente y Supervisor de Obra.

20. OBLIGACION ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO (Obligatorio)

A la suscripcion del contrato o de la formalizacion de la Orden, el Contratista declara y garantiza no haber ofrecido,
negociado, prometido o efectuado ningtin pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa
o indirecta, a los servidores que intervinieron del proceso de contratacion o cualquier servidor del Congreso de la
Republica.

Asimismo, el Contratista se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la vigencia del contrato, y
después de culminado el mismo en caso existan controversias pendientes de resolver, lo que supone actuar con
probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o indirectamente. Aunado a ello, el Contratista se obliga a abstenerse de
ofrecer, negociar, prometer o dar regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal,
directa o indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o proveedores de
servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion, actores del proceso de contratacion y/o
cualquier servidor de la entidad contratante, con la finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En
esa linea, se obliga a adoptar las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no
se practiquen los actos previamente sefalados.

Adicionalmente, el Contratista se compromete a denunciar oportunamente ante las autoridades competentes los
actos de corrupcién o de inconducta funcional de los cuales tuviera conocimiento durante la ejecucion del contrato
con el Congreso de la Republica.

Tratéandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participantes, integrantes de los
organos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o cualquier persona
vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose a informarles sobre los alcances de las
obligaciones asumidas en virtud del presente contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en este acapite, durante la ejecucién contractual,
otorga a el Congreso de la Republica el derecho de resolver total o parcialmente el contrato.

21. SOLUCION DE CONTROVERSIAS (Obligatorio)

Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion de la presente contratacion sonresueltos
»-| mediante trato directo, conciliacién y/o accion judicial.

- :2:2. GESTION DE RIESGOS (De corresponder)

No corresponde

23. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO

jon causales de resolucidn de contrato la presentacion con informacién inexacta o falsa de la Declaracion Jurada
N\ T’ & Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto
&e' intereses en el acceso y salida de personal de servicio publico. Asimismo, en case se incumpla con los
-impedimentos sefalados en el articulo 5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacién por cinco afios para contratar o
prestar servicios al Estado, bajo cualquier modalidad.
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