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ACTA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA

ACTA N° 02-2020-CCI/CR

En el despacho del Director General de Administracién, ubicado en la Av. Abancay N° 251, Oficina
210, siendo las 10:20 am del dia 27 de febrero de 2020, se reunieron los siguientes miembros
integrantes del Comité de Control Interno del Congreso de la Republica {en adelante CCI)
designados mediante Resclucion N° 049-2016-2017-OM-CR de fecha 7 de junio de 2017.

e Director General de Administracidn, Sr. Samuel Morales Michelot, en calidad de Presidente.

s Jefe del Area de Procesos y Estandares, Sr. Jorge Luis Zuluaga Landa, en calidad de Secretario
Técnico {ex Oficina de Procesos y Estandares)

o Jefe del Departamento de Investigacién y Documentacién Parlamentaria, Sra. Melissa Sénchez
Bernaola, en calidad de miembro suplente de la Direccién General Parlamentaria.

» Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesta, Sr. Vicente Gonzales Carrasco, en calidad de
miembro titular.

o Jefa del Departamento de Finanzas, Sra. Lucia Bravo Roncal, en calidad de miembrao titular.

Asimismo, se encuentra presente en la sesidn:

e la Jefa del Departamento de Recursos Humanos, Sra. Lucy Huaitalla Mauricio, en calidad de
invitada.

Con el qudrum reglamentario, se da inicio a la sesién ordinaria convocada.

. AGENDA

1. Secretaria Técnica informara a los miembros del Comité las acciones realizadas sobre los
acuerdos tomados en el Acta N® 01-2020-CCI/CR.

2. Revisar y aprobar el proyecto de “Encuesta de Diagnostico de Control interno”, dirigido a
los funcionarios en funcién al cumplimiento de las metas relacionadas a la
implementacién del Sistema de Control Interno.

3. Revisar y aprobar la modificacidn de los Articulos N° 6,7,9 y 10 del Reglamento del Comité
de Cantrol Interno.

ORDEN DEL DiA

La Secretaria Técnica tomo la palabra e informé al Comité de Control Interno acerca del

avance de cada uno de los acuerdos tomados en el Acta N° 01-2020-CCI/CR, siendo los
siguientes:
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- Con referencia a la reconformacion del CCl, se remitio el Oficio N° 001-2020-ST-CCI-CR a la
Oficina Legal y Constitucional, solicitando elabore la resolucién de reconformacién de CCl,
encontrandenos a la espera.

- El proyecto de Politica de Control Interno aprobada por el CCl, fue remitida a la Oficialia
Mayor mediante Oficio N° 199-2020-DGA/CR, para su revisidn y posterior aprobacién.

Con relacidn a la difusién de los lineamientos y principales actividades complementarias a
ejecutarse para la importancia del SCi al personal del Congreso, se realizard en dos etapas:
La primera se esta actualizando la informacién contenida en el portal sobre control
interno; y la segunda etapa se elaborard un nuevo disefio a la pagina con la finalidad de
gque sea mas interactiva.

2. El Comité de Control Interno revisé y aprobd el proyecto de “Encuesta de diagndstico de
control interno” dirigido a los funcionarios, con cargo a que se consigne sélo una casilla para
indicar la escala y otra para comentarios. Asi mismo sefialaron que dicha encuesta se realice
de manera virtual.

El Comité de Control interno, revisé el proyecto de modificacidn de los articulos N° 4°,6°, 7°,9°
y 10° del Reglamento del CCI, los mismos que quedaron en suspenso hasta que se apruebe la
resolucion de reconformacion de CCI.

La Secretaria Técnica informd, con relacion al proyecto de inclusién en el Reglamento Interno
de Trabajo (RIT), de las tipificaciones y posibles sanciones por incumplimiento de la
implementacion del SCl, y sobre la implementacién de acciones en atencién a las medidas
dispuestas en el Decreto Legislativo N° 1327 “DECRETO LEGISLATIVO QUE ESTABLECE
MEDIDAS DE PROTECCION PARA EL DENUNCIANTE DE ACTOS DE CORRUPCION Y SANCIONA
LAS DENUNCIAS REALIZADAS DE MALA FE” y su Reglamento; sostuvo una reunidn con la jefa
del Departamento de Recursos Humanos, quien manifesté que presentd los proyectos a la
Direccién General de Administracién adicionado lo indicado.

En la sesién la Jefa del Departamento de Recursos Humanos, entregé a la Secretaria Técnica
copia de los Informes N° 795-2019-DRRHH-DGA/CR, 028, 072-2020-DRRHH-DGA/CR, los
mismos que a la fecha se encuentran en revisién en fa Oficina Legal y Constitucional del
Congreso.

La Secretaria Técnica informd al CCI, que el Comité de Planeamiento Estratégico priorizé los
siguientes productos: Fortalecer la participacion de los ciudadanos y la cultura democridtica y
mejorar la seguridad, el espacio fisico laboral y la distribucién de planta del Congreso de Ia
Reptblica; los mismos que se encuentran para la aprobacién correspondiente en la Oficialia
Mavor.

.  ACUERDOS:

1. El Comité de Control Interno aprobd la “Encuesta de diagndstico de control interno”, con
cargo a que la Secretarfa Técnica modifique los recuadros consignando dos casillas, una
para indicar la escala y otra para comentarios.
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2. La Secretaria Técnica, realizara todas las acciones necesarias para actualizar y mejorar el
sitio web de control interno en el portal institucional,

3. La Secretaria Técnica del CCl, hard el seguimiento sobre el avance de los proyectos de
incorporacion en el RIT de las tipificaciones y posibles sanciones por incumplimiento de la
implementacién del SCl, y sobre la implementacidn de acciones en atencion a las medidas
dispuestas en el Decreto Legislativo N* 1327 “DECRETO LEGISLATIVO OUE ESTABLECE
MEDIDAS DE PROTECCION PARA EL DENUMNCIANTE DE ACTOS DE CORRUPCION Y
SANCIONA LAS DENUNCIAS REALIZADAS DE MALA FE” y su Reglamento; presentados por
el Departamento de Recursos Humanos.

4. La Secretaria Técnica, coordinara con el Jefe de Desarrollo y Bienestar de Personal, con la
finalidad de dar inicio a las capacitaciones en Control Interno y las de Gestidn de Riesgos
dirigidas a los funcionarios y servidores del servicio parlamentario.

Siendo las 11.30 horas y no habiendo asuntos pendientes que tratar, se dio por terminada la
sesion por lo que se suscribe el presente acta en sefial de conformidad.
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