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REPUBLICA Resolucién N° 075-2021-2022-OM-CR (23.06.22)

ACTA N° 01-2023-CCSCI-CR

En la ciudad de Lima, siendo las 09:30 am del dia miércoles 13 de diciembre de 2023, se
) o \\reunieron en la sala de reuniones DGA en la Sede Complejo Legislativo, los miembros Grupo
°B "f; de trabajo de apoyo a la implementacion del Sistema de Control Interno del Congreso de la
W*Fepﬂblica, (en adelante “Grupo de trabajo”), con la finalidad de establecer acuerdos Y
compromisos que ayuden a garantizar una ejecucion eficiente y continua del Plan de Accién

2023.

Miembros del Grupo de Trabajo:

Director General de Administracion (Presidente)

Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (Secretario Técnico)
Director General Parlamentario {Miembro)

Jefe del Departamento de Recursos Humanos (Miembro)

Jefe de la Oficina de Legal y Constitucional del Congreso (Miembro)
Jefe del Departamento de Tecnologias de la Informacion (Miembro)
« Jefe del Departamento de Servicios Generales (Miembro)

.-~~~ De los miembros del grupo de trabajo, no asistieron los representantes de la Direccion General
" “~pParlamentaria y el representante de la Oficina de Legal y Constitucional del Congreso.

A o N ) . . .
Sy7LaDirectora General de Administracion, en su calidad de presidente del grupo de trabajo, convoco a
-iajg'rimera reunion para el presente afio fiscal sobre los siguientes puntos:

.‘n-‘:" F

=0t PAGENDA

Seguimiento a la implementacién del Plan de Accién Anual 2023, en el marco de la Directiva
N°006-2019-CG/INTEG, modificatorias y la Resolucion N° 075-2021-2022-OM-CR (23.06.22).
Plan de accion segun el informe N°035-2023-APLA-OPPM-OM-CR, remitida el 12 de
diciembre 2023 a la DGA.

Congiliacion de informacion para la evaluacion del Plan de accion 2023 segundo semestre y
la presentacion de la evaluacion a la implementacion del Sistema de Control Interno 2023.
Elaboracién de la Directiva del Sistema de Control Interno del Servicio Parlamentario del
Congreso de la Republica.

La Presidenta del Grupo de trabajo, La Directora General de Administracion, dio cuenta del
resultado del informe relacionado N°029-2023-0Al/3346-SR, “Evaluacion anual de la
implementacion del Sistema de Control Interno” periodo enero-diciembre 2022, presentado
por el Auditor General al Presidente de la Mesa Directiva del Congreso de la Republica,
informando que se alcanzo el nivel de madurez de 98% de la implementacion del SCI.

2. En relacion al seguimiento a la implementacién del Plan de Accién Anual 2023, en el marco
de la Directiva N°006-2019-CG/INTEG, modificatorias y la Resolucion N° 075-2021-2022-OM-
CR (23.06.22); el Jefe de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, informo
la situacion al 30 de setiembre, con un avance de implementacion de 42.55% de las medidas
de remediacién y medidas de control.
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3. Revision de la informacién sobre el estado de implementacion de las medidas de remediacion
y las medidas de control del Plan de accion anual 2023 segundo semestre y su presentacion
para la evaluacion a la implementacion del Sistema de Control Interno 2023 para el 31 de
enero 2024, con la finalidad de alcanzar el 90% de las medidas del referido Plan.

4. Se propuso la formulacion de la Directiva del Sistema de Control Interno del Congreso de la
Republica.

ACUERDOS DEL GRUPQ DE TRABAJO:
1. Ellunes 18 de diciembre, OPPM, presentara el informe actualizado a noviembre 2023, con

la informacién proporcionada por los Departamentos de Recursos Humanos,
Departamento de Servicios Generales y la Oficina de Gestion del Riesgos de Desastres.

2. Eljueves 28 de diciembre, se llevara acabo la reunion del grupo de trabajo para elaborar
el informe de cierre del aino 2023.

3. OPPM presentara la propuesta de directiva en fecha 28 de diciembre 2023.
Siendo las siendo las 12:00 pm del dia miércoles 13 de diciembre de 2023 y no teniendo mas puntos

pendientes a tratar, se dio por terminada la reunién suscribiendo los participantes la presente Acta en
sefial de conformidad.

FA— -
MARISOL ESPINOZA CR Z WILLIAM ALCANTA INFANTES
Directora General de Administracién Jefe de la Oficina de Blaneamiento,

Presidente Presupyiesto y Modernizacion
Secretario Tégnico
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MARLENEAGUILAR BORDA

Jefa del Departamento de Servicios Generales






