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RESOLUCION N° 075 -2025-2026-OM-CR
Lima, 31 de diciembre de 2025
VISTOS:

El Informe N° 0562-2025-OPPM-OM-CR de la
Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion y el Acta N°08-2025-CPE de la
Comisién de Planeamiento Estratégico del Congreso de la Republica;

CONSIDERANDO:

Que, a través del Decreto Legislativo N° 1088, “Ley
del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico”, se cred el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico,
orientado al desarrollo de la planificacion estratégica como instrumento técnico de
gobierno y gestion para el desarrollo armoénico y sostenido del pais y el fortalecimiento
de la gobernabilidad democratica en el marco del Estado Constitucional de Derecho,
formando parte integrante de dicho Sistema los érganos del gobierno nacional y, con
salvaguarda de su autonomia, de los demas poderes del Estado, de los organismos
constitucionales auténomos y de los gobiernos regionales y locales con
responsabilidades y competencias en el planeamiento estratégico;

Que, mediante la Resoluciéon de Presidencia de
Consejo Directivo N° 00021-2024/CEPLAN/PCD se aprobé la “Directiva General de
Planeamiento Estratégico del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico — Sinaplan”,
en cuyo articulo 21 define al Plan Estratégico Institucional (PEI) como un instrumento de
gestion que presenta la estrategia de mediano plazo de la institucion a fin de contribuir al
cumplimiento del PESEM, PDRC o plan al cual se articula, segun corresponda; orienta la
gestidon de la entidad para lograr objetivos de nivel de resultado, en el marco de sus
funciones. En el numeral 25.2 del articulo 25 de la citada Directiva, se dispone que los
objetivos estratégicos institucionales de los PEI del Poder Legislativo, el Poder Judicial,
los organismos constitucionalmente autonomos y las universidades publicas, se articulan
a nivel de los objetivos especificos del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN);

Que, mediante Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N° 0055-2024/CEPLAN/PCD, se aprobé la “Guia para el Planeamiento
Institucional”, que establece lineamientos metodologicos para el planeamiento
institucional que comprende el Plan Estratégico Institucional — PEI y del Plan Operativo
Institucional — POI, en el marco del Ciclo de Planeamiento Estratégico; en cuyo articulo
5 dispone que las politicas y planes formulados en el marco del SINAPLAN deben estar
articulados y armonizados, con el fin de implementar los objetivos de desarrollo nacional
del PEDN, y contribuir a alcanzar la vision de futuro compartida; y, que para el caso del
Poder Legislativo, entre ofros pliegos, sus objetivos estratégicos institucionales
corresponden a resultados intermedios o finales, articulados con el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional;

Que, el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2023 —
2026 del Congreso de la Republica y sus anexos fueron aprobados mediante la
Resolucion N° 077-2021-2022-OM-CR y N° 032-2022-2023-OM-CR, respectivamente.



Posteriormente, su modificacion fue aprobada mediante la Resoluciéon N° 047-2024-
2025-OM-CR;

Que, mediante Resolucion N° 011-2019-2020-OM-
CR de fecha 16 de agosto de 2019, se conformé la Comisién de Planeamiento
Estratégico del Congreso de la Republica, de caracter permanente, para determinar el
Plan de Trabajo a fin de elaborar o modificar el PEl y el POI, revisar los informes de
evaluacion del POl del PEI, priorizar los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI),
Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) v Actividades Operativas e Inversiones,
validar el documento del PEIl y el POI, y otras relacionadas a la normativa del Sistema de
Planeamiento Estratégico de interés institucional al Congreso de la Replblica;

Que, los literales a), b) y g) del articulo 34° del
Reglamento de Organizacién y Funciones del Congreso de la Republica, sefialan que
son funciones del Area de Planeamiento de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion, elaborar y presentar el proyecto del Plan Estratégico Institucional y del
Plan Operativo Institucional, en coordinacion con la alta direccion y los érganos y
unidades organicas, de acuerdo con las disposiciones y lineamientos del Congreso de la
Republica, asi como elaborar la propuesta de modificacion del Plan Estratégico
Institucional en los casos que corresponda, acorde a la normativa vigente,
respectivamente;

Que, a través del Acta N° 07-2025-CPE de fecha 28
de noviembre de 2025, la Comisién de Planeamiento Estratégico del Congreso de la
Republica, aprob6é el Plan de Trabajo para la actualizacion del Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2023 — 2026 Modificado al Modelo de Integridad institucional y
conforme a la estructura organica vigente del Pliego 028: Congreso de la Republica.

Que mediante el Informe N° 0553-2025-OPPM-OM-
CR, la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion elevo a la Oficialia Mayor,
el proyecto de Plan Estratégico Institucional (PEI) 2023-2026 Actualizado version 2 del
Pliego 028 Congreso de la Republica, para la validacién de la Comisién de Planeamiento
Estratégico, y mediante Acta N° 08-2025-CPE, la referida comisién validé el documento
indicado y dispuso efectuar el tramite de aprobacién por intermedio de la Oficialia Mayor;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - APROBAR el Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2023-2026 Actualizado version 2 del Pliego 028: Congreso de la
Republica y sus anexos que forman parte integrante de la presente resolucion.

Articulo Sequndo. - DISPONER la publicacién de
la presente resolucion en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad y la
comunicacion a los érganos, unidades organicas y unidades ejecutoras del Pliego 028:
Congreso de la Republica.

Registrese, comuniquese, cimplase y archivese.




