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El Informe N°080-2025-DRH-DGA/CR  del
Departam de Recursos H nos, el Memora N°0133-2025-OPPM-OM-CR
e Devartameniy o e nag,N"01e oS 0
S e la Oficina de Planeamier 05§ resupuesto vy M@@e nizacion, los Qﬁtzgm N° 22y /406@
ohe” 032-%%5&%13(:/% de la_Procuraduria Pubn%a%g)é‘f Congreso y elslnforme N°055- He”
Qé&r& 2025-AAJ-OLCC-OM-CR del Area de Asespfia Juridica de & Oficina Legal y S
N Co&@titucional del Cong,s@so, referidos al cag)m%io de régimen Iat@?al de la servidora Q@
ANA ISABEL RUIZ GONZALES reincorporada por mandato judicial provisional al
amparo d Ley N° 27803, autorizado por el Acuerdo,N°067-2024-202 SA-CR,
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Que, el articulo 94 de la Constitucion Politica del
Perd, establece que el Congrego%ge la Republica eL@bgra y aprueba su l%eglamento, © o
el mism/do;qgﬁ tiene fuerza de%lgy, gobierna su economia, sanciona supi ssupuesto, /«b”_go'(}
nombray remueve a sus %xﬁcj‘onarios y emple les otorga los iclos queles @fb
cog@g?onden de acuqﬁd@ a ley; asnmlsnrwwr@ articulo 33 d@’hﬁeglamento del ¢

C0@§reso de la Repuaﬁ%a establece que Clvag Mesa Directiva t@?\e a su cargo la Q@

direccidn administrativa del Congreso.

o o o o o
o 5" Que, la sedidora ANA ISABEL RUIZ &
GOW“ES, fue reincorp Q"provisionalme%té{;igj)‘io()ongreso de |a§§g§’blica a partir Qo%g\/@
del;08°de agosto del Mgi‘?; mérito al mandato del 09°Juzgado Especializado de ¢,
Trab%jo Transitorio de I@’QCorte Superior de Q3~Bs,ti(:ia de Lima, E@Qediente N°24514- QvQ
2023-76-1801-JR-LA-30, en el cargo de Técnico, Nivel STC, en el Departamento de

Comisionsﬁsn@ajo el régimen laboral publico (Decre&@l.%&gi_slativo N° 2762/@(@ acuerdo 0
a lo ordenado en la Resoluc;(’??&ﬁo 01 de fecha 20 de julio de 2024 y-a’lo dispuesto S
R

is de revisar los <
ceses colectivos efectuados en las Empresas del Estado suj@e?s a Procesos de Q@
Promocion de la Inversion Privada y en las entidades del Sector Publico y Gobiernos

Q" O, ©" ) O ‘
en Iaoxﬁgy N° 27803, Le cmﬁé implementa las‘tecomendaciones derivadas de las
comisiones creadas po@{éﬁ eyes N° 2745%&’ 27586, encarga dé% S

Locales, segun la cual para tos de la reinc racion o reubicacion debera
. segin la cual para efec inooppgracic agisn
respetaré%& régimen laborabalcual pertenecia @6 trabajador al m@l@ento de su O
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& & Que, mediante el Acuerdo N°067-2024-
2025/MESA-CR se autoriza al Procurador Publico del Poder Legislativo a conciliar,
2 2 transar o %LI%parse en los procesos juc_:iiciales pend@%es_ r_elacionados con el grupo P
/@@90 de seseﬁz@'y un (61) seryfét’)@es remcorporac{@@_gqorowsmnalmente;\ or medidas g‘o@@
N cautelares, interpuestos aro de la Le N&ﬁ7803, sujetos alsrégimen laboral %>
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publica> (Decreto Legislativo 276) comprendidgs” en el Oficio N3 3005-2024-DRH-
DGA/CR del Departamento de Recursos Htmanos y se autoriza a la Direccién
General de Administracion para que emita las resoluciones a favor de los servidores
que hayan,suscrito las respectivas actas de transaccion extrajudicial,con efecto
anticipado a partir del dia siguignte de la renunciaque presenten al régimen laboral
publicé .y’a condicién de gue-acrediten la presentacion de los desistinientos a sus
denjandas judiciales en.framite.

Que, el cambio de régimen laboral autorizado
conlleva el.cese en el régimen.aboral publico en el,que se encontraba Ja _servidora
ANA ISABEL RUIZ GONZALES, con derecho ados beneficios socialessgenerados
desdefsu reincorporacion lasta la fecha de susegse, y un nuevo ingreso al servicio
delCongreso de la Republica bajo el régimentaboral de la actividad privada (Decreto
Legislativo N° 728).

Que, con fecha, 19 de diciembre de 2024 la
servidora” ANA ISABEL RUIZ" GONZALES, suscribié, conjuntamente con el
Procuradoer Publico del Poder-Legislativo, el acta de transaccidén extrajudicial a que
se refiere el Acuerdo N%:067-2024-2025/MESA-CR vy legaliz6 su fitma ante la Notaria
Ana‘Maria Vidal Hermasa. Asimismo, con fecha 07 de enero de»2025, formaliza su
renuncia al régimen laboral publico (Decreto Legislativo N° 276) y solicita su cambio
al régimendaboral de la actividad, privada (Decreto .l egislativo N° 728),egalizando
su firma@nte Notario Publicaysadjunta copia del€argo de presentacionsdel escrito
de desistimiento del procéso ante el NovenagPJuzgado Especializado de Trabajo
Transitorio de la Corte Superior de Justicia de laima.

Que, segun el Analisis Puesto Persona efectuado
por el Equipo de Trabajo desijgnado mediante Memqgrando N° 2472 y 2517-2024-
DRH-DGA/CR, encargado de-emiitir el informe sabre equivalencias y-determinacion
de plaza de igual o similarcategoria por el cambio de régimen laboral’ del Decreto
Legislativo N° 276 al Decreto Legislativo N2 728 de la servidora que corre con el
Informe N°002-2024-ETCRL-DRH/CR, deyxfecha 23 de octubre del 2024,
corresponde asignar a la servidora citada el puesto de TECNICO, en el Departamento
de Comisiones, con el nivel remunerativo ST-5, en |a escala salarial vigente.

Que, contanid¢o con la opinidér® favorable del
Departamento de Recursos Humanos contenida en el InformesN®080-2025-DRH-
DGAJ/CR, con la cobertura presupuestal infgrmada por la Oficina:de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion mediante el Memorando N°0133-2025-OPPM-OM-CR,
los Oficios-N° 22 y 032-2025-PPC/CR de la Procuraduria Publica del Congreso y el
Informe N%055-2025-AAJ-OLEG-OM-CR del Areadde Asesoria Juridica'de 1a Oficina
Legal.y Constitucional del Corigreso; habiendo camiplido las condiciofies establecidas
encel, Acuerdo N°067-2024-2025/MESA-CR; se’procede a emitif [a resolucion que
formalice el cambio de régimen laboral de lassolicitante, al estar comprendida dentro
de los alcances del citado Acuerdo.
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General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, se podra disponer en el

© o mismo ac&g%@u efic;acia anticip%a%a, si fuera mas _avgrable a los adm@;ig)trados, y © o
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© » ., Articulo Primerg. 5 ACEPTAR la re@)ug}cia de la
servidora” ANA ISABEL RUIZ GONZALES al cargo de Técnico, Nl $TC, enel ¢
Dep m%nto de Comisi%déq/g}fboajo el régimen<> al publico (De%e‘t’%fe'gislativo N°  ® <§°

27@§§,L,"8’|sponiéndose sy cése con eficaciaganticipada al 07 de enero de 2025 oY

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto e el Acuerdo N°OG7@§624-2025/MESA— S
CR, DISPONER su ingreso al servicio, en el puesto de TECNICO, en el
Departamento de Comisiones,con el nivel remuperativo ST-5, bajqﬁoeg régimen

)
laboral dé'la actividad privada’(Decreto Legislativa'NS 728), a plazo indeterminado, a '’
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& X Articulo:” Segundo.- Disponer que el
Departamento de Recursos Humanos ejecute las acciones administrativas
necesariasﬁop%gra efectivizar el c@;‘r{gpio de régimen Iakgp@l y efectue el reit;g,egro de las ©
remuneraciones desde el 08 de enero de 202 <@si como la quu{i@%@i%n de los «%;QG{L
beneficios sociales corre @hdientes por los icios prestados.bajo el régimen . °.>
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lab@’?‘gﬁpubhco, desde lg\/iéeﬁha de su relncorgégrba%lon laboral hast@‘eL 7 de enero de &~ oV
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Registrese, comuniquese, cimplase y archivese.
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