z RO
o
P v

2 @
2z t2 %ﬁmﬁf@%} G N B B!

AR » > AR
A% Lima, 3 ﬁ«%@‘fg‘;‘v 7075 ,«@g@v ,«‘b\fo@‘b
PA X > oF %@' oF
2 v v v
N VISTOS: 3 [ N NG

N %\/9 O}P N N

El Informe N°080-2025-DRH-DGA/CR del
Departamqn&g de Recursos H%@nos, el Memorawdtng°O133-2025-ORPM-OM-CR
N

de la Oﬁ%lﬁ’a de Planeamien@ resupuesto y Médernizacion, los Qﬁ:)cgkfvvs N° 22 y A
032-2025-PPC/CR de la-Procuraduria PUinc@V@éT Congreso y eblaforme N°026- 7~
202‘%RA%J—OLCC-OM-O§?\,@6I Area de Ase\?gﬁa Juridica de ﬁx@ficina Legal yo\z\j‘/Q
Constitucional del Congreso, referidos al eéambio de régimen laboral del servidor -~
PEDRO LUCIANO TIPACTI TRIGOSO, reincorporado por mandato judicial

provisional-al,amparo de la Lg/y&ﬁ 27803, autoriz@d@ por el Acuerdo 59?@57-2024- O @
2025/MESA-CR, asi como su‘tenuncia al régimeriiaboral publico. & RN
0 Lo Ko @Q’Vm@@ @Qy%%@
o S CONSIDERANDO: S S
g o o g o

Que, el articulo 94 de la Constitucién Politica del

Peru, establece que el Congre@o_@e la Republica e@b@ra y aprueba su Wlamento, _
el mism,o%gﬁe tiene fuerza de@e‘yg gobierna su econdmia, sanciona saﬁgﬁésupuesto, ,4“’660'
nombfa,y remueve a sus fungionarios y empleaglos'y les otorga los beneficios que les %~

Q Q W N . Q
corfesponden de acuerdo” a ley, asimismo, el articulo 33 eglamento del <"
Congreso de la Republica establece que Ja Mesa Directiva tiene a su cargo la "
direccién administrativa del Congreso.
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Gl ¢ Que, el servido PEDRO LUCIANO TIPACTI €
TRIGOSO, fue reincorpo%r%g\provisionalment@%ﬁ(’)ongreso de Ia@&%pt’lblica a partir @@2@\’
dek>20 de mayo de 2024,"en mérito al mandgto del 09°Juzgado_Especializado de <
Trabajo Transitorio de la"Corte Superior de dusticia de Lima, Expediente N° 25525- 5~
2023-23-1801-JR-LA-30, en el cargo Auxiliar, Nivel SAC, en la Oficina de Protocolo,
bajo el regimen laboral publicos(Decreto Legislative N° 276), de acuerdo a lo @

ordenado.en la Resolucion N°.01 de fecha 03 de'fidyo de 2024 y a 16°dispuesto en S
la Lg,yzﬁw 27803, Ley gue-implementa las:stecomendaciones defivadas de las %"
comisiones creadas porias Leyes N° 27452%&3“ 27586, encar s de revisar los <"/
ceses colectivos efectuados en las Empresas del Estado sujetas a Procesos de »”
Promocién de la Inversién Privada y en las entidades del Sector Publico y Gobiernos
Locales, segtin la cual para gfectos de la reincofperacion o reubicacion debera

respetarsg-el régimen laboral’al’cual pertenecia &|.€x trabajador al migmento de su
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N e Que, mediante el Acuerdo N°067-2024-
2025/MESA-CR se autoriza al Procurador Publico del Poder Legislativo a conciliar,
transar o allanarse en los progeses judiciales pendientes relacionados gon, el grupo P >
& ;Y . b M) . ¥
de sesentg’ y un (61) servidores reincorporadossprovisionalmente‘pdr medidas oS
caut‘gﬁg@\é, interpuestos gaﬁiqv?iparo de la Leyoﬂﬁo77803, sujetos g&%@imen laboral %"~
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PP publico’ (Decreto Legisla Vo 276) comprenditios en el Oficio Wﬁ05-2024-DRH-Qx@\;q9%
o DGA/CR del Departamgnto de Recursos Humanos y se autoriza a la Direccion .
General de Administracion para que emita las resoluciones a favor de los servidores
o que hayan};«>§yscrito las respecgti\égs actas de transga&cic')n extrajudicialm@%gn efecto @
NG anticipado & partir del dia siguiente de la renuncia que presenten al régimen laboral ~ ©'&
%%@V,ﬁ)” publics y a condicion de.que acrediten la pr%sﬁ@tacién de los de@g‘%@hlentos a sus %6@%@”
Q . . . e A Q Q Q
S dea% as judiciales em@gﬁ‘nte. S S S
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Que, el cambio de régimen laboral autorizado
© @ conlleva el.cese en el régimenvlaboral publico en gl gue se encontraba el servidor RS
,«‘Ozgi'v PEDRQ«%@%IANO TIPACWZ@IGOSO, con q@z_etbho a los beneﬁ%@g sociales /«‘OZ.Q@
S0 generados desde su reincorporacion hasta la féghia de su cese, y ungiuevo ingreso o7~
Q@Q&Q al s%@?cio del Congres&g\/ﬁ% la Republica @%@Q el régimen Iaba%r&de la actividad Q@Q@/Q
o privada (Decreto Legislativo N° 728). oy o N~
© @ © @ © »Que, con fecha-19 de diciembre de, 2024 el © o
B¢ servidor PEDRO LUCIANO-TIPACTI TRIGOSOY stiscribié, conjuntafente con el %"
%%@V,ﬁ;” Procurador Publico del Pgﬁ@ﬁqi_egislativo, el aoe?@;éoe transaccion extrajudicial a que ">
Sy se tefiere el Acuerdo N%067-2024-2025/MESACR y legalizé su firmya ante la Notaria o7+~
ay Anav’R/Iaria Vidal Hermoza. Asimismo, con fecha 08 de enero dq»%OZS, formaliza su »»
renuncia al régimen laboral publico (Decreto Legislativo N° 2786) y solicita su cambio
o 2 al régime@d@boral Qe Ia’ ac_:tivigggb‘privada (_Decret%ﬁl;ggislativo N° 728)@%9alizando o0 @
,«“’6_@@' su flrmaﬂébrﬁe Notario Publicoy<adjunta copias de\‘?gé;?'cargos de preseﬁéécmn de los «“b@@
@‘O@Z@N escritg%@e desistimiento@@ékﬁroceso ante la @@evxgé Sala Laboral Pefimanente y ante %"~
o\g& el @ég;&uzgado Especiat&@,&po de Trabajo Trahgsﬁ%rio de la Corte S@@%rior de Justicia &2\5‘9
o dedima. Y Y I oy
o o0 @ _ < » Que, segun el Ardlisis Puesto Persona efectuado 0 @
A F por el Equipo de Trabajo desighado mediante Memorando N° 24721y 2517-2024- O F
%ébz,ﬁ;\’ DRH@Q@NCR, encargadgb@@”emitir el informgg%%@ﬁre equivalenciasyydeterminacion %ébv,ﬁ;\’
Q\fg& decbia’ta de igual o simitaf‘categoria por el&@ﬂqbio de régimendaboral del Decreto <~ &Q
g Legislativo N° 276 al Recreto Legislativo N° 728 del servidor-PEDRO LUCIANO -~
TIPACTI TRIGOSO que corre con el Informe N°002-2024-ETCRL-DRH/CR, de fecha
5. *|123 de octubre de 2024, corregponde asignar ab servidor citado el>puesto de P
AUXILIAR: en la Oficina de,ﬁd’fbcolo, con el niv,é‘l@éémunerativo SA-3?6e°h la escala ,4“’660'
salarial yigente. o 0" 0" 0"
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N o Que, contando con la opim’gn favorable del rb\/g
Departamento de Recursos Humanos contenida en el Informe N°080-2025-DRH-

DGA/CR,N@p@ la cobertura pre\/@u@uestal informada\/qur la Oficina de PM@amiento, P
Presupu€sto y Modernizacion mediante Memorafide’ N°0133-2025-OPPM-OM-CR, A
los Oficios N° 22 y 032-2025-PPC/CR de la Pxdguraduria Publica dél:«Congreso y el 2"
Inforfrie N°026-2025-AAJ:0LCC-OM-CR detAtea de Asesoria Juridica de la Oficina 7.
Legal y Constitucional dél Congreso; habiendo cumplido las condi¢iones establecidas »~

en el Acuerdo N°067-2024-2025/MESA-CR, se procede a emitir la resolucion que

formalice gl gambio de régime@a laboral del solicitante; al estar comprerdido dentro ©® @
SRS : .} e e N4 <0"b(
de los al€atices del citado Acligfdo. A0S e S
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R N Que, deceonformidad con el ntmeral 17.1 del &7

\
articllo 17 del TUO de’la Ley N° 27444, 1ey del Procedimiento Administrativo -
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, se podra disponer en el
mismo ac&@ su eficacia antici@ag&a, si fuera mas igvgrable a los administrados, y
siempre §ue no lesione derechos fundamentales & intereses de buena\%&egalmente A

X3 ho iustificat K; P
progtggjgp”s atercerosy Z%E‘?ﬂ tael supuest;g%}ﬁéc o) Just|f|cat|v02®@§§a su adopcion Q\?%Qi& ©
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© @ + o Articulo Primero..- ACEPTAR la renuncia del
servidorﬂi‘-zEBRO LUCIANO TIPACTI TRIGOSO 4 cargo de Auxiliar, Nivel SAC, en N
la Ogigﬁa”de Protocolo, bajoel régimen Iabora%@bﬁico (Decreto L@wﬁivo N° 276), 70"
disporiiéndose su cese<con eficacia anticipada’al 08 de enero de 2025. Asimismo, <.
de~conformidad con o dispuesto en el-~Acuerdo N°O67-2022?-2025/MESA~CR, o
DISPONER su ingreso al servicio, en el puesto de AUXILIAR, en la Oficina de
Protocolo,con el nivel remunerativo SA-3, bajo eliregimen laboral dela.actividad 0 @

privada (Decreto Legislativo ,@&28), a plazo indeft‘%z&fﬁinado, a partir det 09 de enero RN
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o ¥ Articuloy” Sequndo. - Disponer que el

Departamento de Recursos Humanos ejecute las acciones administrativas
necesariag-para efectivizar el cambio de régimen laoral y efectle el reintegro de las © >
remuneragiones desde el Q@Zdé enero de ZOZQZQ%Zi como la quu,'r&éﬁﬁ‘én de los «/\%9&
bene%@g’g@g sociales correspondientes por Io%ész%ﬁ/icios prestado%%ﬁgfo el régimen @é&%@*’
Iab@@?pﬂblico, desde Ia\ie,%%a de su reincorp\%@cién laboral hast@de}‘%s de enero de o\fg\j‘/g
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