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El Informe N°080-2025-DRH-DGA/CR  del
2 o Departam@nxbp de Recursos Humanos, el Memorar,)ﬁd%N 0133-2025- ORPM -OM-CR 2 o
,«‘06_&' de la Oﬂ‘en\a de PlaneamientogPresupuesto y Medernizacion, los G(ﬁgﬁes N° 22y «‘Obo\f
%%QQQ@” 032- 2;6259 PPC/CR de Iaaﬁ@buraduna Publica xgléf Congreso y elflnforme N°025- %q‘;,ﬁo\’
0\6\,9/ ZOzé’nAAJ OLCC- OM-C(F? del Area de Ase\?gha Juridica de 5@flcma Legal y&g%
o Co@stltucwnal del Congreso, referidos al cambio de régimen la oral del servidor »~
ANGEL EDUARDO GONZALES BURGOS, reincorporado por mandato judicial
o a> provisionaj-al.amparo de la Ley N® 27803, autonz%d@ por el Acuerdo N°067-2024- 2 o
«%& 2025/ME‘%& CR, asi como snﬁgehunma al reglmen@laboral publico. «Q’Z& " Q\’
%é%ﬁ’» @@QQ@’N %@QQ&% Ko @Q((m%x
P S S consm&*ﬁA‘N DO: S S
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Que, el artlculc 94 de la Constitucion Politica del
o Peru, estaplg@e que el Congre§o de la Republica el@b@ra y aprueba su RRe lamento, 2 o
e el m|sm<§°gﬁe tiene fuerza de® ey gobierna su ec6hdmia, sanciona su°ptesupuesto, Ao
%@Of‘@o” nombf%fy remueve a sus ﬁ;%g?)narlos y emplea;éfq;e\y les otorga los kgé icios que les %@%ﬁo\’
M coxﬁ%s”ponden de acuerdd’a ley; aSImlsmbgél articulo 33 del, Reglamento del< /"
o Congreso de la Republica establece queora Mesa Directiva trl»ene a su cargo la rb\f

direccién administrativa del Congreso.
gﬁ’ P 92 o

0 @5 Que, el servidor /xﬁGEL EDUARDO ¢ G&NZALES &
BU QQS’ fue remcorpora@qa\prowsmnalment@%ﬁaﬁongreso de la %@E{bllca a partir @@Q%&
dek> Qde mayo del 2 4?en mérito al mandato del 09° Juzgado,, Espemallzado de g\/% >
Trabajo Transitorio de la"Corte Superior de Justicia de Lima, Exped|ente N°® 20481- -
2023-08-1801-JR-LA-30, en el cargo Auxiliar, Nivel SAB, en la Oficina de Protocolo,
bajo el ragqpen laboral publ »(Decreto Legislative N° 276), de rdo a lo D o
ordenad@ en la Resolucion MQ” @?’f de fecha 10 de”é’\@vs"ﬂ de 2024 yalo d&dohesto enla «‘Ozg\f'
Ley %N 527803, Ley q Qtﬁ‘aplementa las cf%ggemendamones dé‘myédas de las o>
co@@n‘bnes creadas por Leyes N° 2745%?3" 27586, encar s de revisar los Q\’Q v
ceses colectivos efectuados en las Empresas del Estado sujetas a Procesos de >
Promocion de la Inversion Privada y en las entidades del Sector Publico y Gobiernos

Locales, segun la cual para efectos de la reincorporacion o reubicagion debera P
respetgr@g@el régimen Iaboraﬁgfcual perteneua’@toéx trabajador al m‘één“ento de su . «“0 g

3, ’\'
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oY g Que, n%d:ante el Acue}do N°067-2024- -5~

2025/MESA-CR se autoriza al Procurador Publico del Poder Legislativo a conciliar,
transar o @M@narse en los proceses judiciales pend{e@tes relacionados £on. el grupo 9

de sese?‘@a”y un (61) se eres reincorporagdt gSprovisionalmente“por medidas «‘Obg\f
@%x{g\é interpuestos. ab qﬁiparo de la Legﬁ@27803 sujetos aﬁ‘@ﬁlmen laboral @@Qfﬁo\’

N & N ”1/
N ,0” S i © 0” S O’y
oY o5y o oY N
™ ‘0 ™ D ™ ‘0 ™
o S N v v
A° QY /\(O g O A g /\(O g
< < N0 <N < < N0
S P PGP S P S o P o
P D S0 S 52 S
& & gy Y o



> > " > 3 >
o o o o o o
/\Q)\/j,&q} N\ Q\;}P‘ /\‘b%@fy /\Q)Q&q? /\(’\}Q\ﬂy /\"C’\’{.LQ\A:'Lv
Q’ (‘O Q/ Q/ Q’ (‘O Q/ Q) Q/ b
\,%%qﬂ,gqj)\/ \,%é?bdfj \,%%O:Léﬁ)\, \,%%qﬂ,gqj)\/ \,@é?bdf)\/ 66039(@\,
QQ\; QQ\, QQ\; QQ\; QQ\; QQ\;
kg o o kg o o
\o) \p) \o) \o) \) \o)
go@?%‘(gjﬁ de tn %/@&%& 40”(2\9’b @QQ&V @Q’Q&b 40”(2\9’b
<N <N <N <N <N <N
S (P o (DS P P 0 S (i
N> publico’ (Decreto Legislativo'N° 276) compreriditios en el Oficio N® 3005-2024-DRH- 5
o DGA/CR del Departamehto de Recursos Humanos y se autofiza a la Direccion .~
General de Administracion para que emita las resoluciones a favor de los servidores
D o que hayan, suscrito las respectivas actas de transaccion extrajudiciaL@CQn efecto © o
«Q{;& anticipa{d@@@r}par‘cir del dia sige?((isghqie de la renunc}@\(’oqué presenten al régimen laboral /«@;&@
%c§<,ﬁ)\f publigd y>a condicion de gfuég\acrediten la pre%si%z)facién de los degi&;&ﬁmentos a sus 6G§<,§>\’
Q@Q@Q dem3 ridas judiciales er&g@%ite. Q@Q@Q sz@g Q\Z\j@
o o o o o o
Que, el cambio de régimen laboral autorizado
2 o conlleva el,cese en el régimen.laboral publico en Pg,l%gue se encontrab $ servidor 2 o>
S ANGEL EDUARDO GONZALES BURGOS, conderecho a los beneficios sociales S
o W 2O . - o ., 21 ©O° . O . o
o7 generados desde su reincérporacion hasta la fgghia de su cese, y dnaievo ingreso & o~
Q@Q@Q al @E’Q{ﬁcio del Congreg\%@e la Republica QCt?el régimen Iab@?@éﬁde la actividad 0”2\;"9
oy privada (Decreto Legislativo N° 728). oy o ™
© o o .~ Que, con fecha, 19 de diciembre de, 2024 el @ o>
,«%:;g& servidom&;ﬁ&EL EDUARDO GONZALES BURGOS;suscribio, conjurjrt‘azmébnte con el /«‘b;g&
Ko7 Procufador Publico del Pod ”Qi_egislativo, el agt de transaccion extrajudicial a que & o~
PP se tefiere el Acuerdo N%067-2024-2025/MESACR y legalizé su firma ante la Notaria <
\¢ .\ Q L . I\
oy Anaﬁ\/lana Vidal Hermoza. Asimismo, con f@cgha 08 de enero de_,»§025, formaliza su )y
renuncia al régimen laboral publico (Decreto Legislativo N° 2786) y solicita su cambio
< o al régime%I%boral c_le Ia’ agtivi&ag&privada (Decretq@ggislativo N° 728)@%galizando 2 o
o su flrma«‘%me Notario Publicoy-adjunta copias deﬂ\g&cargos de presgaﬁ%a\clon de los e
o7 escritgs.de desistimiento delproceso ante la Seéxta Sala Laboral Pgfmanente y ante . >
Sy el 09°Juzgado Especializado de Trabajo Transitorio de la Corte Stperior de Justicia <,
o dedima. oy BN o o

RS « . Que, segun el Analisis Puesto Persona efectuado RS
por el E@éﬁp% de Trabajo d/a@’;gﬁbado mediante M«%?;qérando N°® 24721 g%17-2024— /«‘b”;g&
DRH-DGA/CR, encargadg’de emitir el informessebre equivalencias’ydeterminacion & >
deplaza de igual o similar'categoria por elaftivio de régimendaboral del Decreto <.
Legislativo N° 276 al Decreto Legislativo N¥ 723 del servidor A\ﬁGEL EDUARDO -~

GONZALES BURGOS que corre con el Informe N°002-2024-ETCRL-DRH/CR, de

fecha 23 de octubre del 2024;.cerresponde asignar al servidor citado el puesto de 6P o>
AUXILIAR;en la Oficina de Pfatocolo, con el nivél cemunerativo SA-3; en la escala ~ ©/¢
i N N <Y N
O O O O O
Y oy Que, contando con la opinion favorable del~”

Departamento de Recursos Humanos contenida en el Informe N°080-2025-DRH-
DGA/CR,NKgQ@ la cober"cura_ pr J pestal informada@qc/y,r La Oficina de Pl@r}beamiento, 2 o
Presupuésto y Modernizacioritnediante el Memoratido N°0133-2025-0PRM-OM-CR, oS

. 2 . B o o .
los Ofigios N° 22 y 032-2025-PPC/CR de la Psbgtiraduria Publica del-Congreso y el @Cg&%x

| Inforffe N°025-2025-AAJ:0LCC-OM-CR debA@a de Asesoria Juridica de la Oficina 7./

Le@a’ﬁ y Constitucional deIQCongreso; habien@egcumplido las condipi%nes establecidas »~
en el Acuerdo N°067-2024-2025/MESA-CR, se procede a emitir la resoluciéon que

formahce»@i .{gamblo Qe regum%gy!aboral del sollcngxgigw al estar comprggglgbdo dentro (0003 >
de los alcarices del citado Actiefdo. o o N
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PP N S Que, deycpnformidad con el'umeral 17.1 dely” @
o artictlo 17 del TUO dg’la Ley N° 274441 ey del Procedimignto Administrativo "~
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, se podra disponer en el
p Y
5 mismo acto su eficacia antici@acLa, si fuera mas favorable a los admbmigtrados, y G b
,“@\39& siempreque no lesione dere/@ifg,s%fundamentales/@l@t%reses de buenja\@?;eg{%galmente /@i@”
& © prote,gfqp“s atercerosyq Qetxfsta el supuesto d¢ hecho justificativo g%a\su adopcion. & ©
Q\?\;LQ G Q\?\/,’LQ Q\?\;LQ NS Q\?\/,’LQ
o o o SE RESUELVE: o o
o 5 - . Articulo Primero. - ACEPTAR la renuncia del 5 b
Y servidor ANGEL EDUARDO.GONZALES BURGOS: 4l cargo de Auxiliar:Nivel SAB, &
. (o ’ QJ . b . . g . QJ . b
o7 en la:Oficina de Protocolo; bajo el régimen Igﬁ%g%ﬁ publico (Decretodegislativo N° o >
Q@Q&Q 276§, disponiéndose s@i\g@se con eficaciaofgn?icipada al 08 de’ enero de 2025. &Z@Q
o Asimismo, de conformidad con lo dispuesto.en el Acuerdo N°06Z§§OZ4—2025/MESA— oy

CR, DISPONER su ingreso al servicio, en el puesto de AUXILIAR, en la Oficina de

Protocolo,«con el nivel remunerativo SA-3, bajo el.régimen laboral de¢la,actividad %

. N N e A | iy W o
privada (Decreto Legislativo N°728), a plazo indeteérminado, a partir de’09 de enero B
de 2025 < N < N < N <N

© 2085
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o oy Articulo)” Sequndo.- Disponer que el
Departamento de Recursos Humanos ejecute las acciones administrativas
necesarla%;%ara efectivizar el S@r;r&blo de régimen I%@O{@I y efectue gl rglm%;gro de las 2 o
remuneraciones desde el 09 de enero de 2025 casi como la liquidacion de los Y

bene@ﬁ'@g’ sociales correspondientes por los.s8ervicios prestado%oft)@;fé0 el régimen >
laboralbublico, desde I@%@Qha de su remcorp%’g@mon laboral hast@geﬁm de enero de <>
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RS ~ . Articulo Tercero. - Notificar la ,presente SRS
RN . \‘é& -~ . g X N
resoluciéri al servidor ANGELLEDUARDO GONZALES BURGOS e incorporar copia 9>
autenticada de la misma efi sii legajo personals 0> Ko
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Registrese, comuniquese, cimplase y archivese.
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