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RESOLUCION N° 04 .2023-2024-P-CR

Lima, 25 de octubre de 2023

VISTOS:

El Informe N° 1052-2023-DRH-DGA/CR del
Departamento de Recursos Humanos, el Informe N° 0174-2023-OPPM-OM-CR de la Oficina
de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, el Informe N° 2476-2023-DA-DGA/CR del
Departamento de Abastecimiento y el Informe N° 173-2023-AAJ-OLCC-OM/CR del Area de
Asesoria Juridica de la Oficina Legal y Constitucional del Congreso.

CONSIDERANDO:

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley
sende Contrataciones del Estado, en adelante la Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 082-
0 19-EF, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF y
ﬁ dificatorias, en adelante el Reglamento; contienen las disposiciones y lineamientos que
.-.~ aie

Eben observar las Entidades del Sector Publico en los procesos de contratacion de bienes,

£Zrvicios, consultorias y obras que realicen.

Que, con fecha 11 de agosto de 2022, el Congreso de

T3 8&guro complementario de trabajo de riesgo (Salud y Pension) — SCTR para el personal del
1WIN0z4™ £bngreso de la Republica” — item 1: Péliza Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo
&7 Salud, por el monto de S/. 61,057.74 (sesenta y un mil cincuenta y siete con 74/100 soles)

y un plazo de ejecucion de trescientos sesenta y cinco (365) dias calendarios.

Que, con fecha 05 de setiembre de 2023, mediante el
Informe N° 262-2023-AS-DRH-DGA/CR, el Area de Seguros del Congreso hizo de
conocimiento del Departamento de Recursos Humanos que, segun los Términos de
Referencia, la contratacion estaba proyectada considerando como poblacion asegurable a
410 trabajadores; sin embargo, dicha Area no cuenta con la proyeccién estimada de
contratacion del personal, en consecuencia, las estimaciones de las planillas son
impredecibles.

Que, por la naturaleza de la cobertura mensual de la
Péliza de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo — SCTR Salud, objeto del Contrato
N° 051-2022-AAJ-OLCC-CR, las declaraciones de la relacion de trabajadores ha sido
variable, presentando incrementos mensuales en las planilias totales debido los siguientes
factores: i) el incremento de la contratacion del personal y ii) el incremento de los sueldos
de los trabajadores contratados bajo el régimen CAS desde el mes de abril de 2023.

Que, como resultado de los incrementos antes citados,
se ha generado que al ultimo mes de cobertura se cuente con un saldo de S/ 3,446.99 (tres
mil cuatrocientos cuarenta y seis con 99/100 soles), siendo necesario contar con el
%, incremento presupuestal por el monto de S/ 2,169.91 (dos mil ciento sesenta y nueve con

@1‘ 91/100 soles), para atender el pago del ultimo periodo del 15 de agosto de 2023 al 14 de
&1 setiembre de 2023.
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Que, el numeral 34.10 del articulo 34 de la Ley dispone
que: “Cuando no resulten aplicables los adicionales, reducciones y ampliaciones, las partes
pueden acordar otras modificaciones al contrato siempre que las mismas deriven de hechos
sobrevinientes a la presentacion de ofertas que no sean imputables a alguna de las partes,
permitan alcanzar su finalidad de manera oportuna y eficiente, y no cambien los elementos
determinantes del objeto. Cuando la modificacion implique el incremento del precio debe ser
aprobada por el Titular de la Enfidad’.

Que, el numeral 160.1 del articulo 160 del Reglamento
establece que: “Las modificaciones previstas en el numeral 34.10 del articulo 34 de la Ley,
cumplen con los siguientes requisitos y formalidades: a) Informe técnico legal que sustente:
i) la necesidad de la modificacion a fin de cumplir con la finalidad publica del contrato de
manera oportuna y eficiente, i) que no se cambien los elementos esenciales del objefo de
la contratacion; y, iii} que sustente que la modificacion deriva de hechos sobrevinientes a la

; Que, mediante el Informe N° 0174-2023-OPPM-OM-
i R de fecha 14 de setiembre de 2023, la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y
Thodernizacion remiti6 a la Direccion General de Administracion, la confirmaciéon de
[dponibilidad presupuestal solicitada por el monto de S/ 2,169.91 (dos mil ciento sesenta y
ghjeve con 91/100 soles), para atender los gastos de la Péliza de Seguro Complementario

._-_.?l Trabajo de Riesgo SCTR - Salud, Contrato N° 051-2022-AAJ-OLCC-CR, debido al
$%7Incremento de la planilla de trabajadores del Congreso de la Republica.

Que, mediante el Informe N° 2476-2023-DA-DGA-CR
de fecha 19 de setiembre de 2023, el Departamento de Abastecimiento eleva a la Direccién
General de Administracién su Informe Técnico para la modificacién del Contrato N° 051-
2022-AAJ-OLCC-CR, en mérito a la opinién técnica emitida por el Area de Seguros del
~\Congreso y confirmando que se cumplen con los requisitos exigidos en la Ley de
8/8. *| Contrataciones del Estado y su Reglamento, soiicitando elevar el citado informe a la Oficina
Legal y Constitucional del Congreso, a efectos de que se proceda con la elaboracion de la
respectiva resolucion dei Titular de la Entidad.

Que, con fecha 28 de setiembre de 2023, mediante el
Informe N° 173-2023-AAJ-OLCC-OM-CR, el Area de Asesoria Juridica de la Oficina Legal y
Constitucional del Congreso concluye que resulta procedente solicitar al Titular de la
Entidad, la aprobacion de la modificacion del Contrato N° 051-2022-AAJ-OLCC-CR, para la
“Contratacion del servicio de seguro complementario de trabajo de riesgo (Salud y Pension)
— SCTR para el personal del Congreso de la Republica” — Item 1: Poliza Seguro
Complementario de Trabajc de Riesgo - Salud, por variacién de precios, considerando el
pago adicional al contratista por el monto de S/ 2,169.91 (dos mil ciento sesenta y nueve
con 91/100 soles), en razén de haberse presentado incrementos mensuales de las planillas
totales, en virtud de: i) el incremento de la contratacion del personal y ii) el incremento de
~ los sueldos de los trabajadores contratados bajo el régimen CAS desde el mes de abril de
. 2023, y, al amparo de lo dispuesto en los articulos 34 de la Ley de Contrataciones del Estado
y 160 de su Reglamento.
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Que, estando a lo propuesto por el Area de Seguros del

Congreso del Departamento de Recursos Humanos, el Departamento de Abastecimiento,
A 2contando con la respectiva disponibilidad presupuestal y la opinion legal favorable del Area
e =~Y° @le Asesoria Juridica de la Oficina Legal y Constitucional del Congreso; corresponde expedir
] % resolucién administrativa por la cual se apruebe la modificacion al Contrato N° 051-2022-

%50 DE o
is’% L4 o)

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar la modificacién del
Contrato N° 051-2022-AAJ-OLCC-CR, para la “Contratacion del servicio de seguro
complementario de trabajo de riesgo (Salud y Pensién) — SCTR para el personal del
Congreso de la Republica” — item 1: Péliza Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo -
Salud, por variacion de precios, considerandec el pago adicional al contratista por el monto
de S/ 2,169.91 (dos mil ciento sesenta y nueve con 91/100 soles); debido al incremento de
la planilla de los trabajadores del Congreso de la Republica, en virtud de los siguientes
factores: i) Incremento de la contratacion del personal y i) Incremento de los sueldos de los
trabajadores contratados bajo el régimen CAS desde el mes de abril de 2023; al amparo de
lo dispuesto en los articulos 34 de la Ley de Contrataciones del Estado y 160 de su
Reglamento.

Articulo Sequndo.- Disponer que el Departamento de
Abastecimiento sea el encargado de la publicacién de la presente resolucién en el Sistema
Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de su aprobacion.

Articulo Tercero.- Notificar la presente resolucion a la
Direccion General de Administracion, a efectos que prosiga con la suscripcién de la adenda
correspondiente.

Articulo Cuarto.- Disponer la publicacion de la
presente resolucion en el Portal de Transparencia del Congreso de la Republica.

Registrese, comuniquese, cumplase y archivese.

ALEJANORO SOTO REYES
Presidente
CONGRESO DE LA REPUBLICA



