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RESOLUCION N.° 61 -2023-2024-OM-CR

Lima, 08 de enero de 2024

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion 131-2022-2023-OM-CR
del 24 de julio de 2023, se designo al sefor Narciso Montenegro Davila en el cargo de confianza
de jefe del Area de Asesoria Laboral del Departamento de Recursos Humanos.

Que, con el Acuerdo 007-2023-2024/MESA-CR la Mesa
Directiva, en sesion de fecha 10 de agosto de 2023, acordé que el Oficial Mayor cumpla las
acciones de personal relativas a la designacion, asignacion, desplazamientos y encargaturas de
los puestos previstos en la estructura del Servicio Parlamentario, con cargo a dar cuenta a la
Mesa Directiva de su ejecucion.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Dar por concluida la designacion del
sefior Narciso Montenegro Davila en el cargo de confianza de jefe del Area de Asesoria Laboral
del Departamento de Recursos Humanos, dandole las gracias por los servicios prestados como
\ tal, quien debera retornar a su plaza y nivel salarial de origen.

> Articulo _Segundo.- Designar a la sefora Claudia
§ 8, *anesa Fuentes Lozano en el cargo de confianza de jefa del Area de Asesoria Laboral del
Departamento de Recursos Humanos, con el nivel remunerativo, las obligaciones, los derechos
y beneficios que le son inherentes al cargo.

Articulo Tercero.- Notificar la presente resolucion a las
personas mencionadas en los articulos precedentes, asi como al Departamento de Recursos
Humanos, para los fines pertinentes.

Articulo Cuarto.- Dar cuenta a la Mesa Directiva del
Congreso de la Republica de la presente accion de personal.

Registrese, comuniquese, cimplase y archivese.
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