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RESOLUCION N° 0 q b -2020-DGA-CR

Lima,

15 0CT 202

VISTOS:

Visto el Recurso de Apelacion presentado por el
seflor Vicente Timoteo Vega Vergara, ex trabajador del Congreso de la Republica,
contra la Carta N° 659-2020-DRRHH-DGA/CR de fecha 17 de julio de 2020, Ia misma
que deniega su pedido de revision para ser considerado en los beneficios otorgados
por el Convenio Colectivo de Trabajo suscrito enire el Congreso de la Replblica y el
Sindicato de Trabajadores del Congreso de fa Republica- Periodo 2020-2021;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Carta N°659-2020-DRRHH-
DGA/CR de fecha 17 de julio de 2020, el Departamento de Recursos Humanos, en
respuesta a la soficitud formulada por ef recurrente, le comunicd que los beneficios
del Convenio Colectivo de Trabajo 2020-2021, no le alcanza al nho tener vinculo
laboral en el afio 2020 y que su peticion no tiene sustento técnico ni legal y deviene
en improcedente;

. Que, el recurrente Vicente Timoteo Vega Vergara,
el 21 de setiembre de 2020, interpone Recurso de Apelacion contra la Carta N° 659-
2020-DRRHH-DGA/CR, solicitando su Nulidad o Revocatoria por causarle agravio, y

et . S€ le considere en los beneficios de la Convencion Colectiva de Trabajo enero 2020-
R e ~diciembre 2021;
fg  N° (a)
l‘,;\?—"mm A Que, de acuerdo al analisis formal del escrito
ol Lo _ f presentado por el recurrente contra el acfo administrativo, notificado el 15 de

setiembre def 2020, éste cumple con los requisitos de admisibilidad sefialados en los
articulos 218°, 220° y 221° del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS;

[ s

Que, el punto controvertido en el presente caso
es determinar si al apelante quien ceso ef 31 de diciembre del 2019, fe corresponde
0 no los beneficios oforgados por el Convenio Colectivo de Trabajo suscrito entre el
Congreso de la Republica y el Sindicato de Trabajadores del Congreso de fa
Republica- Periodo 2020-2021;

Que, la relacion laboral del recurrente Vicente

Timoleo Vega Vergara, conforme se acredila mediante el CONVENIO DE

EXTINCION DE RELACION LABORAL POR MUTUO DISENSO, concluyd ef 31 de

" diciembre del 2019, en mérito al cual se le pagé todos los derechos y beneficios
= ' expresamenie eslablecidos porfa CLAUSULA OCTAVA de dicho Convenio;




Gongreso do lo Refpitblica

Que, conforme al Acuerdo Tercero de la
Convencién Colectiva de Trabajo suscrita con el Sindicato de Trabajadores del
Congreso de la Republica-SITRACON, correspondiente al periodo enero 2020-
diciembre 2021, dicho convenio afcanza a todos los trabajadores activos del
servicio parlamentario def Congreso de la Republica; :

Que, en consecuencia, el Convenio Colective de
Trabajo citado, en cuyos alcances solicita se le incluya el apelante, eniro en vigencia
a partir del 1 de enero del 2020, con posterioridad a fa fecha en que el sefior Vicente
Timoteo Vega Vergara cesé en el Congreso, esto es el 31 de diciembre del 2019,
por lo que los beneficios oforgados en dicho Convenio Colectivo no alcanzan al
recurrente, quien no tiene vinculo laboral vigente con ef Congreso de la Republica
desde ef 1 de enero del 2020,

Que, en mérito a lo expuesto, corresponde
confirmar lo resuelfo en la Carta N° 653-2020-DRRHH-DGA/CR de fecha 17 de julio
de 2020, emitida por el Departamento de Recursos Humanos;

Estando a lo opinado por el Area de Asesoria
Juridica y conforme a las atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Servicio Parlamentario aprobado por Acuerdo de Mesa N° 092-2019-
2020-MESA-CR;

SE RESUELVE:

Articulo _Primero.- Declarar Infundado el
Recurso de Apelacion formulado por el sefior Vicente Timoteo Vega Vergara y
confirmar lo resuelto en fa Carta N°659-2020-DRRHH-DGA/CR de fecha 17 de julio
de 2020, emitida por la Jefa del Departamento de Recursos Humanos del Congreso
de la Republica, con la que se determina que los beneficios del Convenio Colectivo
de Trabajo 2020-2021, no le alcanza al apelante, quien a la fecha en que entr6 en
vigencia el Convenio Colectivo, no tenia vinculo laboral con el Congreso de fa
Republica, porlo que su peticion carece de sustento técnico y legal.

Articulo Segundo.- Notificar el presente acto
administrativo al Sefior Vicente Timoteo Vega Vergara al domicilio indicado en su
Recurso de Apelacion.

Articulo Tercero.- Dar por concluida la via
y Administrativa, dejando a salvo el derecho del recurrente a proseguir con su
'+ pretension en la via correspondiente.

Registrese, comuniquese, cumplase y archivese.






