El Peruano | Lunses 14 de mayo de 2012

OPINION |

Mesias
Guevara
Amasifuen
Congresista de
la Replblica

ABRAMOS LAS PUERTAS DE LA COMPETITIVIDAD

Triangulo del desarrollo tecnologico

| desarrollo de la ciencia y tecnologia debe

tener un soporte que sirva de sustento para

alcanzar el éxito, que no solo debe seres-
perado, sino también planificado.

Las instituciones llamadas a constituir ese so-
porte son: la empresa, el Gobiemo y la universidad,
que requieren ser organizadas simeétricamente para
constituir el triangulo del desarrollo tecnologico.

Ese triangulo facilita la asociatividad y permite
a las partes mantener una comunicacion fluida,
asi como compartir una vision de futuro.

Una manera concreta para constituirlo es
desarrollando en forma conjunta proyectos de
investigacion, capacitacion y ejecucion, apelando
a la capacidad de integrar las mentes brillantes
que hay en las tres instituciones.

Es también menester que los proyectos surjan
con el firme propdsito de solucionar problemas
especificos. De esta manera, a través de los re-
sultados obtenidos, tendremos la oportunidad de
ver su eficacia y eficiencia.

Para tal efecto, es necesario que el Gobierno
desarrolle el marco legal apropiado, y a la vez brin-
de un ambiente que facilite y motive el desarrollo
de la investigacion, desarrollo e innovacion.

Al Estado le corresponde impulsar un rol orienta-
dory promotor, que implica definir una politica clara
de patentes, proveer a las universidades estatales
de laboratonos, dar incentivos a los profesores y
alumnos, desarrollar programas de capacitacion
intermacional, con el animo de aprovechar las ex-
periencias de otros paises que han recorrido un
camino similar al nuestro.

Es indispensable, igualmente,
canalizar y buscar fuentes de finan-
ciamiento para poder afrontar con
éxito los proyectos. Una condicion
ineludible es alentar un desarrollo y
manejo adecuado de la informacion
primaria, como aquella de indole
estadistica, que lamentablemente
hoy se muestra muy débil en su
contenido.

Ademas, existe lanecesidad de
conocer los sectores productivos,
donde deben realizarse las activi-
dades de investigacion, desarrollo
e innovacion. En otras palabras, es
fundamental fomentar y consoclidar
la vigilancia tecnolégica, mediante
una red nacional.

Las empresas, por su parte, de-
ben mejorar sus productos y ser-
vicios mediante la investigacion,

desarrollo e innovacion que llevan a consolidar
la productividad y calidad.

El desafio que estas tendran sera no solo alcan-
zar un liderazgo local, sino también internacional,
teniendo en cuenta que en el mercado global en-
contraran competidores de clase mundial, lo que
hace que la tarea sea cada vez mas dificil.

Las empresas, por tanto, deben sensibilizarse
en el desarrollo y aplicacion de la ciencia y tecno-
logia, adoptando una cultura organizacional que
permita a su personal desarrollar su creatividad
e innovacion de manera permanente, con una
constante actualizacion profesional.

La universidad, que es el otro protagonista del
desarrcllo, debe tener la capacidad de gestionar
estratégicamente sus recursos financieros y hu-
manos, para poder tener proyectos con resultados
exitosos, cuya aplicacidn se refleje en la solucién
de problemas especificos.

Para nadie es un secreto que de por medio
estan las limitaciones financieras a superar apli-
cando un manejo adecuado en la generacion de
recursos.

Por otro lado, es necesario el empleo de estrate-
gias y acciones orientadas al desarrollo integral de
los recursos humanos, a través de una motivacion
que tenga en cuenta la parte salanal, capacitacion
y dotacion de los medios necesarios.

Considerando que la plana docente constituye
uno de los recursos mas valiosos del sistema uni-
versitario, urge consolidar una gestion estratégica,
que contemple su planificacion, reclutamiento,
seleccion, capacitacion, desarmollo, evaluacion de

desempenfno, promocion y transferencias.

El profesor debe ser un protagonista del cambio, y
promotor de la innovacion permanente de sus alum-
nos; en otras palabras, su imagen debe proyectar
el éxito. El vinculo entre profesor y alumno debe ser
solido y dar lugar a una comunicacion fluida. De esta
manera, se contribuira a la formacion de los futuros
investigadores, desarmollando los cursos tedricos y
de laboratorio que ameritan concluir necesanaments
en trabajos de investigacion.

Los rectores, decanos, directores académicos y
de investigacion deben entender que la universidad
no puede seguir aislada del desarrollo nacional, y que
tienen el gran reto de generar conocimiento. Para
ello, tienen que dar las facilidades y motivaciones
necesanas, haciendo que los planes de estudios es-
tén en permanente actualizacién, para responder no
solo al mercado sino a la necesidad de generar una
conciencia critica sobre el entorno, con capacidad de
proponer soluciones concretas y coherentes.

Se hace necesario y urgente proponer la for-
macion de nuevas especialidades que contengan
un alto desarrollo de investigacion, propiciar la
autoevaluacion y acreditacion.

Un mecanismo que se puede usar para alcan-
zar la transferencia tecnoldgica es establecer un
sistema de informacidn gue utilice medios como
internet, ferias tecnologicas, congresos, conferen-
cias, seminarios, concurso de proyectos.

Otra alternativa es la consolidacion de las in-
cubadoras, cuyo éxito sea la formacion de em-
presas tecnologicas y de empresas que usen las
tecnologias. Mas aun, las universidades deben ser
capaces de formar equipos mul-
tidisciplinarios, con participantes
que provengan de diversas casas
de estudios superiores y de diver-
sas especialidades, asi como de
integrarse con proveedores de
tecnologia de punta y centros de
investigacion ubicados en Europa,
Asia y Estados Unidos.

Desarrollar y consolidar el
triangulo del desarrollo tecnold-
gico debe ser prioritario para el
Gobierno. Mo olvidemos que sin
CTI, jamas alcanzaremos la tan
ansiada competitividad, la cual,
a su vez, nos permitira generar
una ventaja competitiva, que vaya
mas alla de las ventajas compa-
rativas gque la madre naturaleza
y los antiguos peruanos nos han
legado.




