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Sefior Doctor CONGRESO DE LA REPUBLICA
Daniel Abugattas Majluf RECIBIDO
Presidente del Congreso de la RepUblica
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De mi mayor consideracion: ERESIDENGiA

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y en
cumplimiento de lo establecido en la Resolucion Legislativa N° 003-2009-CR, que
modifica los articulos 23°, 30° y 51° del Reglamentc del Congreso de la Repiblica,
remitirle adjunto al presente el Informe sobre las actividades de representacion
realizadas por la suscrita, correspondiente al mes de septiembre 2011.

Sin otro particular, agradezco de antemano la atencion al presente y reitero los
sentimientos de mi especial consideracion y estima personal.
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Atentamente,

CENAIDA URIBE MEDINA.
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INFORME

SITUACION DE DISTRITO DE
INDEPENDENCIA 'Y LOS CENTROS
PENITENCIARIOS

CENAIDA URIBE MEDINA
CONGRESISTA DE LA REPUBLICA
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2011



VISITA A LOS AA.HH. SAN ALBINO, SAN CAMILO Y EL

VOLANTE
DISTRITO INDEPENDENCIA - LIMA
26/09/11

Los Asentamientos Humanos San Albino, San Camilo y El Volante del distrito

de

Independencia vienen realizando los tramites necesarios a fin de ampliar y

mejorar los sistemas de agua potable y alcantarilado del denominado
Esquema Independencia Unificada y Ermitafio.

ANTECEDENTE

Proyecto de Ficha SNIP N° 142171, Perfil del Proyecto “Ampliacion y
mejoramiento de los sistemas de agua potable y alcantarillado del Esquema
Independencia Unificada y Ermitafio — distrito de Independencia.

Proyectos de Codigo SNIP N° 155755, 151072, 158351 y 102252 para la
construccion de muros de contencion.

ACTIVIDAD

Ante la necesidad y la aspiracion de estos asentamientos humanos, el 26
de septiembre del presente, la congresista Cenaida Uribe Medina los visitd
entrevistandose con los dirigentes y pobladores del mismo, informando de
los avances en la tramitacion de sus pedidos asi como recibiendo las
diversas solicitudes de la poblacion.

OBJETIVO

La visita a los Asentamientos Humanos San Albino, San Camilo y El
Volante, tiene el siguiente objetivo:

Objetivos:

* Informar a la poblacién de las gestiones realizadas por la Congresista
Cenaida Uribe Medina ante SEDAPAL, FONAFE y el MEF a efectos de
declarar la viabilidad del Proyecto de Ampliacion y mejoramiento de los
sistemas de agua potable y alcantarillado del Esquema Independencia
Unificada y Ermitafio — distrito de Independencia.

» Informar a la poblacion de las gestiones realizadas ante la Direccion
Nacional del Programa Trabaja Peru del Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo respecto de sus solicitudes de construccion de
muros de contencion.

* Recepcionar las solicitudes de la poblacion.



IV. PROBLEMATICA

Los Asentamientos Humanos San Albino, San Camilo y El Volante, vienen
gestionando la declaratoria de viabilidad del perfil del proyecto “Ampliacion
y mejoramiento de los sistemas de agua potable y alcantarillado del
Esquema Independencia Unificada y Ermitafio — distrito de Independencia.”
Empero, paralelamente requieren de la construccion de diferentes muros
de contencion necesarios para las futuras instalaciones de agua potable y
alcantarillado.

V. GESTIONES REALIZADAS

Se efectuaron las siguientes gestiones y se obtuvieron los siguientes
logros

Gestion ante SEDAPAL. Mediante Carta N° 1422-2011-GG, la
Gerencia General de SEDAPAL comunica al Jefe de la OPI FONAFE
la subsanacion de las observaciones formuladas respecto del nombre
del proyecto.

Gestion ante FONAFE. Mediante Oficio N° 065-2011/OPI-FONAFE, la
jefatura de la OPI FONAFE remite a la Direccion General de Politica de
Inversiones del Ministerio de Economia y Finanzas, la informacion
remitida por SEDAPAL.

Mediante Oficio N° 074-2011-2012/CUM-CR se traslado a la Direccion
Nacional del Programa Trabaja Peru las solicitudes de priorizacion de
diferentes proyectos de muros de contencion con la finalidad de
estabilizar los terrenos a fin de que se pueda concretar el tendido de
redes de agua y desagle de los mencionados asentamientos
humanos.

VI.RECOMENDACIONES

Luego de la visita a estos asentamientos humanos resulta necesario lo
siguiente:

Hacer el seguimiento correspondiente ante Direccion General de
Politica de Inversiones del Ministerio de Economia y Finanzas a efectos
de que se declare la viabilidad del Proyecto de Codigo SNIP N° 142171.

Hacer el seguimiento de solicitudes de priorizacion de los diferentes
proyectos de muros de contencion a cargo del Programa  Trabaja
Pera.
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SITUACION DEL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE

LURIGANCHO
DISTRITO SAN JUAN DE LURIGANCHO - LIMA
27/09/11

La situacién de los centros penitenciarios de nuestro pais es un tema que aun
no ha sido resuelto, razon por la que tanto el Poder Ejecutivo como el Poder
Legislativo vienen evaluando el tema para realizar un diagndéstico y
posteriormente, un plan de trabajo que estarA& compuesto por tareas
correspondientes a la funcion legislativa.

|. ANTECEDENTES

En principio, se debe tener en cuenta que el recluso es una persona, por
tanto, es sujeto de derechos y deberes. En cuanto a sus derechos, en
primer lugar, tenemos los derechos fundamentes, como son la vida, la
dignidad, la salud, el bienestar, entro otros.

Nuestro pais, como una nacién civilizada, tutela los derechos inalienables
de toda persona; no obstante, la ausencia de politicas publicas o la
inadecuada aplicacién de éstas, ha generado el incremento de la violencia
en los ultimos afnos, lo que a su vez, ha aumentado el nimero de personas
en los centros penitenciarios.

A esta realidad, se suma la pésima gestibn de estos establecimientos,
donde en vez de rehabilitar a las personas que transgredieron las normas
de convivencia, a se han convertido en ‘academias’ de formacion de
delincuentes y bandas organizadas, que operan desde el interior.

Esta situacion ha provocado una crisis en el sistema penitenciario, porque
el recluso que obtiene la libertad, sale ‘con mayor preparacion para
delinquir’ y tiene mas contactos afuera y adentro del penal, convirtiéendose
en reincidente, y en consecuencia, incrementado la poblacion del
establecimiento penitenciario.

Nuestro pais cuenta con 66 carceles, que albergan 23 mil internos, de los
cuales 6,446 se encuentran en el Establecimiento Penitenciario de
Lurigancho, convirtiéndolo en el mas grande del pais, al igual que sus
necesidades en infraestructura, personal administrativo (hay un déficit de 3
mil empleados), equipamiento, entre otros.

lI. ACTIVIDAD

Ante esta complicada realidad, el 27 de septiembre del presente, la
congresista Cenaida Uribe Medina visité el Establecimiento Penitenciario
de Lurigancho , ubicado en la Av. El Sol N°s/n A.H., distrito de San Juan



De Lurigancho, acompafiando al Presidente del Congreso de la Republica,
Daniel Abugattas Majluf.

Durante la visita, se informd que hace 25 afios, ningun presidente del
Legislativo habia visitado este penal.

Asimismo, la congresista visité el penal San Pedro , ubicado en el mismo
distrito.

OBJETIVO

La visita en el Establecimiento Penitenciario de Lurigancho y el penal San
Pedro tiene el siguiente objetivo:

Objetivo General:

« Tomar decisiones concretas a fin de solucionar el problema
penitenciario.

Objetivos Especificos:

» Elaborar iniciativas legislativas que promuevan politicas contra la
criminalidad en el pais.

» Elaborar iniciativas legislativas que coadyuven a mejorar el sistema
penitenciario.

» Elaborar iniciativas legislativas que optimicen la regulacion de penas

y faltas.

» Gestionar ante los sectores competentes los derechos y deberes de
los internos.

IV. PROBLEMATICA

El Establecimiento Penitenciario de Lurigancho tiene las siguientes
problematicas:

* Albergar a 6 mil 446 internos
* Un psicologo por cada 300 internos.
* Una asistente social por cada 420 internos.

* Hay internos que tienen entre 8 a 10 ingresos.



* El ambiente destinado para la cocina, habitan 520 presos de Lima 'y
80 del Callao.

* En la zona denominada “Modulo La Pampa”, los internos viven en
condiciones infrahumanas, en medio del hacinamiento y de la falta
de salubridad e higiene.

* Enuna celda de 12 metros cuadrados habitan hasta 10 internos.

» Tienen enfermedades terminales. Por ejemplo, un interno de 57

aproximadamente sufre de 9 enfermedades.

* Los sueldos de los empleados penitenciarios oscilan entre los
1,200 y 1,400 soles, entre otros.

El penal San Pedro tiene las siguientes problematicas:

+ Condiciones de hacinamiento, entre otros.

V. ASPECTOS POSITIVOS

El Establecimiento Penitenciario de Lurigancho cuenta con espacios de
capacitacion para el trabajo:

* Talleres de electronica, manualidades y artesanias, donde se
capacitan a 1,200 internos.

» Talleres de ceramica y zona de crianza de caracoles.

» Talleres de canto, musica y charlas de estados emocionales.

» Talleres de carpinteria, mecanica automotriz, etc.

VI. RECOMENDACIONES

e Tras la visita de Establecimiento Penitenciario de Lurigancho y el penal
San Pedro ofrecemos las siguientes recomendaciones:

* Mejorar la infraestructura de los penales.
* Realizar mas convenios con diversas instituciones publicas o privadas
para organizar talleres en los penales.

* Promover convenios que permitan ofrecer los productos realizados en
los talleres de los penales.



INSPECCION AL PENAL DE LURIGANCHO
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VISITA A ESSALUD

Asociacion Nacional de Pacientes en Dialisis y Trasplante
28/09/11

La Asociacion Nacional de Pacientes de Dialisis y Trasplantes, sefala que
actualmente son mas de 10000 los pacientes a nivel nacional con insuficiencia
renal cronica terminal, de ellos 6300 se atienden en ESSALUD.

PROBLEMATICA PLANTEADA POR LA ASOCIACION

 ESSALUD no realiza acciones de prevencion

* Los hospitales de ESSALUD no pueden cubrir la totalidad de atenciones
de hemodialisis por lo que tiene que recurrir a la contratacion de clinicas
privadas.

« Un gran numero de clinicas privadas que brinda en el servicio de
hemodidlisis, no cuenta con la infraestructura necesaria para brindar
este servicio.

* No existe una fiscalizacion efectiva a estos centros privados.

* No existe una promocion de didlisis peritoneal optando en la mayoria de
los casos por la Hemodialisis.

» Calidad de los insumos.

ACCIONES REALIZADAS

La Congresista Cenaida Uribe Medina, con fecha 28 de septiembre
acompafada de los representantes de la Asociacion Nacional de Pacientes
de Dialisis y Trasplantes, se entrevistd con el Dr. Alvaro Vidal, Presidente
Ejecutivo de ESSALUD, reunién en la que los representantes de la
asociacion expusieron la problematica de los pacientes de hemodialisis de
ESSALUD asi como la de aquellos que han recibido trasplantes.

Luego de expuestos los problemas y un intercambio de opiniones entre los
asistentes, se acordo la conformacion de una mesa de trabajo presidida por
el Asesor de la Presidencia de ESSALUD vy otros funcionarios asi como los
representantes de la asociacion a efectos de encontrar soluciones a la
problematica planteada.

Se acordé ademas que esta mesa de trabajo se reunira quincenalmente
con una agenda fijada previamente a efectos de que la mesa pueda
evidenciar soluciones prontas a los problemas planteados en la reunién de
trabajo.

RECOMENDACIONES

Efectuar un seguimiento permanente a esta mesa de trabajo con el
acompafnamiento permanente del despacho congresal



