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Advierte congresista José Carrasco
Dilatan debate de Iey para reponer a trabajadores de Enapu y Petroperu

B Por: MARLENE MERIND

El gobierno debe restablecer en sus
puestos de trabajo a 113 trabajadores
de Enapu Perti y de Petropert, que no
renunciaron ni recibieron incentivos ni
ningin tipo de beneficio y fueron des-
pedidos durante el gobierno fujimon-
tesinista.

José Carrasco Tavara, miembro
de la Comisién de Presupuesto del
Congreso, denunci6 que el presidente
del citado grupo de trabajo parlamen-
tario Alberto Cruz Loyola est4 dila-
tando el debate de la Le:,r 756, qué

plantea la restitucién de los derechos
labnrales de 113 trabajadores de Ena-
pu y Petroperti, despedidos sin ningtin
tipo de beneficios durante el gobierno
fujimorista.

B Jose Carrasco Tavara dice que la
reposicion no afecta el Presupuesto.

Explicé que esta ley fue remitida al
pleno, ya que contaba con un dictamen
favorable de la Comisién de Trabajo;
pero en el pleno, ¢como cuestién previa,
se decidi6 enviarla a la Comisién de
Presupuesto para que emita opinién.

Ha pasado més de tres semanas
desde la fecha limite para que la comi-
sién debata la ley, v hasta ahora el
dictamen no ha sido puesto en agenda,
advirtié Carrasco.

Tras senalar que son 85 los trabaja-
dores que hace seis afios fueron despe-
didos de Petroperii y el resto de Ena-
Pu, precisé que no se acogieron a nin-
gun tipo de renunma voluntaria, fue-
ron despedidos y no recibieron ningin
tipo de beneficios.

“Ante la desesperacion, aproximada-

mente seis de estos trabajadores inicia-

restitucion.

ron una huelga de hambre desde hace
varios dias y sus esposas han advertido
que se sumaran a la huelga”, advirtié.

NO AFECTA PRESUPUESTO

Carrasco aseguré que la aprobacién
de esta ley no afectara el presupuesto,
de modo que el pronunciamiento es
eminentemente de restitucién de dere-
chos de los trabajadores.

La férmula que se plantea en la ley
es autorizar a Enapu y Petroperd que
negocie en forma directa con los traba-
Jadores o en su defecto que los repon-
gan en sus puestos.

Ademads, Enapu y Petroperi sustitu-
yeron a dichos trabajadores con otros
contratados bajo la modalidad de ser-
vices, por lo que si seria posible su
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