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¿HilASTA CUANMffi?
Las estadíst icas son a larmantes.  Más de 500 mi l  acc iden-
tes de t ránsi to se regis t raron en los ú l t imos s iete años en
e l  pa í s ,  y  has ta  hoy  no  hay  nad ie  que  busque  l a  so luc ión  a
este grave problema y nosotros cont inuaremos preguntán-
donos  ¿Segu i remos  s iendo  e l  número  uno  en  acc iden tes
en todo Lat inoamér ica?.
Como sabemos los t ransport is tas en e l  Perú v iven en una
tota l  in formal idad y eso conl leva a que e i los no se s ientan
amparados por  la  ley.
Desde ia década de los 80, los accidentes de tránsito dejaron
de ser  un problema exclus ivo de los países desarro l lados,  y
se han conver i ido en una de las pr inc ipales causas de les io-
nes,  inval idez y muerte en a lgunos países en crec imiento V
ese es el caso del Perú. '+-¡¡ie

En e l  Perú e l  incremento del  parque automotor  ha hecho que
se incrementen mas los accidentes de tránsito y que el tráfi-
co en todo e l  Perú se ha convert ido en un problema emergen-
te que no solo afecta el orden de ia ciudad, sino que alcanza
niveles calamitosos en a lgunas áreas del  País.
Cabe recordar  que en e l  per iodo comprendido entre 1990 a l
2000 se registraron 692, 848 accidentes, los cuales ocasio-
naron la muerte de unas 31,555 personas.  Según la base de
datos de ia  Pol ic ía Nacional  del  Perú señala que cada 24
horas mueren unas d iez personas y en lo  que se ref iere a
nivei  nacional ,  e l  Perú es e l  que t iene e l  mayor índice de rnor-
talidad debido a los accidentes de tránsito.
Según una encuesta de la  UNMSM, Cerca del  40 por  c iento
de los choferes estudiados padecen a l terac iones ps icológi -
cas, entre las que se encuentran graves psicopatías. Estos
p¡ lotos son incapaces de reaccionar  adecuadamente a l  es-
t rés emocional .  Mani f iestan impuls iv idad,  ansiedad y tenden-
cias antisociales. También se deteció un pobre nivel educati-
vo en un 70 por ciento de estos choferes que ofrecen el servi-
c io públ ico.
Otro de los graves problemas que tiene el transporte es que
los'conductores trabajan más '1 4 horas diarias, que muchos
consumen alcohol ,  no duermen bien,  t rabajan en condic iones
difíciles y además no tienen un seguro médico familiar.
¿Soluciones? Las hay y ¿cómo? Presentando una iniciativa de
ley donde se les pueda otcrgar los derechos que les corres-
ponde y así puedan tener un mejor esti lo de vida y eso traba-
jando en conjunto con la Municipalidad de Lima, pero también
con las emprresas de transporte y hasta los propios peatones,
si queremos contribuir a tener un transporte ordenado, seguro
v eficiente.
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Los problemas de la educación pública
peruana se pueden resumir en dos:
educación de mala calidad y profeso-
res mal pagados. AfoÍunadamente hay
solución para ambos, Aquí abordare-
mos la solución al problema de la baja
calidad de educación.
PROBLEMATICA
Los gobiernos de todo el mundo inter-
vienen en la educación de sus ciuda-
danos. por diferentes consideraciones
de índole polít ico social, cultural, eco-
nómico, entre olros. Generalmente se
acepta aceplémoslo por el momento
también que es ufunción del estado,
garantizar para la nación una buena
dotación de capital humano que re-
dunde en una mayor producción de
blenes y servicios que a su vez ga-
rantice la rrqueza del país y un mayor
bienestar Dara sus ciudadanos. Pero
no se tiene clara la forma en oue el
gobierno deberia hacerlo. Aun así, los
gobiernos han puesto en marcha ex-
tensos sistemas educativos núblicos
que abarcan en su mayoría el finan-
ciamiento, la administración y la regu-
lación del sistema.
El financiamiento se refiere a oue el
Estado cobra impueslos y con eso sos-
tiene el sislema: paga a profesores,
administrativos, rectores, paga la luz,
el agua, entre otros.
La administración se refiere a que el
gobierno construye los edificios, con-
trata a los profesores (en el extremo,
forma a los pr,ofesores), elabora las
curículas, etc,
¿DONDE FALLA EL SISTEMA?
El oroblema está en la administración
del sistema. El gobierno (la burocra-
cia) no sirve para administrar nada, y
la corrupción es un verdadero pro-
blema cuando se administran millones
de dólares (revisar por ejemplo el pre-
supuesto de la UNMSM).
Los burócratas no tienen las valiosas

gión y que sean peruanos de la
misma zona. En La Libertad, hay
congresistas que vienen de Piu-
ra, Chimbote, Cajamarca como
si no hubiera personal en la ciu-
dad de Truji l lo, porque hasta la
fecha las cinco autoridades que

cualidades de los em
burócratas no ariesgar
tanto no trenen nada q
el contrario, con poco e
cuantas influencias (se
partido prrlítico por eje
hacerse de muchas r
médico, un sueldo nad
por varios años, y mucl
res. Y como en todo lu
burócratas, ellos nunca
pona cuantas generac
diantes pierdan su tien
versidades.
Por el contrario el empr
organiza eficjenlemente
asigna los escasos reo
cuenta, y minimiza costr
to para que esto funi
buscar la competencia
sarios.
tJn ejemplo real de esio
de las academias pre.
es el único mercado ,
funciona y es el único c
gulado por el gobierno
En las academias pre-ur
alumno aprende en do
más de lo que aprenr
educación secundaria
métodos de enseñanze
demias son innovadon
sarios buscan a los mr
res (los que además r
tema saben captar la ate
no). Los administradon
tema no son profesore
sarios. El gobierno no
las academias, no dict¿
contrata a los profesort
Si la academia no es br
mejorar si no quiere cer
sor no sirve se va, no p(
y años como se observi
público,
Sobre el buen funcionar
cado de academias se
bir l ibros.
LA SOLUCION
La solución es que el I
cie, pero no administre

para sugerirle al pre
jandro Toledo, al Co
nist ros,  a l  Congres
Regionales y al pue
ral para decirles que
relaciones con Chile
so que h izo.  Chi les


