
Comisión de Trabajo y 
Seguridad Social del 

Congreso de la 
República

15 de octubre de 2024



Resolución SBS 02478-2024 
publicada el 12 de julio de 2024 cita una norma 

derogada.



El Decreto de Urgencia 037-2021 perdió su 
vigencia el 31 de mayo de 2022  



El decreto de urgencia que estaba vigente 
es el 013-2023, no el 037-2021.  

Sin embargo, el DU 013-2023 establecía 
como plazo límite para acogerse al 

régimen especial el 30 de junio de 2024. El 
acogimiento se realizó el 13 de julio de 

2024.





Si este plazo aplica para 
todas las instituciones 

especializadas en 
microfinanzas, también 

debe aplicar para la SBS. 



El 21 de junio de 2024 ¡días antes 
de la intervención! Se publicó 

aparente modificación con 
nombre propio del Reglamento 

Operativo de la SBS que regula el 
subprograma (Resolución 

Ministerial 214-2024-EF/15). 



Versión Original 
(Res Min 188-2021-EF)

Versión Nueva 
(Res Min 214-2024-EF)



Esto es GRAVÍSIMO. Se 
pone en riesgo la 
posibilidad de los 

trabajadores de Caja 
Sullana de recuperar sus 

acreencias. 



Necesidad de hacer respetar el artículo 117 de la 
Ley del Sistema Financiero y Orgánica de la SBS:



¿Posible situación preocupante?

-En este caso se ha segregado y 
transferido un bloque de activos 

de Caja Sullana a otra entidad 
financiera sin que se hayan 

pagado las obligaciones laborales.



Durante el proceso de 
liquidación, debe respetarse 

escrupulosamente el 
reglamento aplicable 

(Resolución SBS 0455-99). 


	Diapositiva 1: Comisión de Trabajo y Seguridad Social del Congreso de la República
	Diapositiva 2: Resolución SBS 02478-2024  publicada el 12 de julio de 2024 cita una norma derogada.
	Diapositiva 3: El Decreto de Urgencia 037-2021 perdió su vigencia el 31 de mayo de 2022  
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8: Versión Original  (Res Min 188-2021-EF)
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10: Necesidad de hacer respetar el artículo 117 de la Ley del Sistema Financiero y Orgánica de la SBS:
	Diapositiva 11: ¿Posible situación preocupante?
	Diapositiva 12

