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MISIÓN

Ejercer la Autoridad Lacustre en el ámbito acuático 

y área jurisdiccional de su competencia; 

controlando y vigilando las actividades que se 

llevan a cabo; al personal y material; la seguridad 

del trabajo y otras actividades afines; la protección 

del medio ambiente, sus recursos y riquezas 

naturales; la seguridad de la vida humana; así 

como, la represión del contrabando y de cualquier 

otra actividad ilícita.



ALCANCE DE LA MISIÓN

DECRETO LEGISLATIVO N°1147 Y SU 

REGLAMENTO

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS 

NACIONALES E 

INTERNACIONALES

EJECUTAR PLANES 

OPERACIONALES DE CONTROL 

DENTRO DEL ÁMBITO DE LA 

JURISDICCIÓN Y ACTIVIDADES 

ACCIÓN CÍVICA

PROTECCIÓN DE LOS RECURSOS 

Y RIQUEZAS

EJERCER JURISDICCIÓN

MEDIO ACUÁTICO Y RIBERAS HASTA LA LÍNEA 

DE MAS ALTA CRECIDA ORDINARIA DE LOS 

RÍOS Y LAGOS NAVEGABLES 

EMBARCACIONES QUE REALICEN ACTIVIDAD 

EN EL MEDIO LACUSTRE

PERSONAL DE PESCA Y MARINA MERCANTE
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PUESTOS DE CAPITANÍA

PUESTO DE 

CAPITANÍA “JULI”

PUESTO DE 

CAPITANÍA “MOHO”

PUESTO DE 

CAPITANÍA 

“DESAGUADERO”

PUESTO DE 

CAPITANÍA “ANAPIA”

DESACTIVADOCAPITANÍA DE 

PUERTO DE PUNO



PUESTOS DE CAPITANÍA

PUESTO DE CAPITANÍA 

DE JULI
PUESTO DE CAPIANÍA 

DE DESAGUADERO

PUESTO DE 

CAPITANÍA DE ANAPIA

CUENTAN CON UN (1) PERSONAL 

SUBALTERNO DE LA ESPECIALIDAD 

DE GUARDACOSTAS Y UN (1) 

PERSONAL DE MARINERÍA, LOS 

CUALES ROTAN MENSUALMENTE.

SUS INTALACIONES ACTUALES SOLO 

PERMITEN ALBERGAR A CUATRO (4) 

TRIPULANTES POR PUESTO.



UNIDADES ASIGNADAS PARA PATRULLAJE

PL-293 JULI OPERATIVO CON LIMITACIONES PL-294 MOHO OPERATIVO

PL-295 ILAVE OPERATIVOPL-296 RAMIS OPERATIVO

02 BOTES ZODIAC CON MOTOR F/B
01 OPERATIVO

01 INOPERATIVO

01 LANCHA DE ALUMINIO OPERATIVO

MOTOR BABOR REQUIERE OVERHAUL



COMUNICACIONES

Cada puesto de Capitanía tiene asignado UN Radio 

gama HF KENWOOD y VHF YAESU, los equipos y las 

antenas de las  radios  se encuentran con limitación 

debido a su antigüedad y no tienen la capacidad de 

señal área. 

Estos TRES (3) Puestos de Vigilancia con el fin de 

mantener una comunicación fluida y oportuna usan 

el celular como medio primario.



HITOS Y ÁREA DE RESPONSABILIDAD
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HITOS Y ÁREA DE RESPONSABILIDAD 

56% AREA 

SUPERFICIAL DE AGUA

LAGO TITICACA

8,562,00 Km²

PERÚ: 4,772.00 Km²

BOLIVIA: 3,790.00 Km²

En el área de 

responsabilidad de los 

puestos de Capitanía del 

LAGO TITICACA no existen 

Hitos, Toda la Línea de 

Frontera entre Perú y Bolivia 

es una línea imaginaría, que 

comprende el espacio 

fronterizo lacustre y aéreo 

de su territorio. 

159 KM APROXIMADAMENETE 

DE LONGITUD DE FRONTERA 

LACUSTRE



PLAN DE CONTINGENCIA, REQUERIMIENTOS Y 

PROYECTOS
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PLAN DE CONTINGENCIA ANTE CONFLICTOS SOCIALES

1. Objetivo del Plan
Prevenir y responder ante protestas o 
disturbios que puedan afectar la seguridad 
o funcionamiento de la institución.

5. Medidas Preventivas
• Capacitación del personal
• Refuerzo de accesos
• Comunicación rápida interna

4. Roles y Responsabilidades
• Capitán de Puerto: activa el plan
• Oficial de Seguridad: protege al 

personal e infraestructura

3. Activación del Plan
• Concentraciones
• Riesgos inminentes
• Presencia de disturbios

2. Análisis de Riesgos
• Manifestaciones
• Toma de instalaciones
• Bloqueos o vandalismo

6. Conclusión
El plan busca actuar con orden y proteger 
al personal, usuarios y bienes públicos 
ante cualquier conflicto social.



REQUERIMIENTOS 

• Asignación de Modernos Equipos de Comunicación 

VHF, HF.

• Adquisición de TRES (3) WALKIE TALKIE (Radio portátil).

• Adquisición de TRES (3) Motos todo terreno para una 

rápida acción.

• Adquisición de equipos completos antidisturbios para 

controlar multitudes, disolver protestas violentas o 

prevenir disturbios públicos.

• Adquisición de TRES (3) botes ZODIAC para los Puestos 

de Capitanía, con la finalidad de realizar patrullaje 

lacustre e intervenciones de actividades ilícitas.



PROYECTO DE INVERSIÓN PARA LA AMPLIACIÓN DE LA 
AUTORIDAD MARÍTIMA

NUEVA CAPITANÍA DE PUERTO DE PUNO COMPLEJO NAVAL HATUNCOCHA
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