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MARCO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

Proteger financieramente las prestaciones que se
brindan a los asegurados, garantizando una gestión
eficiente de los recursos.

Brindar a los asegurados acceso oportuno a
prestaciones integrales y de calidad, acorde a sus
necesidades.

Impulsar la transformación digital y la gestión para
resultados centrada en los asegurados, logrando
modernizar la institución.

Objetivos
Estratégicos
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PLAN DE 
TRABAJO

2023

GESTIÓN Y DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS

MEJORA Y FORTALECIMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA 

OPTIMIZACIÓN, MANTENIMIENTO Y 
ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO POR UPSS

GESTIÓN Y AMPLIACIÓN DE LA ATENCIÓN 
SANITARIA INTEGRAL POR CURSO DE VIDA

GESTIÓN Y SOSTENIBILIDAD DEL 
FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES



CAPACIDAD OPERATIVA ASISTENCIAL DISPONIBLE

TOTAL 12 739 461 100,0
Rebagliati 2 104 870 16,5
Sabogal 1 989 965 15,6
Almenara 1 705 117 13,4
Piura 759 904 6,0
La Libertad 759 282 6,0
Arequipa 735 778 5,8
Lambayeque 638 479 5,0
Ica 518 871 4,1
Cusco 436 116 3,4
Junín 408 697 3,2
Loreto 267 642 2,1
Áncash 254 950 2,0
Cajamarca 215 123 1,7
Huánuco 202 300 1,6
Juliaca 170 401 1,3
Ucayali 169 028 1,3
Huaráz 138 553 1,1
Tacna 134 500 1,1
Ayacucho 133 621 1,0
Tarapoto 130 859 1,0
Apurímac 112 200 0,9
Puno 110 468 0,9
Moquegua 109 203 0,9
Pasco 99 587 0,8
Huancavelica 98 524 0,8
Amazonas 85 990 0,7
Tumbes 78 028 0,6
Jaén 66 154 0,5
Moyobamba 63 110 0,5
Madre de Dios 42 141 0,3

Red asistencial Asegurados ( % )



GERENCIA CENTRAL DE 
PROYECTOS DE INVERSIÓN GCPI

Planes para la infraestructura en salud
para los años 2023 -2024

Mejora y 
fortalecimiento de 

la infraestructura



Proyectos de Inversión en Ejecución GCPI

S/. 4,366 MM

INVERSIÓN 
TOTAL

BENEFICIARIOS 

4,622.505 
Asegurados

Diversos proyectos de inversión para ser incluida en la ley presupuesto 2024

MEJORA Y 
FORTALECIMIENTO 

DE LA 
IFRAESTRUCTURA

VITARTE – II-2

Inversión: S/492,094,116

Inauguración: 2027

FLORENCIA DE MORA I -1 

Inversión:  S/ 311,936,972

Inauguración: 2027

MARCONA I -1.

Inversión S/ 158,848,639.

Inauguración: 2025

PASCO II-2

Inversión: S/ 412,612,664.

Inauguración: 2026

PUNO  II - 1

Inversión S/ 376,561,876

Inauguración: 2024

CAJAMARCA - II. E.

S/ 514,742,868

Inauguración: 2025.

CHOCOPE II – 2

Inversión S/ 293,218,714 

Inauguración: 2026

PIURA  II  - E

Inversión S/ 290,213,315

Inauguración: 2026

CHIMBOTE – II-2

Inversión: S/ 649,321,024

Inauguración: 2026

TALARA  II  - 2

Inversión S/ 95,266

Inauguración: 2026
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GCPIProyectos de Inversión en Expediente Técnico
Diversos proyectos de inversión para ser incluida en la ley presupuesto 2024

PEDIATRIA  II-E
Inversión: S/ 505,000,000.

CHACHAPOYAS I-1
Inversión S/ 152,507,879.06

LAMBAYEQUE  - ALTA 
COMPLEJIDAD

Inversión S/ 650,000,000

HUARAZ II-2
Inversión: S/262,321,431.

JULIACA  II-1
Inversión:S/ 324,230,400

NAYLAMP I-1.
Inversión S/ 220,000,000

HUACHO II -E
Inversión: S/ 495,000,000.

ILO  II -1
Inversión: S/ 210,915,713.

TACNA  II-2
Inversión:  S/ 445,775,154.

YURIMAGUAS I -4
Inversión: S/ 

225,551,595.09

JUANJUI I-4
Inversión: S/ 145,647,215FERREÑAFE I -1

Inversión S/ 215,483,000

IQUIPOS III-
Inversión: S/ 450,000,00,

VICTOR LAZARTE  II-2.
Inversión: S/250,000,000

S/.  4697 MM

INVERSIÓN 
TOTAL

BENEFICIARIOS 

6,781.921 
Asegurados
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Cartera de servicios:Cartera de servicios

Modalidad de Inversión:

Inversión 
pública

Creación del Hospital Base 
Puno Intervención

Camas UCI

43,107.05 m2 Área construida

228,950 asegurados Beneficiarios

Red Asistencial Puno Ámbito de influencia

S/. 379,307,872 Monto de inversión

15
Camas
190

Consultorios
41

Centro 
Obstétrico

1 Rayos x, Resonancia 
Magnética, Tomografía, 
Litotricia, Angiografía, 

Ecografía, Mamografía 
Salas operación

5

Ayuda al 
Diagnóstico

19
Puestos de 

Hemodiálisis

Proyecto Hospitalario Del Altiplano - Puno
CUI: 2300016

EN OPERACIÓN
MARZO 2025

ACTUALMENTE EN 
EJECUCIÓN

GCPI



Proyecto Hospitalario Del Altiplano - Puno
IMÁGENES ACTUALES

GCPI



Intervención

Camas UCI

Área construida

Beneficiarios

Ámbito de influencia

Monto de inversión

16
Camas
210

Consultorios
54

Salas parto 
multifuncional

6
Salas operación

620
Puestos de 

Hemodiálisis

Rayos x, Resonancia 
Magnética, Tomografía, 
Litotricia, Angiografía, 

Ecografía, Mamografía 

Ayuda al 
Diagnóstico

Creación de los Servicios de Salud del 
Hospital Especializado en la Red 

Asistencial Cajamarca

53,165.20 m2

303,341 asegurados

Red Asistencial Cajamarca

S/. 514,742,868

Proyecto Hospitalario Cajamarca
CUI: 2284956

Cartera de servicios

Modalidad de Inversión:

Inversión 
pública

EN OPERACIÓN
ENERO 2025

ACTUALMENTE EN 
EJECUCIÓN

GCPI



IMÁGENES ACTUALES
Proyecto Hospitalario Cajamarca GCPI



Recuperación de los Servicios Hospital 
Maria Reiche de Marcona Intervención

13,295.95 m2 Área construida

15,211 asegurados Beneficiarios

Red Asistencial Ica Ámbito de influencia

S/. 124,886,820.57 Monto de inversión

Camas UVI
1

Camas
23

Consultorios
26

Centro 
Obstétrico

1
Salas operación

1
Rayos x, Ecografía, 

Teleradiografía y Telecografía

Ayuda al 
Diagnóstico

Proyecto Hospitalario de Marcona - Ica
CUI: 2327847

Cartera de servicios

Modalidad de Inversión:

Inversión 
pública

EN OPERACIÓN
MARZO 2025

INICIO OBRA
SETIEMBRE 2023

GCPI



Mejoramiento de los Servicios del 
Hospital II Vitarte Red Prestacional 

Almenara
Intervención

56,370.00 m2 Área construida

1,854,364 asegurados Beneficiarios

Red Asistencial Almenara Ámbito de influencia

S/. 429,458,728.00 Monto de inversión

Camas UCI
23

Camas
256

Consultorios
95

Sala parto
2

Salas operación
7 Rayos x, Resonancia 

Magnética, Tomografía, 
Litotricia, Angiografía, 

Ecografía, Mamografía 

Ayuda al 
Diagnóstico

Proyecto Hospitalario de Vitarte - Ate
CUI: 2255359

Cartera de servicios

Modalidad de Inversión:

Inversión 
pública

EN OPERACIÓN
DICIEMBRE 2026

INICIO OBRA
DICIEMBRE 2023

GCPI



Intervención

Área construida

Beneficiarios

Ámbito de influencia

Monto de inversión

Camas
324

Consultorios Sala parto
9

Salas operación
11 Rayos x, Resonancia Magnética, 

Tomografía, Litotricia, Angiografía, 
Ecografía, Mamografía 

Ayuda al 
Diagnóstico

23
Tópicos

65

Proyecto Hospitalario de Piura

Creación de IPRRESS

50,000.00 m2

866,969 asegurados

Red Asistencial Piura

S/. 850,501,776.

Cartera de servicios

Modalidad de Inversión:

APP

EN OPERACIÓN
DICIEMBRE 2026

INICIO OBRA
DICIEMBRE 2023

GCPI



Creación de IPRRESS Intervención

16,068  m2 Área construida

432,478 asegurados Beneficiarios

Red Asistencial Ancash Ámbito de influencia

S/. 649,321,024. Monto de inversión

Camas
161

Consultorios Sala parto
2

Salas operación
07 Rayos x, Resonancia Magnética, 

Tomografía, Litotricia, 
Angiografía, Ecografía, 

Mamografía 

Ayuda al 
Diagnóstico

11
tópicos

37

Proyecto Hospitalario de Chimbote

Cartera de servicios

Modalidad de Inversión:

APP

EN OPERACIÓN
DICIEMBRE 2026

INICIO OBRA
DICIEMBRE 2023

GCPI



Mejoramiento de los Servicios del 
Hospital II Pasco de la Red Asistencial 

Pasco
Intervención

29,813.56 m2 Área construida

606,413 asegurados Beneficiarios

Red Asistencial Pasco Ámbito de influencia

S/. 319,700,638.20 Monto de inversión

Camas UCI
6

Camas
112

Consultorios
37

Sala parto
2

Salas operación
2

Rayos x, Tomografía, Ecografía, 
Mamografía, densitometría

Ayuda al 
Diagnóstico

Proyecto Hospitalario de Pasco
CUI: 2268036

Cartera de servicios

Modalidad de Inversión:

Inversión 
pública

EN OPERACIÓN
DICIEMBRE 2026

INICIO OBRA
DICIEMBRE 2026

GCPI



Proyecto Hospitalario Higos Urco II - 1 
Chachapoyas - Amazonas 

GCPI



Proyecto Hospitalario II - 1 
Ferreñafe - Lambayeque 

GCPI



CARTERA DE SERVICIOS:
• Hospitalización (112 

camas)
• Consulta Externa
• Centro Quirúrgico
     (2 salas de operaciones)
• Centro Obstétrico
• Emergencia
• FarmaciaAVANCE DEL 70 %

Proyecto Hospitalario Bicentenario
San Juan de Miraflores – Red Asistencial Rebagliati

GCPI



GERENCIA CENTRAL DE 
GESTIÓN DE LAS PERSONAS

GCGP

Proceso de aplicación de lo dispuesto por la Ley 31703, Ley que
incorpora al régimen laboral del Decreto Legislativo 728, Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, a los trabajadores del
seguro social de salud (ESSALUD) que se encuentran bajo el régimen
del Contrato Administrativo de Servicio (CAS) con contrato a plazo
indeterminado.

Proceso de aplicación de lo dispuesto por la Ley 31539, Ley que
autoriza, excepcionalmente y por única vez, en el marco de la
emergencia sanitaria, el cambio de contrato CAS-COVID a contrato
CAS al personal asistencial en el sector salud.

Gestión y 
desarrollo de 

recursos humanos



PLAN DE 
TRABAJO

2023

Fuente: Planilla de pagos julio 2023

GCGPDisponibilidad de RRHH:
Asistenciales - Administrativos



GRUPOS OCUPACIONALES 2018 2019 2020 2021 2022 2023
MEDICOS 10,322        10,521        14,828        16,455        13,136        12,385        
OTROS PROFESIONALES 25,996        26,222        26,616        31,239        23,897        24,835        
TECNICOS 16,073        15,904        14,471        20,807        12,590        15,154        
AUXILIARES 1,802          1,770          1,343          1,945          1,344          1,647          
Total general 54,193        54,417        57,258        70,446        50,967        54,021        

PLAN DE 
TRABAJO

2023

• Centro quirúrgico
• Emergencia
• Unidad cuidado intensivo
• CONSULTA EXTERNA (especialidades)

PERFIL PROFESIONAL ESTIMACIÓN DE BRECHA 
DE RHUS

INCORPORACION DE EX CAS COVID 
A CAS REGULAR 2023

INCORPORACION DE EX CAS COVID 
A CAS REGULAR 2024

BRECHA
PENDIENTE

MEDICOS 6,383 612 1,545 4,226

PROFESIONALES DE LA SALUD 8,171 1,557 4,120 2,494

TECNICOS Y OTROS 7,608 2,623 4,313 672

TOTAL 22,162 4,792 9,978 7,392

Incorporación del personal 
Ex CAS Covid a CAS Regular

Cobertura Progresiva
De Brechas Asistenciales

GCGP



Implementación Ley N° 31703

PLAN DE 
TRABAJO

2023 Implementación Ley N° 31539 

Periodo Cant. Personal Costo Presup

Agosto 2023 - Diciembre 2023 635                     6,991,158         

Enero 2024 - Diciembre 2024 2,159                  64,287,635       

Enero 2025 - Diciembre 2025 3,683                  141,343,218     

Enero 2026 - Julio 2026 4,794                  215,998,653     

Total 4,794                  215,998,653     

PERIODO 2023 - 2026

Periodo Lineas Carrera Cant. Personal Costo Presup

Agosto 2023 - Diciembre 2023 Prof.-Tec.-Auxi. 3,791                  80,928,935       

Setiembre 2023 TECNICOS 1,000                  8,703,116         

Enero 2024 - Diciembre 2024 3,310                  355,222,768     

Enero 2025 - Diciembre 2025 3,310                  508,589,910     
Total 11,411                508,589,910     

PERIODO 2023 - 2025

GCGP



GERENCIA CENTRAL DE 
PRESTACIONES DE SALUD

GCPS

Planes de adaptación institucional y cartera de servicios, en
función a la evolución en el numero de asegurados
efectivos.

Gestión y ampliación 
de la atención sanitaria 

integral por curso de vida



11/08/2021
Resolución N° 1112-GG-ESSALUD-2021 que 

aprueba el Modelo de Cuidado Integral con 
enfoque de salud familiar del Seguro Social de 

Salud

31/03/2022
Resolución N° 08-GCPS-ESSALUD-2022 que 

aprueba el DT orientador de Visita domiciliaria  
con enfoque del cuidado integral

22/08/2022
Resolución N° 1630-GG-ESSALUD-2022 que 

aprueba el DT de Procedimientos de 
implementación del MCI en EsSalud 

02/07/2021
Resolución N° 892-GG-ESSALUD-2021 que 

aprueba el DT Plan Nacional para la 
Promoción de la Corresponsabilidad en el 

Seguro Social de Salud

04/07/2022
Resolución N° 17-GCPS-ESSALUD-2022 que 

aprueba el DT orientador: Guía de intervención 
de TS en redes sociales.

Normatividad Institucional relacionada
a MCI y Articulación Territorial

GCPS

Modelo Cuidado Integral 
Curso de Vida
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Consulta Teleconsulta
20202019 2021 2022 2023

66.0 61.2

28.3
5.4

2020 2021 2022 2023

% Teleconsulta

34.2
64.8

82.6 92.7

2020 2021 2022 2023

% Reactivación

Consultas Médicas
TODAS LAS ETAPAS DE VIDA

Promedio 2019 vs 2020 al 2023

GCPS



GCPSCENATE – Cartera de Servicios



GCPSPADOMI – Cartera de Servicios

VD Médico General 243,648

Visita Domiciliaria

Visita Médica
(399,688 atenciones)

Visita Domiciliaria – No Médica 
(176,934 atenciones)

VD Médico Especialista

VD Médica – Urgencias 

VD Médica – Internación 
Domiciliaria

85,802

44,179

18,176

VD Médica – Cuidados 
Paliativos

7,883

VD Enfermería 74,130

VD Tecnólogo Médico

VD Psicología

VD Nutrición

VD Otros (servicio social, 
odontología)

83,144

10,968

5,089
3,603

Entrega de Medicamentos 
(N° beneficiarios)

Laboratorio – PADOMI
(755,434 pruebas realizadas)

Por Ventanilla (Farmacia 
Física)

A Domicilio (Farmacia – 
Delivery)

214,315

99,734

Bioquímica

Hematología 

Inmunología

Microbiología

603,607

48,227

91,630

11,970

Diagnóstico por imágenes
(3,951 pruebas realizadas)

Ecografías

Rayos X

3,276

675

ATENCIONES AL 06 DE SETIEMBRE:

1,650,051

Farmacia Laboratorio Apoyo al diagnóstico



GERENCIA CENTRAL DE 
GESTIÓN  FINANCIERA

GCGF

Principales deudores a la seguridad social, del sector publico
y privado, y planes para la recuperación de la deuda.

Gestión y 
sostenibilidad de la 

gestión financiera



GCGF

Deuda Cobranza Deuda Cobranza Deuda Cobranza Deuda Cobranza Deuda Cobranza

4,104.47 1,147.40 767.80 632.74 949.03 980.13 994.60 1,053.78 295.63 478.34

1,522.10 74.32 315.93 62.98 587.24 97.93 321.26 97.75 201.88 49.67

2019 2020 2021 2022 2023

Acumuldad

7,111.53 4,292.39 2,819.14
2,948.41 382.65 2,565.760.00

10,059.94 4,675.04 5,384.90

 DEUDA 
ACUMULADA

COBRANZA 
ACUMULADA

DEUDA TOTAL

DEUDA TRIBUTARIA 
(POR APORTACIONES)

DEUDA NO TRIBUTARIA 
(POR PRESTACIONES)

( 52.4 % )

( 47.6 % )

Evolución de la Deuda a Favor de EsSalud al
Trimestre II - 2023

(MM)

(MM)

(MM)



GCGF

5,384.90

Estructura de la Deuda a Favor de EsSalud al
Trimestre II - 2023

(MM)



GCGF
Principales Deudores Tributarios (APORTACIONES) 

al 30 de junio del 2023

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARTIN DE PORRES 62,437,284 17.11%
2 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHICLAYO 27,689,195 7.59%
3 MUNICIPALIDAD DE BRENA 22,893,034 6.27%
4 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARMEN DE LA LEGUA 18,891,598 5.18%
5 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SURQUILLO 17,133,932 4.69%
6 SOCIEDAD DE BENEFICENCIA DE LIMA METROPOLITANA 15,129,625 4.15%
7 MUNICIPALIDAD DE LA VICTORIA 13,482,611 3.69%
8 MUNICIPALIDAD DIST SN JUAN DE MIRAFLORES 11,194,255 3.07%
9 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA 8,929,100 2.45%
10 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL 8,013,861 2.20%
11 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JOSE LEONARDO ORTIZ 7,937,912 2.17%
12 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA SAN ROMAN 7,733,522 2.12%
13 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE MOQUEGUA 7,371,067 2.02%
14 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LINCE 7,039,426 1.93%
15 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 03 5,618,410 1.54%
16 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ICA 5,023,576 1.38%
17 MUNICIPALIDAD DISTRITAL BELLAVISTA 4,567,928 1.25%
18 CONCEJO DISTRITAL DE COMAS 4,045,259 1.11%
19 PROYECTO ESPECIAL PICHIS PALCAZU 4,005,996 1.10%
20 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NEPENA 3,968,329 1.09%

N° ENTIDAD TOTAL %

Sector Público Sector Privado

1 AGROPUCALA S.A.A. 130,423,557 5.31%
2 SOCIEDAD MINERA CERRO VERDE S.A.A. 31,331,347 1.28%
3 EMPRESA AGRARIA AZUCARERA ANDAHUASI SAA. 22,469,524 0.92%
4 INDUSTRIAL PUCALA S.A.C. 14,682,598 0.60%
5 INST. SUP. TECNOLOGICO NO ESTATAL CESCA 8,246,047 0.34%
6 CORPORACION SAGITARIO S.A. 8,074,172 0.33%
7 CONSTRUCCIONES FAB Y MANTEn GENERALES S.A.C. 7,993,912 0.33%
8 CORPORACION FOOD HADAS E.I.D.LDA 7,935,321 0.32%
9 GRUPO J&M INMOBILIARIA E INVERSIONES S.A.C. 6,744,378 0.27%

10 VIGILANCIA SERVICIOS Y SEGURIDAD S.A.C 6,042,680 0.25%
11 INVERSIONES GRAN HOTEL BOLIVAR S A 5,997,508 0.24%
12 CILLONIZ OLAZABAL URQUIAGA S.A. COEST CO 5,773,174 0.24%
13 CLASS PAINTS S.A.C. 5,653,337 0.23%
14 DUOTEX SAC 5,619,813 0.23%
15 TABORI TEXTILES SAC 5,500,990 0.22%
16 SERVICIOS GENERALES TEOS S.A.C. 5,255,508 0.21%
17 CONFEDERACION NACIONAL DE COMERCIANTES - CONACO 5,246,136 0.21%
18 COMPANIA DE SEGURIDAD PRIVADAS S.r. LTDA 5,204,312 0.21%
19 INGENIEROS Y CONSTRUCIONES GENERALES S.A.C. - ICOGESAC 5,142,051 0.21%
20 LYP & ASOCIADOS S.A. 5,033,840 0.21%

N° ENTIDAD TOTAL %



GCGF
Principales Deudores NO Tributarios (PRESTACIONES) 

al 30 de junio del 2023
Sector Público Sector Privado

1 OFICINA DE NORMALIZACION PREVISIONAL ONP 340,349,641 19.48%
2 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION ICA 80,822,701 4.63%
3 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 03 80,785,122 4.62%
4 GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION 61,754,524 3.54%
5 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION TUMBES 32,936,867 1.89%
6 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION 32,222,387 1.84%
7 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHICLAYO 31,121,005 1.78%
8 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 06 29,086,247 1.67%
9 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE UCAYALI 24,418,146 1.40%
10 DIREC.REGIONAL DE EDUCAC. AMAZONAS-CHACHAPOYAS 23,372,023 1.34%
11 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION Y CULTUR 23,186,163 1.33%
12 UNIDAD EJECUTORA 300 - EDUCACION CHICLAYO 23,084,765 1.32%
13 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 04 22,640,824 1.30%
14 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 2 21,989,018 1.26%
15 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE MELGAR 20,671,579 1.18%
16 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 07 20,375,523 1.17%
17 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PUNO 19,895,836 1.14%
18 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION SAN MARTIN 19,722,666 1.13%
19 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TACNA 18,912,726 1.08%
20 DIRECCION REGIONAL EDUCACION DE LIMA METROPOl 17,386,695 1.00%

N° ENTIDAD TOTAL %
1 AGROPUCALA S.A.A. 29,571,409 3.61%
2 EMPRESA AGROINDUSTRIAL TUMAN S.A.A. 10,954,371 1.34%
3 RIMAC SEGUROS Y REASEGUROS 9,647,249 1.18%
4 ADECCO CONSULTING S.A. 4,307,171 0.53%
5 INTERSEGURO COMPAÐIA DE SEGUROS S.A. 3,961,899 0.48%
6 CENTURY MINING PERU S.A.C. EN LIQUIDACION 2,730,053 0.33%
7 PROSEGURIDAD S A 2,524,111 0.31%
8 PACIFICO COMPAÐIA DE SEGUROS Y REASEGUROS 2,247,683 0.27%
9 SECURITAS S.A.C. 2,220,053 0.27%
10 CAJA DE BENEFICIOS Y SEGURIDAD SOCIAL DEL PESCADOR 2,109,287 0.26%
11 GARCIA ASCURRA KARIN LORENA 2,062,836 0.25%
12 GONZALES OLANO IVAN ERICSSON 1,987,946 0.24%
13 ACO LAJO LUZ MARIA 1,839,495 0.22%
14 SEGUROC SOCIEDAD ANONIMA 1,764,017 0.22%
15 INVERSIONES Y SERVICIOS MARPAR 1,761,912 0.22%
16 G4S PERU S.A.C. . 1,753,427 0.21%
17 TEXTIL SAN CRISTOBAL S.A. EN LIQUIDACION 1,728,495 0.21%
18 SIND DE PESCADORES ART Y EXT DE MARISCOS 1,682,397 0.21%
19 OMNIAGRO S A 1,603,692 0.20%
20 NEX NET S.AC 1,589,216 0.19%

N° ENTIDAD TOTAL %



GCGF

INICIATIVA NORMATIVA OBJETIVO HORIZONTE DESTINO DE RECURSOS

ANUALMENTE
Contar con ingresos oportunos para destinar a la mejora y ampliación de
la oferta asistencial dotándolo de un mayor número de especialistas,
además de inversiones en infraestructura y equipamiento asistencial.

S/1,600MM PROGRESIVO
Ejecución de nuevos proyectos de establecimientos de salud y su
equipamiento, entre otros, que permitan la reducción de la brecha en
infraestructura asistencial.

S/3,600MM

Ejecución de nuevos proyectos de establecimientos de salud y su
equipamiento, entre otros, que permitan la reducción de la brecha en
infraestructura asistencial.

Ejecución de nuevos proyectos de establecimientos de salud y su
equipamiento, entre otros, que permitan la reducción de la brecha en
infraestructura asistencial.

10 AÑOS

10 AÑOS

S/1,763 MM 3 AÑOS
Ejecución de nuevos proyectos de establecimientos de salud y su
equipamiento, entre otros, que permitan la reducción de la brecha en
infraestructura asistencial.

S/365 MM

S/2,454 MM

Proyecto de Ley que establece el Régimen Excepcional de Facilidades
de Pago de Deudas del Sector Público por Contribuciones a la Seguridad
Social en Salud - ESSALUD.

Proyecto de Ley que establece el Régimen Excepcional de Facilidades
de Pago de Deudas del Sector Privado por Contribuciones a la Seguridad 
Social en Salud - ESSALUD. 

Proyecto de Decreto Supremo que aprueba la base imponible para la
afiliación de los serv idores civ iles del Régimen Especial de Contratación
Administrativa de Serv icios (CAS) del Decreto Legislativo N° 1057 al
Régimen Contributivo de la Seguridad Social en Salud - ESSALUD. 

Proyecto de Ley que dispone que el Ministerio de Economía y Finanzas
realice el pago directo de las aportaciones a favor de ESSALUD a cargo
de organismos o entidades públicas cuyos recursos para abonar tales
conceptos provengan del Tesoro Público. 

Proyecto de Ley que dispone que el Ministerio de Economía y Finanzas
realice el pago directo de las deudas en cobranza coactiva a favor de
ESSALUD a cargo de organismos o entidades públicas cuyos recursos
para abonar tales conceptos provengan del Tesoro Público. 

Planes para la Recuperación de la Deuda 

Por Contribuciones

• Acogimiento al Régimen de Facilidades de pagos para deuda 
no tributaria (REFADENT) aprobado por Acuerdo N° 6-5-ESSALUD-
2021. Actualmente.

                 14,911 empleadores  acogidos                S/295 millones. 

• Embargos en forma de retención en el Sistema Financiero 

                44,118 notificaciones                S/103 millones. 

• Gestión y coordinación con la Contraloría General de la 
República, para que los Gobiernos Regionales y Municipales 
cumplan con el pago de las deudas no tributarias que 
mantiene a favor de ESSALUD

Por Prestaciones Realizadas



GERENCIA CENTRAL DE 
PRESTACIONES DE SALUD

GCPS

Situación de la atención a los pacientes afectados por
metales pesados y otras sustancias contaminadas.

Gestión y ampliación 
de la atención sanitaria 

integral por curso de vida



CEPRIT - ESSALUD
RED ICA

RED LORETO

RED UCAYALI

RED MADRE DE 
DIOS

RED CUSCO

RED AREQUIPA

RED JUNIN

RED 
PIURA

RED PASCO

RED JULIACA

RED  PUNO

RED  TACNARED  MOQUEGUA

RED SAN MARTIN

RED TUMBES

RED AMAZONAS

RED 
LAMBAYEQUE

RED LA LIBERTAD

RED 
HUARAZ

RED ANCASH

RED SABOGAL

RED ALMENARA

RED REBAGLIATI

RED HUANUCO

RED AYACUCHO

RED APURIMAC

RED CAJAMARCA

RED  MOYOBAMBA

RED HUANCAVELICA

Total de Principales 
Unidades de 
producción minera 
formal: 198

Cuartil 1 0.000 - 2.750
Cuartil 2 2.751 - 7.500
Cuartil 3 7.501 - 9.500
Cuartil 4 9.501 a más

N° de unidades produccionLeyenda

FUENTE : www.gob.pe/institucion/minem/informes-publicaciones/3298476-mapa-de-principales-unidades-mineras-en-produccion-2023
 

Unidades de Producción Minera Formal Versus
Centros de Prevención de Riesgos de Trabajo 

CEPRIT 2023

GCPS
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Fuente: Oficina de Información Operativa – ESSALUD Servicios de Salud Inteligente – ESSI – Gerencia Central de Operaciones

Enfermedades por metales pesados y relacionadas
Enero 2020 al 11 Setiembre 2023

GCPS

ATENCIONES

Diagnóstico 2020 2021 2022 2023 TOTAL

EXPOSICION AL AIRE CONTAMINADO 56 45 93 128 322
PLOMO Y SUS COMPUESTOS 24 87 123 81 315
ARSENICO Y SUS COMPUESTOS 37 26 50 93 206
METAL, NO ESPECIFICADO 2 1 79 1 83
FOSFORO Y SUS COMPUESTOS 7 10 16 8 41
MERCURIO Y SUS COMPUESTOS 15 3 9 7 34
EXPOSICION OCUP.  CONTAMINANTE DEL AIRE 8 8 4 4 24
OTROS METALES 3 5 11 5 24
SUSTANCIA INORGANICA, NO ESPECIFICADA 3 2 1 4 10
EXPOSICION AL AGUA CONTAMINADA 1 5 1 7
OTRAS SUSTANCIAS INORGANICAS 1 2 2 5
ZINC Y SUS COMPUESTOS 1 3 4
EXPOSICION AL SUELO CONTAMINADO 2 2
CADMIO Y SUS COMPUESTOS 1 1

159 195 391 333 1078

Diagnóstico 2020 2021 2022 2023 TOTAL

EXPOSICION AL AIRE CONTAMINADO 42 30 61 102 235
PLOMO Y SUS COMPUESTOS 18 58 87 66 229
ARSENICO Y SUS COMPUESTOS 23 13 47 72 155
METAL, NO ESPECIFICADO 2 1 56 1 60
FOSFORO Y SUS COMPUESTOS 7 8 16 8 39
EXPOSICION OCUP.  CONTAMINANTE DEL AIRE 7 8 4 4 23
MERCURIO Y SUS COMPUESTOS 9 3 6 4 22
OTROS METALES 2 4 4 5 15
SUSTANCIA INORGANICA, NO ESPECIFICADA 3 2 1 4 10
EXPOSICION AL AGUA CONTAMINADA 1 5 1 7
SUSTANCIA INORGANICA, NO ESPECIFICADA 1 2 2 5
ZINC Y SUS COMPUESTOS 1 2 3
EXPOSICION AL SUELO CONTAMINADO 2 2
CADMIO Y SUS COMPUESTOS 1 1

117 135 286 268 806

ATENDIDOS



ANEXO

Plan Especial Multisectorial para la Intervención Integral
A Favor de la Población Expuesta a Metales Pesados, 

Metaloides y Otras Sustancias Químicas Tóxicas
GCPS



Fuente: Sub Grupo de Trabajo Institucionalidad – Comisión Multisectorial Temporal para el abordaje integral e integrado a favor de la población expuesta a metales pesados, metaloides y 
otras sustancias químicas tóxicas - Dirección General de Calidad Ambiental - Viceministerio de Gestión Ambiental - 18 de marzo de 2021

21
actividades

41
actividades 19

actividades

81 
ACTTIVIDADES

ESSALUD ES RESPONSABLE DE 09 
ACTIVIDADES

Relaciones entre Ejes Estratégicos, Objetivos Generales
Y Objetivo General de Plan Multisectorial

GCPS



Fuente: Oficina de Información Operativa – ESSALUD Servicios de Salud Inteligente – ESSI – Gerencia Central de Operaciones
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Principales Actividades Realizadas por
El CEPRIT – Años 2018 a Julio 2023

GCPS



DIAGNÓSTICO SITUACIONAL 
ESSALUD 

Dr. César Oswaldo Linares Aguilar
Presidencia Ejecutiva
Setiembre 2023

GRACIAS 


