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ROL DE SUNAFIL

Sistema de inspeccion del trabajo

Promover SIT
Cultura de cumplimiento de los
derechos laborales y de SST para O Politicas nacionales y O Autoridad central y
mejorar las condiciones de empleo de sectoriales de ente rector del Sistema
los peruanos. {5 nocion del empleo de Inspeccién del
decente y productivo, Trabaio

SU erV|Sar didlogo social, 10

p i . gmpleabilidad y Q Organismo técnico
Las politicas, los procedimientos y los proteccién de grupos especializado.

criterios aplicados en la inspeccion jiuinerables.

laboral para que sea efectiva, eficiente,
transparente y uniforme a nivel nacional.

U Con competencia en
Trabajadores sujetos
al régimen laboral de
la actividad privada.

Fiscalizar

Sanciona con multa a las empresas que
no cumplen con los derechos de sus
trabajadores que se encuentran bajo el O  Articulacién a partir

régimen laboral de la actividad privada. de las Comisiones
Regionales para la
inspeccion de trabajo,
a nivel nacional.




EJECUCION PRESUPUESTAL

Designa al Superintendente — SUNAFIL - Publicado en el Peruano el 30.06.2022
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Resolucion Suprema N° 016-2022-TR del 29.06.2022

| Paz22: s/.197'573217 |

Avance Porcentual

S/. 213,299,765.56

S/.208,557,992.68

S/. 99,599,605.42

22 Noviembre 2022
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CERTIFICADO © §/.231,347,697.15 -
COMPROMETIDO — §/.226,226,081.11
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COMPARATIVO DE EJECUCION PRESUPUESTAL SUNAFIL VS

[ ] L Wi

PIA SUNAFIL S/.197°573,217

l:ﬂﬁ
PIM SUNAFIL: S/. 234,433,002 e
:_ 22 Noviembre | | 22 Noviembre 2022 |
)27
| | I |
2.1 Personal y | S7.8T1,820, 7274 | S7.57680, | S7.43,893, ] 76.1 % |
Obligaciones Sociales [ | 069 %) | 277 | 110 e I
2.2 Pensiones y otras | . | ) | S/.5,925, o |
([ w0) (o) | | [srsesnam) |5 () |
: . | (S7.69,659,) ( 74.73 | S7.506'673,) | (S7.348,075, o |
2.3 Bienes y Servicios \ | 734 | o | | 475) | 420 68.7% | |
| | |
2.4 Donaciones y S/.22'675, | S7.22'6716,) ( 99.74)

Transferencias 332 ) | 521 % : S/.540,195 | || S/. 516,038 95.5% :

I I

( S/. 1083, ( 87.77" ’ ( S7.1,563," 0
2.5 Otros Gastos S/.1,234,185 | | o~ o | | S/.1704514 | | ona | | 918% | |
| | | |
2.6 Adquisicién de , | S7.2,658, 54887 | ; | S7.7,026, m |
. . 4 %

Activos No Financieros S/.4'844,156 | cQE o | | S/.9'485,625 | caa | | 714% | |
s | F= S S| |




SUNAFIL: PRESUPUESTO PIA 2023

Distribucion presupuestal por Intendencia Regional — PIA 2023

INTEMWND EMNC 1A Pla 2023
MTENDEMNCIADE LIMA METROP OLITANA TE& 440 067 00
MTENDEMCIARE GITMAL
HTENDEMCIMRE GIOCMAL
NMTEHNDEHNCIARE TR AL
MTEMDODEHMCIARE TMAL
NTEMNDEHMNCIM RE TMAL
HMTEMDEHMNCIARE M AL
MTENDEMCIARE GIOHAL
NTENDEMNCIMLRE GIOHMAL
MTEMDEMCIARE DM AL
NMTENDEHNCEILHRE M AL
MTEMDEHNCIARE M AL
HMTEHMDEHMCIALHE M AL
MTENDEHMNCEIARE TMAL
HMTEMDEHMCIARE TMAL
NMTENDEHMNCIARE TM&L
HMTEMDEMCIARE DAL
MTEMDEMNCIARE TMAL
MTENMDEHMNCEARE TMAL
MTEMDEMCIARE TMAL
NMTENDEHMNCIARE &L
HMTEMDEMCIARE TMAL
MTEHMDEMCIARE TMAL
MTENDEMCILRE GIOHMAL

E AMATD MAS 1,597 ,585.00
E AMNC ASH 2,547 4F% 00

R LRI ﬁos criterios para la asignacion \
E A¥ACUCHD 23727 4508 presupuestal a cada Intendencia esta

T TTREAVEL ST e relacionado a 2 temas:
E HU AMLU C O 2 544 0FF. 00
HL L oL L LT > El Cuadro de Necesidades Anual

E LALBERTAD 5, 55Z, 98500
1

T8 A7s o elaborado por cada una de ellas
3,540,385 00

Wi R > La planilla presentada por la ORH

E MADRE DE DMXS 1,755 ,647.00

E MO QUEGU A Z,E&13 902 00

E PASCO 1,590,044 00
E PIUR A 5,265 ,216.00
E P UMGJ | 3,024 0&Z. 00

E S AN MAR T N | 3,077 ,0=35.00
E TACHA | 1,978 ,21&5.00
E TUMBES | Z,045 54000
E UCAY AL Z, 203 07800
MTEMDEMCIARE ML E L CALLAC 5,280 ,25Z.00
MTEMDEMCIARE M AL EL CUSC O 4 ZFE,550.00

Tatal general 161,.661,061.00
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CAPACIDAD OPERATIVA DE LA SUNAFIL

v’ La capacitad operativa de la SUNAFIL, se
compone de 1,764 servidores civiles (763

servidores del Dec. Leg. 728 y 842 servidores 0.06%
CAS); asimismo, se cuenta con 158 21 1.19%
practicantes y el Superintendente que se 742 42.06%
encuentra contratado como Personal 842 47.73%
Altamente Calificado PAC-FAG. = ]
v' La capacidad inspectiva esta compuesta 1764 100.00%
pOr: *Se incrementara a 787 el personal inspectivo al mes de diciembre 2022 con la
z incorporacion de 45 Inspectores Auxiliares, el cual se encuentra en proceso de
- 54 SuperV|sores Inspectores convocatoria mediante Concurso Publico de Merito 001-2022-SUNAFIL.

- 307 Inspectores del Trabajo
- 381 Inspectores Auxiliares



CONCURSO PUBLICO DE MERITOS

Distribucién de plazas por Organos
desconcentrados

Al fralizar el a0 2022 e tene

— previsto la incorporacion de 45
Inspectores Auxiliares, el cual se
encuentra en proceso de convocatoria
mediante Concurso Publico de Mérito
001-2022-SUNAFIL

Ancash
Apurimac
Callao
Cajamarca
Huancavelica

Lima Regién

-q_

BUN-FIL 'I-"I‘

Lima Metropolitana
Loreto

Madre de Dios
Moquegua

Pasco

Puno

San Martin

Tacna
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FICALIZACION LABORAL ENTRE EL 2014 AL 2022

132,666

120,046

103,558

93,239

64,663

59,330

42,328 38,871 43,443

O

38,871

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

® Fiscalizacién con Ol H Acciones previas - TICs ® Mdédulo Gestiéon cumplimiento < Total

Actualizado al21.11.2022
Fuente: DINI



FORMALIZACION LABORAL

316,458

2,337 3,496 4,841 8,623

2014 2015 2016 2017

Actualizado al21.11.2022
Fuente: DINI

142,951

102,311

281,243
24,643

2018 2019 2020 2021 2022




Acciones realizadas por SUNAFIL en materia de
Derechos Fundamentales (Libertad Sindical)



INSPECCIONES EN MATERIA DE DERECHOS FUNDAMENTALES

Inspecciones entre el 2014 al 2022, por regién Inspecciones entre el 2014 al 2022, segun resultado

Razuliado & mngE me

LI & Ao o Imdracd o
LA LIBERTAD T] 143 140 41 M 14 U] mdcrmme
A LLAT 11 an 10 FTi] UL &0 187 14 11 FUE] Total general 0 i) e 1,005
LA A B8 FES LIE A 24 F 19 15 FE| 444
A 14 4 11 T ud 11 4 4z 111 i
TS 1T = — —1— Inspecciones entre el 2014 al 2022, por sector econémico
CA MM ARG A | 44 15 FL aid 1 14 42
UM BES 1 24 ul 14 44 14 14 4 FEL Comercio al por mayor y menor 1,989
el gt ! ks o 4 24 i A Industrias manufactureras 1.721
=TEL] 14 i 14 °F T T FTIT] L - .
Servicios (inmobiliarias, empresariales y
AREQ LIS i 4 F] 17 25 14 42 40 FE 193 alquileres) 1,286
alloa ) b " i =4 i ' o v ian Hoteles y restaurantes _ 1,200
PUNG 10 k| 1 A
SAN MARTIN 4 14 24 1 4 a? Otros _ 958
e ; : J A 1l ' 1 14 Transportes y almacenamiento _ 942
AYACUCHG 11 A i A4
LIMA A PR IMET A 18 M 11 an Construccion - 396
LIMIN 1 1 4 L Al Ensefianza - 353
MOOUEGL & 1 1 4  [1] 11 1 1 4 43
Administracién publica
TACH & ? i ? 1 v i | P - 340
MAGRE BEDIOS 14 12 PR 1 Explotacién de minas y canteras - 311
P SE0 [ 4 1 14 | A 4 a7 L .
Intermediacion financiera - 225
UcAYAL 4 1 1 18 4
APLIIM & C J 1 A ; i Servicios sociales y de salud 195
AMAZOMAS 1 y 4 Agricultura NS
HU& MG FELICA 1 1
Total ganaral i 1,198 1, 451 il 1,005 1,080 10,230 Pesca I 92

Fuente: SIIT al 21.Nov.2022 Suministro de electricidad, gas y agua I 67



ORIENTACIONES EN MATERIA DE DERECHOS FUNDAMENTALES

Acciones de orientacion realizadas del 2014 al 2022, por regién
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Orientaciones del 2014 al 2022, por publico objetivo

PUBLICS DBRIETIVD 2014 2015 | 20l 2017 | 2008 2019 | anan 2021 | 2n22  TDTAL
Frpilpazknes AR 1325 | 21N 3130 | ARRT STRA 3R LEG] AT XRNZ
Irabaladarzs Lk JUEL | BLeLl o La&F | Lo Z00HL | 4400 1UNHC | 44455 leslLl

Comercio al por mayor y menor

Industrias manufactureras

Servicios (Inmobiliarias, empresariales y
alquileres)

Otros

Transportes y almacenamiento
Ensefianza

Administracion publica
Agricultura

Construccioén

Servicios sociales y de salud
Intermediacion financiera
Pesca

Explotacién de minas y canteras

Suministro de electricidad, gas y agua

Hoteles y restaurantes [ 2374

1940
B s
B o4
B 1270
M 637
B s
B 560

475
B 304

391

184

99

| o1

Orientaciones del 2014 al 2022, por sector economlco




ACCIONES DE FISCALIZACION PARA LA VIGILANCIA DEL ADECUADO CUMPLIMIENTO DE LA

LIBERTAD SINDICAL

Inspecciones en materias de libertad sindical, 2014 - 2022

438 428

314

102 82

2021 2022

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

mmm Acta de infraccion = Informe —<O—Total

Fuente: SIIT al 21.Nov.2022

Inspecciones en materias de libertad sindical, segun

sector econémico

Industrias manufactureras 842

Transportes y almacenamiento - 331
eri%ﬂgzrisagsn;oaﬂlliﬁlreizar:'s) - 295
Administracién publica - 282
Explotacién de minas y canteras - 262
Construccioén - 225
Comercio al por mayory menor - 201
Intermediacién financiera - 163
otos [ 136
Ensefianza l 70
Pesca l 68

Agricultura 60

Suministro de electricidad, gas y
agua I 59

Servicios sociales y de salud I 20

Hoteles y restaurantes I 19



ACCIONES PREVENTIVAS PARA LA VIGILANCIA DEL ADECUADO CUMPLIMIENTO DE LA LIBERTAD

SINDICAL

ACTIVIDADES DE PROMOCION Y DIFUSION

tctividades que promueven una cultura de cumplimiento del ordenamiento
j

ACCIONES DE ORIENTACION

uridico sociolaboral a través de acciones de sensibilizacién y difusion

aAcA

Las acciones de orientacion y asistencia técnica promueven el cumplimiento
voluntario de los empleadores de las normas sociolaborales y de SST, asi como
fortalecen las capacidades de los trabajadores para hacer respetar sus
derechos.

e 1 50 EVENTOS DE PROMOCION

ﬂj | REALIZADOS

h- 830 PERSONAS INFORMADAS

mﬂ_L : 782 ACCIONES DE ORIENTACION
“4%  REALIZADAS

P Y 729 evPLEADORES ORIENTADOS MESAS DE TRABAJO

Constituyen espacios de dialogo con centrales sindicales o sindicatos a nivel
nacional para recoger la problematica en relacion al ejercicio de sus funciones
sindicales

Ak
Ay 20,663 trasasADORES

ORIENTADOS 33 MESAS DE TRABAJO

e _g @ .
-4 CONSTITUIDAS CON SINDICATOS
R4

589 REUNIONES REALIZADAS



GESTION PREVENTIVA- SUNAFIL DIALOGA
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= Consiste en la implementacion de Mesas de Trabajo con los gremios empresariales o bl BECTCHCE Pibd =
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= centrales sindicales mas representativos a nivel nacional, con el fin de contribuir a la

= mejora del Sistema de Inspeccion del Trabajo.

_ Sociedad Nacional de Industrias (SNI)

Confederacion General de Trabajadores del

Perd (CGTP) Cémara de Comercio de Lima (CCL)
Confederacién de Trabajadores del Perd (CTP) Confederacion Nacional de Instituciones Empresariales
Privadas (CONFIEP)
Confederaci6n Unitaria de Trabajadores (CUT) Asociacién para el Fomento de la Infraestructura Nacional
AFIN
Central Autonoma de Trabajadores del Peru o ; ( ) . i
(CATP) Asociacién de Gremios Productores Agrarios del Perti (AGAP) 13
Federacion Nacional de Trabajadores Mineros, INSTITUCIONALIZADAS
e rmse) o [ MESAS DETRABAJOREGIONALES || REUNIONESEXTRAS CON 50
(FNTMMSP) SINDICATOS
Federacién Nacional de Obreros Municipales Mesas de Trabajo con las Filiales Regionales de la CGTP: 25
(FENAOMP) —
Sindicato de obreros mineros de Shougang Mesa de Trabajo con la Federacién de Trabajadores de
hierro Perd y Anexos (SOMSHPyA) Construccion Civil del Pert: 25 IRES
Federacién Nacional de Trabajadores Textiles Mesa de Trabajo con las Camaras de Comercio Regionales:

y Afines del Perti - FNTTP 25IRES



DENUNCIAS SOBRE INCUMPLIMIENTOS DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES

Denuncias entre el 2020 al 2022, por regién

REGICIM 2020 2021 2022 TOTAL . e

LIMA METROPOLITANA Y 17 S4E — Denuncias entre el 2020 al 2022, por sector econémico

AMAIUNAS 1 1 Sactor acondimloo

AMNCASH 4 13 i 1] Comercio al par mayor y menor 147 it T 74

APURIMAC = i ] Transportes y almacenamlento B 14 LE 124

AREQOUIPA s Fh | 1.3 T4 Servicios {inmaobiliarias, amprasariales y alquilares) 149 41 a7y 159

AYACUCHO 3 'l 3 E Industrlas manufacturaras L1 L3 11 1x1

CAIAMARCA 4 4 4 13 Explotacidn de minas y cant=ras i 9 N TR

CALLAD 12 11 28 51 SLLLL— == = = -

CUSCO I n . 20 Administracian pablica .'-.'I'n .'-' ..- s
Construccidn 10 1f 14 L

HUANCAVELILA 4 C Hoteles y restaurantes # i 2 4%

HUANUCD fa 4 g serviclos soclalas v de salud ] g 14 51

ICA 29 ) 12 49 Ens=fanza N 9 3 %

1uniM " 15 g ER Intermediaclidn financlara 2 & 1 1B

LA LIBERTAD 24 ¥ 141 48 Agricultura A T 7 &

LAMBAYEQLUE 11 7 13 i ] suminlstro de electricldad, gas ¥ agua = 2 4 10

LIMA PROVINCIA B 1 L 17 Pesca L L !

LORETO 3 3 Total general 3 3049 3849 1171

MADRE DE DIDS 1 1 Z

MOOUEGLA 1 1 z

PIURA 1/ =) 11 EL

PLIRIG 2 T d 11

58K MARTIN 1 1 5 13

TaCkA 4 1 5

TUMEBES 1 1 2

UCAYALI 3 1 3

Tatal genaral 473 300 IR0 1,171

Fuente: SIIT al 21.Nov.2022



SANCIONES IMPUESTAS SOBRE INCUMPLIMIENTOS EN MATERIA DE LOS DERECHOS

FUNDAMENTALES

Resoluciones de multa en primera instancia Resoluciones de multa en segunda instancia

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 00 00
Resoluciones | 5 3 7 17 3 1 2 44 9 feairaan % Ti 7 A O " W i
Multa 1964946 191,330 2,712,571 7,757,430|8,459,237 11,022,559 8511719 | 18,482,374 4,746,003 Lk [EGLS 3 J02207 PETLIZZ[TARLECT DO2TA00 JDGGIE LIAE)RL LGALE3LE 01242]

Resolucionas
I8 BATTROZC ITARS o 3079610

154 RATTROPCO I TARA 744 A5,07T.A00

{l.r.m'.._fu WY 2 1, w::}_ 300 ANLASE 1 2,090 D53
AREAS] R 193,153 ARTCILIPA 33 1,907 400
ARECUIR 1 b 188,138 ‘
A AAATTE E TR AYACUCED 2 1,082 508
CALLAL) 10 1125 501 CAAMARDS 18 g, 105,451
CLIAC a 1,908,010 LALLALY i3 1146080
HUANLUL 8 b Ufs, kbl CHISEE 11 1,837 400
A A 0P34 HUAMUCH 10 5 08 LS
SN LIBER AL 2 als sk I, a 2,371,037
AMRAYTCILIT 5 916,071 RN 4 L
-MA 1 115,616 4 | IRTATAT T 3,767 R0
CIRFTO q 4,107,845 :
WALKE U LD 1 215, 00U MIBATEOLE 2 byb,ad
WL 1 135,135 %44, i TEAL
IR, 2 410213 JSAREIC 13 1,710 26
e, 1 418,195 WOOLIGLA 5 317,853
SO0 AKLIN g 392, 158 I, : A5E ks
TACHIA 1 ENPL SAN MARTIM ¢ Rd&, 250

UNIBES 1 1,061, 0E4 AL z A, /B0
ACAYAL 1

G 7o Total general ag] 79 344 140
Total ganaral 53,545,169

Fuente: SIIT al 21.Nov.2022



iMUCHAS GRACIAS!
B /sunafiper

a @SunafilPeru Av. Salaverry 655 - 4to. Piso.
Jesus Maria, Lima - Peru.
m Canal Sunafil Call Center: 0-800-1-6872
Central telefénica: 390-2800 (Opcién
m Sunafil N ©Op

Bienvenido a nuestro nuevo sistema de
atencion de consultas laborales:

cTienes consultas o dudas m
sobre tus derechos laborales? RESPONDE




