
COMISIÓN ORDINARIA INCLUSIÓN SOCIAL Y PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD 

2022– 2023 

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” 
“Año de la Unidad, la Paz y el Desarrollo” 

 

1 
Esquina Av. Abancay y Ancash, Edificio Juan Santos Atahualpa – Semi Sótano 05 Cercado de Lima-Teléfono 3117482  

 

COMISIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL Y PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD. 

(Período Anual de Sesiones Segunda Legislatura 2022 – 2023) 
AGENDA 

VIGÉSIMA OCTAVA SESIÓN ORDINARIA 

Fecha : martes 20 de junio de 2023 

Hora :  14.00 horas. 

Modalidad : Presencial y Virtual a través de la 

                                                                               Plataforma Microsoft Teams 

Lugar :  Sala 2 Fabiola Salazar Edificio Víctor 

Raúl Haya de la Torre 

I.- ACTA. 

   1.1 Aprobación del acta primera sesión conjunta de la Comisión       de Inclusión Social y 

Personas con Discapacidad, realizada el lunes 12-06-2023 y aprobada con la dispensa 

de trámite del acta.  

 

   1.2 Aprobación del acta vigésima séptima sesión ordinaria de la Comisión       de Inclusión 

Social y Personas con Discapacidad, realizada el martes 13-06-2023 y aprobada con la 

dispensa de trámite del acta. 

 
   II.- DESPACHO  
III.- INFORMES  

IV.- PEDIDOS 

V.- ORDEN DEL DÍA. 

V.I Presentación. 

Señor RAFAEL LÓPEZ ALIAGA CAZORLA 
Alcalde de la Municipalidad Metropolitana de Lima 
 
Exponer los siguientes temas: 

1.-Informar sobre las acciones que su Despacho viene realizando en favor de la 

reubicación de los comerciantes informales con discapacidad desplazados de Mesa 

Redonda y Mercado Central del cercado de Lima, según Decreto de Alcaldía N° 010.  

2.- Explique qué Ajustes razonables ha extendido en su plan de reubicación en favor 

de esta población vulnerable considerando que tienen derecho a trabajar 

dignamente. 

3.- Informar si se cuenta con un empadronamiento de comerciantes informales 

discapacitados en la Municipalidad Provincial de Lima, así mismo indique si ha 

elaborado estrategias para incluirlos en los diferentes programas laborales en su 
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comuna. 

 

4.- Informar que porcentaje de personas con discapacidad trabajan en el 

Programa Municipal 'Capitalizando' dirigido por la Gerencia de Desarrollo 

Económico de la comuna Limeña. 

5.- Informe que porcentaje de la cuota laboral (5%) cumple la entidad que usted 

representa.  

V.II. Debate y votación del Predictamen recaído en el Proyecto de Ley Nª 4324/2022-

CR, Ley que fortalece la protección de las personas con discapacidad 

V.III. Debate y votación del Predictamen recaído en los Proyectos de Ley Nª 

4350/2022-CR, 4423/2022-CR, 5252/2022-CR, Ley que modifica el numeral 20.4 del 

artículo 20° de la Ley N°29973, Ley General de la persona con discapacidad, para 

permitir que toda persona con discapacidad acceda al pase libre en el servicio de 

transporte público a nivel nacional. 

V.IV. Debate y votación del Predictamen recaído en los Proyectos de Ley Nª 

3504/2022, Ley que garantiza el acceso de los estudiantes de instituciones 

educativas promovidas por personas jurídicas privadas sin fines de lucro a los 

programas sociales 

 

 

 

 

LUIS ROBERTO KAMICHE MORANTE 
Presidente 

Comisión de Inclusión Social y Personas con Discapacidad 

Congreso de la República del Perú 


