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Drástica caída del Empleo en Lima Metropolitana: PEA Ocupada, trimestre 

móvil Marzo – Mayo 2020 . (Miles de personas) 

Marzo – Mayo 

2019 2020 
Var (2020/2019) 

% Miles 

PEA Ocupada 4 868 2 549 - 47,6 - 2 318 

Por sector productivo 

     Manufactura 632 276 - 56,3 - 356 

     Construcción 351 151 - 57,0 -   200    

     Comercio 961 532 - 44,6 - 428 

     Servicios 2 852 1 547 - 45,8 - 1 305   

Por tamaño de empresa 

     De 1 a 10 trabajadores 2 918 1 261 - 56,8 - 1656 

     De 11 a 50 trabajadores 428 240 - 43,9 - 188 

     De 51 a más 1 522 1 048 - 31,2 - 474 

2.1 2.9 

-0.1 

-25 

-47.6 

Enero Febrero Marzo Abril Mayo

PEA Ocupada Total 
Variación porcentual a 12 meses 

10.0 8.9 

-0.5 

-28.1 

-52.0 
Enero Febrero Marzo Abril Mayo

Masa Salarial 
Variación porcentual a 12 meses 



 
 

• Muy buenos días Señores congresistas de la Comisión de Comercio Exterior 
del Congreso de la Republica. El día de hoy realizaremos una presentación 
de las propuestas para consolidar la Reactivación Productiva del país. 
Veamos solo algunas láminas de la realidad actual que nos permitan poner 
en contexto nuestras propuestas.  

• La lucha contra la pandemia nos ha traído con shock simultáneo de oferta y 
demanda.  

• En esta primera lámina del empleo podemos evidenciar la brutal caída del 
empleo que involucra a mas de 2.3 millones de trabajadores peruanos que 
salieron de la PEA Ocupada en los meses de marzo a mayo del 2020. 
Perdida de empleos que se concentro en las pequeñas y micro empresas de 
hasta 10 trabajadores con 1.6 millones afectados por la emergencia.   

 



Descripción del producto 2019 2020p 2021p 

Agropecuario 3.2 0.8 3.1 

Agrícola 2.7 2.1 3.0 

Pecuario 3.2 0.8 3.5 

Pesca -25.9 -1.1 2.1 

Minería e Hidrocarburos 0.0 -8.1 13.1 

Minería metálica -0.8 -8.8 13.3 

Hidrocarburos 4.6 -2.8 11.8 

Manufactura -1.7 -18.6 16.5 

Primaria  -8.7 -1.1 1.7 

No primaria 1.1 -24.6 23.1 

Electricidad y agua 3.9 -14.6 9.9 

Construcción 1.5 -35.9 28.5 

Comercio 3.0 -18.7 14.5 

Otros Servicios 4.2 -10.7 5.4 

Total  2.2 -14.0 10.0 

Proyecciones: Macroconsult 

PBI sectorial 
(Var.% Anual) 



 
 

• En contrapartida con la caída de empleos tenemos una proyección 
gravísima de caída del PBI nacional del 14%. La industria y la 
construcción serán los sectores mas afectados con decrecimientos del 
24.6% y 35.9%. 

• El desafío del país es como retomar el crecimiento y en que sectores 
para que volvamos al nivel de producción de antes de la pandemia. 

   



DEMANDA INTERNA Y PBI 

(Variaciones porcentuales reales) 

DETALLE 2019 2020* 2021* 

Demanda interna 2,3 -11,9 9,9 

Consumo privado 3,0 -9,4 9,0 

Consumo público 2,1 4,3 2,5 

Inversión privada 4,0 -30,0 20,0 

Inversión pública -1,4 -8,5 9,0 

Var. Inventarios (contribución) -0,5 0,0 0,0 

Exportaciones 0,8 -18,9 14,1 

Importaciones 1,2 -16,9 7,5 

Producto Bruto Interno 2,2 -12,5 11,5 

*Proyecciones 

Fuente: BCRP 



 
 

• La caída del PBI tiene su origen en la caída del Consumo del -11.9% 
concentrado en el consumo privado que es al que tenemos que 
reactivar para el crecimiento productivo.  

• Por otro lado tendremos caída de nuestras exportaciones del 18.9% y 
de las importaciones del 16.9% durante el 2020. Todo ello en el marco 
de un panorama no favorable a nivel internacional. 

   



Recesión Global  

Cuarentena 
rígida en el país 

Reapertura 
paulatina de 
actividades 

Cumplimiento y 
fiscalización de 
los protocolos 

Incertidumbre 
ante el rebrote 

del covid-19 

LA ECONOMÍA NACIONAL FRENTE AL COVID - 19 

• Desaceleración de la 
economía 

• Alta informalidad laboral 
• Sistema de salud deficiente 
• Hacinamiento de familias 
• Elevado autoempleo 
• Precario sistema de 

transporte 
• Alta desigualdad 

Contracción de la economía nacional 

Pérdida de empleos formales 

Aumento del empleo informal 

Cierre de empresas 

Menor inversión privada 

Menores ventas al exterior 

Descontento social Reducción de gastos 

Pre COVID-19 



 
 

Vivimos un momento critico para nuestro país.  

La pandemia agravo la recesión, los empleos, genero no solo muertes 
sino un enorme retroceso.  Con el incremento de la informalidad en un 
entorno internacional recesivo necesitamos salvar las empresas y los 
empleos. 



Plan Emplea Perú  
Por la Reconstrucción del país  

• Las cifras estadísticas evidencian una crisis profunda de la producción 
y el empleo que llama a reflexión al país por las enormes 
consecuencias sociales entre los peruanos. Necesitamos reconstruir 
las empresas y el mercado interno luego de esta paralización sin 
precedentes.  

• El Plan Emplea Peru busca concentrar medidas para la reactivación 
nacional incluyendo medidas de promoción del empleo y sectoriales 
buscando la reactivación en este segundo semestre del 2020.  

 



OBJETIVOS EMPLEA PERU 

OBJETIVO GENERAL 

Contribuir a la generación de empleos en sectores 
intensivos en uso de mano de obra y oferta elástica a 
acciones de política sectorial de corto plazo. 

OBJETIVO ESPECIFICO 

Reactivar mediante Acuerdos Productivos con metas 
sectoriales y compromiso de contratación y/o mantención 
de mano de obra.  

 

 



OBJETIVOS EMPLEA PERU 
 

 

PROPUESTA ACUERDOS EMPLEA PERU 

Fuente: INEI, PRODUCE, SUNAT, estimaciones propias 
Elaboración: IEES-SNI 



 
 

El Plan ha seleccionado sectores que tienen capacidad ociosa y 
potencial de empleos inmediatos y estables. Dentro de ellos hemos 
seleccionado al sector de la construcción-viviendas, minero, pesquero 
para consumo humano, Textil y confecciones, Agroalimentario y los 
programas sociales para atender a las micro y pequeñas empresas. 

El Plan busca aplicar medidas especificas para reactivar los sectores 
mediante Acuerdos Productivos. La meta es lograr un millón de puestos 
de trabajo con el concurso del sector privado y una acción de 
facilitación del Estado. Emplea Peru es una respuesta del sector privado 
a la creación de empleo formal, capacitado y estable. 



EMPLEA PERU 
ACUERDO SECTOR VIVIENDA Y CONSTRUCCION 



 EMPLEA PERU-CONSTRUCCION 

ACUERDO INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION 

Compromiso de generación de 200,000 empleos directos 
e indirectos. En el 2019 el sector construcción representó 
70,986 millones de soles y empleando 1millón 55 mil 
personas. (6.2% PEA). Los materiales de construcción en el 
2019 representó 22,230 millones de soles (2.6% del PBI).  
La autoconstrucción representa aproximadamente el 85% 
de la actividad del sector construcción de viviendas. 

 

OPERADORES 

• Ministerio de Vivienda y Saneamiento, PRODUCE, 
Capeco, SIN, MUNICIPALIDAD de LIMA, Colegio de 
Ingenieros, Colegio de Arquitectos y Ampe. 



 EMPLEA PERU-VIVIENDA SOCIAL IMPACTO 

 

 
 El efecto multiplicador de la inversión Estado a 

través del financiamiento parcial de proyectos de 
vivienda social, impulsará la actividad del sector en 
4 veces el valor de dicha inversión. 

 Los puestos de trabajo que generará esta inversión 
del Estado será de 47,000 empleos directos y más 
de 100,000 empleos indirectos al año. 



 EMPLEA PERU-VIVIENDA SOCIAL IMPACTO 

 

 
 Los últimos dos años se logró reactivar el mercado 

de vivienda social con el impulso de los subsidios y 
con la reducción de las tasas de interés a través del 
programa Mivivienda Verde. 

 El valor de la oferta actual de vivienda para los 
programas Mivivienda y Techo Propio asciende a S/ 
15,000 MM. 

Más del 80% de proyectos se encuentra en fase 
preoperativa o iniciando la construcción. 

 El principal problema de los proyectos será el 
financiamiento de la construcción ante la reducción 
de la velocidad de venta y endurecimiento de las 
condiciones del crédito hipotecario. 



 EMPLEA PERU-VIVIENDA SOCIAL IMPACTO 

 

 

 Proponemos la creación del producto Miproyecto en el Fondo 
Mivivienda que podría canalizar fondos para que las Instituciones 
Financieras puedan financiar proyectos siempre que se reduzca el 
nivel de pre venta a 10%.  

 Se estima que el requerimiento de financiamiento podría alcanzar los 
S/750 millones que se desembolsarían en los próximos 18 meses. 

 Un punto central del Acuerdo es la participación de las 
Municipalidades que deben destrabar la zonificación y las 
habilitaciones distritales. Estandarizando la tramitación para otorgar 
licencias de un año a tres meses. 

 El Peru tiene en la construcción de viviendas una enorme capacidad de 
encadenar empleos y empresas de diversos sectores, lo que revertiría 
uno de los sectores que tienen la caída mas drástica del PBI y empleos. 
Sin olvidar el papel de la Autoconstrucción que tiene un potencial muy 
amplio de dinamizar estos sectores. 

 



EMPLEA PERU 
ACUERDO SECTOR INDUSTRIA MINERA  



 EMPLEA PERU-MINERIA 

ACUERDO INDUSTRIA MINERIA POR EL EMPLEO 

Definir compromisos de generación de empleo de parte 
de la gran minería, reactivación de la mediana y pequeña 
minería y programa de emergencia para activar la minería 
artesanal. Las empresas se comprometen a adquirir 
bienes de la industria nacional reactivando sectores en 
cadena. Al hablar de industria minera, decimos un sector 
que genera valor compartido con futuro. 

OPERADORES 

• MINEM, PRODUCE, SNMP, Instituto de Mineria y SNI 



 EMPLEA PERU-MINERIA 

IMPULSAR US$ 57,772 MILLONES DE DOLARES EN PROYECTOS 
MINEROS DE CORTO PLAZO 
• El Peru precisa empleo, contratos para las empresas 

metalmecánica, de construcción civil, de servicios nacionales 
proveedoras a la minería. Debemos crear Comites de 
facilitación a los proyectos de Mina Justa, Quellaveco, Ariana, 
Tía María, Coroccohayco, ampliación de Toromocho y mas de 
10 proyectos de mediana minería. Creando 80,000 empleos 
directos y cerca de 120,000 indirectos y asegurando las 
divisas necesarias para el 2021 y 2022, con el respectivo 
canon para nuestras regiones. Todos estos proyectos pueden 
generar asimismo proyectos de empleo en las regiones 
andinas de su influencia. 

• Todo ello en un contexto en donde los precios del cobre se 
han recuperado a niveles de antes de la pandemia, teniendo 
al oro, litio, que será de gran demanda en los próximos 10 
años, dado que EEUU y Europa en su política de protección 
del medio ambiente producirán carros eléctricos 
masivamente. 
 



 EMPLEA PERU-MINERIA 

FORMALIZAR A 350,000 MICRO y PEQUEÑAS EMPRESAS Y 
ARTESANOS DE LA MINERIA 

• En el Peru existen pequeños productores y artesanos 
mineros en su gran mayoría informales que logran exportar 
entre US$ 1,000 o US$ 1,500 millones de dólares según 
evaluaciones de la Sunat o el BCR.  

• Sin embargo estos productores tienen una bajísima 
productividad y falta de tecnología y caen en manos del 
crédito de usura en lo financiero.  

• Proponemos la creación de una Ruta Productiva de apoyo 
para estos productores en una acción conjunta de las 
industrias metalmecánicas que pueden mejorar su 
productividad y el Estado buscando su formalización y 
creando mecanismos de apoyo financiero y tecnológico. 
Ningún país dejaría a un sector en el abandono viendo la 
enorme generación de dividas y empleo en las regiones.  

 



PEQUEÑA MINERÍA Y MINERÍA ARTESANAL 
(Dimensión económica: +1,000 millones de dólares por formalizar)  

Geología Mina Beneficio Comercialización 

Formalizar con foco en la cadena productiva y no en los trámites administrativos  

FASE 2 

• Técnicas de exploración | minado | beneficio | sub-estándar : baja productividad. 
• Compra de insumos con sobreprecios (combustibles, explosivos, cianuro). 
• Adquisición y renovación de equipos con sobreprecio. 
• Venta de producción con “castigos”. 
• Capital de trabajo proporcionado en el “mercado negro”. 
• Márgenes para “intermediarios” que en adición corrompen a la autoridad formal. 

Situación  
actual  

Situación  
futura  

FASE 1 

Varios: Cooperativas y 
asociaciones formales. 
 
 
 

Difusión de Buenas 
Prácticas. 
 
 
 

Pocas: Plantas de Beneficio 
formales. 
(Gravimetría –Elimina = Hg + 
cianuración + canchas de 
relave) 

• Asesoría técnica para actualizar técnicas mineras. 

• Enlace con la industria metal-mecánica /eléctrica nacional. 



EMPLEA PERU 
ACUERDO SECTOR PESQUERO PARA CONSUMO HUMANO DIRECTO  



 EMPLEA PERU-PESCA CONSUMO HUMANO 

ACUERDO PESCA PARA CONSUMO HUMANO DIRECTO 

El sector contribuye con exportaciones de US$ 1,500 
millones. Compromiso de generación de 150,000 
empleos, un 40% principalmente mujeres. Con capacidad 
instalada en uso del 35% de fácil  ampliación en el corto 
plazo. Localizado en una de las regiones que ha sido 
duramente golpeada por el Covid-19. 

OPERADORES  

Produce (Sanipes), Mef y Mesa Ejecutiva todos los actores 

 



Llegar a US$ 3 mil millones de 
exportaciones con valor agregado 

 

Chile y Ecuador, con menor riqueza, exportan más de US$ 7 mil 
y US$ 5,472 millones al año respectivamente 

 

Metas del corto plazo 



Temas aprobados en la Mesa Ejecutiva para el 
Desarrollo del Sector Pesquero 

Procesamiento materia prima ALASKA  
 A raíz de los problemas con China, los empresarios pesqueros de Alaska han dejado de 

enviar a dicho país materia prima para su procesamiento, especialmente salmón. 
 

 A principios de marzo del presente año, vino una delegación de Alaska al Perú, ocasión 
en la que visitaron plantas y conversaron con empresarios peruanos para que la materia 
prima venga al Perú, se procese y reexporte a los clientes de los empresarios 
norteamericanos. 
 

 Este proceso permitiría que las empresas de CHD, que hoy trabajan en promedio al 
30/35% de su capacidad instalada, puedan aumentar su producción y generar más 
puestos de trabajo. 
 
 
 



Temas aprobados en la Mesa Ejecutiva para el 
Desarrollo del Sector Pesquero 

Saludamos la autorización de parte de Produce para la 
importación de la materia prima para viabilizar esta 
operación comercial.  

Sin embargo pedimos con urgencia se resuelva la 
problemática de procesamiento del Atun. En donde el 
Peru puede exportar 150 millones en dos años. 
 
 
 
 



EMPLEA PERU 
ACUERDO SECTOR TEXTIL Y CONFECCIONES  



• Emplea directamente a 400,000 trabajadores y cerca de 900,000 
indirectos. Con 57,000 empresas.  

• Teniendo en cuenta el empleo indirecto el promedio de 
integrantes por familia, es sustento de 2,8 millones de personas.  

• Entre el 2016 y 2019 ha contribuido con 2,400 millones de soles. 

• Entre el 2010 y el 2019 ha exportado US$ 14,500 millones a 60 
países. 

 

EMPLEA PERU-SECTOR TEXTIL CONFECCIONES 



• Antes de la pandemia vendía alrededor de S/ 1,100 millones mensuales  

• En los últimos 20 años ha invertido US$ 3,400 millones en equipos y 
máquinas modernas. 

• Las empresas peruanas procesan fibras naturales vegetales y animales, así 
como sintéticas y artificiales.  Estamos capacitados y equipados para 
abastecer todo tipo de textiles.  

• Es la industria más inclusiva pues comprende a la producción de la micro, 
pequeña, mediana y gran empresa.  Se encuentran micro y pequeños 
establecimiento de confecciones en todo lo largo y ancho del país.    

 

EMPLEA PERU-SECTOR TEXTIL CONFECCIONES 



TENEMOS UN PROBLEMA MUY GRAVE! (1/5) 

• A finales del 2019 los indicadores de producción empezaban a mostrar signos 
de recuperación, ya que a pesar de tener indicadores negativos, la tendencia 
empezaba a cambiar.  

• Sin embargo, el mes de abril del 2020 los indicadores han sido muy malos, 
toda la cadena cayó 95% (negativo), la producción  textil cayó 98% 
(negativo) y la de confecciones cayó 97% (negativo).    

 



TENEMOS UN PROBLEMA MUY GRAVE! (2/5) 

• Las exportaciones también se han afectado seriamente, entre enero y abril del 
2020 hemos exportado 38.8% menos, sólo US$ 286 millones frente a los 467 
millones del 2019. 

• Sin embargo, las importaciones no se han afectado y siguen creciendo, en el 
mismo periodo enero a abril 2020 han ingresado US$ 523 millones de 
textiles, es decir que supera en 83% a la exportación. 

• Por ello es que las importaciones hoy dominan el mercado nacional, según las 
cifras disponibles, actualmente el mercado es dominado en un 85% por las 
importaciones y la industria nacional sólo abastece el 15%. 



TENEMOS UN PROBLEMA MUY GRAVE! (3/5) 

• Durante este año, enero hasta mayo, al Perú han ingresado más de 34 millones de 
prendas de punto y más de 14 millones de prendas de tejidos planos “declarados 
a menos de 1 dólar la unidad”.    

• Lo que es peor, durante la cuarentena, mientras las mypes y las pymes de Gamarra 
y de todo el Perú así como las demás empresas del sector, es decir la industria 
nacional estaban 100% paradas SIN PODER PRODUCIR UNA SOLA PRENDA, entre 
el 16 de marzo y el 14 de junio (90 días) han ingresado  45 millones de prendas 
de vestir (un Perú y medio); y además, en las prendas de punto importadas, el 
precio promedio declarado por los importadores pasó de US$ 3.11 la unidad a 
US$ 1.40 la unidad, eso quiere decir que varios millones de esas prendas 
importadas llegaron declaradas a valores ya no de un dólar sino muy por debajo de 
1 dólar!.Estas cifras testifican que la política de importaciones en el Peru tiene un 
sesgo pro importador. 

 



TENEMOS UN PROBLEMA MUY GRAVE! (4/4) 

• El Grave problema de estas importaciones, repito mientras las Mypes y Pymes 
han estado paradas, esas 45 millones de prendas importadas han dejado sin 
trabajo a aproximadamente 15,000 Mypes de 10 trabajadores cada una, es 
decir que habría costado la pérdida del empleo de unos 150,000 peruanos. 
 
 Por esa razón es que se presentan circunstancias críticas por las cuales las 
autoridades pueden actuar en forma urgente de acuerdo a los compromisos 
internacionales de comercio con la OMC.   En ese sentido, apoyamos al 
Ministerio de la Producción que ha oficiado al Indecopi a que inicie un proceso 
de investigación para la aplicación de salvaguardas en defensa de la industria 
ante el grave daño a las empresas y al empleo peruanos. Igualmente debe 
aplicarse un control de dólar por kilo a fin de eliminar el sub-conteo en las 
importaciones y la implementación de la factura electrónica como exigencia a 
los importadores a fin de asegurar el seguimiento al fraude,contrabando, 
evasión fiscal y lavado de dinero. 
 



EMPLEA PERU 
ACUERDO SECTOR AGROINDUSTRIAL   



 EMPLEA PERU 

ACUERDO INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y AGRO 

El sector agroindustrial es importante ya que ha probado 
su capacidad para crear empleo y traer divisas necesarias 
en los actuales momentos. En ese sentido consideramos 
que la Actual ley de la Promoción de la Agroindustria 
contempla la relación con las unidades agrícolas 
familiares. En ese sentido los gremios empresariales 
tenemos una responsabilidad para que se empiece lo mas 
pronto posible para normalizar la cadenas productiva que 
tiene la gran y pequeña de productores familiares. El 
sector forestal merece la adecuación financiera para crear 
empleo en las nuevas plantaciones que se inician en la 
región Ucayali.  

 



MEDIDAS COMPLEMENTARIAS 

Compras publicas y Programas sociales-Compras a 
MyPeru 



Masivas Compras Públicas 

GENERAR PRODUCCION CON LA DEMANDA DEL ESTADO-COMPRALE AL PERU 
• El Plan Nacional de Infraestructura debe orientarse también a la infraestructura de 

ciudades productivas. Casos Paita, Lambayeque. 
• Reconstrucción con cambios. Encargada de los Hospitales modulares para las Pymes. 
• Saneamiento-Agua. La SNI propone la instalación de plantas de purificación de agua 

para las poblaciones de los cerros que pagan el agua mas cara del país. En una 
posible alianza con Sedapal llevando el agua de los ríos y entregandola a 5,000 
familias en un primer modulo. 

• Remodelación de los MERCADOS, reconociendo que el Gobierno inicio la 
construcción de mercados. 

• Las industrias locales deben tener una califiación justa como la tienen otros países 
caso Colombia, Mexico, EEUU. Mas aún en los actuales momentos de emergencia 
nacional.  Todo ello en el marco del respeto de los tratados de libre comercio. Tal 
como fuera mencionado esta semana por el candidato democrata de los EEUU en su 
programa de Compra de Producto americano para la creación de empleos. 

 
 
 



Masivas Compras Públicas 

 

PROGRAMAS SOCIALES PARA LAS PYMES 

• Saludamos el Decreto de Urgencia 075-2020 que incremento 
significativamente los niveles de compras para las Micro y pequeñas 
empresas. Con cerca de 900 millones de soles en programas para las 
confecciones, madera, metalmecánica creando mas de 100,000 empleos en el 
sector. Seguiremos trabajando para que se amplíen estos presupuestos, 
incorporando mas compras de los Ministerios y órganos públicos. La SNI 
persigue que estos programas sean eficientes, transparentes y oportunos en 
el cumplimiento de los plazos de ejecución.  

 

 



MEDIDAS COMPLEMENTARIAS 

Acciones inmediatas para generar empleo  



Medidas para el fomento del empleo 

 

• Subsidio a la contratación de nuevos trabajadores que participan en 
programas de reconversión laboral o de capacitación dual empresa-
educación técnica, mediante el aporte de los costos de la planilla a 
cargo de las empresas, lo que permitiría contratar y recontratar a los 
trabajadores en los sectores en proceso de reinicio de actividades.   

• 2.- Ampliar las modalidades de aplicación de la Ley 29230 de Obras 
por Impuestos para incluir “Empleo por Impuestos” a ser aplicado en 
forma extraordinaria, mediante aprobación del Congreso. El objetivo 
es crear un mecanismo para el fomento masivo de empleo en las 
regiones del país.  

 
 
 



MEDIDAS COMPLEMENTARIAS 

Promoción de Exportaciones   



Promoción de Exportaciones 

INCREMENTAR DEL DRAW PARA LAS EXPORTACIONES NO TRADICIONALES 

• Países competidores del Peru han devaluado sus monedas haciendo mas 
competitivas sus exportaciones.  

• Persisten los altos costos para la exportación con valor agregado que afectan 
la formación de los precios de exportación. 

• Es necesario incrementar los niveles del mecanismo del Draw back al 10% a 
fin de compensar la pérdida de competitividad y mantener las empresas 
exportadores en los mercados internacionales. 

• Debe crearse un mecanismo de facilitación de las Pymes exportadoras para 
que puedan acceder a este incentivo. 

 



COMPETITIVIDAD DE LAS EXPORTACIONES Y EL COMERCIO EXTERIOR 
 

La dación del DL 1492, cambia la situación de desventaja que tenía el Perú frente a sus socios 
comerciales. El Banco Mundial identificó que los sobrecostos logísticos en el Perú́ o “costos evitables”, 
es decir, aquellos pagados por los usuarios por servicios no prestados, cobrados doblemente o que no 
deberían existir en la cadena logística ascendían a US$ 300 por contenedor, afectando directamente los 
costos y la operatividad de las empresas exportadoras peruanas y del comercio exterior .  

 
La norma, que aprueba disposiciones para la reactivación, continuidad y eficiencia de las operaciones 
vinculadas a la cadena logística de comercio exterior, beneficiará a más de 39 mil empresas entre 
exportadoras e importadoras, de las cuales más de 7 mil empresas son exportadoras de productos no 
tradicionales, la cuales a raíz del estado de emergencia nacional ocasionado por el Covid-19 están 
atravesando la peor crisis de su historia económica, financiera y comercial. 
 
Los principales beneficiarios de este dispositivos que debe ser ratificado por nuestro Congreso Nacional 
son las pequeñas y medianas industrias que podrán acceder a los insumos y bienes intermedios sin los 
sobrecostos que el obsoleto sistema anterior les cargaba restándoles competitividad. 
 
 
 
 
 


