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Alianzas









Laura Rojas, Presidenta de la 
Cámara de Diputados

Mario Delgado Carrillo, 
Diputado

Ana Priscila González y María Eugenia Hernández, 
Diputadas

Beatriz Paredes, Senadora 

México



Costa Rica



Rodrigo Maia, Presidente de la Cámara de 
Diputados de Brasil

Brasil



www.oecd.org/parliamentarians/es/



Temas clave

Afrontar el Coronavirus (COVID-19)



El hub de la OCDE sobre el coronavirus (COVID-19)

www.oecd.org/coronavirus/es/





La Inteligencia Artificial 



Conseguir que la
Inteligencia Artificial 
ayude a las personas



2018

Creación del grupo
de expertos sobre

Inteligencia
Artificial para co-

formular los
Principios de IA

El camino recorrido hasta hoy

Presentación
de los 

principios de 
Inteligencia

Artificial

2019

Creación del
Grupo 

Parlamentario
sobre Inteligencia
Artificial durante
la reunión de la 
Red en Octubre

2020

Primera y única red 

internacional de 

parlamentarios sobre

Inteligencia Artificial 

Primera reunión del
Grupo parlementario

sobre Inteligencia
Artificial durante la 
reunion de Febrero



I. La Inteligencia Artificial debería beneficiar tanto a las personas como al planeta al impulsar un crecimiento 
económico inclusivo, un desarrollo sostenible y bienestar social y económico.

II. Los sistemas de Inteligencia Artificial deben diseñarse de manera que respeten el estado de derecho, los 
derechos humanos, los valores democráticos y la diversidad, y deben incluir salvaguardas apropiadas. Por 
ejemplo, permitiendo la intervención humana cuando sea necesario, para garantizar una sociedad justa y 
equitativa.

III. Debe haber transparencia y divulgación responsable en torno a los sistemas de Inteligencia Artificial para 
garantizar que las personas entiendan los resultados basados ​​en Inteligencia Artificial y puedan 
cuestionarlos.

IV. Los sistemas de Inteligencia Artificial deben funcionar de manera robusta, segura y estable a lo largo de sus 
ciclos de vida. Los riesgos potenciales deben evaluarse y gestionarse continuamente.

V. Las organizaciones y las personas que desarrollan, implementan u operan sistemas de Inteligencia Artificial 
deben ser responsables de su correcto funcionamiento de acuerdo con los principios anteriores.

Los 5 Principios de la OCDE sobre Inteligencia Artificial 



El futuro del trabajo

tiene, ante todo, un rostro humano



La digitalización  

Las competencias y el aprendizaje 

La calidad del empleo

La protección social 



La digitalización  



Las competencias y el aprendizaje 



La calidad del empleo



El futuro del trabajo será que la 
juventud y demás personas lo 

busquen a razón de su visión de vida y 
que el mayor estímulo no sea el 

salario, sino la buena cultura laboral, 
los valores y lo que está haciendo su 

organización por contribuir a un 
mundo más sostenible.

YELITZA ZÚÑIGA
Contadora independiente

Fundación Forge, Perú

Más equilibrio entre el tiempo pasado en la 
oficina y con la familia. Expandir las 

habilidades usando la IA. Tener experiencia 
complementaria gracias las habilidades. 

Horario flexible de trabajo/poder trabajar 
desde casa.

CLAUDIO OSVALDO VARGAS FARFAN
Consultor de tecnología, Chile





La igualdad de género

En el 2020
“Acelerar el progreso para 

alcanzar la Igualdad de Género”



Igual salario para el 
mismo trabajo

Las mujeres ganan un 39% menos
que los hombres en los países de 
la OCDE

 La OCDE lidera el 
compromiso del G20 para 
acabar la brecha de género

En algunos países, las mujeres
abandonan la política. Un 
porcentaje menor de mujeres
es perjudicial para la vida 
pública y las políticas públicas

Solo el 29% de los
legisladores y un 28% de 
los Ministros son mujeres
en los países de la OCDE

Las mujeres & el 
liderazgo

 Las recomendaciones de 
la OCDE sobre la igualdad de 
género en la vida pública
incluyen instrumentos, 
mecanismos institucionales y 
marcos de rendición de 
cuentas

Violencia contra la mujer

El 23% de las mujeres dice haber
experimentado violencia en los
países de las OCDE

 Nuevos datos y 
recomendaciones



Medio ambiente



Medio ambiente
De la negociación a la acción
climática

“Nuestros hijos y nuestra juventud está enfadada y 
la verdad es que tienen motivos para estarlo. Las 
recientes protestas juveniles nos muestran que 
nuestros jóvenes exigen, cada vez más, un 
referente en temas sobre el medio ambiente. 
Alguien con el potencial de debatir con los políticos 
y que a su vez escuche a las nuevas generaciones 
para incluirlos en las decisiones que les afectan. 
¡La OCDE está aquí para ayudar!“

Ángel Gurría, Secretario General, OCDE, Ginebra, 2019 



oe.cd/climate25



Centrarse en los 5 sectores económicos
responsables del 90% de las emisiones



Construir un sistema
impositivo más justo



No hay sitio donde esconderse
- acabar con los paraísos fiscales

2008

Crisis 
económica

mundial

1998

La OCDE 
empieza a 

trabajar para 
acabar con los 

paraisos fiscales

Decisión del 
G20 de acabar

con los paraísos
fiscales

2009



Norma para el 
intercambio 

automático de 
información de las 
cuentas financieras

20142013

El G20 insta al 
intercambio de 
informaciones 

relacionadas con los 
impuestos para que 

pasen de “solicitado” a 
“automático

50 millones de cuentas 
bancarias 

Con un valor total de más 
de 5 billones euros

100 mil millones de euros 
de ingresos fiscales 

adicionales

En la actualidad2008

Crisis 
económica

mundial

La OCDE 
empieza a 

trabajar para 
acabar con los 

paraisos fiscales

Decisión del 
G20 de acabar

con los paraísos
fiscales

20091998

No hay sitio donde esconderse
- acabar con los paraísos fiscales



De sistemas impositivos legales a justos

+125 países y jurisdicciones 
dentro del Marco Inclusivo BEPS

25 mil intercambios de 
resoluciones fiscales previamente 

secretas

+285 regímenes revisados

En la actualidad

Afrontando el 
abuso de las 

normas 
fiscales

2013
2014

G20/OCDE Plan de 
Acción BEPS

Respaldo del 
paquete de 

medidas BEPS

2015

- Base Erosion & Profit Shifting (BEPS)

Creación del Grupo 
Parlamentario en Materia 

Fiscal de la OCDE

Llamamiento 
del G20 para 

mejorar el 
trabajo sobre 
BEPS en los 
países en 
desarrollo



Dando respuesta a los desafíos fiscales que 
plantea la digitalización de la economía



Reunión de 
los Ministros 
de Hacienda 

del G20

Reunión de 
los Ministros 
de Hacienda 

del G20

Cumbre de 
Líderes del 

G20

Pleno del
Marco 

Inclusivo
sobre BEPS

Febrero Abril Julio Diciembre

Pleno del
Marco 

Inclusivo
sobre BEPS

Enero

Hitos del 2020

Dando respuesta a los desafíos fiscales que 
plantea la digitalización de la economía

Octubre

Pleno del 
Marco 

Inclusivo 
sobre BEPS

Reunión de 
los Ministros 
de Hacienda 

del G20



El rol fundamental de los legisladores 



OECD                        @ocdeenespanol
Anthony Gooch       @pitres

oe.cd/fow

oe.cd/climate25

¡MUCHAS 
GRACIAS!


