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Humberto Acufia Peralta :

Presidente de ia Comision de Presupuesto 03 NOV 2020

y Guenta General de ia Republica RECIBIDO

C_ongreso de la Republica FilMa: g s Hora:.. 25t «

Lima.-

Asunto : Remision de Informacion Trigesima Octava Disposicion Final de la Ley
N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Pubico para el Afc Fiscal
2019

Referencia : Oficio N° D001630-2020-CONADIS-SDF

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencidn al documento de la referencia mediante el cual
Director de la Suddireccion de Fiscatizacion de [a Direccion de Fiscalizacion y Sanciones CONADIS
solicita informacion sobre e! Cumplimiento de la Trigesima Octava Disposicion Final de la Ley N° 30879,
Ley de Presupuesto del Sector Pubico para e! Afio Fiscal 2019.

e Al respecto informarle lo siguiente:

2* % Mediante Informe N° 1638-2020-GRA/ORPPOT-OPT, la Oficina de Presupuesto y Tributacion informa

i |2 asignacion presupuestal a'fa Sub Gerencia de Atencion a Personas con Discapacidad para gastos

! operativos, Asimismo, la Sub Gerencia de Atencion a la persona con Discapacidad informa sobre las
actividades realizadas en el Afio Fiscal 2019,

on Informe N° 09-2020-GRA/GRDIS/UF, la Sub Gerencia de Comunidades Campesinas y Pueblos
Originarios informa de dos inversiones a nivel de idea en relacion al Cumplimiento de la Trigesima
Octava Disposicion Final de ta Ley N* 30879, Ley de Presupuesto del Sector Pubico para el Afio Fiscal
2019.

Finalmente se indica que mediante Dereto Supremo N° 044-2020-PCM Decreto Supremo que declara
Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion a
consecuencia del brote del COVID-18, por lo que todas las actividadades administrativas se vieron
suspendidad y no se no se pudo hacer llegar la documentacién en las fechas estipuladas de acuerdo a
norma.

Agradeciendo por la atencién que se sirva dar al presente, hago propicia la oportunidad para expresar
a usted los sentimientos de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

GOBIERNG REGIDNAL OF ARZQUIPA
GERENCIA GERERAL REG‘OI\?/
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OFICIO N° 008-2020-GRP-GGR-GRDS-SGDSAPD/OREDIS

Senor{a);-

Abog. Nflrtha VASQUEZ CHUQUILIN
PRESIDENTA COMISION DE INCLUSION SOCIAL Y PERSONAS CON
DISCAPACIDAD — CONGRESO DE LA REPUBLICA

D:recc;on Plaza Bolivar S!N Palacm Leglslatwo o

REFERENCIA OFCIO 0437—05 CISPD-2020-2021- CR

De mi“cohsideracic’m L

Por mtermedlo del presente le hago flegar mis cordlales saludos a nombre de Ia
Oficina Regional de Atenc[on a la’ Persona con D|scapaCIdad = OREDIS del
Gobiernc Regional Pasco asu vez remltlrle la mformacuon siguiente:

Que habiendo recibido el Oficio 0437-05-CISPD-2020-2021-CR, se da respuesta
a los items consultados segun concordancia con [as actividades, programas,
proyectos y planes realizados en discapacidad:

> Desarrollo de politicas y acciones inlegrales de gobierno, dirigidas a
promover la inclusion econémica, social, politica y cultural, de jovenes,
personas con discapacidad y adulto mayor.

v El Gobierno Regional de Pasco a través de la Oficina Regional de
Atencion a la Persona con Discapacidad — OREDIS, realizo la
elaboracion de “Los Lineamientos de Politica Regional en Discapacidad
Regién Pasco” en los meses de Julio, Agosto y Setiembre con mesas de
trabajo virtual con la participacién de las asociaciones con discapacidad
de las tres provincias de Pasco, Daniel Alcides Carrién y Oxapampa,
también con las Direcciones Regionales de Educacion, Salud, Vivienda,
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Trabajo, Transportes y Municipalidades de los 29 distritos de la Regién
Pasco.
v Se realizd la aprobacién de “Los Lineamientos de P_o_litica Regional en

Discapacidad Regién Pasco” con Resolucién Ejecutiva Regional N° 0394-
2020-G.R.P./GOB.
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Potiion Cooatie Foomed®

Ne U334 .2020.6.R.P/GOB.

CerravaPasco, 2 3 SEP 2020

EL GOBERNADOR DEL GOBIERNO REGIONAL PASCO

VISTG:

El Memorando N* 0B58-2020-G. R P/GOR da facha 18 de setiembre del 2020, emitido por & Vice Gobemadcr
Regional {8), inlorme N* 147-2020-C R PASCO-GDRBIGGR de lecha 18 de seliembre de 2020, emitido por ¢l
Gerente Genaral Regional; Infarme N*0128-2020-G R PASCO-GGRIGRDS de fecha 15 de selismire de
2020, emitido por Ja Gerencia Regional de Desarrollo Sociek, Mforme N° 208-2020-GRP-GGR-GRDS-
SGOSAPD/OREDIS de fecha 15 de sefismbre de 2020, emitido por ef Directar Sectorial LOREMS, v:

CONSIDERANDO;

Que, de acuerdo & artlculo 191° te la Constitucion Palitica del Perd de 1593, modificada por la Ley N°® 27680
- Ley te la Retorma Canstitucional del Capitwlo X1V, tespecto a la descentralizacion, esiableca quo: "Los

Gobiernes Regionalos tiene autonomia politica, econdmica ¥ administraliva en fas asuntos de su compelengia
(S

Que, de acuerdo a 1o sehalado en of ingiso 2} y d} de! articulo 21° de ta tey N* 27887 - Ley Crgénica de
Cobiernos Regionales, eslablece que e5 alrbucian del Presidente Regional, ahcra lamado Gobernador
Regional, segin Ley N* 30305 de dirlgir y supervisar fz mercha del Solierno Regionat y de sus drganos
gieCulivos, adminisiralivos y tonicas, y dicar Deceelos y Resglucicnes Regionalos;

Que fa avionomia de los Gobierno Regionaies s2 defne comg fa facuitad de azoptar y cencordar ias goliticas,
pianes y A0S 8N 105 asuntos de su compelendia, a0rLar y expedic Sus NOMMas, CECr 2 traves te sus
2ig2nos C& gobierno y desarrgilar tas funcianes que fe $on inherentes conforme & o asiamiacido en fa Ley N
27783 - Ley de bases de i descentrahizasiin:

Que, ol ariiculd 53 ge la Ley N" 23673, Ley General de Ja Persona con Discapagided, esiablece que ol Consejo
Nacicnal para Ia tntegration de 12 Pefsons ¢on discapadidad - (Conadis) es el drgana especiafizads en
tueslones relatives 2 la chscapacidad. Ssla constitvido como un orgamsme padlico ejecutor adssrto af
tdiristerio de 1a Mujer y Potlacionas Vulnerabies, con aulgnarmia técrica, administtativa, de adrministrarion,
econaried y financierz. el cual 8s ademés pliego presupuesiario:

Gue, los arliculos 4 y 6 de 1a Ley N* 26873, Ley Genesal de 13 Persona con Discapacidad, estzhiecen,
respactivamente, que los distinias sectares y niveles de gobiermas inciuyen la perspectiva de discapasidad en
tagas sus polilicas y programas de manera transvorsal, ast como, que el Estado asigna pregresivamente
rReurses presupuestalas necesarios para la promocion, proleccion y vealizacidn de joy derechos ce las
petsona con discapacidad, de igual forma el anfculo 69.2 de fa misma Ley, en sus siguiantss incisos sedala
“a) Formiulas, planificar, dwighv, coordingr, ajscutar, Suprvisar y evaluar fas polilisas y programas agisna:as en matarie de
discagatidad. b) Promover v croponer que, on e formutagidn, ef pianearmisnio y 12 gjesucién de fas nelitizes v fos
MGYrATIAS Fegionafes, se lomean en cusnfa, o maners Ry, las nacesidades @ inisrogss 28 leg LArSoRIAT OGN
Gscapacilon € Fromover gue, en 1d formulscitn ¥ aprebacion dol prosupupsto rogonal 53 dastnes IaS ratursos
MFLE5S PAra 13 ImpaTeMtaccn de pelitoas y programas rensverzaes ¥ MURISELISHRas SOl cLsstones raialivas a
i diccapenged

Qu#, @ iraves e ia Resocion ¢e Presidenca N* D23-2618-CONADIS/DPDS/ R, an su articuln 2 resuelve
"Procisar quelos Orgenos de Linee del Conseio Necianal para a Infegracitn o 8 Persong con Discapacided - CONADIS,
se encargargn de Drindyr asistencla 16erics ¥ de Coartinar scciones con log GONEMES regionaisg y municipaidedes para
la implemantacidn de fos “Lindamientos para is adacuada implementacicn e fe Cficita Rzpicnal ga Atencidn a las
Personas con Discapatidad - OREDIS y ta Oficing funiipaf ge Arancin a fas personas ccn Diszapacdad « OMAPED”,

Que, madianie Decreta ge Urgencia N° 014-2048 se aprueba ¢l presupuestc para el Seclor Piblico para e
afto fiscal 2020, por ende, en su Trigesima Cuinta disposic:an cumplementaria esteblecs que "Los Gobismos
Locaias y Goblermos Regioadies estan aucrzados para utifizar e (.5% do so presupuests institucion! a faver do Ia
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walizanion do obras, mantenimisnt, sepasasibn © adecusidn estinados o majorer & provesr de accesibilidad 2 I3
infragsituciura urcens o# 8s iuZades incluyendo e pecasy a Ios palacios ¥ demeés sedes municipales y regicnales que
65180 &f servicha ©2 1oz I ciuzadents y priarlanamante 8 RS qug presentan alglin ipo da giseapacidad. Asimistno, fos
Gobiamos Lotalss y Goblamos Regicnales estan eulonzados park tiizar ef 0,5% de su presupuasto institucional parg
s finarsiar fos gastos opsralives, pianes, Mogramas y semvisios que por ley deben relizar l2s Oficings Municinales de
o Atenciin @ s Fersang con Discepscidad (CMAPEDS) y Jas Cfiticas Regionaies de Afensitn a la Persana can
. Lrsoepscidad (OREDIS) a fever dg Ja poblacitn cen distapacidad de su Jurisdiceidn. Los Gobiaros Regicnales y
i1 Gebizrnos Lesa'es ferman snualmente, por ascilo, a la Comis'dn de tekusisn Socief vy Personss con Discapacidad, y g
¥ ‘s Comigiin 35 Prasuguaste y Cuenta General ve 13 Repiblica de) Congreso e Ja Repibics, Sours el cumptimento de fo
. Eitab aciog en fa pesenle disposicdn. bajo responsabiidad dal Hufar dof plego, gerente general y gapnle mumicina!
. respectvamente. Lina copia da dithe infcrms so remite af Conssjo Nasicnaf pera fa Integresién de le Psrsene con
Discapazidad {CONADISL, El plazo pare amviar linlorme anual para Smbos ComiSiOnss es o5 npavara (90} oias ce'sndanz

o8 Cuiningda el aiy Fsca! comespondiante™

Cue, el inciso 4° del articulo 8* Principios rectores de las polilicas y |a gestion regional de ta Ley N° 27867-
Ley Orgamica de Gobieros Regionales selala "E! Goblerms Regional desemolia politices y secionss inledrales de
gobierrn dingidas & promovar le inslusidn econGmica, Social, poiitica y cultural, de jovenes, permonas con discapacided o
grupss socialas lradicionalments axclyides y marginados def Estads. princijaiments ubicacs g1 ¢f dmhio aurs! ¥
Organizados en comunrdides campasings y Astivas, nuttdndose ¢ Sus parspactives y aporles. Bstas sociones lambin
tuscan pramaver fos derchos o8 Grupos welnerabiss, impickencd ba scrimnasion por 1STones de alvia, relizitn o género
yioda civg farma ds discrmingeitn”,

Cue, medianie Informe N* 209-2020-GRP-GGR-GROS-SGOSAPDIOREDIS de fecha 15 de seliombre de
2820, el Direcior Sectarial | - OREDIS de fa Gerencia Regional de Desattoile Sogial, en asunto “SOLICITA
APROBAGION DE LINEAMIENTOS MEDIANTE RESOLUCION™ asimisma, en recomendasiones sefiafa 5
Gobigmo Regional de Pasto. tiens que reafizar e sprobacidn da los “Lineamiantas da Pofitica Regions! e Discapacivad
Ce la Region Pasce’ madianle Resolucidn Ejecufive (.., adiunla Basz Legal de “LINEAMIENTOS OF
POLITICA REGHINAL EN DISCAPACIDAD DE LA REGIGN PASCO™

Que, medianle Informe N* 0128-2020-G R PASCO-GGR/GRDS de fecha 16 de seliembre de 2020, 'a
Gerencia Regienal de Desarrolio Social solicita emisidn de Resolugién Ejecutiva Regional para aprobacin de
Lineamienios de Polilica Regionat en Discapacidad de 12 Region Pasco,

Que, mediante infarme N° 147-2020-G.R.PASCO-GOBIGGR, da fecha 18 de setembre de 2020, o Gerente
General Regional, en asunto sefala "Aprobacibn de los Lineamientos de Politica Ragfonsi en Discapacidad
de la Regidn Paseo, mediznle Aclc msolutivo”

Que, 8 través del memarando N° £850-2020-G.R.PIGOB, de feche 18 de seliembre de! 2020, =l Ve
Gobemadar Regionai (g}; ordena emilir acto resolutive de aprcbacion de Lineamientos de Politica Regional
en Discapacidad de la Regidn Pasco;

Por o expuesto, y en uso de ias facuhades y atibuciones olorgadas madiante |a Ley N° 27867 - Ley Orgérica
de los Goblerne Reglenales, modificada por 1a Ley N°® 27902 y ¢l Reglamento de Organizacion y Funciones
del Goblierno Regional de Pasco;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERD: APROBAR los "LINEAMIENTOS DE BOLITICA REGIONAL EN DISCAPACIDAD
DE LA REGION PASCO", en virtud 2 2 Ley N° 29673 - Ley General de Persanas con Oiscapacidad.

ARTICULD SEGUNDO: TRANSCRIZIR la presente resolucion a fa Gerencia Regional de Desartolio Sotial y
demas Gerencias para su conocimiento y NOTIFIQUESE conforme a Lev.

. REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

O VOUNAR

, R B T A
ot ERNADUR RESTNAL

/
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¥ En la actualidad se esta elaborando la “Politica Regional en Discapacidad

Region Pasco” a través de mesas de trabajo virtual con la participacion

de las asociaciones con discapacidad de las fres provincias de Pasco,

Daniel Alcides Carrion y Oxapampa, Direcciones Regionales de

Educacioén, Salud, Vivienda, Trabajo y Transportes y Municipalidades de

los 29 distritos de la Region Pasco.

v En el transcurso del afio 2020 se desarrollaron dlversos talleres y

'capamtamones para Ias entldades publlcas y prwadas en favor de las

_ personas con dlscapa0|dad Ios cuaies son Ios que deta[lamos a

‘continuacion en el siguiente Guadro:

TALLER

: Se reahzo el taller de fortateclmuento con !os dlrectores

Jgfes de Rex_:urs_os‘ Humar}os ‘de .las entidades
pL’rbi"i'ca's\: y privédés dé"-ala- :i"éigién Pasco \s'fob.re' el
cumpiimiento de la cuota Iaboral minima del 5% v 3%
respectwamente en el marco- del artlculo 49 de la Ley
N° ,-_29973 “Ley Genergl-' de la Persona: con

Discapacidad”.

CAPACITACION

Se realizé la capacitacion para el fortalecimiento de
conocimientos para las OMAPED de los 29 distritos de
la Region Pasco sobre la “Pension No Contributiva
para personas con discapacidad severa”
(PROGRAMA CONTIGO).

TALLER

Se realiz¢ el taller de fortalecimiento de conocimientos
para las OMAPED de los 29 distritos de [a Regidn
Pasco sobre el cumplimiento del Decreto de Urgencia
N° 014-2019 que aprueba el presupuesto para el afno
fiscal 2020 sobre el uso del 1% para Gobiernos
Locales.

CAPACITACION

Se realizo la capacitacion de fortalecimiento dirigido a
los gerentes de infraesfructura de los 29 distritos de la
region Pasco sobre la norma A120 vy la accesibilidad

en infraestructuras y el entorno urbano.
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» Ejecucion de politicas concretas con relacion a la proteccién de nifios,
jovenes, adolescentes, mujeres, personas con discapacidad, adultos
mayores y sectores sociales en situacion de riesgo y vulnerabilidad.

v' En el presente afio 2020 se priorizd la ejecucién de politicas en
educacion inclusiva en favor de los nifios con discapacidad de la region
Pasco, a traves del cual se elaboraron los proyectos de inversion publica
-8, traves de, IOARR . para-. la. "Implementaclon mtegral de ‘mobiliarios y

materlales educatwos_fadaptados’:y_:'accesmles para los Centros de

Educacmn Bas:ca' Especlal (CEBE) y Programas de Intervenc:lon

"Temprana (PRITE) en las tres provmcras de Pasco Dame! Alcides

'“--E_;arnon y Oxapampa. de la Regién Pasco';-'.'_:_'___l_:t.)s 16 IOARR ya se

-':é_hpuenlran aprobados’ en el Banco de Invers,'ic')héfs INVIERTE.PE, cada

__U'nd con su cor

pondlente .codigo umco de mversmnes eI monto total
de la mversuon asclende a S! 1’842 325 AT Actualmente ya se cuenta
nlg_:os d_e los’ IOARR. '

con la aprobacuon de Ios 16 expedlentes t

5
i

SITUACION ACTUAL (SIN PROYECTOJ DE LOS CEBES Y PRITES :

DANIEL ALCIDES CARRION | . } “’ OXAPAMPA




: g REGIONAL DE SAI
REGIONAL BESARROOLLO DESARROOLLO
PASCO pia

Vida

S0OCIAL

GOBIERNO GERENCIA SEB GERENCIA DE SWN | CALIDAD DE

SILLAS | BIPEDESTADOR
NEUROLOGICAS

MATERIALES EDUCATIVOS
ADAFPTADOS Y ACCESIBLES

v Se adjunta la relacion de los 16 IOARR que ya se encuentran aprobados
en el Banco de Inversiones INVIERTE.PE, cada uno con su

PROVINCIA DE PASCO S/ 645,997.50
ADQUISICION DE COMPUTADGCRA, IMPRESORA
MULTIFUNCIONAL, KITS DE MULTIMEDIA; ADEMAS DE OTROS

2473001 ACTIVOS EN EL{LA) |IE DANIEL ALCIDES CARRION — HUARIACA §/160,271.32

DISTRITO DE HUARIACA, PROVINCIA PASCO,
DEPARTAMENTO PASCO

ADQUISICION DE KITS MULTIMEDIA, MOBILIARIO Y EQUIPO;
2472992 EN EL {LA)} IE PRITE SANTA MARIA — CHAUPIMARCA DISTRITO

DE CHAUPIMARCA, PROVINCIA DE PASCO, DEPARTAMENTO $/19,031.05
PASCO
ADQUISIGION — DE _ COMPUTADORA,  IMPRESORA
MULTIFUNCIONAL, KITS DE MULTIMEDIA: ADEMAS DE OTROS
2473020 | ACTIVOS EN EL(LA) IE MARIA PARADO DE BELLIDO- S/ 97,356.21

YANACANCHA DISTRITC DE YANACANCHA, PROVINCIA
PASCO, DEPARTAMENTO PASCO

ADQUISICION DE COMPUTADORA, [IMPRESORA
MULTIFUNCIONAL, KITS DE MULTIMEDIA; ADEMAS DE OTROS
24725636 ACTIVOS EN EL(LA) IE SAN MARTIN DE PORRAS - 8/179,261.89

CHAUPIMARCA DISTRITO DE CHAUPIMARCA, PROVINCIA
PASCO, DEPARTAMENTO PASCO
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ADQUISICION DE COMPUTADORA, IMPRESORA
MULTIFUNCIONAL, KITS DE MULTIMEDIA; ADEMAS DE OTROS
247301 ACTIVOS EN EL{LA) IE SANTA ROSA DE LIMA -~ SIMON S5/79,778.35
BOLIVAR DISTRITO DE SIMON BOLIVAR, PROVINCIA PASCO,
DEPARTAMENTQ PASCO

ADQUISICION DE COMPUTADORA, IMPRESORA
MULTIFUNCIONAL, KITS DE MULTIMEDIA; ADEMAS DE OTROS
2473004 ACTIVOS EN EL{LA} IE ALEGRIA DE DIOS — HUAYLLAY 5/ 120,298.68
DISTRITO DE HUAYLLAY, PROVINCIA PASCO,
DEPARTAMENTO PASCO _
PROVINCIA BE DAN!EL-ALCIDES.CARRIC)N : §1706,161.56
ADQUISICION DE COMPUTADOCRA, IMPRESQORA
: MULTIFUNCIONAL, KITS DE MULTIMEDIA; ADEMAS DE OTROS |
2473032 ACTIVOS. EN EL(LA} IE CHIPIPATA — YANAHUANCA CHIPIPATA 5/783.488.10

DISTRITO | DE YANAHUANCA PROV[NCIA DANIEL ALCIDES

.| CARRION: DEPARTAMENTO PASCO____. _
T | ADQUISICION. ~DE ; * COMPUTADORA, ~.IMPRESORA
| MUCTIFUNCIONAL KITS DE MULTIMEDIA; ADEMAS DE GTROS
ACTIVOS EN EL(LA) IE ESPECIAL YANAHUANCA —
+ 2473028 | YANAHUANCA EN LA LOCALIDAD YANAHUANCA, DISTRITO DE $/253,869.82
YANAHUANCA, PROVINCIA DANIEL' ALCIDES CARRION,
DEPARTAMENTO PASCO
ADQUISICION  DE ~ COMPUTADGRA, — IMPRESORA
MULTIFUNCIONAL, KITS DE MULTIMEDIA; ADEMAS DE OTROS
ACTIVOS/EN EL(LA) IE MINO-JESUS — SAN PEDRO.DE PILLAO | S/ 120.487.64
DISTRITO DE:SAN PEDRO DE PILLAO, PROVINCIA DANIEL
ALCIDES CARRION. DEPARTAMENTO PASCO - - .
“ADQL 7 DE  COMPUTADORA, _ IMPRESORA
| MULTIFUNCIONAL; KKITS DE MULTIMEDIA; ADEMAS DE OTROS -
: | ACTIVOS EN, EL{LA) IE EL INVENCIBLE GARABOMBO —|
2473036 |, 'EN LA LOCALIDAD DE CHINCHE, DISTRITO DE S/65,477.07
YANAHUANCA. PROVINCIA DE DANIEL" ALCIDES CARRION, |
DEPARTAMENTO PASCO
ADQUISICION. .~ DE COMPUTADORA IMPREORA |
MULTIFUNCIONAL,:KITS DE MULTIMEDIA; ADEMAS DE OTROS
2473111 | ACTIVOS EN EL(LA) IE ESPECIAL TAPUC — TAPUC DISTRITO S/ 118.777.63
DE TAPUC, PROVINCIA DANIEL ALCIDES CARRION,
DEPARTAMENTO PASCO
ADQUISICION  DE __ COMPUTADORA.,  IMPRESORA
MULTIFUNCIONAL, KITS DE MULTIMEDIA: ADEMAS DE OTROS
2473106 | ACTIVOS EN EL{LA) IE SAN SANTIAGO — SANTA ANA DE TUSI S/ 64.051.30
DISTRITO DE SANTA ANA DE TUSI, PROVINGIA DANIEL
ALCIDES CARRION, DEPARTAMENTO PASCO

PROVINCIA DE OXAPAMPA S/490,166.41

ADQUISICION DE COMPUTADORA, IMPRESORA
MULTIFUNCIONAL, KITS DE MULTIMEDIA; ADEMAS DE OTROS
2473137 ACTIVOS EN EL(LA) IE MOISES HASSINGER CRUZ - VILLA $/157,117.39
RICA DISTRITO DE VILLA RICA, PROVINCIA OXAPAMPA,
DEPARTAMENTO PASCO

ADQUISICION DE COMPUTADORA, IMPRESORA
MULTIFUNCIONAL, KITS DE MULTIMEDIA; ADEMAS DE OTROS
2473127 ACTIVOS EN EL(LA) IE LA INMACULADA — PUERTO BERMUDEZ S/ 154,453.65
DISTRITO DE PUERT(Q BERMUDEZ, PROVINCIA OXAPAMPA,
DEPARTAMENTO PASCO

ADQUISICION DE CCMPUTADGRA, IMPRESORA
MULTIFUNCICNAL, KITS DE MULTIMEDIA; ADEMAS DE OTROS
2473121 ACTIVOS EN EL(LA) IE MAESTRA CAROLINA EGG JOHANN 5/ 135,029.24
POZUZO — POZUZC DISTRITO DE POZUZO, PROVINCIA DE
OXAPAMPA, DEPARTAMENTO PASCQ

ADQUISICION DE KITS DE MULTIMEDIA, MOBILIARIQ Y EQUIPO
2473215 EN EL(LA) IE PRITE ~ OXAPAMPA, DISTRITO DE OXAPAMPA, S/ 43,566.13
F’ROVINCIA DE OXAPAMPA DEPARTAMENTO DE PASCO

: PRESUPUESTO TOTAL DE EJECUCION . _ §/1'842,325.47
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> Informe de supervision del cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N° 29973
en el ambito de su competencia e implementacion de la OREDIS.

v En el marco de la Ley N° 29973, el Consejo Nacional para la Integracion
de la Persona con Discapacidad realiz6 1a fiscalizacion correspondiente el
dia 22 de Setiembre del 2020, mediante el Acta de Fiscalizacién N° 37-
2020-DFS/SDF/MCBC, a través de la Direccion de Fiscalizacion y
Sanciones del CONADIS. En el cual adjuntamos la imagen
correspondiente: - oL E P

Comea Nt pea

gz acor debaFziiona
ceplTtacdrdal
ACTA DE FISCALIZATION
N* 37-2020-OFS/SDF/MCBC
1.1. Fecha de fiscalizacian: Hora deinido: Hara de término:
33.08.2020 9:16am 1G:34am
1.2. Administrado fiscalizado: GOBIERNG AEGIONAL DE RASCO
1.3, AUC/ON! del administrade liscalizado: | 20489253270
1.4, Domiclio lagal ded admunistrado: Edificin Extatal H? 01 5an Jusn Pamaa - Pasco
1.5. Unldad fiscalizable: G iade Pl icnta, Prosupuesta y Acandici isntn Territorial
1.6, Represemante legal o persana
designada para atender {a Clodoakle Léper Espiritu
fiscalizacidn:
1.7. Area a la que penenece: Gerencia de Pl ienta, Presur ¥ Acondici iento Territarial
. eolivdabh et yahon oy
= | 1.8. Telé¢fono y carreo electrénica: T ————
1.9, Fiscalizadora: Nombre: Maria del Carmen Bracamonte Cruz
ol ;44500820

11, DESCRIPCION DE LA FISCAUZAGION (Marcer segin corresponda)

Programada: N programada: De aficio: Denuncla: ‘Dira!

X S X —_ — —
2.1 Marce El Articulo BO de |2 Ley K* 29973, Ley General de la Persons con Discapacidad otorga at
normativo que Conseja Nacional para la Integranién de la Parsona con Discapacidad (CONADIS) la
regula la potestad fiscalizadora v sancionadora para el incumplimienta de los derechos de l2
fiscalizacion: persana con discapacidad.

ia Direcclin de Fiscalizagldn y Sanciones a través de su'Sub Direccidn de Fiscalizacion,
a5 {2 responsable del proceso de fiscalizacidn, encargada de verificar y fiscalizar el
cumplimiento de la Ley N™ 29373, Ley General de 1a Persona con Discapacidad y su
Reglamento, aprobado por 0.5 N* 002-2014-MIMP y otras dispositiones legales en
materia de discapacldad sujetas a las competencios de CONADIS,

2.2. Organa
fizcalizador:
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La presente fiscalizacidn se realiza de maners remota para constatar el cumplimlento det
ortitulo 64.d, concordantes ton los ardftulos 69.2.¢ y 70.2c de la Ley N* 23973, Ley
General de Ja persona con Discapacidad, sobre fa formulacion ¥ aprobaddn de los
presupuestos sectorisles, a fin que se destinen los secursos necetarios para la
implementacidn de pollticas y programas transversales y multisectoriales sobre
cuestiones velativas a la discapacidad, ¥ concordado con [3 Trigésima Quinta Disposicion
Complementaria Final del Decreto dé Urgendla N* 014-2019-1US — Decreto de Urgencia
que aprueba el Presupuesto del Sector Péblico para el Afia Fiseal 2020,

2.3. Motivo de
la Fiscalizacidn

'|il_.,-i5_z's'ahg'6[l.b.l'i____5'_ EAFISCALIINCION

3.1. {Existid oposicién por & &dmlnistrado? 3.2, (Forma de desarrollo de fiscallzaclén?

No Vistual a través del aplicativo Google meet

3.3. Requerimlento de Informacién:
Se sollcita al adminlstrado la sigulente Informackin:

Dommanm que acudltn
R asfguudon del-
; resupum en ruatﬂla

Entregs SI/NO.

SENALAR El. DOCUMENTO ENTREGADD

J || PEURGENCIANY nm—zozs
0.5% Accesthilidad st Se enwlar mas Informacion via comreo electrénice,
0.5% OREDIS 51 Se envlara mas informacldn via correo electrénico

3a. ldemlﬂudd:n de los equipos y medlos de medicidn utillzados:

» Consulta smigable del portal del MEF
» Consultaavanzada de Banco de Proyectos INVIERTE.PE
» Google Meet .

3.5. Hechos constatados por el/la fiscalizador/s:
~PUEGQ PIA 2020 PIM 2020
GOBIERND REGION.&L DE PASCO 556,252,062.0 659,509,939.0
Pmsupuest_ci asignado para )
Accesibilidad {0.5%) i 46,711.22
Percentaje (%) - 0.007%
Presupuesto asignado para gestidn -
de DREDIS (0.5%) 1,673,417.37
Poreentaje (%) — 0.25%
" .. . COMP.,. Ak
META. PiM . ANUAL :AVANCE (%)
Meta 119:
Promover el
desarrollo e 1,673,417.37 266,518.0 19%
integraclén de la
persona con
discapacidad.
Otros Bechos: La informacién documentada, serd remitida a través de los Anexos N* 01 y 02, ol CONADIS,
mediante coresn Institucional: presupuestaldfsg@ennadispery gob pe, en el plazo de 05 dias de hibilay,
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v" En el acta de Fiscalizacion del CONADIS se puede verificar que el
presupuesto asignado para la gestion de OREDIS es por un monto total
de &/ 1'673,417.37 soles, que son destinados en beneficio de las
personas con discapacidad a través de las actividades, programas,
planes y proyectos realizados por el Gobierno Regional de Pasco.

v' Asimismo, cabe mencionar también que se realizé Ja gestion
correspondiente para la “Creacion de ‘!_a Oﬁt;ina-.ge_l Registro Regional de
Personas con Discapacidad Paséb*‘-._ a través del Convenis ™ de
Cooperacién Institucional entre el Corsejo Nacional para la Integracion
de la Persona con Discapacidad -~ CONADIS y el Gobierno Regional de
Pasco firmado el 31 de'Enero dei 2020.

CONVENIO O COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CONSESQ
NA_CIONAI. PARA LA INTE_GRACIQN PE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD —
CONADIS Y EL GOBIERNO REGIONAL DE PASCO

. Censte por el presente documente, of Convenio de Cooperacidn Interinstitucional
que cetebiran, de una parte, el CONSEIO NACIONAL FARA LA INTEGRACION DE LA
PERSONA CON DISCAPACIDAD con RUC N* 20433270461, con domiclllo en Av.
Arequipa NT 375, Urbanizacidn Santa Beatriz — Cercado de Lima, provincia y
departamento de tima, debldamente representado por su Presidenta (e),
sefora CECILIA ESTHER ALDAVE RUIZ, tdentlficada con DM N™ 10587916, designada
mediante Reselucion Suprema N* 003-2019-MIMP del 28 de noviembre del 2019, a
quien en adelante s¢ le danominara EL CONADIS; v de 1a otra parte el GOBIERNO
REGIONAL DE PASCO, con RUC N* 20485252270, con damicilio en ¢l Ediflcio Estatal
N® 01, San juan Pampa de Yanacancha, provincia v departamenta de Pasco,
debidamente representado por su Gobernador Regional, Mg. PEDRO UBALDO
APOUINAR, Identlficado con DNI N* 04348843, qulen se encuentra debidamente
facuftado para susesibir convenios, a qulen en delante se le denominard EL
GOBMERNG REGIOMNAL, en los términos y condiciones siguicntes:

CLAUSULA PRIMERA - DE LAS PARTES

EL CONSEID NACIONAL PARA LA INTEGRACION DE LA PERSONA CON
DHSCAPACIDADR, a5 ¢l drgane especializado en cuestiones relativas a la
discapacidad, conforme a lo dispuesto peor la Ley H® 29973, Loy General de la
- fi Persona con Discapacidad, al cual esté constituido como un organismo pablice
ﬂl “ . ejecutor adscrito al Ministerio de la Mujer v Poblaclones Vulnerables, con
2 87 autanomla técnlca, administrativa, de adrministracién, econdmlca y firanciers, el
".ﬁ‘gg"}m“,_e“' mismo Que constituye pliego presupuestario, tuyas funciones son: formular,
"o planificar, dirighr, coordinar, ejecutar, supervisar y evaliar las politicas nacionales v
) sectoriales en materia de discapacidad; dictar normas y lineamientos técnicos para
la adecuada ejecucidn y supervision de las paliticas naclonales y scctorizles co
matecla de discapacidad, entre otros, a fin de promover el desarrofio e inclusion
plena y efectiva en la vida poltica, econdmica, sockal, cultural y tecnotégica de Jas
personas con discapacidad.

El. GOBLERND REGIONAL DE PASCO, de acucrda a Ley N 27867, Ley Qrganica de
los Gobiemos Regicnales, es una persona juridica de derecho pudblico, con
autonomia politica, econdmica vy administrativa en. asuntos de st competencia,
constituyendo, para su administracién econdmica y financiera, un Pliego
Presupuestal, el cual tiene por finalidad esencial fomentar el desarrolle regional
integral ible, promoviendo 13 inversién pdblica vy privada v e! emplec v
garantizar el elercicie plenc de los derechas ¢ ka lgualdad de oportunidades de sus
habitantes, de acuerdo con los planes y programas nadlonales, regionates v locales
de desarrollp; asimismo, la mision de los gobiernos regionales os organizar v
canduzlr ka gestidn publica regional de acuerdo a sus compeiencias exclusivas,
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v’ A través del Convenio en mencién se logré aprobar la Ordenanza
Regional N° 464-2020-G.R.P./CR, con fecha 01 de Setiembre del 2020,
con el cual se aprobé por unanimidad del Consejo Regional “Crear el

Registro Regional de Personas con Discapacidad del Gobierno Regional

Pasco”. En el cual adjuntamos la imagen correspondiente a la Ordenanza

en mencion:

ORDENANZA REGIONAL
N° 464-2020-G.R.P/CR

“Afa de ta Universaleatien da la Salug”
“Aho da ta £ 18n dal Bicentenatio de la Batalla dg Pasco™

Cen% de Pasco, 01 de septiembre de 2020

POR CUANTO:

EL CONSEJO REGIONAL DEL GOBIERNG REGIONAL
PASCO, en wso de sus facultades establecidas por la Ley N° 27857, Ley
Orgénica de Gobiemos Regionaies y sus modificatorias, en la Sesién Ordinaria
de Consejo Reglonal desarroltada el uno de sepliembrs de dos rrit veinte, el
Pleno del Consejo ha aprobade I3 Ordenanza Regional siguiente;

VISTO; E1Oficio N° 015-2020-GRF-C.R/CDSDHMF de fecha 25 de
agosto dzl dos mil veine, que adjunta el Acta de Sesidn de ia Cémisién Ordinaria de
Desarrolio Soclal, Dereches Humanos de ta Mujer, de fa Famila y Suventudes, donde se
aprueba par unanimidad el proyecto de Ordenanza Regienal presentado por 1a Gerencia
de Dessrrollo Social, relative a “Crear ei Registra Regional de Parsonas con
Discapacldad del Goblerno Regional Pasco™, y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en e! articulo 181°
de lz Constitucion Politica de! Estado Peruano, en concordancia con el
articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Qrgénica de Gobiernos Regionales,
los Gobierncs Regionales emanan de i3 voluntad popular, son personas
jurldicas de derecho plblico, con aulonomia polltica, econbmica ¥
administrativa en asuntos de su competancia;

) Que, la citada Cana Magna prescribe en su articulo 7° que ia
persona incapacitada para velar por $i misma a cause de una deficiencia fisica o
menial tiene derecho al respeto de su dignidad v a un régimen legal de
proteccion, atencion, readaptacidny seguridad;

Que, el numera! 4 def articulo 8” de 2 Ley N° 27867, Ley Crgénica
de los Gobiernos Regionales, dispone que el Gobierno Regional desarrolia
poliffcas y acciones integrales de goblerno dirigidas a promover la inclusion
econdmica, social, pelllica y cullural de jévenes, personas con discapacidad o
grupos  sociales lradicioneimente excluidos y marginados del Estads,
phncipalmente ubicados en e! dmbito rural ¥ organizagos en comunidades
campesinas y nativas nutriéndose de sus perspectivas y aportes; asi como
promaover los derechos de grupos vuinerables;

Que, el articuly B0° de la citada Ley Orgénica, refiere que una de
las funciones del Gobiema Regicnal en materia de desarrolio social e igualgad
de oporiunidades, es fa de formuler y ejecutar pollticas y accignes concretas
orientande para que la aslstencia social se torne productiva para la region con
preteccion y apoyo & los nilios, jovenes, adolescentes, mujeres. personas con
discapacidad, adultos mayores y sectores sociales en situacion de rigsgo y
vulnerabiidad;




GORIERNG GERENCIA SUR GERENCIA DE OREDIS SR CALIDAD DE
REGIONAL REGIONAL DE DESARRUOLLO 1S - - VI ,.la
PASCO nhsi;g{[}g?uo SOCIAL ASL _ 0 Lo

v Se realizé la inauguracidn de la Oficina del Registro Regional de
Personas con Discapacidad Regién Pasco, el dfa 14 de Octubre con la
presencia del Econ. Marco Antonio Gamarra La Barrera - Presidente del
Consejo Nacional para la Integracién de la Persona con Discapacidad —
CONADIS. Cabe resaltar también que el Gobierno Regional de Pasco es
la primera regidn a nivel nacional en inaugurar y poner en funcionamiento
la Oficina del Registro Reglonal de F’ersonas con DlscapaCIdad donde

' los benef CIaI’IOS pueden sohcntar su carnet y resolucmn que Ios acredlten
como personas con dtscapac:dad en: la Reglon Pasco

wB\ MIMP Conadis & s
a 14 de octubre a las 14:13 . @

#Pasco | El Conadis con el Gob. Regiona! de Pasco inauguraron fa
Oficina de Registro Regional de Personas con Discapacidad, ¢; el cual
permitird gestionar mejor ja informacion sobre personas con
discapacidad y de organizaciones de proteccién de las mismas-en la.
region. '
iSigamos trabajando, sigamos sumando! § g
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En referencia a lo solicitado se realizd la recopilacion de la informacion de las
acciones realizadas por la Oficina Regional de Atencion a la Persona con
Discapacidad (OREDIS), en favor de nuestra poblacion en discapacidad.

Quedamos a su disposicion ante cualquier duda o consulta con respecto a la
informacién brindada a nuestro correo electrénico oredis@regionpasco.gob.pe o
a nuestro teléfono 063-597060 Anexo 2121.

3

conacimiento y fines pertinentes.

" Es todo'cuanto informo a usted:para su

Atentamente.

Firmado digitalmente por:
SARMIENTO SALAZAR Jenny
Nisida FAY 20480252270 soft
Wtivo: Soy &f autor del )
documento i

Fecha: 28/10/2020 15:48:21-0500 "
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“Ano de la Universalizacion de (a Salud”

Villa ¢l Salvador, 26 de octubre det 2020
CENTRAL TELEFONICA: 315-2530
www.munjves.gob.po

OFICIO N° 073 -2020-OPP/MVES '
. .  GHIDS S
' CONGREBO DE LA REPUBLICA

Sefiores: it L A ey

. COMISION DE INCLUSION SOCIAL Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD 41 06T 2020

- CONGRESO DE LA REPUBLICA . EQIBIDO
Plaza Bolivar, Av. Abancay s/n - Lima, Perti Firma s o Fl e HOPRS :
PRESENTE ' _ /
Asunto : Remision de informacién solicitada en beneficio de las personas con discapacidad, -

por parte de los Gobiemnos Locales -en cumplimiento de la Trigésima Octava
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30879, .

B Referencia : @) Oficio N°D001817-2020-CONADIS-SDF (Documento N°11941-2020)
b) Oficio N°467-2020-CONADIS/DFS (Documento N°6283-2020)

T Por medio de la presente tengo el agrado de dirigirme a usted, con refacion a los documentos de Ja
referencia;mediante el cual la Sub Direccidn de’ Fiscalizacion de la Direccion de. Fiscalizacion y
ws del Eo?s?ejbwacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad - CONADIS
solicita i%mitir inforfnaci;n\?obKel cumplimiento de la Trigésima Octava Disposicion
Complementaria Fiﬁ‘al-de la Ley de Presupuesto del Sector Pablico correspondiente al periodo del

Ejercicio Fiscal 2019 en benéficig de las persongs con discapacidad por parte de los Gobiernos
. Locales. '

Al respecto, se~adjunta el informe documentado™y,_detallado sobre las obras, mantenimiento,
reparacidn_y mejoras ejecutadas en fa accesibilidad aMa infragstructura urbana, asf como las
acciones dispuestas-para los gasto\s\ operativos, planes y seryicios para el correcto y adecuado

funcionamiente de la Oficina-Municipalde Atencién a la Persona-¢on Discapacidad (OMAPEDs).

ES'todo.gn cuanto informo a usted, para su conogimiento-yfines:

N\\-‘- . !
Afentamente. \iLLABL SALVAOOR

Lo
\\ %"‘Uﬂﬁfﬁg D Nenia y Presuphese?
Py 3

. ?E"
&
3
=

n
[-X}
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INFORME TECNICO

“ASIGNACION Y EJECUCION PRESUPUESTAL EN
BENEFICIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD”

PERIODO
ENERO A DICIEMBRE 2019

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

Villa-El Salvador, 22 de octubre del 2020
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INFORME TECNICO

. BASE LEGAL
a. Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad y deméas normas
nacionales e intemacionales en materia de discapacidad.

b. Trigésima Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley N°30879, Ley de '
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2019.

II. ANALISIS

- Que, en la Trigésima Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley N°30878,
dispone lo siguiente: '
Los gobiernos locales y gobiernos regionales estan obligados para utilizar el
0,5% de su presupuesto institucional a favor de la realizacién de obras,
mantenimiento, reparacion o adecuacion destinados a mejorar o proveer de
accesibilidad a la infraestructura urbana de las ciudades incluyendo el
accéso a los palacios y demas sedes municipales y regionales que estan al
servicio de todos los ciudadanos y prioritariamente a los que presenten
algtin tipo de discapacidad, En virtud de ello, se indica que el célculo para la
determinacion de fa asignacion presupuestal fue conforme a fa siguiente manera;

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL Alo | _ ASIGNADO EN
DETALLE 2015 CUMPLIMIENTO DE
LA LEY N°30879
s/ % s/ %
EJECUCION DE OBRAS | PIA 2019 | 86,092,546 | 100 | 430,463 | 05

Dentro del marco de realizar obras, mantenimiento, reparacion o adecuacion
destinados a mejorar o proveer de accesibilidad a la infraestructura urbana dentro

del Distrito, prioritariamente a los que presenten algun tipo de discapacidad.

Para €lio fa Sub Gerencia de Proyectos y Obras Piblicas remitié la relacion de las
Obras ejecutadas por Administracién Directa y por Administracién Indirecta (Por
Contrata) en el Ejercicio Fiscal 2019.
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Asimismo, considerado el presupuesto asignado en cada Expediente Técnico de

los Proyectos de Inversion Plblica con respecto a la construccién de Ia

accesibilidad de las personas con discapacidad, en el caso de los proyectos por

Administracion Directa asciende al importe fotal de $/2,862,271.95 y los Proyectos

de Inversion por Administracién Indirecta (Por Contrata) asciende al importe total

de $/9,270,204,12, para la construccion de veredas y rampas, como se detalla a

con

tinuacion:

" csdige |
Unico De |
_Inversién:

EE :Mont_o:dg‘- | S
. Inversion
L ‘S

.Denommacién de Ia Obra

' 3

N . - . Lo e LSRN T Y

2441994

MEJORAMIENTO DE LA TRANS]TAB]LIDAD VEHICULAR
Y PEATONAL DE LA AV. MARIANO PASTOR SEVILLA,’
TRAMO AV. 200 MILLAS - AV. MARIA REICHE DEL {10,899,601.18
DISTRITC DE VILLA EL SALVADCR - PROVINCIA DE -

LIMA - DEPARTAMENTO DE LiMA

1,328,030.44

2210529

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD PEATONAL Y
VEHICULAR EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 21
A, SECTOR 02, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR -
LIMA - LIMA:

906,126.15

301,887.58

2450229

CREACION DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO
25A, SECTOR 03 DEL DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

950,283.10

318,602.55

2460487,

CREACION DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 01,
SECTOR 09 DEL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

2,270,675.33

12,751.38

TOTAL

512,862,271.95

T R BV N
IR P i

2019 Obras por Admlnlstraci’én lnd:recta E .Por Contrata

) Cédlgo
- UnicoDe | "
Inve@lén' C

: v E
: s Yo
¥ . e

o Denominac:én de la Obra-
a"u' 1S _.

' . P x K
» el o gt 4.
- “ va

2141401

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL A.AH.H.
PRIMERO DE MAYC DEL GRUPO 28, SECTCR 3,
BISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA - LIMA

1,082,981.75

2213666

MEJORAMIENTO DEL  ACCESD VEHICULAR Y

390,554.44

PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 14,
SECTOR 02, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA -
LIMA

2,494,729.59

779,427.86

2302809

MEJORAMIENTC DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DE LOS
GRUPDS 02, 03, 04 Y 05 DEL SECTCR 09, DISTRITO DE
VILLA EL SALVADOR - LIMA - LIMA

9,858,801.38

2,725,874.60 .

2127313

MEJDRAMIENTO DE LA ACGESIBILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 14,
SECTOR 06, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA -
LIMA

1,484,783.92

428,266.54
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2338957

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHIGULAR ¥
PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL. GRUPQ 05,
SECTOR 06, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA -
LIMA,

1,575,692.15

506,383.70

2132970

MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO, ACCESQ
VEHICULAR Y PEATONAL DEL GRUPO 16 DEL SECTOR
03, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA - LIMA

1,541,396.78

562,657.68

2103817

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPQ 19
SECTOR 02, DISTRITC DE VILLA EL SALVADOR - LIMA, -
LIMA,

1,738,{16.72

799,260.90

2127319

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 28
SECTOR 03, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA -
LIMA

1,699,178.42

458,710.79

2221911

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 11,
SECTOR 3, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA -
LIMA

1,586,303,95

506,016.72

2397686

MEJORAMIENTO EN LAS CALLES (NTERNAS DEL
GRUPD 18 SECTOR 01 EN EL CENTRO POBLADO DE
VILLA EL SALVADOR - DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - PROVINCIA DE LIMA - REGION LIMA,

1,626,885.91

542,582.62

2311606

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 08
SECTOR 06, DISTRITO DE VILLA EL SALVADCR - LIMA -
LIMA

1,806,257.05

519,390.15

2437393

MEJCRAMIENTO DEL ENTORNO URBANO, ACCESO
VEHICULAR Y PEATONAL DEL GRUPO 02 DEL SECTOR
06 DEL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - PROVINCIA
DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

1,746,3711.45

531,012.00

2437362

MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO, ACCESO
VEHICULAR Y PEATONAL DEL GRUPO 25 DEL SECTOR
03 DEL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - PROVINCIA
DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

1,711,073.68

490,126.12

TOTAL

$/9,270,204,12

Asimismo, los gobiernos locales y gobiernos regionales estan obligados para

utilizar el 0,5% de su presupuesto institucional para financiar fos gastos

operativos, planes, programas y servicios que por ley deben realizar las

Oficinas Municipales de Atencién a la Persona con Discapacidad (OMAPEDS)

y las Oficinas Regionales de Afencion a la Persona con Discapacidad

(OREDIS) a favor de la poblacién con discapacidad de su jurisdiccién. En

virtud de eflo, se indica que el célculo para la determinacién de fa asignacion

presupuestal fue conforme a la siguiente manera:

PRESUPUESTO
PRESUPUESTO ASIGNADO EN
DETALLE INSTITUCIONAL ANO 2019 | CUMPLIMIENTO DE
LA LEY N°30879
S/ % s/ %
OMAPEDS PIA 2019 86,092,-546 100 430,463 0.5
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Dentro del marco de fa tematica de discapacidad por parte de los Gobiemnos Locales, la
Municipalidad Distrital de Villa el Salvader tiene como una de sus prioridades realizar
actividades en favor de las personas discapacitadas, por lo que se consideraron (02 metas
presupuestales para el afio 2019 directamente a la atencidn de la persona con
Discapacidad, siendo las siguientes:

1. Area de OMAPED-. La misma que cuenta con 5 actividades:

<

Actualizacion de diagnéstico, base de datos y registro de personas con discapacidad

v" Fortalecimiento de las coordinaciones con instituciones que promueven los derechos de las
personas con discapacidad

v Taller de alfabetizacidn digital para personas con discapacidad

v Forfalecimiento de capacidades de emprendimiento para fas madres con nifios, ﬁiﬁas ¢on
discapacidad

¥" Desarrollo conversatorio sobre el aufismo

2. Presupuesto Participativo Especifico de Discapacidad 2019-. La misma que cuenta
con 8 actividades:

Mddulo de atencién de terapia fisica para personas con discapacidad.

Taller productivo de danza para personas con discapacidad.

Taller productivo de misica para personas con discapacidad.

Taller productivo de deporte para personas con discapacidad.

Taller productive de manualidades para personas con discapacidad.

Promocidn de la participacion por fechas festivas para personas con discapacidad
Paseo de verano

U U N N U AN

Paseo de inviemo

Adicionalmente, la Sub Gerencia de Salud, Sanidad y Bienestar Social (DEMUNA,
OMAPED Y CIAM) indirectamente tiene las siguientes funciones:

v" Promover campafias de prevencién y control de enfermedades metaxenicas y
zoonosis en el distrito.

v" Administrar y controlar la entrega de carnet, a los manipuladores de alimentos,
certificados prenupciales y de salud a pedido del administrado.
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v Promover campafias de sensibilizacion y proteccion para mujeres, personas con
discapatidad, nifias y nifios, adolescentes y adultos mayores, que se encueniren
en situacion de alto riesgo. ' '

v" Programar organizar y ejecutar aclividades para mujeres, personas con
discapacidad, nifias y nifios, adolescentes y adultos mayores, que se encuentren

- en situacién de alto riesgo.

Al respecto, de acuerdo al analisis realizado y considerando el calculo efectuado
en base al Presupuesto |nstitucional de Aperiura (PIA) por toda fuente de
financiamiento, se detalla a continuacion el presupuesto considerado a favor de
las perscnas con discapacidad, agrupado por finalidad:

CUADRO N°01
o L . | Presupuesto
ARG Finaliddd Meta A Gen Espdet . < |institucional de
' . ’ | Apeitura
2009 C ‘ 873,653
0026486 IMPLEMENTACION DE OMAPED - 182,452
Y0055 |AREA DE OMAPED; _ 182,452
o l ___[21 |PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES L 142,562
2.3 1BIENES Y SERVICIOS 39,370
"7 77 6 [ADGUISICION DE ACTIVOS NOFINANGIERGS ™~ ~ 7 550
[ ' :
5033026 [TALLER PARAPERSONAS GON DISCAPACIDAD 95,000
{0072 |PPE 2019 - PERSONAS CON DISCAPACIDAD 95,000
1 J2.3 |BIENES Y SERVICIOS 95,000
!
(6164405  BIENESTAR SOCIAL DE OMAPED, DEMUNA Y ADULTO MAYOR 595,201
0080 *SUB GERENCIA DE SALUD, SANIDAD Y BIENESTAR SOCIAL 595,201
(OMAPED, DEMUNA Y-ADULTO MAYOR)
.1 [PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 239,302
" {23 |BIENES Y SERVICIOS 355,809
i |
TOTAL . 873,653

lll. DOCUMENTOS SUSTENTATORIOS

Con respecto al cumplimiento de la Trigésima Octava Disposicion Complementaria Final de La Ley
de Presupuesto del Sector Priblico para el afio 2019 correspondiente al periodo Enero a Diciembre
del 2019 se adjuntan:
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El Anexo N° 01.- Reporte de rendicion de cuentas a favor de la Entidad, informacion
llenada por la Sub Gerencia de Salud, Sanidad y Bienestar Social (OMAPED, DEMUNA'Y
ADULTO MAYCR).

El Anexo N° 02.- Reporte de rendicion de cuentas a favor de la poblacion con
Discapacidad de su Jurisdiccion, informacién llenada por la Sub Gerencia de Proyectos
y Obras Publicas.

El Anexo N° 03 “Marco Presupuestal Vs Devengado ~ 2019” {Area Omaped) donde se
puede apreciar que el Presupuesto Institucional de Apertura (PiA) fue por el importe total
de Sf 182,452.00 y el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) por el importe fotal de
$1134,675.00, con ejecucion presupuestal de S/ 130,175.88 equivalente a un porcentaje
total de ejecucidn de 96.66 %.

El Anexo N° 04 “Marco Presupuestal Vs Devengado - 2019" (Presupuesto
Participativo Especifico de Discapacidad 2019) donde se puede apreciar que el
Presupuesto Institucional de Apertura (PA) fue por el importe total de Sf 96,000.00 del
mismo que se ha ejecutado el importe total de S/ 88,994.95 equivalente a un porcentaje
total de ejecucion de 92.70 %.

El Anexo N° 05 “Marco Presupuestal Vs Devengado ~ 2019” (Proyectos de Inversion)

. CONCLUSION

Finalmente, se concluye que ia informacion para la Asignacion y Ejecucion Presupuestal en
beneficio de las personas con discapacidad, en la Municipalidad Distrital de Villa El
Salvador se enmarca conforme a lo que se establece en la Trigésima Octava Disposicién
Complementaria Final de la Ley N°*30879 - Ley de Presupuestc del Sector para el Afio
Fiscal 201 9, las cuales quedén detalladas en el presente informe.
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LGUNAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2019
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TADAS DURANTE EL EJERCICIO FISCAL

ALGUNOS PROYECTOS BE INVERSION EJECU

L1

AL ik
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ANEXO N° 1
FICHA DE FISCALIZACION EN MATERIA PRESUPUESTAL - ACCESIBILIDAD

0.5% DE SU PRESUPUESTO INSTITUCIONAL A FAVOR DE LA REALIZACION DE OBRAS,
MANTENIMIENTO, REPARACION O ADECUACION DESTINADOS A MEJORAR O PROVEER DE
ACCESIBILIDAD A LA INFRAESTRUCTURA URBANA DE LAS CIUDADES INCLUYENDO EL ACCESO A
LOS PALACIOS Y DEMAS SEDES MUNICIPALES Y REGIONALES QUE ESTAN AL SERVICIO DE
TODOS LOS CIUDADANOS Y PRIORITARIAMENTE A LOS QUE PRESENTEN ALGUN TIPO DE

' DISCAPACIDAD.

i GENERALIDADES . .

29 Municipalidad Distrital de Villa El Salvador

25 20187346488

_ _"q- Av. Cesar Vallejo-con Av. Revolucidn Sector. 2 Grupo
%4 15S/N - Villa el Salvador L
: “: \., Ing. Robert Ray Sanchez Trigueros B

q Area a Ia que pertenece Subgerencia de Proyectos y Obras Publicas *
- Numero de teléfono’ 3152530 - :
T aee T R EYT ' .‘.fg;.__“' ey
_ ------- Carreoelectromco ----- L rsanchezt@munives.gob.pe ) v

VGMB
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L. DEL PEDIDO DE LA INFORMACION A LOS GOBIERNOS SUBNACIONALES —~ ANO 2019:

PARTE |

- PROYECTOS DE-:OBRA DE MANTENIMIENTO, REPARACION O ADECUACGION 3019 *
N° | Denominacion/ nombre del proyecto registrados en el banco | Con cédigo SNIP
de proyectos en el afio 2019 del proyecto
01 - -

02
03
04
*Adjuntar documentacién correspondiente

. PROYECTOS DE OBRA DE MANTENIMIENTO REPARACIC)N 0 ADECUACION 2019

o .. __RELACIONADQS.A LA ACCESIBILIDAD FiSICA i
N° Denommacron/ nombre del proyecto regtstrados en el banco Cédigo SN!P del
de proyectos en el afio 2019 proyecto
01 - -
02
03
04
" *Adjuntar documentacidn correspondiente

PROYECTOS DE OBRA DE MANTENIMIENTO, REPARACION O ADECUACION 2019
. ____RELACIONADOS A LA ACCESIBILIDAD EiSicA -
N™ Codlgo SNIP Estado del proyecto Modalidad de

del proyecto Programado/Ejecucion la contratacion W* de contrato
01 - - - -
02 '
03
Q4

*Adjuntar documentacién correspondiente

vGMB
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PARTE l]

00346

_ PROYECTOS DE OBRA NUEVA 2019"

NO

Denominacién/ nombre del proyecto registrados en et banco
de proyectos en el afio 2019

Cédigo Unico De
Inversidn

01

MEIDRAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR ¥ PEATONAL DE LA AV.
MARIANC PASTOR SEVILLA, TRAMO AV, 200 MILLAS — AV. MARIA REICHE DEL
DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LiIMA

2441594

02

MEIORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR EN LAS CALLES
INTERNAS DEL GRUPO 21 A, SECTOR 02, DISTRITQ DE VILLA EL SALVADOR - LIMA -
LIMA

2210529

03

CREACION DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS
DEL GRUPO 25A, SECTOR 03 DEL DISTRITG DE VILLA EL SALVADOR - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

2450228

04

CREACION DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS
DEL GRUPC 01, SECTOR 09 DEL DISTRITC DE VILLA EL SALVADOR - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

2460487

05

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR ¥ PEATONAL EN LAS CALLES
INTERNAS DEL A.A.H.H. PRIMERO DE MAYO DEL GRUPO 29, SECTOR 3, DISTRITQ
DE VILLA EL SALVADOR - LIMiA - LIMA

'2141401

06

METORAMIENTO DEL ACCESO YEHICULAR Y PEATONAL EN LAS CALLES INTERMAS
DEL GRUPO 14, SECTOR 02, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA - LIMA

2213656

07

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIOAD VEHICULAR Y PEATONAEL EN LAS CALLES
INTERNAS DE LOS GRUPQS 02, 03, 04 Y 05 DEL SECTOR 09, DISTRITO DF VILLA EL
SALVADOR - LIMA, - LIMA

2302809

a8

MEIQRAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS CALLES

INTERNAS DEL GRUPO 11, SECTOR 06, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA -
LIMA,

2127313

09

MEIORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR ¥ PEATONAL EN LAS CALLES
INTERNAS DEL GRUPO 05, SECTOR 06, DISTRITC DE VILLA EL SALVADOR - LIMA -
LIMA

2338997

10

MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO, ACCESO VEHICULAR ¥ PEATONAL DEL
GRUPO 16 DEL SECTOR 03, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA - LIMA

2132970

11

MEIORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS
CALLES INTERNAS DEL GRUPO 19 SECTOR 02, DISTRITO DBE VILLA EL
SALVADOR - LIMA - LIMA

2103817

12

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS
CALLES INTERNAS DEL GRUPO 28 SECTOR 03, DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - LIMA - LIMA

2127319

VGMB
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13

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS
CALLES INTERNAS DEL GRUPO 11, SECTOR 3, DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - LIMA - LIMA

2221911

14

MEJORAMIENTO EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 18 SECTOR 01 EN
EL CENTRO POBLADO DE VILLA EL SALVADOR - DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - PROVINCIA DE LIMA - REGIGN LIMA

2397686

15

MEIORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS
CALLES INTERNAS DEL GRUPO 08 SECTOR 06, DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - LIMA - LIMA

2311506

16

MEIORAMIENTO 'DEL ENTORNOC URBANQ, ACCES0 VEHICULAR Y
PEATONAL DEL GRUPO 02 DEL SECTOR 06 DEL DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

2437393

17

MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANQ, ACCESO VEHICULAR Y
PEATONAL DEL GRUPO 25 DEL SECTOR 03 DEL DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - PROVINCIA DE LIVIA - DEPARTAMENTO DE LIMA

2437362

*Adjuntar documentacion correspondiente

-

PROYECTOS DE OBRA NUEVA 2019
RELACIONADOS A LA ACCESIBILIDAD FiSICA

iyt

NO

Denominacion/ nombre det proyecto registrados en el banco
de proyectos en el afio 2019

Cédigo Unico De

01

MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE LA
AV. MARIANO PASTQOR SEVILLA, TRAMO AV. 200 MILLAS —~ AV. MARIA
REICHE DEL DISTRITO OE VILLA EL SALVADOR - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

Inversion

2441994

02

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD PEATONAL Y VEHICULAR EN LAS
CALLES INTERNAS DEL GRUPO 21 A, SECTOR 02, DISTRITG DE VILLA EL
SALVADOR - LIMA - LIMA

2210529

03

CREACION DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS CALLES
INTERNAS DEL GRUPO 25A, SECTOR 03 DEL DISTRITO BE VILLA EL
SALVADOR - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

2450229

04

CREACION DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS CALLES
INTERNAS DEL GRUPQ (31, SECTOR 09 DEL DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

2460487

05

MEIORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS
CALLES INTERNAS DEL A.A.H.H. PRIMERQ DE MAYQ DEL GRUPO 29,
SECTOR 3, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA - LIMA

2141401

VGMB

A



“Becenio de la lgualdad de Cportunidades para Mujeres y Hombres”

"Afio de |a universalizacién de 13 salud”

09345

06

MEJORAMIENTO DEL ACCESO VEHICULAR Y PEATONAL EN (AS CALLES
INTERNAS DEL GRUPO 14, SECTOR 02, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR -
LIMA - LHA

2213656

07

MEIORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS
CALLES INTERNAS DE LOS GRUPOS 02, 03, 04 Y 05 DEL SECTOR 09,
DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA -~ LIMA

2302809

08

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VERICULAR ¥ PEATONAL EN LAS
CALLES INTERNAS DEL GRUPO 11, SECTOR 06, DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - LIMA - LIMA

2127313

09

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS
CALLES INTERNAS DEL GRUPO 05, SECTOR 06, DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - LIMA - LIMA

2338997

10

MEIORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO, ACCESO VEHICULAR Y
PEATONAL DEL GRUPQ 16 DEL SECTOR 03, DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - LIMA - LIMA

2132970

11

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS
CALLES INTERNAS DEL GRUPQO 19 SECTOR 02, DISTRITO DE eru\ EL
SALVADOR - LIMA - LIMA

2103817

12

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS

CALLES INTERNAS DEL GRUPD 28 SECTOR 03, DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - LIMA - LIMA

2127319

13

MEIORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS
CALLES INTERNAS DEL GRUPO 11, SECTOR 3, DISTRITO BE VILLA EL
SALVADOR - LIMA - LIMA

2221911

14

MEJORAMIENTO EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 18 SECTOR'01 EN
EL CENTRQ POBLADO DE VILLA EL SALVADOR - DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - PROVINCIA DE LIMA - REGION LIMA

2397686

15

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS
CALLES INTERNAS DEL GRUPO 08 SECTOR 06, DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - LIMA - LIMA

2311506

16

MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO, ACCESO VEHICULAR Y
PEATONAL DEL GRUPO 02 DEL SECTOR 06 DEL DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE Lima

2437393

17

MEIORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO, ACCESO VEHICULAR Y
PEATONAL DEL GRUPO 25 DEL SECTOR 03 DEL DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR -PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

2437362

*Adjuntar documentacién correspondiente

VGMB
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PROYECTOS DE OBRA NUEVA 2019
RELACIONADOS A LA ACCESIBILIDAD FiSICA

N° | Cddigo Modzlidad
. Estado del proyecto
Unico De P . 4 . dela N° de contrato
" Programado/Ejecucion .
Inversidn contratacion
01 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR ¥
PEATONAL DE LA AV. MARIANO PASTOR SEVILLA, Administracion
2441994 TRAMO AV, 200 MILLAS - AV. MARIA REICHE DEL | Directs -
DISTRITC DE VILLA EL SALVADOR - PROVINCIA DE LIMA
- DEPARTAMENTO DE LIMA
02 MEICRAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD PEATONAL ¥
2210528 VEHICULAR EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 21 A, Administracitn
SECTOR 02, DISTRIVO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA, - Directa -
LiMA
03 CREACION DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y
2850225 PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 254, Administracidn
SECTOR 03 DEL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - Directs -
PROVINCIA DE UMA - DEPARTAMENTO DE LA
04 CREACION DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y
2460487 FEATONAL EN tAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 01, Administracion
SECTOR 09 DEL DISTRITO DE VILIA EL SALVADCR - Directa -
FROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA
05 MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y iy
Administracion )
2141401 PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL AAH.H. ndirecta - Por 3968-2018.LA-
PRIMERO DE MAYOD DEL GRUPO 29, SECTOR 3, Contrats OGA/MVES
DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA - LIMA
O C ¥ N t '
06 MEJORAMIENTO DEL ACCESO VEHICULAR Y PEATONAL Rdr!ainis racion 3855-2018-UA-
2213656 EN LAS CALLES INYERNAS DEL GRUPD 14, SECTOR 02, Indirecta - Por OGA/MVES
DISTRITC DE WILLA £1 SALVADOR - LIMA - LIVA Contrata
a7 MEJCRAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR ¥ s,
Administracidn .
2302809 PEATONAL EN LAS CALLES (NTERNAS DE LOS GRUPOS ndirecta~ Por 3980-2019-UA-
02, 03, 04 ¥ 05 DEL SECTOR 09, DISTRITO DE VILLA EL Conteata OGA/MVES
SALVADOR - LIMA - LIMA " -
MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR ¥
08 . Administracldn 1980-2018-JA-
2127313 PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 11, Inditacta- Por CGA/MVES
SECTOR 06, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LifdA -
. Contcata {03.04.2019}
LIMA,
09 MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y Ademinlstracis 2019-UA.
oussesy | PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 05, Ind'i“r:c::'_ P':: 19;';:!;1;
SECTOR 06, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA -
Contrata {16.04.201%)
LUMA
10 MEJORAMIENTO DEL ENTCRNG URBANO, ACCESO Adminlstracién 15004-2019-Up-
2132970 VEHICULAR ¥ PEATONAL DEL GRUPO 16 DEL SECTOR 03, Indirecta - Por OGA/MVES
DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA - LIMA, Contrata {29,03.2019)
11 Adminlstcacidn 3895-2019-UA-~
2103817 MEIORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR ¥ Indirecta - Por OGAMVES
PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPOD 19 Contrata {26,07.2019)

vGMB
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SECTOR 02, DISYRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA -
LI A
12 MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VERICULAR Y Adrairstracia 857-2016-UA.
o127316 PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 26 m;’_r[";::f’;f: 3 g;:fi;;
SECTOR 03, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA - Ire
A Contrata (26.07.20189)
13 MEIORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR ¥ . .
2221011 PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPD 11, ’:‘:;:;::'ag:: 33;;':;?\;:5 A
SECTOR 3, DISTRITO DE VILLA £L SALVADOR - LIMA -
LIMA Cantrata {26.07.2019)
14 MEIORAMIENTO EN LAS CAI._tEs INTERNAS DEL GRUPO L A
J557636 18 SECTOR 01 EN EL CENTRO POBLADO DE VILLA EL T:;'r:"::ra:,':: 38;:’:/?;1;'“
irecta -
SALVADOR - DISTRITC DE VILLA EL SALVADCR - Co:trata (2607.2019)
PROVINCIA DE LIMA - REGION LIMA )
15 MEJORAMIENTO OF LA ACCESIBILIDAD VEIICULAR Y Adminlsteacion 3195701507
2311508 PEATONAL EN LAS CALLES NTERNAS DEL GRUPO 08 ndirecta - por OGAIMVES
SECTOR 06, DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA -
LMA Cantrata {21.06.2019)
16 MEIGRAMIENTO DEL ENTORNO URBAND, ACCESD ) 5 3900-2016-UA.
VEHICULAR Y PEATONAL DEL GRUPO 82 DELSECTOR g5 | ~Oministracion 200-
2437393 Indirects - Por OGA/MVES
DEL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - PROVINGIA DE contros (26.07.2019)
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA -
17 MEJORAMIENTO DEL ENTORNG URBANG, ACCESO | - - o019-UA.
2457352 VEHICULAR Y PEATONAL DEL GRUPO 25 DEL SECTOR 03 ?d‘;::mc'::a:::: 393;:,;1;‘:‘
DEL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - PROVINCIA DE " c:mrata (260720191
LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA -

*Adjuntar documentacién correspondiente '

VGMVB
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“Decenio de la Igtaldad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio de la universalizacion de la salud”

ANEXON° 2
FICHA DE FISCALIZACION EN MATERIA PRESUPUESTAL — OREDIS Y OMAPED

0.5% DE SU PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PARA FINANCIAR LOS GASTOS OPERATIVOS,

PLANES, PROGRAMAS Y SERVICIOS QUE POR LEY DEBEN REALIZAR LAS OFICINAS
MUNICIPALES DE ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD (OMAPEDS) Y
(OREDIS) A FAVOR DE LA POBLACIGN CON DISCAPACIDAD DE SU JURISDICCION.

. GENERALIDADES
NN : MUNICIPALIDAD DE VILLA EL SALVADOR
R R IR ORGR IS RIs 20187346488
S olegal tAverida & TR SECTOR 02 GRUPO 15 5/N
ombreidel rénresentante delares - bl

-{ Cficina de Planeamiento y Presupuesta

H

)
-‘-'._ 3192530

ol 137

cpp@munives.gob.pe

YGMB

-
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“Decenfo de la Jgualdad de Qportunidades para Mujeres ¥ Hombres™

YAfio de la universalizacin de la salud”

DEL PEDIDO DE LA INFORMACION A LOS GOBIERMOS SUBNACIONALES — ANO

" IDENTIFICACIGN DE GASTOS OPERATIVOS EMPLEADOS POR LAS OMAPED / OREDIS

N"| Tipode .gasto‘ ; Nombre del gasto Monto
operativos "’
01 SERVICIO 7| PERSONAL  ADMINISTRATIVO  NOMBRADO 67 407.24
= | (REGIMEN PUBLICO) '
02 SERVICIO | AGUINALDOS 14,384 54
04 SERVICIO - ":} BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 5,617.27
05 SERVICIO .| OTRAS OCASIONALES 1,200.00
06 SERVICIO CONTRIBUCIONES A ESSALUD 6,169.75
07 | ADQUISICION | ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO 2,890.00
: | HUMANG
08 | ADQUISICION | VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 2,544.0C
09 | ADQUISICION | REPUESTOS Y ACCESORIOS 2617.68
10 | ADQUISICION - | PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE 1,098.31
OFICINA
11 | ADQUISICION™ | ELECTRICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 81.00
12 | ADQUISICION | OTROS 1,117.40
13 | ADQUISICION | DE SEGURIDAD 60.00
14 | ADQUISICION | OTROS ACCESORIOS Y REPUESTOS 40.00
15 SERVICIO OTROS GASTOS 743.80
16 SERVICIO DE QTROS BIENES Y ACTIVOS 8,250.00
17 SERVICIO OTRAS ATENCIONES Y CELEBRACIONES 6,066.50
18 SERVICIO SERVICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y £60.00
EMPASTADO

19 | ~ SERVICIO SERVICIOS DIVERSOS ( PROFESORES Y OTROS) 81,428.00
20 SERVICIO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 14,278.17
21 SERVICIO "CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE C.A.S. 1,285.17
22 SERVICIO AGUINALDOS DE C.A.S. 600.00
23 | ADQUISICION | MOBILIARIO 630.00

*Adjuntar documentacion correspondiente

VGMB
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IDENTIFICACION DE PLANES REALIZADOS POR LAS OMAPED. / OREDIS iy

N Estado Monto
Tiempo programado de (en proceso/ | empleado para |
Nombre del plan . .. . . . s
ejecucion ejecutado / su ejecucion
culminado)

ACTUALIZACION DE DIAGNOSTICO,

01 BASE DE DATOS Y REGISTRO DE | DURANTE LOS IWYRIMESTRE DELAROD EJECUTADO 17,587.74
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

(2 | FORTALECMIENTO  DE  LAS 108,943.76
COORDINACIONES CON
INSTITUCIONES QUE PROMUEVE |  DURANTE LOS IV TRIMESTRE DEL ARO EIECUTADO
LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.

03 ‘TALLER DE  ALFABETIZACION . 457,88
DIGITAL PARA PERSONAS CON | DURANTE LOS IVTRIMESTRE DELANO BIECUTABO
DISCAPACIDAD.

04 FORTALECIMIENTO DE 1,955
CAPACIDADES DE
EMPRENDIMIENTO  PARA  LAS | DURANTE EL1IY 1 TRIMESTRE DEL ARO: EIECUTADD
MADRES CON NINOS CON
DISCAPACIDAD
DESARROLLO DE CONVERSATORIO

05 SOBRE EL AUTISMO EN FECHA DEL I TRIMESTRE EJECUTADD 1,210.50

*Adjuntar documentacidn correspondiente

A

IDENTIFICACION DE PROGRAMAS POR LAS OMAPED./ @REDIS" - | lighied !

¥

o
N Nombre del programa | Tiempo programado de ejecucioén Mento empleado para su
ejecucion
01 MODULO DE ATENCION DE
TERAPIA FISICA PARA PERSONAS DURANTE LOS IV TRIMESTRES 18,000.00
CON DISCAPACIDAD,
02 | TALLER PRODUCTIVO DE DANZA
PARA PERSONAS CON 11 DEL MESES DEL ARO 7,200.00
DISCAPACIDAD.
03 | TALLER PRODUCTIVO DE MUSICA
PARA PERSONAS CON 11 MESES DEL ARO 8,800.00
DISCAPACIDAD,
04 TALLER PRODUCTIVO DE
DEPORTES PARA PERSONAS CON 11 MESES DELANO 14,400.00
DISCAPACIDAD,
05 TALLER PRODUCTIVO DE
MANUALIDADES PARA PERSONAS 11 MESES DELARD 8,800.00
CON DISCAPACIDAD.
06 PROMOCION DE LA
PARTICIPACION POR FECHAS EN LOS MESES DE ABRIL OCTUBRE NOBIEMBRE Y 16,294.55
FESTIVAS PARA PERSONAS CON DICIEMERE P£T5
DISCAPACIDAD.
07 PASEQ DE VERANG MES DE ABRIL £,300.00
08 PASEC DE INVIERNO MES DE NOVIEMBRE 9,200.00

*Adjuntar documentacién correspondiente

VGMB
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" Identificacion de servicios empleados por las OMAPED / OREDIS.

N° | Tipo de servicio Nombre del servicio Monto
empleados

01 SERVICIOS DE REGISTRO DE USUARIAS ¢

02 APOYOQ SOCIAL

03 ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO A
TRAMITAR DOCUMENTACION A PCD

04 ORIENTACION Y APOYO DE LLEVADO DE
DOCUMENTO DEL PROGRAMA CONTIGO

05 SERVICIOS DE TALLERES INCLUSIVOS

06 PASEQS INCLUSIVOS

07 CONFERENCIAS POR DIAS FESTIVOS

*Adjuntar documentacion correspondiente

VGIMB
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MARCO PRESUPUESTAL Vs DEVENGADO - 2018
DEL MES DE ENERO A DICIEMBRE
{EN NUEVOS SOLES)
DEPARTAMENTO ; 15 LIMA
PROVINGIA: 01 LIMA
PLIEGO: 42 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR [301291)
PRGPRQOERDYJ\;:TWWR FUI DNF GRPF TOTAL
SEC. PIM SALDG % AVANCE
Fusc CATEGORIA Pl WODF. FPTALEE, ol DEVENGADROS (a=b} {ray
F ESPECIFICA DET )
0055 SO0Z31995390.5050 ATERCION BASICA DE SALUD zu:uu 0036
Meta; 00001 - BOZELEE IMPLEMENTACION DE OMAPED, ACCIDK; 11000, LIMA, LKA, VILLA EL SALVADOR
2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS )
23.1 5.1 1 REPUESTOS ¥ ACCESORIOS . i 228 177 24 i.B?E:Si 248.49 2828
23,7 5.1 2 PAPELERIAEN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,11 ) 1511 503,93 01.07 7250
23.1 541 ELECTRICIZAD, LUMINACION Y ELECTRONICA i] B 81 B1.00 0.0 100,00
231 6.1 4 DESEGURIDAD 1] 1] [71] £0.00 0.0a 100.00
2316109 OTROS ACCESORIDS Y REPUESTOS Q 40 40 40,00 0.00 100,00
23.2 1.293 OTROSGASTOS .t 560 184 T4 74160 020 2057
2.3.2 711 6 SERVICID DE IMPRESIDNES, ENCUADERNAGION Y EMPASTADO 1484 0 1484 22500 1,259.00 15.16
23.2 7119 SERVICIOS INVERSDS 12,000 -168 a2 15,029.00 762.00 9337
S A R ot e R TR B RN L O PR e R L R i T
5 RECURSOS DETERMINATOS
21,1 1.1 2 PERSONAL ADMINISTRATIVO ROKBRADRD (REGIMEN FUBLICO) 161,399 -33.991 67,108 67407.24 0.76 100.00
21.1 9.1 2‘ AGUINALDDS ' 21,625 7,240 14,385 14,3844 G.4G 100.00
21.19.1 3 BONIFICACION POR ESCOLARIDAD BA0 2832 S8 SE1.2T 373 9989
21.1 9.3% OTRAS OCASIONALES 1,600 £ 1,200 1.200.00 099 100.00
2.3 1.1 5 CONTRIBUCIONES A ESSALUD - 8,298 3,113 6,175 6,169.75 515 oo
231 59999 OIROS 20 0 20 0.00 250,00 0.00
23,1991 &4 SIMBOLOS, DISTINTIVDS Y CONDECORACIONES 600 435 165 0.00 165.00 000
23,2 7.1095 OTRAS ATENCIONES ¥ CELEBRACIDNES 976 Q 476 906.50 458950 5.9
23,2 711 &€ SERWICIO DE IMPRESIONES, ENCUADERNACION Y EMPASTADO 1] 435 43500 0.0 100,00
23,2 T.11 99 SERVICIOS5 DIVERSOS M 2.5800.00 515,00 BL89
23.2 811 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE STRVICIOS 14,400 14,2137 12083 9516
23,2 B.1 2 CONTRIBUCIONES A ESSALUD DE G.AS. 1,295 1,285.47 083 08,24
23,2 8.1 4 AGUINALDOSDE C.AS, 600 £00.00 0.00 100,00
26.3 212 MNOBLIARIO 900 630,00 270,00 70.00

|P&RC&EET‘E\.;;.§."‘;; AR

P s T

it

bt

A T TN T TR R TR
A R 1 YR e

| TOTAL META

134,675 130,175.85 4499.12 ss,aal

TOTAL EJECUTORA 182,452

ATTIT

134,675 130,175.68 4,489.42 5.66




00341
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MARCO PRESUPUESTAL Vs DEVENGADO - 2019

DEL MES DE ENERO A DICIEMBRE
{EN NUEVQS SOLES)

. DEPARTAMENTO : 15 LIMA
PROVINCIA: 01 LIMA

PLIEGO : 42 MUNICIPALDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADGR, [301291)
FROPRODIPROY ACTIAVOBR FU DIVE GRPF

v CATEGORIA #lA HODIF, PPTALES. r:: nEst‘:lr:ws s:"::' “?:::E
F ESPECIFICA DET i
RESUMEN ...
TOTAL FUENTE 2 1745300 .00 1745300 06124 259575 8515
TOTAL FUENTES 164,50.00 ALITION 1722200 11531464 190136 9.9

TOTAL 18245200 kil 134,675.00 130,175.88 449912 9566
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MARCO PRESUPUESTAL Vs DEVENGADO - 2019

DEL MES DE ENERO A DICIEMBRE
(ENNUEVOS SOLES)

DEPARTAMENTO: 15 LIMA
PROVINGIA ; 01 LIMA
PLIEGC : 42 MUHNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR [301291]

LI

PRGPROD/FRDY ACT/AVOER FU DIVF GRFF
sEC TEG DR L3 TotaL SALDD % AVANCE
CATEGDRIA . PLA MODIF, PPTALES. DEVENGADOS e '
FUNC SSPECFICA DET (1) {a-1) (i3}
FF . O]
0072 5002.3999999.5001080 PROMOCION EINCENTIVODE D\S ACTIVIDADES ARTISTICAS ¥ CULTURALES 21.045 .0100 v
: Hheta: DO345 - 0032026 TALLER PARA PERSOMAS CON DISCAPACIOAD, ACCIDN: $2.000, um.um. VILLAEL SALVADOR
5 RECURSOS DETERMINADOS i
221 1.1t ALIMENTOS Y BERIDAS PARA COH'S{JMO HUMANG 1] 2,830 2890 283G.00 .00 100.00
23.4 211 VESTUARID, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS 0 2544 254 254,00 0.00 100,00
231 541 REPUESTOS Y ACCESORIOS a 746 746 74547 0.83 99.69
23.1 5.1 2 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERTALES DE OFICINA 1] 510 10 88138 221,62 56.55
23.1 55998 QTROS 1) 1118 1,118 1,117.40 0.60 93.95
23,199,199 OTROS BIENES : 45,000 -40.618 5,182 0.00 519200 &0
23.2 519 DEOTROS BIENES Y ACTIVOS : 0 8,250 5,250.00 0.00 100,00
23.2 7.1053 OTRAS ATEMCIONES Y CELEBRACIONES i] 5,560 Y 556000 .00 100.00
232 7.1199 SERVICIOS GIVERSOS 50,000 60,200 67,5000 1,600:00 97,69
P o I Y R I o™ TR T T SRR -:'.“;".,'.rm;'f;"'s':f“* O o T P i TR 0
B A R e L R R R R e S O ol
mw. META 95,000 9E,000 £8,004.85 7,005.05 9270
TOTYAL EJECUTORA . 96,000 a 96,000 86,094.95 7.005.05 9270
RESUMEN...
TOTAL FUENTES 36,000.00 0.0G 95,000.00 8593495 7.005.05 22,70
TOTAL 96,000.00 0.00 06,000.00 88,554,95 700505 ~ 827
5,

el



00340

SIAF - Midulo de Precese Presupuestario ~ - - Fecha: 22M10/2020
Release 20.01.01 - - Hora: 15:3%:38
. Pag,: ide5

MARCO PRESUPUESTAL Vs DEVENGADO - 2019

DEL MES DE ENERO A DICIEMBRE
{EN NUEVOS SOLES)

DEPARTAMENTO : 15 LiMA
FROVINGIA ; 01 LIMA
PLEGO: 42 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR [301281)

PRG PROYECTO
PId TOTAL SALDD % AVANCE
EC;TEE:;::&DET. AA MODIF, PPTALES. i DEVENGADOS (a-b) B3]
R o
093¢ REDUCCION DE DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAR LA SEGURIDAD CIUDADANA
243NVT MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DASTRITO DE VILLA EL, SALVADOR - LINA - LINA,
5 RECURSOS DETERMINADOS :

26,2 393 2 COSTO DE CONSTRUCCION FOR CONTRATA 0 19,513,585 19513586 323359380  16.279,992.02 16.57

26,8 1,43 GASTOPOR LA CONTRATACION DE SERVICIOS ¢ 85,100 85,100 0.00 £5,100.00 0.00
PRCRLAETS © 3 T BT T A BT NI e, O T s T S T i,
$UB TOTAL PRODIPROY ] . 0 19,575,656 19578686 323359380 4634506202 :ﬁ|

4035 GESYION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS )

2423305 MESORAMIENTD BE LA EFICIENCIA ¥ SOSTENIBILIDAD EN LA PRESTACION DEL SERVICIQ DE RECOLECCION,
2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS .

26311 ¢ Pmmmsmmemanssme " 0 3,000,000 3000006 290477045 522055 99.63
PR IREY - ' R S T S B o
5§ RECURSOS osmmunnnos ] }

26.31.1 1 PARATRANSPORTE TERRESTRE * 0 3,379452 3379452 302545001 350,001.99 89.64
PARGIACFTE SN 67 P wi #0750 ) PR AEL % T vy TR AR Y igredS T T Ian 0 - BB, T sl
BUBTOTAL PROD:PROY a 6,379,452 6,379,452 5,024,220.45 355,231.54 194.2;'

0145 ACCESO DE LAS FARIIAS AVIVIENDA Y ENTORNO URBARO ADECUADD
2103817 MEJORAMIENTO DE LA ACCESIRILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS CALLES [NYERNAS DEL GRUPO 19 SECTOR
3 RECURS0S DETERMINADQS

26,2 3.23 COSTO DE CONSTRUCCION POR CONTRATA 0 17 a7 1,730 017 1,731,16.72 0.2 100,00

28,8143 GASTO POR LA CONTRATACION DE SERVICIOS 0 1.000 7000 0.0 7.000.00 .00
GRROAIE S [7 W DT T T SR T g g g, TR e s,
'[SUaToTAL PRODRROY ! 17817 4,738,117 123,116,722 7.000.28 19150]

2125774 MEJORAMENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EM LAS CALLESINTERNAS DEL GRUPO 99 SECTOR
5 RECURS0S DETERMINADDS

26.23,23 COSTODE cousmuccrou POR comi.m o 5,000 5,000 0,00 5,006:00 00
3 TR S T e e L P R
5 "k\‘-a %ﬁ?\!w '?'-%Pﬁaﬁg:ﬁv’?ﬂ ”"5?*..,. ) -;}E;%} “ﬁ T r i Rt Tl §mm‘ ’Eﬁ 3
0 5000 5000 0.00 12,000.28 199 su|
212733 MEJORABIENTO DE LA ACCESIBILIDADVEHICULAR Y PEATONAL EN LAS GALLES INTERNAS DEL GRUPD 11, SECTOR
5 RECURSOS DETERMINADOS

26.23.23 COSTODE CONSTRUCCION POR CONTRATA 0 1,477,784 1477784 1477,783.92 0.08 100.00
'2 6.8 1.4 3 GASTOPOR LA CDNTR&TACIOH DE SERVICIOS 0 7,000 7,000 4,000.00 3 000,00 5114
: IR : -z R T LT RGIR T) kr BB

Q 1,484 m 1484784 1,481,783.92 1s.uun.35 209,40
2127319 MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL FH LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 28 SECTOR
5 RECURSOS DETERMINADOS

26,2323 COSTODECONSTRUCCION POR CONTRATA 0 1592179 1,652.179 1,676,321.01 15,851.09 20.06
26,8 1,4 3 BASTO POR LA CONTRATACION DE SERWC[DS

= H: ] '.I'D‘.IN. PHOIM’RB\'

700 7,000 0.00 7.000.00 .00

PHRCBLRTE 5 WA 3 I R N T07s 5 TRRMTLE e vewing T ABIERG ool BT Bk
[suarmu PROPROY 0 1,699,179 1699179 467637798 WS4 511
227321 MESORAMIENTO OE LA ACCESIBILLDAD VEHICULAR Y PEATONAL EX LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 3, SECTOR Z,
§ RECURSOS DETERMINADOS .
26.2 3.2 § "COSYO DE CONSTRUECION POR ADMINISTRACION DIRECTA - BIENES 0 7.008 7000 7.000.00 080 10000
26.23.26 CDSTODECONSTRUCCION Punmmmmuwmkscm SERVCIOS 0 919,163 919,163 '91915233 017 10000
i R SRR W B AR R N RS T
[sus Yoia sRopFROY 5 O\ 0 8 926463 925.152.33 3?.&5:.5: 79742

&7
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MARCO PRESUPUESTAL Vs DEVENGADO - 2019

DEL MES DE ENERO A DICIEMBRE
(EN NUEVOS SOLES)

DEPARTAMENTO : 15 LIMA
PROVINGIA: 01 LIMA
PLIEGO: 42 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR [301231]

PRG PROYECTO M TOTAL
A S41.00 “h AVANCE
:sf::::l:nsr PiA WIDDIF, PPTALES. ® DEVENGADOS (a-b} mra)
it}
2152970 MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO, ACCESO VEHICULAR Y PEATORAL DEL GRUPO 16 DEL SECTOR 93,
5 RECURSOS DETERMINADGS
262323 COSTOOE CONSTRUCCION POR CONTRATA ] 153,997 1534397 153438678 82 10000
268 1.4 3 GASTOFOR LA COHTRATACION DE SERMCIOS ] 7,008 7,000 4,000.00 300000  GRU4
S R e R P A e N S O A el S U S IR T N
SUBTOTAL PRODIPROH (] 1,541,307 1,541,397 1,598,396.70 40,851.84 99693
2141401 NEIORAMIENTO DE LA ACGESIBILIDAD VEHICUL AR Y PEATONAL ENLAS CALLES INTERNAS OEL AAHH. PRIMERG
3 RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE CREDITO
26.23.23 COSIOODECCNSTRUCCION POR CONTRATA ) 0 1,044.497 106,497 1644%25 0Tt 100.00
26.81.42 GASTO Pmmcoumnmcm DE SERVICIOS 38405 38,485 0.00 48500 0
ARSI FE Y 35 : SR P S TR 5 .,_masmy FAITH
|suamw. PROWPROY 1,002,982 1002502 1,044,436.26 780758 449338
2142091
& RECURSOS DETERMINAQOS ;
262323 cosm DE CONSTRUCCION POR CONTRATA o 5000 5000 0.00 5,002.00 000
PRRAITE & D P RSN S LA . AP )
suBTOTAL ’RoN’Rﬂ* 0 5,000 5000 0.0 34.337.53 1193.3&3}
2250529 WEJORAMIENTO OE LA ACCESIBILIDAD PEATONAL Y YEHICULAR EN LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPD 21 A,
§ RECURSOS DETERMINADOS
26,2125 COSTODECONSTRUCCION POR AUMINISTRACION DIRECTA - BIENES 0 438,085 434,085 43.900.00 284.185.00 10.02
26,2226 COSTODECONSTRUCCION POR ASHINISTRACION DIRECTA - SERVICIOS 0 468,043 468,041 466,.283.67 175233 83,62
NPTy AT T f e T e S S T T TG L S s IS ST

2

w23, Ahrp3n

3
L,

;Exﬁhr_u.ﬂ'a BRI TV

: New o PRt o YT S N 3 ST AL RALL A AT
SGRTOTAL PO 0 906,126 sz Same Azt 42900
7213556 WEJORAMIENTO DEL ACCESO VEHICULAR Y PEATONAL EX LAS CALLES INTERNAS DEL GRUFO 14, SECTOR 02,

3 RECURS0S POR OPERACIONES OFICIALES DE CREDITG

262223 GOSTODECONSTRUCCION POR CONTRATA 0 2414657 2414857 24146562 076 10000

26.8 1.4 3 GASTOPOR LA CONTRATACION DE SERVICIOS 0 BOOF3 0,073 0.00 80,073.00 200
pmmﬁ*rw.mg RS AR T T S TR kTR 2 T LA TA RSN, T R BOTRTD i OB
ramm. PRODPROY 0 2454730 2T 2RI SO 1.455.4J

2224511 MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR ¥ PEATOHAL EN LAS GALLES INTERNAS DEL GRUPD $1, SECTOR
& RECURSOS DETERMINADDS

26.2 3.2 3 COSTODE CONSTRUCCION POR CONTRATA 0 1,589,304 1,589,304 1.573,458.53 15,845.47 99.00
26.8 1,4 3 GASTO POR LA CONTRATACION DE SERVICIOS 0 7,000 7.000 0.00 7.000.06 0.00
R B T T e T T S SR TR AT TR,

|71nm PRODFROY a 1,596,304 1,555,204 157345853 583,109.14 1.551J
2239371 CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS DE LAS CALLES INTERNAS DEL GRUPD 44, SECTOR 6, DISTRITODE VILLA EL
5 RECURSCS DETERMINADOS

96.23.25 COSTODE CONSTRUCCION FOR ADMINISTRACION DIRECTA - BIENES 0 250 250 250,00 000 100,00

26.23.26 COSI0 DE cousraucclou POR ABMINISTRACION DIRECTA - SERVICICS 1) 538,001 53303'. £36,350.02 1,673.08 9369
RRLAE 78 TR TN ERE pel I L LS L
SUBTOTAL Pﬂmw 0 539,281 536,281 53561092 5g4.85022  1,853.75

2302809 MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBIUDAD VERICULAR Y PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DE LOS GRUPDS 02,03,
3 RECURSOS POR OPERACIONES CRCIALES DE CREDITO

26,2323 COSTODE CONSTRUCCION POR CONTRATA
26.8 1.4 3 GASTO PORLA CONTRATACICH DE SERVICIOS

ey £ g A
Ty -
lf‘;’ ‘4'\. ‘\»_,.., S an e L Lty 4 % i

PPt

0 5,449,203 5149203 508192054 735045 06D
o o750 97,500 0.00 97,500,000 0.00

-\....,,-.:-— v

n'?'i’s.’ *52457933‘ ESE IR 503192&54-;‘; TEAEBIAE, :_;?ﬁég‘;

..._..-.. +
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MARCO PRESUPUESTAL Vs DEVENGADO - 2019

DEL MES DE ENERQ A DICIEMBRE
(EN NUEVOS SCLES)

DEPARTAMENTO ! 15 LIMA
PROVINCIA; 01  LIMA
PLIEGO: 42 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA Et. SALVADOR [301291]

PRG PROYECTD . N
M ToraL SALDO % AVAKCE
CATEGORIA A ROQF, PFTALES, {0 BEVENGADOS Q] fia)
ESPECIFICA DET
FF L}
SUSTOTAL PRODPRAY n 5245,793 5,246,793 BN 985 743,732.68 2,049.30
2311506 MEJORANIENTO DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS CALLES |NTERNAS DEL GRUPO 08 SECTOR
5 RECURSOS DETERMINADOS
26.2 3.23 COSTODE CONSTRUCCION POR CONTRATA 0 1,700,258 1,799,258 1.708,252.65 0.95 100,00
26.8 1.4 3 GASYOPUR LA CONTRATACION DE SEFWICK)G 1] 7.000 7,000 7,000.00 .00 100.00
BARCUCRRERE™ "7 707 T T T T T T TR N Wy g g Fpos2sd T TUg0REIGE T 7T T T Cidoso.
SUB JOTAL PRODPROY 0 1,805,259 1,606,258 1 806,257.0% ?49 73363 224930
2332549 MEJORAMIENTO DE LA AGCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DELOS GRUPOS 224 Y
5§ RECURSOS DETERMINADDS
26.2 3.2 5 COSTODE CONSTRUCCION POR ADMINISTRACIDN DIRECTA - BIENES 0 &0 250 25000

262326 COSTODE CONSTRUCCION POR ADRINISTRACION DIRECTA  SERVICIOS 0 1,044,003 104008 10439403
e T W RIS L s S SR e T A RO o TS o O Be s TRy

ante Lyt

Jsun'roul. PROSTRGY ) 1,044,253 1044351 10441903 18978730 z.«a.zs[
2038997 MEJORAMIENTO DE LA AGCESISILIOAD VEHICULAR ¥ PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS BEL GRUPD 05, SECTOR
& RECURS0S DETERMINADOS

26.2 3.2 3 COSTO DE CONSTRUCCION POR CONTRATA

9 1568693 1568693 155869215 085 10000

26,8 1,43 emopokucunmmmou DE SERVIGIDS 0 7.000 7.0 4,000.00 000 57
PARCIALFTE .5+ %o, o« o« o - 0 CASISEN  ASTSESR 15TREES 200085 . "i'sadt
SUBTOTAL PRODIPROY 9 1,575,693 4575581 157269215 15270815 264810

2339678 MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE LA AV, MATEC PUMACAHUA TRAMD
§ RECURSOS DETERMINADOS

26,2 3,25 COSTODE CONSTRUCCION POR Aummrsmcmn DIRECTA - BIENES
e R A e i
IEua TOTAL PRUIPROY

2335116 MEJORAMIENTO DE LA YRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEAYOMAL DE LA AV. SEPARADORA INDUSTRIAL TRAMO
5 RECURSOS DETERMINADDS

26.2 .26 COSTODE CONSTRUCCION FOR ADMINISTRACION DIRECTA - BERVICIDS

AR B

I_TOTAL paoomanir

2397686 MEJORAMIENTO EN LAS CALLESINTERNAS DEL GRUPO 18 SECTOR 01 EN £L CENTRO POBLADQ DE VILLA EL
5 RECURSOS DETERMINADIDS

26,2 3,23 COSTQDE CONSTRUCCION POR CONTRATA 4 1,619,885 1,619,886 1,619,885.91 0.03

T : t\.P,n’?J.'Va

ot

0.00 525.21‘3 15 2,649.40

26.8 1.4 3 GASTO PCR LACONTR.»‘\TACION OE S'ERVICIOS 7,600
------- e < 5 et TR T
fmﬂl.ﬂfir%‘c&ﬁ ik ‘. é Y ')mt!\‘s?s'w i‘ei Si I et s

SIB TOTAL PRODFROY ] 1 625.8!!5 - 1526885 1,619,885.91 332.211 24 2,848.67|
2437362 MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBAND, ACCESO VEHICULAR Y PEATONAL DEL GRUPO 25 DEL SECTOR 03 DEL
§ RECURSOS DETERMINADOS

26.2 .23 COSTODE CONSTRUCCION POR CONTRATA q 3 1,704,074 1,704,074 169242247 14,650.83 99,32
26,8 1.4 3 GASTO POR LA CONTRATACION DE SERVICIOS ] 7,000 7000 0.00 7,000.00 .00
PRROAFIEE " Tl ol 7 D0 e wf T T e e, el e asedng e e T s
‘ ;".'-’37‘07‘;"- FRODPROY B ' ' - 0 1,711,074 111074 169242317 850,86207  3,046.50
2437397 NEJORANIENTO DEL ENTORND URBAND, ACCESD VEHICULAR Y PEATONAL DEL GRUPO 02 DEL. SECTOR 05 DEL
§ RECURSOS DEVERMINADDS
26.2 3,21 COSTODE CONSTRUCCION POR CONTRATA 1,739,312 738512 1,739,344 0.56 100.00
7,000 0.00 .000.00 0.0¢

" e 2
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" MARCO PRESUPUESTAL Vs DEVENGADO - 2018
’ DEL MES DE ENERO A DICIEMBRE
) (EN NUEVOS SOLES)
DEPARTAMENTO: 16 LIMA £
PROVINGIA: 01 LIMA. F
PLIEGO: 42 MUNIGIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR [301281]
PRG PROYECTO + ' P TOTAL SALDO % AVANCE
CATEGERIA Pik WORIF. PPTALES. { BEVERGADDS (a=b) {bsa)
¢ ESPECIFICADET . )
SUBTOTAL PROCIFRCY . 1 1,746,312 1,746,312 1,735, 31.8 85286263 - agmsﬂ
2441094 MEJORAMIENTO DE mmmsmamnm VERICULAR Y PEATONAL RE LA AV, MARIAND PASTOR SEVILLA, TRANO
2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADDS [~
26.23.25 COSTODE CONSTRUCCION POR ADMINISTRACION DIRECTA « BIENES ] 1,839,560 1,630,568 43959233 1.20097567 %75
262326 COSTOOE CONSTRUCCION POR ADMINISTRACION DIRECTA - SERVICIOS ¢ 8451,034 - GABIOM  5B5151258 599,121.45 2073
ORGUHE T T T T AT S TR T
§ RECURSOS DETERMINADOS x,
26,2 3,26 COSTODE CONSTRUCCION P(j;l ADMINISTRACION DIRECTA - BIENES” a 9,23 5,23 B30.00 936,00 8987
26.2 3.26 COSTODE CONSTRUCCION PbR’ ADMINISTRACION DXRECTA - SERVICICS 0 2789764 2780764 58215000 220761400 2087
e AR S S e R £ AR N RN L e S O SRR T ST a0}
ISUBTOW- FRODPROY -' . 0 10,039,602  10,809502 6,890,954.88 4.355,509.?5 3.492.o4|
2453966 MEJORANIENTO DELENTORRD URBMIO DE LA AV. JOSE CARLOS MARIATEGUI TRAMOS COMPRENDIDO ENTRE AV,
5 RECURSDS DETERMINADOS
26.23.23 COSTODE CONSTRUCCION PGR CONTRATA 93,000 55,000 0.00 £3,000.00 000
20.81.43 GASTOPORLA CONTRATACION DE SERVICIOS 2.000 2000 0.00 2,00060 0.00
PARGIRLETE ('8 | JF507 7T 3“;”1'; FER, PR R & “I0M0G - 35500008 e oI008 35 000,
SUBTOTAL Paonmﬂmr 3 mn.ann . 100,000 000 486650075 349204
2460487 CREACIGN DE LA ACCESIRILIDAD VEHICULAR ¥ PEATONAL ENLAS CALLES INTERNAS DEL GRUPO 01, SECTOR 09 N
5 RECURSOS DETERMINADOS )
26.23.25 COSYO DE CONSTRUCCION FOR ADWINISTRACION DIRECTA - BIENES a 50,162 50,162 50,159.60 240 10000
26.23.26 COSTODE CORSTRUCCION POR ADMINISTRACION DIRECTA - SERVICIOS o MOBE . 240640 106,376.32 134,27268 4.0
BOERGFE, 5T I T 1 TR SR B T T ) e T

‘EBTUTM. PRODPROY 0 230,841 280,811 1565,535.92 510078483 364507
5002 ASIGNACICNES PRESUPLESTARIAS QUE MO RESULTAN EN PRODUCTOS
200462¢ ESTIDIOS DE PREJHVERSION
5 RECURSOS DETERMINADOS

26.8 1.2 1 ESTUDIO DE PREINVERSION 0 12689 20,4700 1510 &7
[ R e A R A4 -«=‘-‘§»ﬁ.~3§t e o L IO T B
isua ToraL PRODPAGY 0 32,683 M,470.00 11,513.00 6417
2019373 .
5 RECURSDS DEYERMINADOS -
26.23.23 COSTODE CONSTRUCCION POR CONTRATA 8,859,354 9,560,314 308,640 0.00 308,040.00 0.0
26.2%.27 COSTONE CONSTRUCCIDN POR ADMINISTRACION DIRECTA- OTROS 13349,175 12584129 %5045 0.00 mmam oo
" EERSIST YL 1 FAE Ty : TS
PR T & o e T I L7 L NN 1By
[sus vova. prRoDPROY 2UTES 254443 67208 200 ooy 59900 sm|

2253245 MEJORAMIENTO DE LA ACCESIRILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL Ef EL GRUPO 13 SECTOR 6 URR. POPULAR
5 RECURSOS DETERMINADCS :

26.2 328 GCOSTODE COHSTRUCCION POR ADNHISTRACICH DIRECTA SERVICIOS 4 889,919 839,915 B87.501.63 201r97 ®8.77
''''' NS ' SRR e BRI A R RO T DA R

P-\RC“LHE ‘-5 »on. £y r'e v Ere e K

k] At - & - s =%

F’“E TOTAL PROWRW - [ 882,919 889,912 857,901.63 686,616.37 164.54
2450229 CREACION DE LA ACCESIBILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LAS CALLES INTERRAS DEL GRUPO 254, SECTOR 03

5 RECURSOS DETERMINADOS

26.23.25 COSTODE CONSTRUCCION POR-ADNINISTRACION DIRECTA ~BIENES 0 39,103 39108 W77 0.3 100.00
26.2 az & COSTODE CONSTRUCCION POR ADMIKISTRACION DIRECTA - SERVICIOS 0 911,176 9,176 421,180.00 469,995.60 4522

: TR B A FRE I L e N T T e T SR

|?ua ToAL PRoGTAGY 8 950,264 95028kmy,  ARBLTT  WTESIZE sma]

- + o
AALIEAT UCINDALCUTA NSl CWPATE BADK EL T A AF ALERA NG | & &Y DIANVE] ASCN 8 VARADN NIRTRITADFVTL A FL I A (AN

Lp-

AT r
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MARCO PRESUPUESTAL Vs DEVENGADO - 2019
PEL MES DE ENERO A DICIEMEBRE
v * (EN NUEVOS SOLES)
DEPARTAMENTO: 15 LiMA
PROVINCIA ; 01 LIMa
PLIEGO: 42 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADCR [301201]
FRG me:t;m o TOTAL  AVRICE
CATEGORIA PIA MOINF, PFTALES. DEVENGADOS
ESPECEICA DET {1} fa=b} bl
FF [
§ RECURS0S DETERMINADOS
26.23.25 COSTODE CONSTRUCCION POR ADMINISTRACION DIRECTA - BIENES . 0 55,588 55,588 5558715 0.85 100.00
26.23.99 4 COSTODE CONSTRUCCION POR ADMINISTRACION DIRECTA » EIENES 1} 182,804 182,804 140.911.47 41,89283 77.08
26.2 399 5 COSTODE CONSTRUCCION FORAD.\!INISTR&CIDN DIRECTA SEHWCIOS 0 72472 ?2.4?2 55,360 00 80,19
~|'ﬂ'111: ;_1 g e _‘_ o
ﬁwygﬁ;\ﬂwﬁ&@sm A T, '}tn ’ass' ﬁ
|sua TOTAL PRODIPROY 310,854 350.554 26185032 1,225510.28
TOTAL EJECUTORA

TOYAL FUENTE2

0.00

66,953,342

45,526.415.23

23.025,726.67 66.61

11,190,602.00 11,100,602.00 9,285,275.33 1,805,326.67 el
TOTAL FUENTE 3 0.00. 8.824,505.00 ,824,505.00 8.511,08204 8342256 96.19
TOTAL RUENTES 23,250,21200 25,777,823.00 45,028,035.00 28,090.057.96  20937.977.04 51.28
TOTAL B.230,212.00 45,702,930.60 64,953,142.00 4592641533 23.026,728.67 £6.61

‘1
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Gobierno Regional de Ica o

GORE - 1CA

“Aho de [a Universallxacitn dela Salud”

Ica, 03 de Agosto del 2020
OFICIO N° 0204 - 2020-GORE-ICAIGGR-GRPPAT/SPRE

SENORITA

MIRTHA E, VAZQUEZ CHUQUILIN

Presidente de la Comisién de inclusion Social y Personas con Discapacidad
CONGRESO DE LA REPUBLICA

ASUNTO: Remito Informacian sobre la Oficina Regional de Atencion a las Personas con
Discapacidades — OREDIS.

REFERENCIA: Trigésima Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley 30879

Es grato dirigirme usted, para saludaro cordialmente y a la vez se remite informacion en marco a la
-\ Trigésima Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley 30879- Ley de Presupuesto del Sector
.\ "\ Publico para el Afio Fiscal 2019.

Bajo ese contexto se le informa que. fa Gerencia Regional de Desarmollo Sccial def Gobiemo Regional de
Ica, salicito fa creacion de meta para fa Oficina Regional de Atencién a las Personas con Discapacidades
- OREDIS, el cual fue creada por la Subgerencia de Presupuesto, sin embargo no se le asigno
presupuesto ya que en el afio 2019 el Pliego contaba con un déficit presupuestario en gastos comientes.

Sin embargo, todos los gastos yfo necesidades que la Oficina de OREDIS solicitaba sé financio por otras
metas de la UE 001 SEDE CENTRAL, ya que ia meta que le corresponde a dicha Oficina se cred en mes
de Diciembre 2019,

S _\ Por tanto, hago propicia la ocasion para festimoniarle de mi éspecial consideracién y estima personal.

~C o7 Alentamente,

: % Goblerno Re
GORE -G
$ G, AVA H.Ls

YVLirace

GERENCIA GENERAL REGIONAL
GORIERNO REGIONAL DE ICA
Av. Cotervo N°® 920
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¥ PERSONAS COR T

VPACIDAD

EXP. N2 001-2020 06101!8[ 75 Nov 2020
Moyobamba, 17 de Novie reﬁeléﬁ@ 1B Jg ‘fq
OFICIO N2 24 52020-GRSM/DRIEIO fma
Sefiora: i
MIRTHA VASQUEZ CHUQUILIN
PRESIDENTA
COMISION DE INCLUSION SOCIAL Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD - 5‘? & ‘f ‘E’ E’
FOORDRERC SE L6 REP
CONGRESO DE LA REPUBLICA SER AT
Plaza Bolivar, Av, Abancay s/n - Lima, Per{l i MFESA NE par—ee i
LIMA.- 23INV020
RECIEIDC
Asunto: Remite informacion solicitada P g i HO8: RN _

Ref. : a) Informe N° 011-2020-ETDRIeiO-DRCH r
b} Informe N° 012-2020-ETDRIelO-DRCH
) Informe Técnico N® Q02-2020-GRESM/DRIEIQ-MACS
d) Oficio N° 440-2020-05-CISP-2020-2021-CR

Me dirijo a usted para saludarle cordialmente a nombre de la Direccion
Regional de Inclusion e lgualdad de Oportunidades del Gobierno Regional=San Martin, con la
finalidad de remitirle adjunto los informes de la referencia a), b) v c) respectivamente, informacidn
solicitada mediante el documento de la referencia d), relacionado a lo siguiente:

* Desarrollo de politicas y acciones integrales de gobierno, dirigidas a promover [a inclusion
de personas con discapacidad.

¢ Informe de supervision del cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N° 29973 en el dmbito
de nuestra competencia e implementacion de la OREDIS.

¢ Ejecucidn de politicas concretas con relacidon a la proteccién de nifios, jovenes,
adolescentes, mujeres, adultos mayores y sectores sociales en situacién de riesgo y
vulnerabilidad.

* Informe de creacion de la entidad técnica, relativa a la problematica del nifio v
adolescentes, en el dmbito de nuestra competencia.

Sin otro particular, expreso mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

GOBIERRO RE&ICMAL SAN MARTIN

{ie J'-rIIrﬁ'g sdet Pilor Sinchez Vargas
DIRECTORA REGIONAL DE INCLUSIOR E
[GYALDAD DE OPORTUMIDADES

Jr. CALLE AREQPUERTO N2 150- Barrio de Lluyllucucha




B

DY AUONAL SAN MaRTN
L L R TS 4 L"\ECE#’CEON

Ko

[als “'i'*‘- . ._’;".- . CerpRtr i 01 [T HRRp T o
9 rr n.].'i.:; L . . o f
s&g CONGRESO . ¢ TRl I " o e
e I{L l"L'i “L : ‘CA . “Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

“Afio de la universalizacién de 1a salud”

PRTTTPPY T FraaneRiaBREELS

L]
T

TARIA ODRISO

ey e——_—— P )

Oficio 0440-05-CISPD-2020-2021-CR

60335

Lima, 08 de Octubre 2020

Firmado digitalmente por:
BEDO YA GONEZ German FAU

Sefor - 205313756308 hard
: Whetivo: DOY W° B*. PASE A
Pedr‘o Bogarin Varg.as . ’ tive: DOY v
Presidente del Gobierno Regional de San Martin NECESARIA

. SECRETRARIO GENERAL
San Martin

Fecha: 13/10/2020 18:44:41-0500

Por medio del presente me dirijo a usted, en calidad de Presidenta de la Comision de
Inclusién Social y Persconas con Discapacidad, para solicitarle informacién relacionada al
presupuesto ejecutade por su gobierno regional, con relacidn a los recursos necesarios para
el adecuado funcionamiento y la implementacidon de politicas y programas dirigidos a las
personas con discapacidad y al adulto mayor.

En tal sentido, la informacion requerida concierne a los siguientes aspectos :

> Desarrollo de politicas y acciones integrales de gobierno, dirigidas a promover la inclusién
econdmica, social, politica y cultural, de jdvenes, personas con discapacidad y adulto
mayor.

» Ejecucion de politicas concretas con relacion a la proteccidn de nifios, jovenes,
adolescentes mujeres, personas con discapacidad, adultos mayores y sectores sociales
en situacién de riesgo y vulnerabilidad.

> Informe de supervision del cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 29973 en el émbito de
su competencia e implementacion de la OREDIS.

> Informe de creacidén de la entidad técnica, relativa a la problematica del nifio vy
adolescente, en el dmbito de su competencia.

Cabe recordar que el pedido se efectia de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 96°
de la Constitucidn, y los Articulos 22°, inciso b) y 87° del Reglamento del Congreso de la
Reptblica, referido a la facultad de solicitar la informacién que estime necesaria para el
ejercicio de las funciones de control.

Hago propicia la ocasion, para expresarle los sentimientos de nuestra especial
consideracion.

GOBIERNO REGIONAL S, TiN
»
Pasea me %t
Atentamente, ’ Fimado digitalmenta por:
LA R, ZEVALLOS QUINTEROS Lesle L ke :
. % AFar 2200 Carol FAL 20531375808 hard
CEY A Saapy ¥ st ¥ tive: 50Y EL AUTOR DEL
(S’;LE < 1 L : DOCULIENTO. DRIEIO Fecha : /SA [Q/JED’.UO
_o - o % heu’ oERENTE OE
MIRTHA VASQUEZ CHUQUILIN - Al DESARROLLOSGSIAL Firma :v.! AT
PRESIDENTA eoha: MIEALD 1R CCION DRIelO

COMISION DE INCLUSION SOCIAL
LY PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ISl el 0T
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San Martin #7 DIRECCION REGIOMAL DE INCLUSION E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
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e DESARROLLO DE POLITICAS Y ACCIONES
INTEGRALES DE GOBIERNO, DIRIGIDAS A
PROMOVER LA INCLUSION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
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DIRECCION REGIONAL DE INCLUSION EIGUALDAD DE OPORTUNIDADES

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN

Moyobamba, 11 de noviembre del 2020.

INFORME N° 011-2020-ETDRIeIO-DRCH.

Sefiora;
LIC. MILAGROS DEL PILAR SANCHEZ VARGAS.

Directora Regional de Inclusién e Igualdad de Oportunidades.

T GOBIERND AEGIONAL SAN MARTIN
ECEP

ci

---------------------

7P

CIUDAD.- oV 1020
ASUNTO : REMITO INFORMACION SOLICITADA. o

i TARIA DRISIO )i
REFERENCIA - QFICIO 0440-05-CISPD-2020-2021-CR.

Es grato dirigirme a Ud. Para saludarle cordialmente y al

mismo tiempo remito informacién solicitada, segun referencia.

MARCO NORMATIVO:

Constitucién Politica del Pert.

Convencion Internacional sobre los Derechos de la Persona con discapacidad.

Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

Ley N° 29973 Ley General de la Persona con Discapacidad.

Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

Ley N° 28983 Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres.
Ordenanza Regional N° 012-2018-GRSM/CR, que crea la Mesa Multisectorial
Regional por la Participacion y Desarrollo Inclusivo de [as Personas con
Discapacidad en la Region San Martin.

ANTECEDENTES:

En el Perd, en el afio 2012, se promulgd la Ley N° 29973- Ley General de la
Persona con Discapacidad, cuyo objetivo es establecer el marco de proteccion
legal en cuatro principales ejes tematicos: salud, educacion, trabajo y accesibilidad
para que la persona con discapacidad alcance un Optimo desarrollo social,
economico, cultural y tecnolégico. '
Desde la Oficina Regional de Atencidn a la Persona con Discapacidad-OREDIS,
oérgano de linea de la Direccién Regional de Inclusién e Igualdad de
Oportunidades, responsable de promover |a inclusién e igualdad de oportunidades
de las personas con discapacidad en el ambito regional, acorde con las politicas
formuladas en materia de discapacidad por el Consejo Nacicnal para la
Integracién de las Personas con Discapacidad — CONADIS, se viene desarrollando
acciones en beneficio de las personas con discapacidad, con la finalidad de lograr
mejorar la calidad de vida de las mismas.

La discapacidad ha pasado por muchos enfoques limitantes hasta llegar a ser, hoy
en dia, un tema de derechos humanos que compromete al Estado y la sociedad
para velar por una real inclusion que permita su acceso en igualdad de
condiciones a una vida libre, independiente y digna.
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L. ACCIONES DESARROLLADAS:
1. IMPLEMENTACION DE EMPRENDIMIENTOS:

» 70 médulos de crianza de gallinas, beneficiando a mas de 150 personas con
discapacidad de toda la region, quienes tienen la necesidad de ser productivos y
generar sus propios ingresos y poder apoyar econémicamente en su hogar.

» 20 acciones de inyeccién de capital, beneficiando a 20 personas con discapacidad
de toda la regién, quienes ya realizan trabajos: Arreglo de zapatos, Tejidos,
Masoterapia, Manualidades, Costura, Pintura, Artesania.

2. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES:
» Emprendimientos Productivos: Crianza y cuidado de gallinas de chacra.
» Derechos y Deberes: Ley N° 29973 Ley General de la Persona con Discapacidad

+ Transversalizacién del Enfoque de Género: Empoderamiento de la Mujer con la
finalidad de lograr mayor participacion de la misma.

3. APOYOS SOCIALES:

v" Ayudas Biomecanicas: Entrega de sillas de ruedas, Bastones.

v Entrega de Kits de Alimentos: Beneficiando a 400 personas con discapacidad de la
regién.

Iv. PRESUPUESTO ASIGNADO:

o ElI PIM asignado a la Oficina Regional de Atencién a la Persona con Discapacidad,
Meta 081 fue de s/ 139, 331.00 soles, en donde se incluye la asignacién
presupuestal del 0.5% correspondiente a s/ 94, 647. 00 soles en el marco del

cumplimiento del Decreto de Urgencia N® 014-2019-MEF.
Se adjunta reporte SIAF.

Es todo cuanto informo a Ud. Para su tramite correspondiente:
Atentamente,

C5ed

DOLIBEFH-RIMACHI CHACON
DNI N° 40837881
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ARD DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPURDAD"

e INFORME DE SUPERVISION DEL CUMPLIMIENTO
DE LO DISPUESTO EN LA LEY N° 29973 EN EL
AMBITO DE NUESTRA COMPETENCIA E
IMPLEMENTACION DE LA OREDIS.



T

-

GOEBIERNO REGIONAL SAN MARTIN

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

Moyobamba, 12 de noviembre del 2020.

INFORME N° 012-2020-ETDRIelQ-DRCH.

Sefiora;
LIC. MILAGROS DEL PILAR SANCHEZ VARGAS.
Directora Regional de Inclusién e Igualdad de Oportunidades.

CIUDAD.-
ASUNTO : INFORME DE SUPERVISION SEGUN LEY N° 29973.
REFERENCIA : OFICIO 0440-05-CISPD-2020-2021-CR.

©91- 20200603 3.9

DIRECCICN REGIONAL DE INCLUSION E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Es grato dirigirme a Ud. Para saludarle cordialmente y al

mismo tiempo remito informacion solicitada, segln referencia.

MARCO NORMATIVO:

Constitucién Politica del Peru.

Convencidn Internacional sobre los Derechos de la Persona con discapacidad.

Ley N° 29973 Ley General de la Persona con Discapacidad.

Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

ANTECEDENTES:

Articulo 69. Oficina Regional de Atencién a las Personas con Discapacidad
(Oredis) de la Ley N° 29973 Ley General de la Persona con Discapacidad.

69.2 La Oficina Regional de Atencién a las Personas con Discapacidad (Oredis)
tiene las siguientes funciones:

a) Formular, planificar, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar las politicas
y programas regionales en materia de discapacidad.

b) Promover y proponer que, en la formulacién, el planeamiento y la ejecucién de
las politicas y los programas regionales, se tomen en cuenta, de manera expresa,
las necesidades e intereses de [as personas con discapacidad.

c) Promover que, en la formulacion y aprobacion del presupuesto regional, se
destinen los recursos necesarios para la implementacién de politicas y programas
transversales y multisectoriales sobre cuestiones relativas a la discapacidad.

d} Coordinar y supervisar la ejecucion de los planes y programas nacionales en
materia de discapacidad.

e) Promover y organizar los procesos de consulta de caracter regional.

f) Promover y ejecutar campafas para la toma de conciencia respecto de Ia
persona con discapacidad, el respeto de sus derechos y de su dignidad, y la
responsabilidad del Estado y la sociedad para con ella.

g) Difundir informacién sobre cuestiones relacionadas a la discapacidad, incluida
informacion actualizada acerca de los programas y servicios disponibles para la
persona con discapacidad y su familia.

GUBIERNO REGIONAL SAN MARTIN |
RECEPCION
RegistroN® . Hora
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h) Supervisar el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Ley en el ambito de
su competencia y denunciar su incumplimiento ante el érgano administrativo
competente,

i) Administrar el Registro Regional de la Persona con Discapacidad en el ambito
de su jurisdiccion, considerando los lineamientos emitidos por el Registro Nacional
de la Persona con discapacidad.

ACCIONES DESARROLLADAS:

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
ANTECEDENTES:

En el marco de las acciones que ejecuta el especialista de Educacion especial
hasta la fecha, bajo el Programa Presupuestal 108, frente a ello se realiza
acciones remotas para brindar una articulacion adecuada a diez especialistas de
UGEL, encargadas de la implementacion del Programa “Aprendo en Casa "y a Ia
ejecucion de acciones que permitieron el desarrollo de las actividades escolares
programadas; asi como, iniciar asistencia técnica remota orientadas en el
desarrollo de las competencias de los nifios, nifias y jovenes de la regién y al
personal directivo de los servicios de Educacién Basica Especial: CEBE, PRITE,
CREBE vy coordinadores SAANEE(Servicio de Apoyo y asesoramiento a las
Necesidades Educativas Especiales), asistidos remotamente

En este sentido, se presentaron algunas orientaciones relevantes que ofrecieron
rutas posibles para responder a los desafios de la gestion en el contexto educativo
actual. El trabajo colaborativo desde la DRE de manera no presencial, se oriento
hacia la coordinacién permanente con los especialistas de las UGEL y las redes
gestoras, para realizar las adecuaciones y contextualizaciones pertinentes de
acuerdo a las necesidades y condiciones del contexto de cada realidad local,
orientadas a brindar un servicio de EBE que promueva aprendizajes en las y los
estudiantes, y utilizar con mayor eficacia los materiales y estrategias que presenta
el programa “Aprendo en casa”. En tal sentido, la participacion de los “aliados” en
la comunidad es fundamental para continuar con el desarrollo de los aprendizajes
de nuestros estudiantes en la region.

Inicio de! afio escolar a través de la implementacion de la estrategia “Aprendo en
Casa”, a partir del 06 de abril de 2020. RM N° 160-2020-MINEDU.

Orientaciones generales para el trabajo docente en tiempo no presencial de la
estrategia “Aprendo en Casa”

Resolucion Viceministerial N° 093-2020-MINEDU donde brinda “Orientaciones
pedagogicas para el servicio educativo de Educacion Basica durante el afio 2020
en el marco de la emergencia sanitaria por el Coronavirus COVID-19"

San Martin DIRECCION REGIONAL DE INCLUSION E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
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El plan de asistencia técnica y monitoreo remoto planteé las siguientes acciones:

a) La comunicacion permanente.

b} Organizacion en la ensefianza y el aprendizaje a distancia.

¢) Desafiar escenarios con conectividad de ensefianza para el aprendizaje.

d) Afrontar escenarios sin conectividad de ensefianza para el aprendizaje.

e) Plantear desarrollar aprendizajes en casa con proyectos factibles.

Cuadro N° 01: Nuamero de

los estudiantes con necesidades educativas

especiales registrados por cada dependencia de las Unidades de Gestion
Educativa Local de la Regién San Martin, tanto del CEBE, PRITE E INCLUIDOS

(SAANEE)

" UGELHuallaga

 UGELBellavista
. :UGELPicota -

" UGEL San Martin

iSan'Miartin ;' UGELLamas .

T

JORE son Martin  UGEL Rija

“CEBE SENQR DE LOS M]LAGROS

in - ;| UGEL Mariscal Céceres.
T . SAANEE.

" UGELE Dorado - . :CEBE N° LUZDE ESPERANZA -

" ~SAANEE

_" 'GEBE N*.00015:MAURICIO GARRIGOU
_'GEBE EBE PEDROGIRANOPIRG ..

" :GEBE 00002 .
: :',‘PRITE UNA LUZEN M cmmo

" Niméro de
Estudlantes Atendndcs

CEBE FREDY ALIAGA CARDENAS
CEBE JAVIER DIEZ CANSECO
SAANEE

CEBE Ne 001 CORAZON DE JESUS
SAANEE

CEBE N° 0001,
SAANEE

CEBE G001 VIRGEN DEL CARMEN

SAANEE '

CEBE 0002 CREC

SAANEE

PRITE DIVINGD NINO DE JESOS

PRITE VIRGEN DE GUADALUPE

CREBE OFELIA SANDOVAL DE ROCHA |
ICEBEN2O00DA.
SAANEE -

CEBE 00003

SAANEE

CEBE DD004

CEBE EMAUS

28

Las acciones de asistencia técnica remotas desarrolladas, fueron orientadas a los
especialistas, Coordinadores de SAANEE directores de CEBE,PRITE y CREBE
con el objetivo de facilitar a los estudiantes y sus familias durante la emergencia
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sanitaria contenide y sentido a estos dias de aislamiento, fortaleciendo valores y
actitudes vinculadas con la responsabilidad, la solidaridad, el cuidado de uno
mismo y de los demas, especialmente en las poblaciones mas vulnerables, en
linea con el desarrollo de competencias que plantea el Curriculo Nacional y areas
curriculares priorizadas .

Dando continuidad al trabajo administrativo y normativo desde la DRESM se
realizaron las siguientes acciones por parte del especialista regional de educacidn
especial.

Cuadro N. ° 02: Acciones desarrolladas
EPENDENCIA DIRIGIDA

Mg. Wilson Rlcardo Quevedo 0rt|z DIRECT OR DE_ .
PROGRAMA. SECTORIAL I DIRECTOR DE GESTION RS
PEDAGOGICA - . Co
ME. Wilsen Ricardo Quevedo Ortlz DIRECI'OR DE DR
PROGRAMA SECTORIAL | DIRECTOR DE GESTION
PEDAGOGICA

'Mg wilson Ricards QuevedoOrtiz. DIRECTOR DE ™. - 10 UGEL
PROGR&MA SECTORIAL | DIRECTOR DE GESTICJN _' Lo
PEDAGOGICA .-

Dresmy/ 10UGEL:, :

Me. Wilson Ricardo Quevedo Orfrli‘ ‘D—IE-ECTOR DE Dlr;actor de llE
¥ PROGRAMA SECTORIAL | DIRECTOR DE GESTION José Antonio
PEDAGOGICA Encinas Franco.
‘Mg. Wilson Ricardo Quevedo Ortiz. BIRECTOR DE - - 10 UGEL R
PROGRAMA SECTORIAL b DIRECTOR DE GESTION : :

 PEDAGOGICA -’ L s PR
§ Silvia Margarita, Alvarado MINEDU Especna |sta Momtor DEBE
‘. Coordinacién del equipo SAANEE
Si ar ‘I\Irlérado MINEDU Especnallsta L -7 F Monitor DEBE. -, 4
1 Coordinanén del equipo! SAANEE " _' '
Sllwa Margarita Alvarado MINEDU Especnallsta
Coordinacion del equipa SAANEE
“Silvia Margarita; 'Ivarado MINEDU Especialista ..
oordinacién.d AANE
Sllwa Margarita Alvarado MlNEDU Especialista 10'UGEL.
| coordinacién del 20Uipo SAANEE
l silvia, Marganta A!varado MINEDU. Especualusta ST TR AL

-'Coordinac:lén del equmo SAANEE ) N SR IO Lo
Ederlyn Baldarrago Flores Especla]lsta PP105 Dlreccu:ln Monltar DEBE
General de Servicios Educatwos Especuales
Cynthla Eluispe DEBE M . j

Mg Wllson Rlcardo Quevedo Ortlz DIRECI'CIR DE
PROGRAMA SECTORIAL | DIRECTOR DE GESTION
PEDAGOGICA

Espécialistas UGEL, Directores de CEBE CREBE PRITE y'."""' CTioeEL T
B Coordlnadores SAANEE ’

7o
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‘Asistencia técriica Programa Presipuestal Especialista UGEL 10 UGEL.
106, "Inclusufm de nifios, nj 35 ¥ j& D

duscapacldad enla. educacuén i

f técml:o productwa o

i Esoecialistas DEBE MINEDY - -+ o lougel
'Edérlyn'é'éldarrago ﬁloreé Es_peclali'sta PP106 -biréﬁéiéh ' -I'\-fib-r'litc‘w'r'DE\BE.
k General de Servicios Educativos Especiales / JIMENA
ANDREA RODRIGUEZ GABAI
) -Jamna Meléh i Monito

DGR/ Mg, Wilson Ricardo Quevedo Ortiz, DIRECTOR DE Especialista DRESM.
PROGRAMA SECTORIAL | DIRECTCR DE GESTION

PEDAGOGICA

EBE 00003 Rioja/ 0004 - CARLOS MIGUEL DIAZ MORL= " D

LAMAS/ EBELuZ. Esperanza EI Dorado)' EB '00004 Nz
Cajamiarca / EBE.JAVIER DIEZ CANSECC CISNEROS'
/ FREDY ALIAGA: cARDENAs Tocache ; 00002
§ Moyobamba Luz Marina " - : R
¢ Especialistas UGEL D:rectores de CEBE CREBE PRITE y 10 UGEL.
Coordinadores SAANEE

Silvia. Marganta AIvarado{JlMENA ANDREA RODRIGUEZ :
'GABAI{ EDERLYN GUISELLA BALDARRAGO FLORES
Silvia Margarita Alvaradof JIMENA ANDREA RODRIGUEZ
f GABAI/ EDERLYN GUISELLA BALDARRAGO FLORES

Silvia Margarita Alvarado/. Ji’MEﬁiﬁ"ANb’éEﬁRﬁbﬁiﬁi’.ﬁs‘i_
_ _.GABAI)’ EDERLYN GUISELLA BALDARRAGO FLORES = "5 o2 e
¥ Mg. Wilson Rmardo Quevedo Ort|z DlRECFOR DE Director DGP.
PROGRAMA SECTORIAL | DIRECTOR DE GESTION

PEDAGOGICA

Directores CEBE, CREBE, PRITE, SAANEE -~ " Directares CeBE, ~ °

Especialistas y Directores de Educacion Especial Espemallsta eE
lDlrectores CEBE
cimtor DEBE o

RCII:IO Colca Almonal:ldn DEBE / Coordinadores SAANEE
de Ia reglén San Martin { 8 semana) : )

Especialista DRE Educ’acién Especial f Mé. Wllson F'ti'c;fchtg ) _ESpECIallSta;UG_H/
| Quevedo Ortiz. DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | Diractores CEBE.
| DIRECTOR DE GESTION PEDAGOGICA

Especialista DRE Educacién Especial  Especialistas UGEL/
Directores CEBE
Especialistas.y Directores.de Educacién Especial . shecialista
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Especialistas UGEL, Directores CERE, CREBE, PRITE, Director DGP/
SAANEE directores CERE;

PRITEY
coordinadores
sanee
| Especialistas.y Directores de Educacion Especial- . . Especialista UGEL
'Rocio Colca Almonacidn DEBE 7 TMonitor DEBE,

1 juan cajahuaman rosas E'.pecrallsta de reconnmmiento Monitor DEBE :
¥ socialdelaDEBE © - S
g (e HUI‘Il]dD Antomo Déwla Coordlnador de PREVAED PREVAED.

|- Prof.silvia Margarita Alvarado ..

Moritor DEBE.

| Prof. Daniel Ugas Ramos {Adaptacién curriculara  Acticulacién conal
j estudiante con sindrome de donw) . Director.
Betty Brian Ventura {PsicSiogol/.Prof. Tabita-Anaya.

Aticulaciéncon -
T ppersonatDocente..
¥ Victor Martiarena V Especialista en Infraestructura Monitor DEBE.
$ DIGESE

: -_.Ro:ro Colca AImonacndn DEBE

Monitor{DEBE.

Yesenia Quin{éna éizarru monitora'béé‘f- o Moniiar DEBE '

Directores de 10 UGEL - E's'pe'ciansta UGEI
/Directores CEBE
o "Especlalista DRE ..

: Profesmnales,del CEBE, PRITE SAANEEfPubI 'o.:en
general o

Especia!ista' DRE

El proposito de la DRESM es buscar que [a regién de san Martin logre
articulaciones pertinentes para facilitar ¢! aprendizaje a los estudiantes:
actualmente contamos con un 73% de avances a su gjecucion con necesidades
educativas especiales asociadas o no a una discapacidad brindando alternativas
pedagogicas que permitan realizar un trabajo didéctico y pedagégico, adecuando
a los contenidos vy considerando su ritmo y estilo de aprendizaje de cada
estudiante.
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CONCLUSION:

Se disefi¢ una ficha de seguimiento para realizar el recojo de la acciones de cada
CEBE, PRITE, CREBE y SAANEE de toda la region todo esto con el objetivo de
monitorear y fortalecer el trabajo remoto de cada docente involucrado en el
proceso de ensefianza aprendizaje.

Elaboracién de cartillas didacticas para el apoyo de los docentes de la modalidad v
docentes inclusivos de aula regular.

Se ha dispuesto de asistencia técnica y pedagdgica a los diversos especialistas
de las Unidades de Gestidn Educativa Local para generar intervenciones
pedagdgicas y pertinentes en cada centro o programa de intervencion educativa.

DIRECCION REGIONAL DE SALUD

ANTECEDENTES:

s ley N° 26842, Ley General de Salud.

« Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad

e Ley N° 27813, Ley del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de
Salud.

» Ley N°29414 y su Reglamento N°027-2015-SA, que establece los Derechos de
las personas usuarias de los servicios de salud.

« Ley N° 27933 Ley del Sistema Nacional de seguridad Ciudadana y Decreto
Supremo N2 011-2014-IN que aprueba el Reglamento de la Ley.

e Resolucion Ministerial N° 981-2016/MINSA, NTS N° 127- MINSA - Norma
Técnica de Salud para la Evaluacién, Calificacion y Certificacion de la Persona
con Discapacidad.

* Reglamento de la Ley N° 29973 fue desarrollado por el Consejo Nacional para
la Integracion de la Persona con Discapacidad.

e Norma técnica de salud N*135- aprobada con RM N? 457-2017. Norma técnica
de salud implementacion RBC en la comunidad.

ANALISIS

La Discapacidad: Es parte de la condicién humana, casi todas las personas
tendran una discapacidad temporal o permanente en algun momento de sus
vidas, y los que sobrevivan y lleguen a la vejez experimentara cada vez mas
dificultades de funcionamiento, la mayoria de los grupos familiares tienen algun
integrante discapacitado, y muchas personas que no lo son asumen la
responsabilidad de apoyar y cuidar a sus parientes y amigos con discapacidad.

N 00322
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1.-Avances de las actividades realizadas en Ia Estrategia atencion del personas
con Discapacidad en la Regién San Martin.

Grafico N® 01: En el presente afio en la Region San Martin se logré certificar a 1,000
personas con discapacidad distribuido en las 10 provincias de la Regién San Martin.

900

700
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800 ...
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300 <.

Usuarios con Discapacidad certificados Enero-Octubre
2020.Region San Martin.

Fuente: HIS DSCWEB MINSA
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Grafico N? 02 Atencion con certificados a los usuarios con discapacidad por distritos en el
presente afio: Siendo los distritos con mayor cantidad de certificados emitidos

Moyobamba 193, Saposoa 113, Tocache 103, Nueva Cajamarca 93,Juanjui 89, Tarapoto
79 Respectivamente.

Personas con discapacidad certificados por distrito Enero -
Octubre 2020 Regidn San Martin.

Regidn San Martin  extsmmerr oo e e o e e e @t ]
Moyobamba

Saposoa

f Tocache
. Nueva Cajamarca

Juanjuf
Tarapoto
Tres Unidos
Rioja

San Pablo
Beliavista
Chazuta
Morzles

; Picota
Awajun

Elfas Soplin Vargas
Santa Rosa

Uchiza

. La Banda de Shilcayo
_ San José de Sisa
i Lamas
Shambovyecu
Pilluana

Soritor

Alenso de Alvarado
Barranguita

Nuevo Progrese
Pucacaca

lepelacio

Sauce

¢ 200 400 600 800 1000 1200

Fuente: HIS DSCWEB MINSA
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Tabla N°1 Profesionales médicos capacitados que actualmente realizan las evaluaciones

para la certificacion de las personas con discapacidad.

Hospital Il 1 Moyobamba
C.S.Lluyllucucha
C.5.Yantalo

Ato Mayo C.S.Soritor

Hospital Il 1 Rioja

Rioja C.S. Nueva Cajamarca
C.S. Bajo Naranjillo
C.8.Morales

C.S. Chazuta

C.8.Sauce

C.S.Comunitaria-Banda
San Martin Shilcayo

C.S. 9 Abril

P.S. Tarapoto
Hospital Il E Banda de
Shilcayo

C.S.Tres Unidos
C.S.Leoncio Prado
C.S. Picota
C.s. Pucacaca
C.8.8an Hilarion
C.s.Shamboyacu
C.S. San José de Sisa
C.S. San Martin Alao
C.S.Pongo de Caynarachi
C.S.Santiago de Borja
C.8.Cufiumbugue
C.S.Pacayzapa
UE 403 Atto C.8.Nuevo Progreso
Huallaga Tocache |Hospital i 1 Tocache
C.8. Bambamarca
UE 402 C.S. Consuelo
Hualiaga Bellavista | Hospital || E Bellavista
Central C.5. Saposoa

I

Moyocbamba

- M) = | B [ | s

-

=N

-

Bajo Mayo

Picota

Dorado

Lamas

0)]\)._;_\_;_\..1_\._\—\(,)00-.\_\._\[\)..\._\._\
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t
1]

M. Caceres | Hospital Il E Juanjui 2
UE 404 .
Hospital il 2 | MO Tiene
Tarapoto Hospital il 2 Tarapoto 4
DIRESA SAN MARTIN 51
Fuente: HIS DSCWER MINSA

Grafico N* 3 Gestién para la capacitacién a profesionales médicos y especialistas los
cuales iniciaran el proceso de asistencia técnica virtual para Evaluacion, calificacién y
Certificacién de las personas con discapacidad. Un total de 38 medicos profesionales.

N2 Profesionales Medicos postulantes al curso virtual
Evaluacion,Calificacion y Certificacion para personas con discapacidad
por distrito Octubre 2020 Regidn San Martin.

Total Region San Martin
TARAPOTO
CUNUMBUQUE
TABALOSOS
MOYOBAMBA
LAMAS
BELLAVISTA
BARRANQUITA
YURACYACU
YORONGOS
TOCACHE
SORITOR
SAPQSOA

SAN FERNANDO
RICJA

PARDO MIGUEL
PAJARILLO
NUEVA CAJAMARCA
NARANIOS
JUANIU]
CAMPANILLA
BAIO BIAVD
ALTO BIAVD

Fuente: HIS DSCWEB MINSA
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2.- Avance de actividades en relacién a Ia estrategia Rehabilitacién Basada en Ia
comunidad-RBC.

Grafico N 4 Gestion para Ia capacitacion a profesionales coordinadores de
discapacidad en rehabilitacion Basada en la comunidad en las 10 provincias de [a

Region San Martin en el presente afio  2020.Los mismos que culminaran en Diciembre
del presente ario.

Profesionales que reciben asistencia tecnica virtual en reabilitacian
basada en la comunidad- RRC Octubre 2020 Regién San Martin

Region San Martin _E G

RED Tocache AN

RED San Marin  Jeem

RED Rioja  BSSE

RED Picots e [1]

RED Moyobamba ISR

RED Mariscal Caceres m m

RED Lamas N

RED Hualaga ARSI

RED Dorado  BEREE

Hospital Il 2 Tarapcto _'m

DIRESA San Mariin - EERERREREN
Bellavista m

0 2 4 6 8 10 12 14

Fuente: HIS DSCWEB MINSA.
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3.-Avances y ejecucién del programa presupuestal 0129 Prevenci6n y manejo de
condiciones secundarias de salud en personas con discapacidad

Tabla N° 2 La ejecucion de presupuesto del programa presupuestal 0129 Prevencion y
manejo de condiciones secundarias de salud en personas con discapacidad fue del tiene

un avance del 91% hasta el 30 de Qctubre del presente afio.

Unidad PIA PIM Certifica | Compro Avan
Ejecutora cion miso | Devengad | Girado | ce %
Anual o

401-1058: 1,418,6 | 1,399,6 | 1,399,67 | 1,398,02 1,375,526 | 1,368,1 | 98.3
REGION SAN 46 74 1 1 09

MARTIN-
SALUD ALTO

MAYO

404-1400: GOB.

02 73 1 7

REG. SAN 910,95 | 977,39 | 968,37 | 967,726 | 788,166 788,16 | 80.6
MARTIN - 6 9 6
HOSPITAL I -2
TARAPOTO
TOTAL 2,329,6 | 2,377,0 | 2,368,04 | 2,365,74 | 2,163,692 2,156,2 | 91.0

Fuente: Consulta amigable MEF

Tabla N° 3 Unidad Ejecutora 401 Alto Mayo muestra un avance considerable en la
gjecucion de presupuesto en la genéricas 2.1 y 2.3 las mismas que corresponden a
personal y obligaciones sociales y Bienes y servicios. Hasta octubre 2020,

 TOTAL

~ Fuente: Consuita amigable MEF

1,418,646 1,399,674 1,399,671

1375526 1,368,109 983

: _ - Ejecucién _.; Avance
. Genérica ; PIA PIM  ° Certificacion ' Devengado | Girado @ %
i 5-21: ‘ : ; :
. PERSONALY | 792,027 792,027 . 792,027 776,829 | 770,813 981
. OBLIGACIONES ! : : | f
SOCIALES . |
'5.23:BIENES Y 607,647 | ; ;
i SERVICIOS 626,619 . 607644 598697 597,196 98.5
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Tabla N° 4 Unidad ejecutora 404 Unidad especializada Hospital 1l 2 Tarapoto muestra un
avance de 80.6% presupuesto en la genéricas 2.1 y 2.3 las mismas que corresponden a
personal y obligaciones sociales y Bienes y servicios. Hasta octubre 2020.

p—-

Genérica | PIA  PIM :Certificacién5 .. Ejecucion |
: ' : : - Avance
Devengado - Girado | %
g 5-21: : : ; : E
. PERSONALY ' 77072 176,709 176,709 : 146,516 146,516 | 82.9
| OBLIGACIONES ' | | |
. SOCIALES R TR T B
.5-23 BIENESY | | : o
- SERVICIOS 833,884 800,69 791,661 641,651 641,651 80.1 ;
TOTAL : : ;
910,956 - 977,399 06837  788.166 788166| 806

Fuente Eonsiita amigabio MEF ! el Jtve i o 700, 1

1.

CONCLUSIONES

La discapacidad es considerada como una consecuencia de las barreras sociales
donde se enfoca a enfrentar estas barreras y fomentar la inclusién social de las
personas con discapacidad.

En la Regién San Martin se logré certificar a 1000 personas con discapacidad a
Octubre del presente afio.

En la Regién San Martin contamos con 51 profesionales médicos Certificadores
los cuales continlian con las atenciones para la certificacion de las personas con
discapacidad.

En el presente mes de Octubre se gestioné al Ministerio de Salud para
implementacion del curso virtual dirigido a profesionales médicos que realizaran el
proceso de Evaluacion, calificacion y certificacion de ias personas con
discapacidad los cuales participaran 38 a nivel de la Regién San Martin.

En el presente mes se logré gestionar al Ministerio de salud la capacitacion virtual
en Rehabilitacién Comunitaria Basada en comunidad — RBC a 13 profesionales de
la Regién y DIRESA San Martin. Dicha asistencia culminara el Diciembre dei
presente afio.

A nivel de la Regién San Martin en programa presupuestal 0129 Prevencion y
manejo de condiciones secundarias de salud en personas con discapacidad tiene
un avance del 91% hasta el 30 de Octubre del presente afo.



T

o GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN 00314

)
San Martin DIRECCION REGIOMAL DE INCLUSION E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

En la Regién San Martin solo 2 unidades gjecutoras cuenta con presupuesto en
PP0129 Prevencién y manejo de condiciones secundarias de salud en personas
con discapacidad.

* La Unidad ejecutora 404 Unidad especializada Hospital Il 2 Tarapoto y Unidad
Ejecutora 401 Alto Mayo muestran un avance considerable de la ejecucién

T 1

1

1

presupuestal el cual se viene coordinado para la toma de acciones.

DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DE EMPLEO

La Direccién Regional de Trabajo y Promocién de! Empleo a través de su Centro
de Empleo Aito Mayo, viene desarrollando acciones en la tematica de
Discapacidad segtin sus actividades establecidas en e Plan Operativo Institucional

-~ POI 2020, que se detalla;

ACTIVIDAD

ACCIONES

E001 - PROMOVER LA INSERCION LABORAL
Y/O AUTOEMPLEC DE LA POBLACION
VULNERABLE (PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, GRUPOS ETNICOS, VIH/SIDA,
MADRES SOLTERAS).

Se realizé 01 taller viual de
AUTOEMPLEOQ vy EMPRENDIMIENTO,
en la que participaron 08 personas PCD,
dicho taller se desarroli¢ en 03 sesiones
consecutivas en las fechas 28,29 y 30 de
Ociubre.

EQ02 - PROMOVER LA INSERCION LABORAL
DE LA POBLACION VULNERABLE, MEDIANTE
LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE EMPLEQ
(PERSONAS CON DISCAPACIDAD, GRUPOS
ETNICOS, VIH/SIDA, MADRES SOLTERAS).

Hasta el momento ninguna persona PCD
fue colocada a un puesto laboral dado
que las empresas son los que deciden,
pero si se realizé las intermediaciones
respectivas.,

E004 - CAPACITACION SOBRE LA
NORMATIVIDAD SOCIO LABORAL Y
MECANISMOS DE INSERCION LABORAL Y/O
AUTOEMPLEO DE LA POBLACION
VULNERABLE DIRIGIDA A EMPLEADORES Y
TRABAJADORES DE LAS ENTIDADES
PUBLICAS Y PRIVADAS RESPECTO A LA
INCLUSION AL EMPLEOC (PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, VIH/SIDA)

Se desarrollé 02 capacitaciones:
Municipalidad Distrital de Nueva
Cajamarca

Fecha 23 de Qctubre 2020

Teniendo a 32 participantes.

Municipalidad Distrital Elias Soplin
Vargas

Fecha 26 de Octubre 2020

Teniendo a 14 participantes

Precisando que en los meses de Noviembre y Diciembre se tiene programado
realizar mas actividades en favor a este grupo vulnerable.
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DIRECCION REGIONAL _ DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y
SANEAMIENTO

En el Pert, apenas las Oficinas Municipales de Atencién a las Personas con
Discapacidad (OMAPEDSs) atienen a 155 818 personas con discapacidad, es decir
tenemos a mas de la mitad de municipalidades del pais con OMAPEDSs
conformados v no se ha logrado cubrir ni el 10% del 1.6 millones de personas con
discapacidad que existe a nivel nacional. Lo cual pone en agenda la necesidad

de fortalecer esta instancia en el marco de una estrategia intergubernamental
e intersectorial.

Por tanto, el Gobierno Regional San Martin mediante Plan de Trabajo de fecha 31
de enero del 2020 aprobado por la Mesa Muitisectorial para la inclusion de las
personas con discapacidad (MEMPDIS), tiene corno objetivo trabajar de manera
articulada con los gobiernos locales, la Campafia de Evaluacién de
Cumplimientos de Norma A.120, referente a Ia accesibilidad para personas con
discapacidad en instituciones plblicas y privadas, las cuales deben alinearse al
Plan de Accesibilidad 2018-2023 aprobado mediante DS N°012-2018-VIVIENDA
con fecha 08 de agosto del 2018, dirigido a adecuar progresivamente el
entorno urbano, las edificaciones, el transporte y las comunicaciones para la
persona con discapacidad.

La accesibilidad es un tema de agenda publica pendiente, en lo relacionado a su
planificacién y en la ejecucién de acciones encaminadas a eliminar barreras que
limitan a la persona con discapacidad, su ejercicio de derechos en condiciones de
autonomia y seguridad. Es indispensable, generar condiciones de accesibilidad

con vision de conjunto, en todo el ambito territorial del pais y en la regién San
Martin.

Seguin Plan de Trabajo presentado a la Gerencia de Desarrollo Social se vienen
cumpliendo las siguientes acciones:

06313
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PLAN DE TRABAJG MEMPDIS [octubre - diciembre]
ACTIVIDADES INCICADOR FUENTES
COMISIONES OPERATIVAS 2020 META2020| RESPONSABLE VERIFICADORAS 0 N o
DIFUSION PARA | N*DE MEDIOS
CONCIENTIZAR A DE
oo [
SPOT PUBLIATARIO PUBLICITARIO
PUBLICAS Y DIFUNDEN LOS DRWC DIFUSION DE LA
CIFUNDIDOS | PLBLICADO EL PUBLICADO EL
POBLACION €N SPOT 20/10/2020 | NORMAA120 15/12/2020
GEMERAL PUBLICITARIOSS NOVIEMERE
REFERENTE ALA IN* DE ANUNCIOS
ACCESIBILDAL. | PUBLICITARIOS
CESIBILDAD =
A CAMPANA DE
EVALUACION DE
CUMPLIMIENTOS
DEHORMAA120 Reunidn Znom e
REFERENTE A LA . Reunidn.Zucm e[ Reunidn Zoom o inspeceién 2 1a
N*DE DRWC, Acuerdos y | inspeccidna la | inspeccidna fa . .
ACCESIBILDAD X X Municlpalidad
PARA PERSONAS ENTIDADES DRIeIOfOREDIS, | compromisos, Municipalidad | Municipalidad Provineial de
coN VISITADAS COMNADIS, POLICIA fatos Provincial de | Provincial de Mariscal
DISCAPACIDAD EN SanMartn | Moyobamba | L
INSTITUCIONES
PUBLICAS Y
PRIVADAS.

En el mes de octubre, se realizé la Difusion para Concientizar a las
Instituciones Publicas y Poblacion en general referente a la Accesibilidad,
mediante un video publicado en nuestra pagina oficial de Facebook de la DRVCS,
sobre la Norma A.120 - Accesibilidad Para Personas Con Discapacidad Y De Las
Personas Aduitas. Mayores, en medios digitales en Ia pagina de la DRVCS.

Asi mismo, se realizé Reunion Zoom organizado por la DRVCS el dia 29 de
octubre del 2020 con la tematica “Campafia de Evaluacion de Cumplimientos
de la Norma A.120”, con la Municipalidad Provincial de San Martin, con el area de
Desarrollo Social y la Sub Gerencia de la Mujer y Poblaciones Vulnerables; donde
los funcionarios fueron capacitados sobre la normatividad A. 120 ¥y que

consecuentemente, seglin Acta de Acuerdos y en el marco del Plan Nacional de
Accesibilidad se acordé o siguiente:

* Eljueves 12 de noviembre (fecha tentativa) se hara la visita a los edificios
municipales para evaluar condiciones de accesibilidad, con respecto a Ia
normativa en mencion.

* Se Propone visitar La Municipalidad Provincial de San Martin, Biblioteca
Municipal, Gerencia de Seguridad Ciudadana y Gerencia de Desarrollo
Social.

* La Municipalidad Provincial de San Martin se compromete en hacer la
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convocatoria a sus gerencias correspondientes.
Cabe precisar que, debido de Ia emergencia sanitaria a nivel nacional, no se han
logrado ejecutar algunas actividades operativas que requerian visita presencial, sin
embargo, se viene cumpliendo las metas e indicadores del cual como DRVCS

Somos responsables y cuya fuente de verificacion se vera reflejada en ios
siguientes meses.

Es todo cuanto informo a Ud. Para sy tramite correspondiente;

Atentamente,

Bawe)

DOLIBETH-RIMACHT CHACON
DNI N° 40837881
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e EJECUCION DE POLITICAS CONCRETAS CON
RELACION A LA PROTECCION DE NINOS,
JOVENES, ADOLESCENTES, MUJERES, ADULTOS
MAYORES Y SECTORES SOCIALES EN SITUACION
DE RIESGO Y VULNERABILIDAD.

e INFORME DE CREACION DE LA ENTIDAD TECNICA,
RELATIVA A LA PROBLEMATICA DEL NINO Y
ADOLESCENTES, EN EL AMBITO DE NUESTRA
COMPETENCIA. |
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GOBIERNDO REGIONAL SAN MARTIN

INFORME TECNICO N° 002-2020-GRSM/DRIEIO-MACS

A Milagros del Pilar Sanchez Vargas
Birectora Regional de Inclusion e Igualdad de Oportunidades.

ASUNTO : Informa Técnico Respecto la Ejecucion de Politicas Concretas con
Relacion a la Proteccién de Niftos, Jovenes, Adolescentes Mujeres,
Personas con Discapacidad, Aduitos Mayores y Sectores Sociales
en situacion de Riesgo y Vulnerabilidad.

REF. Oficio N° 0440-05-CISPD-2020-2021-CR, de fecha 08.10.2020.

FECHA : Moyobamba, 12 de noviembre de 2020

Me es grato dirigirme & su despacho a fin de sustentar las acciones realizadas por la

Direccion Regional de Inclusion e Igualdad de Oportunidades (en adelante DRIEIQ), informacion que es
requerida mediante el Oficio N° 0440-05-CISPD-2020-2021-CR, de fecha 08.10.2020, emitido por la
presidencia de la Comision de Inclusion Social y Personas con Discapacidad del Congreso de la Republica:
de acuerdo a los antecedentes que se exponen:

1.1.

1.2

13.

1.4.

1.5,

1.6.

1.7.

II.
21,

BASE LEGAL:

Ley N° 30364 - Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia confra las mujeres y los
integrantes del grupo familiar

Decreto Supremo N° 009-2016-MIMP, modificada por el Decreto Supremo N° 004-2019-MIMP ~
Reglamento de la Ley N° 30364.

Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales.

Ordenanza Regional N® 022-2017-GRSM/CR de fecha 20 de noviembre de 2017, modificada por la
Ordenanza Regional N° 008-2020-GRSM/CR de fecha 04 de agosto de 2020, que crea [a Instancia
Regional de Concertacion.

Decrete Supremo N° 001-2012-MIMP - Decreto Supremo que aprueba el "Plan Nacional de Accion
por la Infancia y la Adolescencia - PNAIA 2012-2021" y constituye Comision Multisectorial encargada
de su implementacion.

l.ey N* 30362 - Ley Que Eleva A Rango De Ley El Decreto Supremo N° 001-2012-Mimp Y Declara
De Interés Nacional Y Preferente Atencion La Asignacion De Recursos Publicos Para Garantizar El
Cumplimiento Del Plan Nacional De Accién Por La Infancia Y La Adolescencia - PNAIA 2012-2021.
Ley N° 30490 - Ley de la Persona Adulta Mayor, que tiene como objeto establecer el marco
normativo que garantice el ejercicio de los derechos de la persona adulta mayor, a fin de mejorar su
calidad de vida y propiciar su plena integracion al desarrollo social, politico y cultural de la Nacion.

ANTECEDENTES:

Que, mediante el Oficio N° 0440-05-CISPD-2020-2021-CR, de fecha 08.10.2020, y notificado al
despacho de la DRIEIO, el 15.10.2020; donde la Comision de Inclusion Social y Personas con
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Discapacidad del Congreso de [a Repiblica, nos requiere la informacion relacionada al presupuesto
ejecutado por ef Gobierno Regional de San Martin, con relacion al adecuado funcionamiento y la
implementacion de politicas y proegramas dirigidos a las personas con discapacidad y al adulto
mayor, especificamente en cuanto a la ejecucion de politicas concretas con Relacién a la
Proteccién de Nifios, Jovenes, Adolescentes Mujeres, Personas con Discapacidad, Adultos
Mayores y Sectores Sociales en situacion de Riesgo y Vulnerabilidad.

L ANALISIS:

INFORMACION RESPECTO DE LA EJECUCION DE POLITICAS CONCRETAS EN EL MARCO DE LA
LEY N° 30364 Y EL REGLAMENTO DE LA LEY PARA PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR:

31, Que, la informacién requerida por el Congreso de la Repliblica, esta Oficina de Promaocion de
Derecho y Género, debe pronunciarse de las acciones realizadas en el marco de lo dispuesto por la
Ley N° 30364 - Ley para prevenir, sancionar y erradicar [a violencia contra las mujeres y los
integrantes del grupo familiar; y su reglamento el Decreto Supremo N° 009-2016-MIMP, modificada
por el Decreto Supremo N° 004-2019-MIMP.

3.2, Que, la Ley N° 30364, tiene como objetivo prevenir, erradicar y sancionar toda forma de violencia
producida en el ambito publico o privado contra las mujeres por su condicion de tales, y contra los
integrantes del grupo familiar; en especial, cuando se encuentran en situacion de vulnerabilidad, por
la edad o situacion fisica como las nifias, nifios, adolescentes, personas adultas mayores y personas
con discapacidad; y es sentido que la DRIEIO en representacion del Gobierno Regional de San
Martin viene realizando acciones necesarias y de cumplimiento con la norma; para la prevencion y
erradicacion y todas las situaciones sobrevinientes como consecuencia de ello, para mitigar el flagelo
de la violencia contra la mujer y contra los integrantes del grupo familiar.

3.3 Que, en ese contexto, la DRIEIO como primera accion ha impulsado [a Instancia Regional de
Concertacion de la Region San Martin se cred mediante Ordenanza Regional N° 022-2017-
GRSM/CR de fecha 20 de noviembre de 2017, modificada por la Ordenanza Regional N° 009-2020-
GRSM/CR de fecha 04 de agosto de 2020; como asunto de prioridad regional, y que tiene como
responsabilidad elaborar, implementar, monitorear y evaluarlas politicas publicas encargadas de
combatirla violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar a nivel regional, y
promover el cumplimiento de ta Ley N° 30364 - Ley para prevenir, sancionar y etradicar la violencia
contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar.

3.4. Que, la Ordenanza Regional N° 009-2020-GRSM/CR de fecha 04 de agosto de 2020, reconace en
su articulo 2° literat 6) al representante de la Direccion Regional de Inclusion e lgualdad de
Oportunidades (DRIEIO}) como parte integrante que conforma la Instancia Regional de
Concertacion; quien tiene el encargo de monitorear el cumplimiento e implementacion de las
disposiciones expuestas en la citada Ordenanza y por consiguiente de ias disposiciones expuestas
en la Ley N° 30364 - Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y los
integrantes del grupo familiar; y sus normativa complementaria que es el Decreto Supremo N° 009-
2016-MIMP, modificado por ef Decreto Supremo N° 004-2019-MIMP.
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3.5.

3.6.

37

Que, La creacion de la Instancia Regional de Concertacion de San Martin, se encuentra
contemplaba bajo las disposiciones normativas de la Ley N° 30364, especificamente en su articulo
37° que dice: La instancia_regional de concerfacion fiene como_responsabilidad elaborar,
implementar, monitorear vy evaluar las pofiticas piblicas encargadas de combatir Ia violencia confra
las mujeres v los integrantes del grupo familiar a nivel regional, y promover el cumplimiento de la
presente norma. Su compasicion se determina en el reglamento de la presente Ley”, y concordante
con el articulo 105° del Decreto Supremo N° 008-2016-MIMP - Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 30364, y modificado por el Decreto Supremo N° 004-2019-MIMP, gue
establece que los Gobiernos Regionales se encuentran facultados de crear mediante QOrdenanza la
Instancia Regional de Concertacién que esta integrada por la maxima autoridad de las Instituciones
que lo representan.

Que, en ese marco normativo, fa Instancia Regional de Concertacién tiene como funcién principal
promover la adopcitn de politicas, planes, programas, acciones y presupuestos especificos para la
prevencion, atencion proteccion y recuperacion de las victimas; y rehabilitacion de las personas
agresoras, de acuerdo con lo establecido en la ley; de igual forma, proponer en los instrumentos de
gestion, metas, indicadores y acciones que respondan a la problematica de la violencia contra las
mujeres e integrantes del grupo familiar y fodas las demas funciones expuestas en el Reglamento de
la Ley N® 30364; entre ellas lo referido a la creacion del OBSERVATORIO, descrito en el literal 6) del
articulo 106° - Funciones de la Instancia Regional de Concertacion - que a la letra dice: “...6) Crear
el Observatorio de Violencia contra las Mujeres e integrantes del Grupo Familiar en el émbito
de su region en concordancia con los lineamientos elaborados para el Observatorio Nacional
de la Violencia"(el énfasis, subrayado y cursiva es nuestro).

Que, el OBSERVATORIO REGIONAL es un mecanismo de generacién de informacion y gestion del
conocimiento del Estado Pervano que articula al Sistema Nacional para la prevencién, sancién y
erradicacion de la violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar y brinda
insumos para el disefio, implementacion y gestion de politicas piblicas; priorizando de forma
especial la violencia a las personas en situacion de vulnerabilidad y dentro de su conformacion
tendra las siguientes funciones principales: 1) Recolectar, registrar, procesar, analizar, publicar y
difundir informacian periodica, sistematica y comparable sobre la violencia contra las mujeres e
integrantes del grupo familiar, tomando en consideracion los sistemas de informagion que poseen las
entidades integrantes; 2) Impulsar el desarrolle de estudios e investigaciones sobre la evolucién
prevalencia, tipos y modalidades de violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar, sus
consecuencias y efectos, identificando aquellos factores sociales, culturales, econdmicos y politicos
que de alguna manera estén asociados o puedan constituir causa de violencia; 3) Celebrar
convenios de cooperacion con instituciones publicas y privadas, nacionales u organismos
internacionales, con la finalidad de articutar el desarrollo de estudios e investigaciones: 4)Emitir
recomendaciones para e mejoramiento de los registros administrativos y encuestas nacionales a fin
que se recoja informacion relevante y oportuna sobre todos los escenarios de violencia hacia las
mujeres e integrantes del grupo familiar; 5)

Efaborar recomendaciones para la efectividad de! Sistema Nacional, sobre la base def conocimiento
generado de la sistematizacion, investigacion y seguimiento, a fin de mejorar las politicas piblicas
sobre prevencion y erradicacion de la violencia.

.
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3.8.

3.8

3.10.

.

Que, asi también, dentro los lineamientos de la Ley N° 30364 y su Reglamento respecto de los
OBSERVATORIOS REGIONALES, se establece que estas cumpliran funciones similares al
Observatorio Nacional de violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar en el marco de
su ambito jurisdiccional, generando informacion y conocimiento especifico de su fegion, provincias y
distritos y que debe consolidarse como el principal referente del pais en la sistematizacion de la
informacion y la produccion de conocimiento en materia de violencia de género con influencia para
promover mejoras en las politicas plblicas, facilitar fa participacion ciudadana y contribuir a la
efectividad del Sistema Nacional para la Prevencion, Sancion y Erradicacion de la Violencia contra
las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar.

Que, de la Ley N° 30364 y su reglamento, establece que los Gobiernos Regionales son los
encargados de promover e implementar los Observatorios Regionales, y en ese sentido la Direccién
Regional de Inclusion e Igualdad de Oportunidades (DRIEIO) asume la fitularidad respecto del
presente procedimiento, con la finalidad de lograr la Implementacion, creacion y sostenibilidad del
OBSERVATORIO, donde se tienen que cumplir los siguientes aspectos; 1) dotar de recursos
humanos, economicos y tecnoldgicos necesarios para funcionamiento del observatorio, 2)
previamente la Instancia Regional de Concertacion aprugba mediante acta de sesion ordinaria la
creacion del observatorio, y 3) la emision de ta Ordenanza o Resolucion, de ser el caso para su
fortalecimientos e institucionalizacion del observatorio.

Que, la Instancia Regional de Concertacion y el Observatorio Regional existe un relacion estrecha en
cuanto a la coordinacion en el desarrollo de sus actividades y de igual forma en su consolidacion, por
lo que la instancia a través de sus representantes, debe aprobar en sesién la creacion de los
Observatorios Regionales, ademés propone que los Ohservatorios Regionales sean reconocidos
mediante Ordenanza de! Gobierno Regional o Resolucion Gerencial, solicita informacion periodica al
Observatorio Regional para el monitoreo y evaluacion de las politicas regionales sobre la violencia
contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar de la Regién, promueve que [as instituciones
que [o integran, generen y compartan datos e informacion estandarizada con el Observatorio
Regional, y coordina con las Instancias Provinciales y Distritales para que brinden informacion
dispanible proveniente de su red de servicios

Que, finalmente, la Direccion Regional de Inclusion e Igualdad de Oportunidades del Gobierno
Regional de San Martin, en su calidad de representante de la Secretaria Técnica de la Instancia
Regional de Concertacion, convoco a la reunion ordinaria mediante Oficio Miitiple N° 030-2020-
GRSM/DRIelO, a través del medio virtual via aplicacion del WhatsApp, para el dia lunes 28 de
sefiembre de 2020, a las 10:00 horas, reunién que se desarrolld con normalidad, via el aplicativo
Z00M, donde se propuss como uno de los puntos de agenda la votacion de los integrantes
presentes, para [a creacion del “OBSERVATORIO REGIONAL DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES Y LOS INTEGRANTES DEL GRUFQO FAMILIAR”, el mismo que servird como un
mecanismo de generacidn de informacion y gestion del conocimiento del Estado Peruano que
articula el Sistema Nacional para la prevencion, sancién y erradicacion de la violencia contra
las mujeres e intedrantes del grupo familiar y brinda insumos para el disefio, implementacion y
gestion de politicas piblicas, priorizando de forma especial la violencia a las personas en situacion
de vulnerabilidad. Como resultado de la votacion se obtuvo la APROBACION POR UNANIMIDAD de
todos los integrantes participanies de la reunion ordinaria de la Instancia Regional De
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Concertacion, para la creacion del “OBSERVATORIO REGIONAL DE LA VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES Y LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR”.

3.12. Que, finalmente mediante INFORME TECNICO N° 003-2020-GRSM/DRIEIO/OPDYG-MACS_de
fecha 04.11.2020 y en mérito de los antecedentes expuestos, la Oficina de Promocion de Derecho y
Genero de la DRIEIQ, ha concluido con 1o siguiente: realizar las acciones administrativas
necesaria, para la creacién de! “OBSERVATORIO REGIONAL DE LA VIOLENGIA CONTRA LAS

MUJERES Y LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR" A TRAVES DE UNA ORDENANZA
REGIONAL”.

INFORMACION RESPECTO DE LA EJECUCION DE POLITICAS CONCRETAS SOBRE LA SITUACION

ACTUAL DEL CONSEJO CONSULTIVO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE LA REGION SAN
MARTIN — CCONNA:

3.13. Que, mediante Informe Técnico N° 004-2020-GRSM/DRICIO/LKTV de fecha 03.11.2020, la
Especialista de la Oficina de Promocién de Derecho y Género, Psic. Leslie Karem Tomanguillo
Villacorta, cumple con informar al despacho de la Direccion Regional de Inclusién e lgualdad de
Oportunidades, sobre la situacion actual de las politicas establecidas y las actividades realizadas de!
Consejo Consultivo de Nifias, Nifios y Adolescentes de nuestra Region San Martin; institucion que
esta bajo la coordinacion de fa DRIelQ ~GRSM; en ese sentido se adjunta como anexo y parte
integrante del presente informe, el detalle de las actividades realizadas en el presente afio 2020, que
fueron realizadas con participacion de nifios, nifias y adolescentes en la Region San Martin,

INFORMACION RESPECTO DE LA EJECUCION DE POLITICAS CONCRETAS SOBRE LA SITUACION
ACTUAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DE LA REGION SAN MARTIN — EN EL MARCO DE
LA LEY 30490 Y SU NORMATIVA COMPLEMENTARIA:

3.14. Que, de igual forma, N° 001-2020-GRSM/DRIeIQ/LKTV de fecha 02 de octubre de 2020, hace llegar
informacion de las acciones realizadas en tormo a los adultos mayores, en el marco de la Mesa
Regional para la Persona Adulta Mayor de San Martin que se encarga de apoyar, velar, articular y
desarrollar acciones preventivas promocionales y mejorar la calidad de vida de las personas adulfas
mayores en el marco de la normativa vigente. Informe materia de las acciones realizadas, que se
adjunta como anexo y parte integrante al presente Informe, con la finalidad de hacer constar las
multiples acciones realizadas por la Direccion Regional de Inchusion e lgualdad de Oportunidades.

Es tado cuanto informo para su conacimiento, y fines pertinentes

Atentamente,

Abog. Marco Anfonio Cachay Seijas
Resp. De La Cficina de Promocién de Derecho y Génere
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A + Lic. Milagros del Pilar Sanchez Vargas
Directora Regional de Inclusion e lguatdad de Oportunidades

ASUNTO : Informe sobre situacion actua! del Consejo Consultivo de Nifias, Nifios y Adolescentes
de la Region San Martin.

FECHA : Moyobamba, 03 de Noviembre del 2020.

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarla cordialmente y sefialar lo siguiente:

|. ANTECEDENTES

Que, en et marco del XX Congreso Panamericano del Nifio, Nifia y Adolescentes, que tuvo lugar en la
ciudad de Lima en setiembre del afio 2008, se dio el Primer Foro Panamericano de Nifios, Nifias y
Adolescentes, en el que participaron nifios de los Estados Miembros de la Organizacién de los Estados
Americanos. Asi, se concluyd en una de las recomendaciones, el deber de conformar Consejos Consultivos
a nivel local, regional, nacional e interamericano para que se incorporen las palabras, opiniones,
necesidades y propuestas de nifios, nifias y adolescentes, incluyendo a quienes tienen habilidades
especiales, en la construccién e implementacion de politicas a ser ejecutadas por las méaximas autoridades.

Que el Plan Nacional de Accién por la Infancia y Adolescencia 2012-2021, en el resultado esperado N° 18
indica que las "Nifias, nifios y adolescentes participan en el ciclo de politicas plblicas que les involucran o
inferesan” y, en una de sus esfrategias sefiala: “Coordinar acciones con Gobiernos Regionales y Locales
para implementar Consejos Consultivos de Nifias, Nifios y Adolescentes- CCONNA™ asimismo I Ley
N°30362 “Ley que eleva a rango de Ley el Decreto Supremo N° 001-2012- MIMP Y declara de intereses
nagional y preferente atencion fa asignacion de recursos piblicos para garantizar el cumplimiento del Plan
Nacional de Accidn por la Infancia y Adolescencia — PANAIA 2012-2021” en su articulo 6° establece que los
gobiernos regionales y locales constituiran un espacio multisectorial para la formulacién, implementacion,
monitoreo, evaluacion y rendicion de cuentas, de acuerdo a sus competencias, de sus planes regionales y

locales de accion por fa infancia y la adolescencia, teniendo como referencia el Plan Nacional de Accién par
la [nfancia y la Adolescencia - PNAIA 2012-2021.

Que, desde el afio 2016 el Gobierno Regional de San Martin ha brindado asistencia técnica para la
implementacion de CCONNA en los distritos y provincias de nuestra Tegion a través de ordenanzas y actas

de conformacion, preducto de todo el trabajo articulado se llegd a la creacion e implementacion 31
CCONNAS en la Region:

1. CCONNA REGIONAL DE SAN MARTIN
2. CCONNA PROVINCIAL DE LAMAS

[ .
«  CCONNA DISTRITAL ALONSO DE ALVARADO o S?K“T , /(»fm
» CCONNA DISTRITAL RUMISAPA. oo . t a ) o
{F ey el 'WM.}
it BGOSR wLaGiia San s
E RECEFCION i FECha iyemnfnenenfim,
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» CCONNA DISTRITAL BARRANQUITA.
¢ CCONNA DISTRITAL CURUMBUQUI.
o CCONNA DISTRITAL SHANAO.
3. CCONNA PROVINCIAL DE BELLAVISTA
» CCONNA DISTRITAL SAN PABLO.
« CCONNA DISTRITAL DEL BAJO BIAVO.
4. CCONNA PROVINCIAL DE MOYOBAMBA
» CCONA DISTRITAL DE SORITOR,
» CCONNA DISTRITRAL DE CALZADA.
* CCONNA DISTRITAL DE JEPELACIO.
5. CCONNA PROVINCIAL DE PICOTA

» CCONNA DISTRITAL DE BUENOS AIRES.
6. CCONNA PROVINCIAL DE RIOJA

» CCONNA DISTRITAL DE PARDO MIGUEL

+ CCONNA DISTRITAL DE AWAJUN

« CCONNA DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA
7. CCONNA PROVINCIAL DE SAN MARTIN.

* CCONNA DISTRITAL DE JUAN GUERRA.

+ GCONNA DISTRITAL DE ALBERTO LEVEALU.
8. CCONNA PROVINCIAL DE MARISCAL CACERES.

¢ CCONNA DISTRITAL DE JUANJUI

» CCONNA DISTRITAL DE PAJARILLO

» CCONNA DISTRITAL DE CAMPANILLA

o CCONNA DISTRITAL DE PACHIZA

s CCONNA DISTRITAL DE HUICUNGO
9. CCONNA PROVINCIAL DE EL DORADO

= CCONNA DISTRITAL DE SANTA ROSA.

li. BASE LEGAL

Declaracion de los Derechos del Nifio 1959.

Constitucion Politica del Pert 1993,

Cddigo de los Nifios y Adolescentes Peruano.

Resolucion Ministerial N° 355-2009 y su modificatoria para el ambito Nagional.
Ley Orgénica de Gobiernos Regionales N° 27867,

m oA o

fil. ANALISIS

Para la conformacién del Consejo Consultivo de Nifia, Nifio y Adolescente tenemos como base las leyes
que emanan de nuestro ordenamiento juridico pervano e internacional, con la finalidad de participar,

Yé%
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proponer e incidir en la formulacion de politicas piblicas sobre nifiez y adolescencia que los involucre e
interesa.

Que, el Principio 2° de la Declaracion de los Derechos det Nifio, adaptada por la Asamblea General de
las Naciones Unidas {ONU), indica que el nifio gozara de una proteccion especial y dispondra de
oportunidades y servicios, dispensando fodo ello por la Ley y por ofros medios, para que pueda
desarrollarse fisica, mental, moral, espiritual y socialmente en forma saludable y normal, asi como en
condiciones de libertad y dignidad; per lo que, al promulgar leyes con este fin, la consideracion
fundamental a la que se atenderd sera el interés superior del Nifio; asimismo, el articulo 12° de la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, establece que las partes garantizan & las nifias y nifios que
estén en condiciones de formarse en un juicio propio, el derecho de expresar su opinidn libremente en
todos los asuntos que le afecten y que estas opinicnes sean tomadas en cuenta, en funcion de la edad
y madurez del nifio. Asimismo en el articulo 12° establece que los Estados Parte garantizan al nifio que
esté en condiciones de formarse un juicio propio, el derecho de expresar su opinién libremente en todos
los asuntos que le afecten, teniéndose debidamente en cuenta las opiniones del nifio, en funcion de sus
edad y madurez.

Que, conforme con lo establecido en el articulo 2°, numeral 17, de la Constitucion Politica del Pent
prescribe que toda persona tiene derecho a participar, en forma individual ¢ asociada, en la vida
politica, econdmica, social y cultural de la Nacion; asimismo en el 4°%stablece que la Comunidad v ef
Estado protegen especialmente, al nifio y al adolescente.

Que, el articulo 10° del Cédigo de los Nifios y Adolescentes, prescribe que el nifio y el adolescente
tiene derecho a Ja libertad de expresion en sus distintas manifestaciones, asimismo establece en el
articulo 13° que el nifio y e! adolescente tienen derechos a fa libertad de asociarse con fines licitos y a
reunirse pacificamente, y que solo los adolescentes podran constituir personas juridicas de caracter
asociativo sin fines de lucro, pudiendo los nifios a adherirse a dichas asociaciones, precisando que

estas son reconocidas por los gobiernos regionales y puedan inscribirse en los Registros Pablicos por
el solo mérito de la Resolucion Regional de reconocimiento.

Que, el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, en su condicion de ente rector del Sistema
Nacional de Atencion Integral al Nifio y al Adolescente, aprueban la constitucién de consejos
Consultivos de nifios, la nifias y adolescentes mediante la Resolucion Ministerial N° 355-2009 y su
modificatoria para el ambito Nacional.

Que, la Ley Organica de Gobiernos Regionales N° 27867, en el literal a) del articulo 15° establece que son
atribucienes del Consejo Regional, el aprobar, modificar o derogar las normas que regulen o reglamenten los
asuntos o materias de su competencia y funciones de! Gobierno Regional; asimismo, el Articulo 80° inciso h) La
Ley N° 27867, Ley Organica de Gebiemos Regionales, establecen como funcitn especifica del Gobierno Regional
en materia de desarrollo social e igualdad de oportunidades, e formular y ejecutar las politicas y acciones
concretas, orientando para que la asistencia social se torne productiva para Ia regin con proteccion y apoyo a los

nifics, jovenes, adolescentes, mujeres, personas con discapacidad, adultos mayores y sectores sociales en
situacion de riesgo y vuinerabilidad.

7R

033052



T

_— -9

ey

——

4

I
Es

o

s
Y

San Martin

PR TR TR K SR

5

L
(TT]

GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN

DIRECCION REGIOMNAL DE INCLUSION E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

AR OE LA LirCHA GONTRA Lt GCERRUBTHIN ' LA AR D AD"

IV. ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANOQ 2020:

ACTIVIDAD LUGAR FECHA LOGROS
Taller para la Validacion del | Auditorio def PEAM 20 de febrero 2020 | Se dieron opiniones sobre las situaciones que
Problema Publico de la Politica les afectan o los ponen en riesgo, asi como a
Nacional trabajado con los Nifios, fa familia y a la comunidad. Ademéas de dar a
Nifias y Adolescentes de la Region conocer gue se espera para el futuro.
San Martin a cargo del MIMP
V| Asamblea Nacional del Consejo | Lima 23 de Febrero al 28 | Participacion de los representantes del
Consuifivo de Nifios, Nifias vy de Febrero 2020 CCONNA en VI Asamblea.
Adolescentes
Taller de Integridad, Transparencia y | Gobiemo Regional de 12 de Marzo 2020 | Parficipar en el  Tallr de Integridad,
Lucha contra la Corrupcion. San Martin - Transparencia y L.ucha contra fa Corrupcion.
Moyobamba
Jovenes del Cconna Regidn San | Hospital Minsa | 13 de Marzo Se entrevistd a funcionarios de Salud sobre
Martin realizan entrevistas a | Moyobamba las medidas que se tomaran en la Region San
funcionarios sobre las acciones Martin a raiz de la declaratoria de emergencia
frente al Coronavirus. por Covid-18
Se lanzd el reto a través de la pagina | Facebook 23 de Abril Los adolescentes debian subir a la pagina de
de facebook ‘“#YOMEQUEDOEN Facebook sobre las actividades que estaban
CASA" realizando durante la cuarentena y retar a otro
compafero a realizar lo mismo, generando
dinamismo entre sus pares.
Elianne Valera representante del | Facebook 21 de Abril Sensibilizar y  Concientizar sobre la
CCONNA San Merdin nos brinda importancia del cuidado en el marco de la
algunas recomendaciones para evitar Emergencia por COVID-19, que fueron
la propagacion del COVID-19. trasmitidos
Liz Azucena Lopez Zamora | Facebook 23 de Abril Brindar pautas para afrontar la cuarentena a
representante  del CCONNA  San través de distintas actividades.
Martin nos brinda 7
recomendaciones para llevar la
cuarentena de mejor manera.
Creacion de un video sobre las | Facebook del | 20 de Mayo Sensibilizar y brindar medidas de prevencion
medidas a realizar en casos de Covid | CCONNA San Martin para evitar la propagacion del COVID-19.
-19 por parte de Liz Azucena guien
es representante provincial del
CCONNA.
Video sobre la celebracion del dia | Punta de Tahuishco, | 23 de Junio Promover y fomentar la imporiancia del
mundial del medio ambiente. con  fodos  los cuidado del medio ambiente.
protocolos de cuidado
y prevencion  del
COViD-19
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del Dia del Nifio Liz Azucena Lopez
representante regional del CCONNA
SAN MARTIN brindd un mensaje
para todos los nifios y nifias de la
Regibn,

‘| Spot Publicitaric sobre las fiestas de | Punta de Tahuishco, | 25 de Junio Invitar a la poblacién a sentir, gozar y vivir las
San Juan en la Regidn San Martin. con  fodos  los flestas desde casa, en compafia y union
protocolos de cuidado familiar.

y prevencion  del

COVID-19 _
Liz Azucena Lopez Zamora | Punta de Tahuishco, | 29 de Junio Brindar un mensaje de aliento y esperanza a

| representante  det CCONNA San {con  ftodos  los las familias en sus hogares.
Marfin nos brinda un mensaje de | protocolos de cuidado
esperanza en medio de esta |y prevencion  del
pandemia por Covid-19. COVID-18
"I Concurso Patrio: consistid en enviar | Facebook 22 de Julio al 27 de | ldentificacion de Nuestros Simbolos Patriios.

una foto de un nifio, nifia o Julio,
adolescente a la pagina de Facebook
acompafiado de un dibujo que
represente os simbolos patrios.
La Gerencia de Desamollo Social a | Facebook 28 de Julio Reforzar nuestra identidad y amor a la patria
través de la Direccidn de Inclusion e desde nuesiros hogares, en marco de la
Igualdad de Oportunidades y el emergencia sanitaria por COVID-19.
Equipo del Consejo Consultive de
Nifios, Nifias y Adolescentes
desearon unas Felices Fiestas
Patrias, a través de un video en
donde cantaron el himno nacionai.
Se participé del Concurso Nacional | Facebook 30 de Julio Sensibilizar a fa poblacion en general sobre
contra la trata de Personas en donde las consecuencias negativas que conlleva la
la adolescente Valerya Tipa realizd trata de Personas.
un dibujo y compartié un mensaje.
Participamos en el programa | Facebook 8 de Agosto Dar a conocer las actividades gue viene
"ENTRE PARES" del CCONNA realizando el CCONNA SAN MARTIN.
UCAYALI en ef cual compartimos
algunas de las actividades que
venimos  desarrcllando  como
CCONNA SAN MARTIN en el marco
de Ja emergencia sanitaria por
COVID-19.
Asistencia técnica por parte del | Zoom 18 de Agosto Capacitar a los respansables de las Demunas
MIMP a los responsables de las sobre la temaiica a trabajar durante Ia
demunas sobre como realizar sus pandemia.
actividades en el marco de la
Emergencia por Covid -19
En el marco de la conmemoracion | Facebook 16 de agosto Fomentar el bienestar integral de nuestros

nifios y nifas, proteger y promover sus
derechos y cultivar la fraternidad entre ellos.

75
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Nifios, Mifias y Adolescentes de la
Direccion de Inclusion e [gualdad de
QOportunidades en articulacion con el
equipo de "Alianza por la Amazonia
frente al Covid 19" de CEDRO y la
Direccion Regional de Educacion-
San  Martin, realizaron  un
conversatorio sobre "Uso de internet
en niios, nifias y adolescentes”

El equipo del Gonsejo Consulfivo de | Onlive- Facebook 22 de Agosto Brindar los Nifos, Nifias y Adolescentes

Nifios, Nifias y Adolescentes de la métodos y técnicas de afrontamiento de duelo

Direccion de Inclusian e lgualdad de en tiempo de pandemia por Covid-19.

Oportunidades en articulacion con el

equipo de Alianza por la Amazonia

frente al Covid 19, CEDRQ y USAID,

realizaron un conversatorio sobre el

Afrontamiento del Buelo en tiempos

de Pandemia por Covid-19.

Entrevista a funcionarios en la | Plaza de Armas de la | 26 de Agosto Dar a conacer a la poblacion en general el

tematica del Adutto Mayor a raiz de | ciudad de trabajo articulado que viene realizando la

realizarse una campaia médica por | Moyobamba. direccién de inclusion a través de la campana

gl dia Nacional del Adulto Mayor. buscando acercar servicios a la poblacion, en
busca del bienestar social de nuestros Adultos
Mayores

San Martin saluda al CCONNA por | Facebook 09 de Setiembre. Video de agradecimiento por el fomento de los

su décimo primer aniversario. derechos y deberemas de [os ninos nifias y
adolescentes a través de la conformacion de
CCONNA.

El equipo del Consejo Consuitivo de | Facebook- onlive 16 de Septiembre | Brindar informacion a la poblacion en general

debido a que esta pandemia se ha llevado a
explorar en el mundo virtual no solo para el
trabajo, sino también para educamos y
divertimos mediante los juegos en linea, por lo
que es importante conocer el uso que se le
esta dando desde casa.

conmemora Ja Semana Nacional de
los Derechos de los Nifios y Nifas,
motivd por el cual el equipo del
CCONNA San Martin de la Direccion
de Inclusion e [gualdad de
Oportunidades, en apoyo con ofros
niios y jovenes de la region,
realizaron un video mencionando
cada uno de los derechos que les
brinda la UNICEF.

El Consejo Consultivo de Nifias, Facebook 21 de Septiembre | En el marco de la Ley N° 20918, Ley que

Nifios y Adolescentes de San Martin, declara al 23 de setiembre como e! Dia

de \a Direccion Regional de Inclusion Nagional Contra la Trala de Personas,

e lgualdad de Oportunidades realizé realizamos un spot preventivo para sensibilizar

un spot sobre la trata de personas. a la poblacion y evitar incremento de casos
refacionados a este flagelo.

Del 24 al 30 de Septiembre se | Facebook 30 de Septiembre | Sensibilizar a la poblacion sobre el fomento de

la proteccion, goce y respeto de los derechos
humanos de las nifias y nifios.
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En el marco del Dia Nacional de la
Persona con Discapacidad, la
Direccién Regional de Inclusién e
Iqualdad de Oportunidades, en
coordinacin con las asociaciones de
personas con discapacidad y el
CCONNA San Martin; realizaron un
spot para sensibilizar a ta poblacion

Facehook 15 de Octubre

Sensibilizar a la poblacién en general sobre el
Personas

trato igualitario a I[as
Discapacidad.

con

[v. CONCLUSIONES:

£l consejo Consultivo de Nifias, Nifios y Adolescentes tiene como objetivo contar un espacio de participacion
de caracter consultivo elegido democraticamente, en el cual se participara, elevara propuestas e incidir en la
formulacion de politicas plblicas sobre nifiez y adolescencia que los involucre e interesa

Es todo cuanto informo a vuestro Despacho, para los fines que se consideren pertinentes.

Atentamente

Leslie Karem Tomanguillo Villacorta

Especialista de la Oficina de Promocién de Derecho y Génera
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A :  Milagros del Pilar Sanchez Vargas + -2020050Yy %7

Directora Regional de Inclusién e igualdad de Oportunidades
ASUNTO :  Remite informacion sobre el Aduito Mayor
REF. : Memorando N* 1175-2020-GRSM/SG

FECHA Moyobamba, 02 de Octubre de 2020

Por intermedio del presente me dirijo a usted, y en atencién al documento de la
referencia, informarle lo siguiente:

{. Marco Normativo:

- Que, en el marco de la Ley N°30490 - Ley de la persona Adulta Mayor, Ley que tiene por
objeto establecer un marco normativo que garantice el ejercicio de los derechos de la
persena adulta mayor, a fin de mejorar su calidad de vida y propiciar su plena integracién
al desarrollo social, econdmico, politico v cultural de Ja Nacién.

- Que, seglin |a Ley N° 28983- Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y
Hombres, Ley gue tiene por objeto establecer el marco normative, institucional y de
politicas publicas en los dmbitos nacional, regional y local, para garantizar a mujeres y
hombres el ejercicio de sus derechos a la igualdad, dignidad, libre desarrollo, bienestar y
autonomiz, impidiendo la discriminacién en todas las esferas de su vida, plblica v
privada, propendiendo a la plena igualdad.

- Que, en el Pery, nuestra Constitucion Politica garantiza a mujeres y hombres el ejercicio
de sus derechos a la iguaidad, libre desarrolle, bienestar y autonomia, impidiendo la
discriminacion; en su articulo 1° que 1a persona humana y el respeto de su dignidad son
el fin supremo de la sociedad y Estado, y en el inciso 2 de articulo 2° garantiza que toda
persona tiene derecho a la igualdad y que nadie debe ser discriminado por motivo de
origen, raza, sexo, idioma, religion, condicidn econdmica o de cualquier otra indote.

- Que, 2 través de la Resolucion Ministerial N°060-2020-MIMP se aprueba la Guia Prdctica
para la Implementacién y Funcionamiento de los Centros Integrales de Atencion al
Adulto Mayor- CIAM, en las municipalidades Provinciales y Distritales,

- Finalmente, mediante Ordenanza Regional N°, 016-2017-GRSM/CR se conforma la Mesa
Regional para la Persona Adulta Mayor de San Martin que se encarga de apoyar, velar,
articular y desarrollar acciones preventivas promocionales y mejorar la calidad de vida de
las personas adultas mayores, en el marco de la normativa vigente.

GORBIERNO REGIONAL SAN MARTIN
Pasea:
Para

Flma :
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INFORME TECNICO N° 001 - 2020-GRSM/DRIeiO/LRTV

I. Intervenciones Articuladas:

Desde la Direccion Regional de Inclusién e lguzldad de Oportunidades a través de [a Oficina
de Promocién de Derecho y Género, se viena realizando las siguientes actividades:

T

]

Con fecha 26 de Agosto se conmemord el dia Nacional de Adulto Mayor motivo por el
cual la Direccion de Inclusion e lguzldad de Oportunidades en articulacién con la
Direccion Regional de Salud/ OGESS ALTO MAYQ/ Centro de Salud de LLUYLLUCUCHA,
realizaron una campafia médica “Acercando Servicios a la Poblacion” en la plaza de
Armas de la ciudad de Moyobamba, en busca del bienestar social de la poblacién Adulta
Mayor, a través de la aplicacion de Vacunas (Neumococo e Influencia) pruebas rapidas y
tratamiento. Se diagnosticaron de 81 personas 20 casos positivos en las colas del banco
de la nacién, quienes seran monitoreados hasta su alta respectiva.

En el marco de la campaiia "Acercando Servicios a 1a Poblacion” el dia 03 de Setiembre 12
Direccién de Inclusién e Igualdad de Oportunidades en articulacién con (a Ogess Bajo
Mayo, la Municipalidad Provincial de San Martin y la Red Amanchay, llevaron a cabo una
campafia médica en la ciudad de Tarapoto, “Acercando Servicios a la Poblacién”, en
busca del bienestar social de los Adultos Mayores, a través de la aplicacidn de Vacunas
(Neumococo e Influencia} pruebas rdpidas y tratamiento. Se diagnosticaron de 80
persanas 27 casos positivos en las colas del banco de Jla nacidn, los cudles seran
monitoreados hasta su alta respectiva.

Con fecha 04 de Setiembre la Direccidn de tnclusion e lgualdad de Oportunidades en
articulacién con la Direccion Regionai de Salud/ OGESS ALTO MAYO/ Centro de Salud de
Bajo Naranjillo, realizaron una campaiia médica en la Comunidad Nativa Bajo Naranjillo,
"Acercando Servicios a la Poblacién”, en busca del bienestar social de la poblacién Adulta
Mayor, a través de la aplicacién de Vacunas {Neumococo e influencia) pruebas rapidas y
tratamiento. Se diagnosticaron de 46 personas 27 casos positivos, los cuales serdn
monitoreados hasta su alta respectiva.

Con Oficio N°026-2020-MIDIS/VMPES/DGIPAT El Gobierno Regional de San Martin a
través de la Direccidn de Inclusion e lgualdad de Oportunidades gestiond la
incorporacién y ampliacién de fa Red de Soporte Amanchay para la Persona Adulta
Mayor con Aito Riesgo y Persona con Discapacidad Severa, programa que ya se viene
ejecutando en tres distritos focalizados como son Morales, La Banda de Shilcayo vy
Tarapoto y ahora se dard en Moyobamba, Juanjuiy Picota.

Con ia finalidad de coordinar vy articular intervenciones a favor de las personas adultas
mayores se ha creade un espacio web con los responsables provinciales y distritales de
los Centros Integrales de Atencién al Adutto Mayor de San Martin.

Implementacion del Consejo Regional de Personas Adultas Mavyares- COREPAM, que
segln normativa vigente Ley N°30490 — Ley de Ja persona Adulta Mavyor; es la que debe
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INFORME TECNICO N° 001 - 2020-GRSM/DRIeIO/LKTV

regir dentro de nuestra regién, presentandose una propuesta de ordenanza regional ante
el consejo regional para su aprobacion.

- Reuniones de ¢oordinacidn y asistencia técnica con los especialistas de la Direccion de
Personas Adultas Mayores del Ministerio de la Mujer vy Poblaciones Vulnerabies.

- Con Informe Técnico N°002-2020-GRSM/DRIEIO/LKTYV se solicité la Conformacion del
Consejo Regional de Personas Adultas mayores que en el marco de la Normativa
Nacional vigente Ley N° 30490 y su reglamento que se aprueba mediante el decreto
supremo N2 007-2018-MIMP; se debe actualizar el marco Normativo Regional de San
Martin y formar un espacio de articulacion a favor de la poblacion vulnerable, como son
los adultos mavyores, por lo cual se solicita la creacién del Consejo Regional de las
Personas Adultas Mayores — COREPAM, para [a intervencion oportuna de las necesidades
y demandas en el cumplimiento de la promocién y proteccion de los derechos de las
personas adultas mayores.

- Se adjunta informes de jas actividades realizadas, para su conocimiento y demds fines.

Atentamente;

Elre

Leslie Karem Tomanguille Villacorta
Especialista de la Oficina de Promocion de Derecho y Género
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INFORME N° 008 - 2020-GRSM/DRIelO/RTA.

DIRECTORA REGIONAL DE INCLUSION E IGUALDAD DE QPORTUNIDADES

DE © REYNALDO TUWITS AMPAM
ESPECIALISTA TEMATICO AWAJUN DE LA OFICINA REGIONAL DE DESARROLLO
DE LOS PUEBLEOS [UNDIGENAS

ASUNTO: Informe de actividad.

FECHA : Moyobamba, 07 de Septiembre del 2020

Es grato dirigirme @ usted a fin de informarle sobre la actividad
desarroltada el 04 de setiembre del presente afo en (@ Comunidad Nativa Bajo

Naranijillo, en donde se realizé una campafia de Salud.

1. OBJETIVO:

> Participar de la campaia médica: “buscando acercar servicios a la poblacion, en

busca det bienestar social de nuestros Adultos Mayores y en general”.

1. ACTIVIDAD REALIZADA:

> El dia 04 de setiembre se realizéd la actividad de campafia medica de Adulto Mayor

motivo por el cual la Direccion de Inclusién e Igualdad de Oportunidades en
articulacion con la Direccién Regional de Salud/ OGESS ALTO MAYQ/ Centro de
Salud de Bajo Naranjillo, realizamos la campaha médica "buscando acercar
servicios a la poblacién, en busca del bienestar social de nuestros Adultos Mayores
y en general’, en auditoric de la Comunidad Nativa Bajo Naranjillo, Distrito

Awajun, provincia de Rioja de la Regidn San Martin .
% Se realizd las pruebas rapidas de COVID-19 y tratamiento a Casos positivos.

» Se diagnosticaron

monitoreados hasta su alta respectiva en coordinacién con el comando covid-19.

lIl. LOGROS Y CONCLUSIONES:

5 Brindar atencién a poblacién vulnerabte como son los Aduttos Mayores.

> Se brindé tratamiento a casos positivos.

de 46 personas 27 (Casos positivos, los cuales seran

e

03294

> Se entregd jabones y carteras COMe obsequio

GOBIERND REGIONAL S MARTIN
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IV. ANEXOS:

» Fotos. .
% Lista de entrega de jabonesy carteras.

Todo esto informo a us

Atentamente;
o ‘_,{_( y

\ Reyngldo Tuwits Ampam
Especirlista Awajun de la
ORDEPISAM -DRielO

ted para su conocimiento y fines pertinentes.
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INFORME N° 003 - 2020-GRSM/DRIelO/LKTV.

A - LIC. MILAGROS DEL PILAR SANCHEZ VARGAS
DIRECTORA REGIONAL DE INCLUSION E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
DE . pS. LESLIE KAREM TOMANGUILLO VILLACORTA
ESPECIALISTA TEMATICO DE LA OFICINA DE PROMOCIONN DE DERECHO Y
GENERO

ASUNTO: Informe de actividad.

FECHA Moyobamba, 22 de Septiembre del 2020

Es grato dirigirme a usted a fin de informarle sobre la actividad
desarrollada el 26 de Agosto del presente afio en la ciudad de Moyobamba, en tas
Plaza de armas, en donde se realizo una campafa de Salud.

|. OBJETIVO:

> Participar de la campana médica: “buscando acercar servicios a la poblacidn, en
busca del bienestar social de nuestros Adultos Mayores”.

I5. ACTIVIDADE REALIZADA:

[l SEREL Lol 4 A )

> El dia 26 de Agosto se conmemord el dia Nacional de Adulto Mayor motivo por el
cual la Direccion de Inclusion e Igualdad de Oportunidades en articulacion con la
Direccion Regional de Salud/ OGESS ALTO MAYQO/ Centro de Salud de
LLUYLLUCUCHA, realizamos la campana medica “buscando acercar servicios a la
poblacion, en busca del bienestar social de nuestros Adultos Mayores”, en la plaza

de Armas de la ciudad de Moyobamba.
> Se aplicacion vacunas de Neumococo e Influencia, ademas de realizarse pruebas

répidas de COVID-19 y tratamiento a casos positivos.
> Se diagnosticaron de 81 personas 20 casos positivos en las colas del banco de la
nacién, los cuales seran monitoreados hasta su alta respectiva.

jli. LOGROS Y CONCLUSIONES:

% Brindar atencion a poblacién vulnerable como son los Adultos Mayores.

> Se asistié con vacunas para reforzar el sistema inmune de los Adultos Mayores que
asistian al banco de la Nacién a cobrar su pension 65.

> Se logrd ubicar a un Adulto Mayor positivo en un CAT.

> Se brindd tratamiento a casos positivos.

» Se entregé jabones y carteras COMo obsequic por la conmemoracidn del dia del
Adutto Mayor.

3
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IV.  ANEXOQS:

» Fotos.
> Lista de entrega de jabones y carteras.
» Consolidadoe de Resultados de Pruebas Rapidas por COVID -19 (DIRESA).

Todo esto informo a usted Para su conocimiento y fines pertinentes.
Atentamente:

Leslie Karem Tomanguillo Villacorta
Especialista de Ia OPDYG-DRIelO
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Moyobamba, 04 de setiembre del 2020.

OFICIO N° W\ 1\ .2020-DIRESA-D-OGESS-AM/DGP

Sefora:
MILAGROS DEL PILAR SANCHEZ VARGAS.
Directora Regional de Inclusién e lgualdad de Oportunidades.

Ciudad.

Asunto Remite Informe de Pruebas Rapidas COVID 19

fhkRhkkk bk E kR kh R R KRR R Rtk b e dk ik kA kR kA Rk SR Rtk Rk ket Rk ek kdank ek b bk ke ok kR A ek &

Es grato dirigime a usted, para saludarle
cordialmente a nombre de la Oficina de Servicios de Salud Alto Mayo,
asimismo se adjunta el Informe N°104-2020-DIRESA-SM/OGESS-
A.M/DGP/UEIS/UE/NILBT, conteniendo los resultados de las pruebas rapidas
COVID 19, realizada a los Adultos Mayores, para su conocimiento y fines.

Propicia es la oportunidad para expresarle las
muestras de mi especial consideracion y estima persenal,

Atentamente;

Exp. o VL. 207000 8316

Facha iAo (30524247
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1 . DIRECGION Retérc}:e;\l.'_l'n‘:ﬂ ] . oFicina DEGESTION DE Dme‘ﬂ'?&?*‘ : * San Marin
’ BALUD SANMLARTI ~ ) _1.0.;; SER\.'.I.CIQ:-} DF :?,-\Ll_in . PRESTACIONAL PR
| «ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”
INFORME N° 104 — 2020 — DIRESA-SMFOGESS-A.MJDGP!UEIS!UEIMLBT'
A : OSTA. LIZ APAESTEGUI HUANCA
OIRECTORADE GESTION PRESTACIONAL
DE LIC. ENF. MARIANGELA LUGIANA BUSTAMANTE TINEO
- RESFONSABLE DELA UMIDAD DE EP|DEMIOLOUGIA
: ATENCION : C.P.C. MAGNA DEL CASTILLO JAVE
. . GIRECTOR(e} OGESS ALTO MAYO
. LIC. MILAGROS DEL PILAR SANCHEZ VARGAS
i DIRECTORA REGIONAL DE tNCLUSION £ 1GUALDAD DE OPORTUNIDADES
‘ ASUNTO : REMITO CONSOLIDADO DE RESULTADOS DE PRUEBAS RAFIDAS COVID-19
REALIZADAS EN ACTIVIDAD POR EL DIA DEL ADULTO MAYOR
= REF. MEMO. MULT. N°010-2020-DIRESA-SMIOGESS-A.MJDGPIUEISIUEIMLEBT
L EECHA : Moyobamba, 31 de Agosto del 2020.

P L EECL LR Ll P Ll LA L bl Pt LT T Ll e bbb bl

Es grato dirigirme a usted, para hacerle ilegar mi cordial saludo y asi
me y relacién de OCHENTA'Y UNO (81) resultados de pruebas
uipo de Respuesta Rapida COVID-18 de la OGESS
d organizada porla Direccion Regional de
bracion por el Dia del Adultc
ble de la institucion

mismo hacerle fiegar etinfor
rapidas COVID-19 realizadas por &l Eg

8 )
weilnes’ ) Alto Mayo a los aduitos mayores durante activida

(nclusion e igualdad de Oportunidades en marco a la Cele
sentido solicito se remita el presente informe & la responsa
mayor conformidad. Cabe informar que el seguimiento clinico 1o
ta rapida en base ala normativa vigente.

Mayor, en tal
antes mencionada para

— estara realizando el equipo de respues
£s todo lo que se hace de su conocimiento para 1os fines que estime

presente; quedo de Ud.

por convesiente, N0 sin antes agradecerie poria atencidén a la

' ' ATENTAMENTE

f \pols

I‘ OE GESTION == ESTAGIONAL |

‘DlRECTCl:i:‘“TE DDCUMENTARIO NN
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: Fecha VN | W
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Pase \ it I (b 6{4»*1
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“Afl0 DE LA UNIVERSALIZACIGN DE LA SALUD”,

MEMO. MULT. N° 010 - 2020 — DIRESA-SM/OGESS-A. M.JDGPUEIS/UE/MLBT

DE : LIC. ENF, MARIANGELA ILUCIANA BUSTAMANTE TINED
Responsabie de Ja Unidad de Epiderviologla - ERR OGESS AM

A : M. C. EDDY ACOSTA GUEVARA

M. C. RENZO DAz LOPEZ

LiC. ENF. ROSA MARIELA EPIFANIA MEJIA
LIC, ENF. CECILIA APAESTEGUI HUANCA
TEC. ENF. LUZ MERY CUBAS GUEVARA
TAP, HOMERQ DEL AGUILA GONZALES

PARTICIPAR DE ACTIVIDAD POR EL ADULTO MAYOR

FECHA : Moyobamba, 25 de Agosto 2020

Mediante el presente me dirijo a Uds. Con la
finalidad de hacer de su conacimiento que en marco de fa celebracion
por el dia del Adulto Mayor y en coordinacién con la Responsable
Direccién Regional de Inclusién e lgualdad de Oportunidades, se
realizard una actividad dirigida a los Adultos Mayores el dia 26 del
presente mes, a las 08:00 horas en la Plaza de Armas de Moyobamba;
es por elio que solicito se organicen para para la toma de 100 PRUEBAS
RAPIDAS COVID-19, dnicamente para Ia poblacién ADULTA MAYOR, se
agradece por anticipado. Cabe informar que finalizada la intervencién
deberdn emitir el informe con el consolidado al término de Ia instancia.

AtentAmente,

MLEBTr

Ak

00275

2



“Afic de da Universalizacion de la Salud™

5 INFORME N° 001 — 2020~RWDL/ M-ERR- CQVID18 OGESS — ALTO MAYO

A : LIC. ENF. MARIANGELA LUCIANA BUSTAMANTE TINEO
. RESPONSABLE DEL EQUIPO DE RESPUESTA RAPIDA COVID 19 ALTO MA-
!. YO.
DE : MED.CIRUJ. RENZO WAGNER DIAZ LOPEZ
a MEDICO ERR COVID 19 ALTO MAYO.
‘. ASUNTO : INFORME DE TAMIZAJE REALIZADA A ADULTOS MAYORES EN ACTIVI-
DAD REALIZADA POR EL GORESAM EN MARCO AL DIA DEL ADULTO
. MAYOR
C REF. ‘' MEMO. MULT. Ne 010 -~ 2020 - DIRESA-SM/OGESS-
A.M./DGP/UEIS/UE/MLBT
FECHA : 26 DE AGOSTO DEL 2020

Por medio del presente me es grato dirigirme a Usted, para saludarle cordial-
mente y al mismo tiempo visto el documento de la referencia, hacerle legar el IN-
FORME DE TAMIZAJE CON PRUEBA RAPIDA REALIZADA A ADULTOS MAYORES EN
APOYO A LA DIRECCION REGIONAL DE INCLUSION E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
POR EL DIA DEL ADULTO MAYOR, realizada el dia Miércoles 26 de Agosto del 2020, en
- inmediaciones de la plaza de armas de la ciudad de Moyobamba.

1, ANTECEDENTES

_ Et dia miércoles 26 del presente mes, se realizo una actividad organizada
: por ia Direccidn Regional de inclusién e lgualdad de Oportunidades, en
las que participaron la DIRESA, ef centro de salud de LLuyllucucha, Hos-
pital de Moyobamba v la Oficina de Gestién de Servicios de Salud, por
motivo de celebrarse el Dia Naciona! del Adulto Mayor.

— I MARCO LEGAL
* Ley N° 26842, Ley General de Salud y sus modificaciones,
» Resotucidn Ministerial N® 375 — 2020/ Minsa, Aprueban E} Do-

: cumento Técnico: Prevencién, Diagndstico Y Tratamiento De
i . Personas Afectadas Por Covid — 18 En El Pery.

i, ACTIVIDAD REALIZADA

Ef dia miercoles 26 de Agosto, se realizé el descarte de infeccion de CO-
VID 19 mediante ef uso de pruebas rapidas, a 81 adultos mayores per-
tenecientes a Pensidn 65, resultando que el 27.1% de los intervenidos
son positivos {22 tuvieron un resultado reactivo y 59 con resuitado no
- o reactivo). A cada uno se le €ntrego una constancia de resultado con las

indicacionies correspondientes y receta médica respectiva a los gue es-
L taban con sintomas.
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“Afio de da Universalizacién de la Salud”

_ Iv. RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD

| a. ATENCION A PACIENTES

L * Dr. Eddy Acosta Guevara

— * Dr.RenzoW. Diaz Lopez

= Lic, Cecilia Apaestegui Huanca

¢ Llic. Rosa Mariela Epifania Mejia
~ » Tec. Enf. Luz Meri Cubas Guevara

b. ORGANIZACION
* Lic. Mariangelfa Luciana Bustamante Tineo
Resp. ERR COVID-19 OGESS Aito Mayo
e Téc. Inf. Aldo Arias Vasquez
Resp. Estadistica e Informatica QGESS Alto Mayo
¢ Lic. Milagros del Pilar Sanchez Vargas
Directora Regional de Inclusién e Igualdad de Oportunidades

¢. TRASLADO
e TAP. Homero del Aguila Gonzales

: V. EQUIPO E INSUMOS UTILISADOS

—_ * 81 Pruebas rapidas Covid-19 (lgM/IgG)
’ = 81 Lancetas

1 » 05 Mamelucos

—_ * 05 Mandilones

* 01 caja de Guantes

= 03 Botellas de Alcohol

— s Q1 pagquete de Algoddn

i, SUGERENCIA ¥ RECOMENDACIONES
— Control y seguimiento de los casos positivos, por tratarse de pacientes
! de alto riesgo debido a la edad y otras enfermedades que padecen.
Sin otro particular me suscribo de usted, no sin antes reiterarle las

muestras de mi especial consideracion y estima personal, Adjunto Anexos.

Atentamente:

) T
Dr. RenzoW Dlaz Lopez
" CMP: G80901
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ANEXO N° 01: RESULTADO DE PRUEBA RAPIDA.

|
81 100%
PRUEBAS REALIZADAS
3
IGM
REACTIVO 19 22 27.1%
IGM/IGG
0
IGG
NO REACTIVO 72.8%
59

ANEXO N° 02: RELACION DE TAMIZADOS CON SU RESPECTIVO RESULTADO E

INDICACION

N NOMBRE Y APELLIDO DNl | NEE | ResuLTADO | INDICACION
1 HUIVIN LLAJA FIDENCIO 00801178 | 978053128 Rg:ﬂc{:&\;/o AISLAMIENTO
2 MENDOZA BAZAN LINDAURA 00810472 | 973826783 RFQ’REL vo A'Sﬁ"gﬁgm
T LOPEZ ROJAS ISRRAEL 00611954 | 966728273 | REACTIVO Ight Als:.;qgll&g*ro
4 | BARDALES VELACARLOS SEGUN- | o cee | sonooaset RZ’KEEXO A'Skf“g,‘.'ﬁg‘m
RIVERA ROMERO JOSE RAUL | 00929517 | 929976289 R{Eg?d‘jfg 'L‘;’O Alsﬁg:ﬁgm

MEJIA ARCE LORENZO 00800907 | 942167252 ngiﬁggo AISLAMIENTO

VELA LINARES LUIS ORLANDO | 00811916 | 968496407 R"éﬁﬁ%‘go AISLAMIENTO

MERA RAMOS ARMANDINA 33576756 | 942067408 ! RFQ':EI';‘(\;O A'Sﬁf‘s‘;fgm

CRUZ HUANCAS MARIA JULIA | 03221545 | 096728822 RIEQ’;,IC!E;O AISLAMIENTO

10|  ROJAS BECERRA ELEODORO | 16565981 | 950488688 RIEg?n?l; wo A'S]i-f“é':fgm
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11 MERA RAMOS GRIMALDO 00824587 | 973981881 RFg?n?E(\s/O A'S;-:EI'ESTO
12 LEON MERA JULIA 00804527 | 952208664 RE}’:‘EITQ'(‘;’O A'Sﬁ‘g"fgm
13 | BARDALEZ BOCANEGRA BELMIRA | 00802104 | 071530742 R%?L'go J A‘Sﬁ"gl‘fg'm
14 ALICIA SALAZAR SANCHEZ 00800349 | 981870478 | REACTIVG Iqm A'S;-fgl'fgm
MORALES VILLALOBOS HERADIO | 00867843 Rgﬁ%go A'S:-jgf'fgm
CAMILO CASTANEDA JORGE HUM- 00859557 REACTIVO | AISLAMIENTG
BERTO IgM/1gG 14 DIAS
GUERRA DAVILA MARIA DEL CAR: | oo REACTIVO IgM AIS;_‘?I\SIIEQITO
LEON MERA NICOLASA 00806261 RFQAN% 10 A'Sﬁgl'fgm
‘T;*MENDOZA RENGIFO MARIA ISABEL | 00810850 | 577340106 RE?A%’(\B’O - A'Sﬁ"é’l'fsmo
20| LOMAS AMASIFUEN AGUSTIN | 05602046 | 995887364 Rzﬁﬁé e A'Sﬁgﬂfgm
1| TERRONES MONDRAGON FRAN- | 102145 | o7030820 RE':%E;O AIS.I*_E\I'SIIEQTO
22 TUESTA CHAVEZ JOSIAS 00810542 | 977340106 RIEQ’L?E); © Azs;_é\ng:ggno
i _ ]
23 SANCHEZ SANCHEZ FLORA 00800811 | 42342695 | NO REACTIVO
24| VASQUEZBARDALEZTORIBIA | 15308400 | 981916510 | NO REACTIVO
25 SAJAMI FAGHIN JAMES 00800053 | 942880550 | NO REACTIVO
P DIAZ PAUCAR LEQGADIA 16566764 | 950488688 | NO REACTIVO
27 PAIMA RIVERA JOSEFINA 00807749 | 919062167 | NO REAGTIVO
28 RODRIGUEZ PINA GLENDIS | 00833776 942948627 | NO REACTIVO
29 VK'LLACORTALii&R'STA CANDE- | 00803404 | 94307084 | NO REACTIVO
30 | CAMPOS BUSTAMANTE ANA MARIA | 07130028 | 979591046 | NO REACTIVG
31| ACUNA CARRANZA GUILLERMO | 00817386 3 942015292 | NO REACTIVO
!
32 NISHIDA TANAKA BETY 09259923 | 981870478 | NO REACTIVO
CHAVEZ VASQUEZ TEOFILO 00811140 ] 968560347 | NO REACTIVO |
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34 LOPEZ ACHUN LUCIA 25669097 | 918346350 | NO REAGTIVO
35 SILVA QUISPE MAXIMILIANO 00805250 | 990515470 | NO REACTIVO
36 | BOCANEGRA MENDOZA ARMANDO | 00810028 | 957501390 | NO REACTIVO
37 | TORRES VILLACIS JOSE RAMIRG | 00819225 | 945088015 | NO REACTIVO
38 PORTOCARRE'.?%EAZAN FLOREN- 50327610 | 933262093 | NO REACTIVO
39 SALDANA ABANTO ADAN 27046524 | NO REACTIVO
COTRINA BARRANTES SECUNDING | 00828096 | 949623963 | NO REACTIVO
DIAZ CORREA JULIA OCTAVILA | 00828116 | NO REACTIVO
— ]
ROJAS PISCO OLGA 00802343 | 927138847 | NO REACTIVO
43 SANTOS CASAS JUAN 00830110 | 966512534 | NO REACTIVO
44 ALARCON UFESTO ULISES 00803047 | 924558928 | NO REACTIVO
45 LOPEZ CHUNG ENITH 00811986 | 945479163 | NO REACTIVO
46 | ISUIZA SALAS PEDRO WILDORO | 00831157 | 945431469 N;“;EACTWO
47| ROBALINO SANCHEZ ANTONI; 00835109 | 927629750 | NO REACTIVO
48 MORA TAIPE FELIPE 1758392 NO REACTIVO
49 | BARDALEZ RENGIFO YOLANDA | 00800G0S | 942465797 | NO REACTIVO
50 | GUEVARA GUERRERO HERMILA | 00875370 | 942420229 | NO REACTIVO
E
51 | DURAND GUTIERREZ MANUEL B. | 00815685 | 950501142 | NO REACTIVO
52 CHIGA MACHORE JULIO 03849705 NO REACTIVO
53 | FERNANDEZ CARRASCO GABRIELA ; 80134116 | 040623963 | NO REACTIVO
54| FORTUNATO DE RIOS BARON | 00833106 NO REACTIVO
55| MONTENEGRO MONTEZA JULIA | 80237678 | NO REACTIVO |
56 CASIQUE RENGIFQ HELIDA E 00807478 NO REACTIVO
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ROJAS DE ROJAS BETTY

00810377 | 996072163 | NO REACTIVO
-‘53 SABOYA SALAS NERI 00803559 | 960501142 | NO REACTIVO
59 SALD‘E’X’;%%?E% JOSE 27063108 NO REACTIVO
&0 BARBARAN VELA LUIS 00828093 | 945722804 | NO REACTIVO
g1 VASQUEZ Com INOVICTOR 1 1105026 | 942948827 | NO REAGTIVO
PUTPANA RUIZ ELSA 08589338 | 949457307 | NO REACTIVO
C;\NAYO IPUSHIMA ELIAS 00909781 NO REACTIVO
CORDOVA PINELA JUAN 03328387 NO REACTIVO
65 SAAVEDRA DE ACURA PLACIDA 00817385 | 942015292 | NO REACTIVO
66 LOZANG VILLEGAS ISABEL 27706436 NO REACTIVO
[
67 | CORDOVA CORDOVA NICOLAZA | 33571385 | 942258499 | NO REAGTIVO
68 | SALDANA PANDURO ANA DE JESUS | 00837542 | 937253296 | NO REACTIVO
;9 FERNANDEZ SANCHEZ ALFONSO | 00849456 NO REACTIVO
70| FRANCO DE IGLESIAS HOEMI | 00821663 | 956579005 | NO REACTIVO
71 DE LA CRUZ JULCA MAXIMO 27683594 | 966917725 | NO REACTIVO |
Tzﬂ OBO OCHIN CAROLINA 00820114 NO REACTIVO
BUENO COTRINA HERMOGENES | 27047722 { 900457879 | NO REAGTIVO
SANGAMA GUERRA DANIEL 49007163 NO REACTIVO
ARAMILLOMORALES LUIS FER- | 17000058 | 050591885 | NO REACTIVO
NANDO
CARDENAS DE FICUEROAMARY | 50964328 | 949410492 | NO REAGTIVO
VARGAS ANGULO MARIA ROGELIA | 00806211 | 962612974 | NO REAGTIVO
CASTILLO 'S'EEC';'M%’:‘\ISH'NGTON 00804447 | 94286451 | NOREACTIVO
791 BARDALEZ RENGIFO ISABEL 00803357 | 981858012 | NO REACTIVO

[
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"Ado de da Universalizacién de la Salud”

IGLESIAS VAgSgEéCARLOS SE- 00821659 | 942189874 | NO REACTIVO

81

PICIO 27251627 | 9890515470 | NO REACTIVO

|
SILVA MONSALVE SEGUNDOQ PRO- E

DIRECCION REGIONA]_ DESALUD SAN MARTIN MR 53s
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INFORME M°® 004 - 2020-GRSM/DRIelO/LKTV.

A . LIC. MILAGROS DEL PILAR SANCHEZ VARGAS
DIRECTORA REGIONAL DE INCLUSION E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
DE : PS, LESLIE KAREM TOMANGUILLO VILLACO RTA
EEPEC!AUSTA TEMATICO DE LA OFICINA DE PROMOCION DE DERECHO Y
GENERO

ASUNTO: Informe de actividad.

FECHA : Moyobamba, 22 de Septiembre del 2020

Es grato dirigirme a usted a fin de informarle sobre la  actividad
desarrollada el 03 de Septiembre del presente afno en la ciudad de Tara

poto, afueras
del banco de la Nacién, en donde se realizéd una Campana de Salud.

l. OBJETIVO:

# Participar de la campafia médica: “buscando acercar servicios a la poblacion, en
busca del bienestar social de nuestros Adultos Mayores”.

. ACTIVIDADE REALIZADA;

> La Direccién de Inclusién e Igualdad de Oportunidades en articulacién con (3
Ogess Bajo Mayo y la Municipalidad Provincial de San Martin, realizaron una
campana médica en la ciudad de Tarapoto, buscando acercar servicios a la
poblacion, en busca del bienestar social de nuestros Adultos Mayores, a través de
la aplicacién de Vacunas {(Neumococo e Influencia) pruebas rapidas y tratamiento.

» Se diagnosticaron de 80 personas 27 casos positivos en las colas del banco de la
nacién, los cuales serdn monitoreados hasta su alta respectiva.

# Se aplicacidn vacunas de Neumococo e Influencia, ademas de realizarse pruebas
rapidas de COVID-19 y tratamiento a casos posittvos.

. LOGROS Y CONCLUSIONES:

# Brindar atencion a poblacién vulnerable como son los Aduttos Mayores.

» Se asistié con vacunas para reforzar el sistema inmune de los Adultos Mayores que
asistian al banco de la Nacién a cobrar su pension 65.

# Se logré ubicar a un Adulto Mayor positivo en un CAT.

~ Se brindd tratamiento a casos positivos.

> Se entregd jabones y carteras como obsequio por la conmemoracién del dia del
Adulto Mayor.



-

IV.  ANEXQS:

L

]

Fotos,
* Lista de entrega de jabones y carteras.

Todo esto informo a usted para su conacimiento y fines pertinentes.
Atentamente:

£

Leslie Karem Tomanguillo Villacorta
Especialista de la OPDYG-DRIelO
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«ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

Cero de Pasco, 03 de noviembre de 2020

DRA.:

MIRTHA, VASQUEZ CHUQUILIN
PRESIDENTA ~ COMISION DE INCLUSION SOGIAL Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ASUNTO: "7+ REMITO INFORMACION SOLICITADA

—~ "-REEERENGIA-: : OFICIO N° 0437-05-CiSPD-2020-2021-CR

IPor el presente reciba el cordial saludo a nombre de la Sub Gerencia de Desarrollo Social
y Atencion a las Personas con Discapacidad del Gobiemo Regional de Pasco, y a ia vez mencionarles:

Que visto el oficio de referencla, solicita informacion con relacién a los recursos

sarios para el adecuado funcionamienio y 1a 1mplementac|6n de polmcas y programas dmgldos alas

oy g*"s:;;}- N \?}‘:
¥, é :%AN EXOS

o IND

mwé:%?

REPORTE DE AVANCES EN EL

PROGRAMA DE NINA, NIRO ¥ INDICADOR DPNNADL ANEXO
— ADOLESCENTE DE LA REGION "PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE o,
L PASCCO ACCIONES PROGRAMADAS EN EL

A PLAN DE TRABAIO DEL CCONNA®

REPORTE DE AVANCES EN EL
INDICADOR DIPAMODL ,
“PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE §
ACCIONES PROGRAMADAS EN EL |
PLAN DE TRABAJO DEL CONSEIO
REGIONAL PARA LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES COREPAM”

REPORTE DE AVAMNCES EN EL

INDICADCR DIPAMD2
"PORCEMNTAIE DE GOBIERNOS i
LOCALES PROVINCIALES QUE RECIBEN |
ASISTENCIA TECNICA DEL GORBIERNO |
REGIONAL PARA LA L

IMPLEMENTACION

DE SERVICIOS EMN EL CENTRO

INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO
MAYOR ClANM"

5 PROGRANMA DE ADULTO MAYOR —
(COREPAM - CIAM]}

Sede Central: Edificio Estatal N° 01 San Juan Pampa
Central Telefdnica: {063} 597060

Oficina !Eniace—Lima: Pasaje Matalio Sanchez N° 220
Oficina 1103. Piso 11, Edificio Plaza Jesus Maria
Teléfono: (01) - 6941094




IFFI/,
%% BICENTENARIO
PERU 2021

CALIDAD DE

www.regicnpasco.gob.pe

REPORTE DE AVAMNCES DEL
INDICADOR DGEVGDL "PORCENTAIE | © -
DE CUMPLIMIENTO BE ACCIONES ANEXO
PROGRANMADAS EM EL PLAN DE RN - ”- SR
TRABAIC DE LA INSTANCIA REGIONAL |-~ )

PROGRAMA VIOLENCIA CONTRA LA
DE CONCERTACION

3 MUIER

ACCIOMNES ESTABLECIDAS PARA EL

2020 EN EL "PLAN DE ACTIVIDADES
ANUAL PARA LA REDUCCION DE LAS
BRECHAS DE GENERO EN LA REGION"

REPORTE DE AVANCES EN EL
INDICADOR DPNNAOL
“PORCENTAJE DE CUMPUIIMIENTO DE |\ Loy
(“. ACCIONES PROGRAMADAS EN EL os
PLAN DE TRABAJID DEL PROGRAMA
! REGIOMAL JUVENTUD Y
PROGRAMA REGIONAL DE VOLUNTARIADO™
4 JUVENTUD ¥ VOLUNTARIADOD PARA EL AND 2020 SE
PROGRAMARCON EN EL PLAN ANUAL
DE TRABAIO DEL PROGRAMA
REGIONAL JUVENTUD Y
VOLUNTARIADOC LAS SIGUIENTES
- ACCICGNES, CUYO REPORTE DE- .
EJEcuc:téN SE DETALLAA |
L CONTINUACIGON::

Es propicia la oportunldad para expresarle los senhmtentos de mi especlal consideracion
y continuar trabajando en pro del desarrolio de nuestra reglﬁn Pasco, quedamos de usted muy reconocidos.

BIERNW
?’JB ':‘aEREH ; L

NSRRI
REG.DOC.: 1587042 %

PO v S vl v sV VY

Sede Central: Edificio Estata! N°® 01 San Juan Pampa
Central Telefdnica: {063} 597060

Oficina Enlace-Lima: Pasaje Matalio Sanchez N® 220
Oficina 1103, Piso 11. Edificio Plaza Jests Maria
Teléfono: (01) - 6941094
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AETE R BEA “ade de la universalizacion de |a salud®
W
Oficio D437-05-CISPD-2020-202 1 -CR . T LIERNG REGIONAL PASCO
P LELE CENTRAL N
b 1% wr
Lima, D8 de Octubre 2020 fp o A § bt \a
. 70T 700
Safior - JeeaBt o
Pedro Ubaldo Politar ‘ : ’ Ll . 1653
. . . . . wulies S ST R e s
Presidente del Gobierno Regianal de Pascn . ;
Pasco

por medio del presente me dirijo a usted, en calidad de Presidents de ta Comision de
s Inclusion Social y Personas con Discapacidac, para solicitarle informacion relacionada at
o Oresupuesto gjecutaco por su gobierno tagonal, con relacion g los recursos necesanos para
ol asecuado funcionantiento v fa wnplementacion de politicas y programas dirigidos g las
persengs con discapacidad y ol adulta mayor.

En tai sentido, la informacicn requerida concierne & ios siguetites aspectos :

» Desarrolio de politicas y acciones integrales de gobierno, dirigidas a promover fa inclusion
aronoimica, social, politica y cullural. de jovenes, persohas con discapacidad y adulto
Mayo.

» Ejecucitn de peiticas concretas con relacion 3 ia proteccion de nifios, jovenes, =
adolesretes mujeres, personas con discapacidad, adultos mayares y sectores sociales
en situacion de riesgo y viinerabilidad.

» informe de supervision del cumplirierto de lo Jispuesto en la Ley 29773 en el dmbito de
su competencis & implementacion de wa GREDIS.

~ Informe de creecion de i@ entidad tecmica, relatva @ Ia problematica del niho y

f_“' - B . - .
< adoiescente, en oi 3mhbito de su competencia.
Cabe recordar que ei pedido se efectla de vonformidad con lo dispuesto en el Articuto 967
de la Constitucion, v los Articulos 227, incio b) v 877 del Reglamento gel Congreso de la
Republica, referdo a la facultad de soliciar fa intormacion gue estime nocesana para el
ejercicio de las funciones de control.
Hago propicia la ocasion, para expresarle los sentmientos  de nuestra ¥especial
consideracion.
Atentamente, oot S :
~ 7 — S H"ka.:..m.&’ \
s A o GOmIERNG SESDMNSL ¥
O e ek e | e
JY 7 i PR ;-:\.’{..L,.;f;‘.;}ff..i.;iff.f‘f "y
MIRTHA YASQUEZ CHUQUILIN b areeiaann e - D :
i e WOE A H
FRESIDENTA Do, LA TESIEN
COMISION DE INCLUSION SOUIA : e e antavaea e : .
¥ SERSONAS CON DISCAPALIDAD fepoda A4 B et
4 ~n ﬂf“r ')ﬁw ~ e .-; &~ *i& uu.:qru-;au l.Io.no.-i
f |
ﬁ thas-‘-n:la-,ou.% -Qdﬁ-yaorﬁ
i s H
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Vida

"~ Gobierno Regional |
Pasco

1?6-‘0

Gerencia General . Gerencla Regional
R _I__'\f_eg_ipna!__ - .|| de Desarrollo Soctal

Funcionamiento y la implementacion de politicas y programas.

Sub Gerencia de Desarrollo Social y Atencidn a 12 Persona con Discapacidad
Gobierno Regional de Pasco
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SINTRODUCCHION ..o eseeseren s s sseesssecessaemsesesssssasons

PROGRAMA DE NINA, NINO Y ADOLESCENTE ......coccvurecrrnneen.

PROGRAMA DE ADULTO MAYOR — (COREPAM - CIAM)........
PROGRAMA DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER ..etreeeeeeeeeeeeeseeeessssses o
PROGRAMA DE EQUIDAD DE GENERO.....ooomeessicrrrinesresornen

PROGRAMA DE JUVENTUDES Y VOLUNTARIADO........ccoconevenreeennns

Sub Gerencia de Desarrollo Soclal y Atencion a la Persona con Discapacidad
Gobierno Regional de Pasco
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CGobierno Regional GerenciaGeneral l Gerencla Regibnal 5 Lolewnd 2%, CAUDAD i
Pasco | Regional | deDesanofio Social EDﬁsamﬂﬁocul »{f VHQ

! \ir\(“%'\“:»k).

[

PROGRAMA DE NINA, NINO Y ADOLESCENTE

1. ANALISIS DEL. CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
A.-LOGROS:
B. AVANCES:
C. ACTIVIDADES NO EJECUTADAS:

REPORTE DE AVANCES EN EL INDICADOR DPNNAO1
"PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS EN EL PLAN DE TRABAJO

DEL CCONNA"
ACCIONES PREVIAS CUMPLIG | FECHADE | MEDIO DE VERIFICACION A
CUMPLIMIENTO [ ADJUNTAR AL REPORTE
Sl NO

Actividad 1 ORDENANZA CONSEJO REGIONAL -
REGIONAL que aprueba |la ORDENANZA REGIONAL N°
conformacion del Consejo Consuitivo| X 9/1212016 405-2016-G.R P/CR
de Nifas, Nihos y Adolescentes ( ANExd 0'1}
CCONNA a nivel regional
Actividad 2:
RESOLUCION EJECUTIVA

REGIONAL N° 0291-2020-
G.R.P.IGOB. Reglamento del Consejo CUADERNO DE ACTA
Consultivo de Nifas, Nidos y| X 08/06/2020 (ANEXO 02)
Adolescentes CCONNA  a nivel
regional aprcbado a través de un
Decreto Regional

Actividad 3 RESOLUCION RESOLUCION EJECUTIVA

REGIONAL para la acreditacion de X 19/02/2020 REGIONAL N° 0117-2020-
los integrantes del CCONNA a nivel G.R.PIGOB

Regicnal Pasco. {ANEXOD 03}

Actividad 4; RESOLUCION A
GERENCIAL REGIONAL DE

DESARROLLO SOCIAL
N° 012-2020-GOB.REG.PASCO- X 2410612020 CUADERNO DE ACTA
GRDS. Aprobacion del plan de trabajo (ANEXO 04)

del consejo consultive de nifias, nifios

y adolescentes — CCONNA PASCO
2020

Sub Gerencia de Desarroilo Soclat y Atencion a la Persona con Discapacidad ,
L ]
Gobierno Regional de Pasco 2 ] d’
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ASIMISMO, REMITO LA INFORMACION DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTE
DESPLAZADAS POR EL COVID - 19 DE LAS TRES PROVINCIA DE PASCO, EL
SIGUIENTE CUADROQ:
Ne DESCRIPCION PROVINCIA HOSPEDAIE ANEXOCS
PRIMER GRUPO DE LLEGADA DE PERSONAS EN
1 | CUARENTENA - TRASLADO HUMANITARIO PROVINGIA PASCO HOTEL ANTONY - HOTEL CASA o1
GRANDE
PASCO.
" | SEGUNDO GRUPO DE LLEGADA DE PERSONAS EN
2 | CUARENTENA — TRASLADO HUMANITARIO PROVINCIA PASCO HOTEL ARENALES - 02
PASCO.
TERCER GRUPO DE LLEGADA DE PERSGNAS EN -
3 | CUARENTENA — TRASLADO HUMANITARIO PROVINCIA PASCO HOTEL YABAN (BUS 2} - HOTEL 03
MAJESTY {BUS 1}
PASCO.
CUARTO GRUPQ DE LLEGADA DE PERSONAS EN
4 | CUARENTENA ~ TRASLADO HUMANITARIO PROVINCIA Df""g':::::;’f” H H%TTE;LHH%R;Z%”NTTEE‘:’BUUSS 12’]' 04
DANIEL ALCIDES CARRION - PASCO, |
QUINTO GRUPO LLEGADA DE PERSONAS EN PASCO PERSS?JNCASAQ;;E:EL:R"?S’:RON
3 s::g:'f xn;z;::jmno HUMANITARIO PROVINCIA OXAPAMPA ENCUENTRAN EN HUAMPANI Y 05
CAFAE - LIMA
SEXTO GRUPO DE LLEGADA DE PERSONAS EN DANIEL CARRION
6 | CUARENTENA — TRASLADO HUMANITARIO PROVINCIA - PASCO HOTEL CASA GRANDE 06
PASCO - DANIEL ALCIDES CARRION.

1. PRIMER GRUPO DE LLEGADA DE PERSONAS EN CUARENTENA — TRASLADO HUMANITARIO PROVINCIA PASCO.
{ANEXQ 01)
PROVINCIAS LLEGADA DE LOS BUSES HOSPEDAJE ALIMENTACION
1. Eldia 27 de abril de 2020, | 1, Se hicieron los verificaciones |1, Se coordind con &}
a horas 10:30 p.m. arriba previas de los hoteles con el proveedar para la
de fa civdaed de Lima a encargado de hospedaje, para dotacion de la
PASCO Cerro de Pasco, 02 Buses ver lo disponibilidad de las alimentacién en el
de la Empresc QOLTURSA camas dobles y simples, hafio siguiente horario:
(ADIUNTO con 54 pasajeros, por o privado V compartido,
CUADRD ENCEL) que se instald primero o 28 necesarias pora el hospedaje de .
huéspedes en el Hotel las personos en el traslado » Desayuno: de 8:00
“Antony”, seguidamente a humanitario de ia ciudad de a.m.a830a.m
horas 11:36 p.m. se instala Lima. » Almuerzo: de  1:00
— am.al:30p.m.

SUR GERENCIA DE DESARROLLO SOCTAL ¥ ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfona 063 - 597060 anexo 2036

Yanacorcha \ e 23 l‘
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26 huéspedes en el| 2. Se realizé el trabajo conjunto ~ Cena:de6:30 a.m. o
Hospedaje “Casa Grande”, con [NDECI, PNP y DIRESA 7:00p.m
2. Alallegada de los huses, se PASCO para la supervision y
realizd la desinfeccién de aprobacion de los hoteles . ) ) .
las personas y fumigacién propuestos por el encargado de {2+ El primer dia se momto.reo
de sus maletas, uno por unc hospedaje, la I!egada de Ia comld‘a,
evitando aglomeracion. 3. Una vez teniendo los hateles| conjuntamente con el Lic.
i3, Del misrme modo el aprobados, se Inicid  con P.ercv HUAMAN GAVINO
personal orienté a los clasificacion por hoteles segin sin embargo el 5"—‘.3“"‘50
huéspedes para e! lavado familia (familiares juntos), asi dia se _hos dic la
de manos y limpieza de misme el rotulade de cada resp_ansablhdad d"j Ia'
zapatos, previo al ingreso a habitacién con los datos de los comida y se nos dio un
los hoteles, huéspedes. huevo proveedor ya gue el
4, Se procedis con el traslade | 4, Se realizé la limpieza general de primero quise
de los huéspedes hasta sus los hoteles para la receptiva| INcrementar el precio por
habitaciones con el apoyo fumigacion, cuyo detalle o el taper en '? sopa, lo cual
de 02 personales, realizard el responsable de se  superc  con el
ayudandoles con  sus hospedaje. T-"'OVE"-'.C!O" actuaal.
maletas, ya que hay| 5. Se brindd la orientacion sobre {3 Se facilité el nimero del
personas de la tercera cdmao realizar la limpieza de p"_°“‘°-ed°f‘ de
edad, mujeres acuerdo a los protocolos al alimentacion  a _[?lR?SA
embarazadas vy personas personal de limpieza de cada para que el nutricionista
con discapacidad. hotel. caordine 50!3179 a
5. Una vez terminado estos| 6. Los hoteles aprobados en el ac?ecuada d°tac'°f' de los
trabajos se realizé |z distrito de Chaupimarca son: alimentos a los I_"‘_*‘QSF’Edes'
desinfeccidn del Persanal “Antony”, ubicado en el Parque |3~ 3€ viene verlﬁcand'o ¥
de trabajo. Minero {para 28 huéspedes) y controlando la'('iotamon de
“Casa Grande” ubicado en la Av. la a!‘""e"_tac'o" en el
Circunvaiacién Arenales {para horario estipulade.
26 huéspedes),
PASCO
(ADJUNTO CUADRO EXCEL)
PRIMER VIAJE DE LIMA A PASCO 27 ABRIL- 9 DE MAYQ
HOTEL ANTONY
N*DE GRUPD
N* APELLIDOS Y NOMBRES HAB EDAD CELULAR FAM DNt PISTRITO PROVINCIA
1 | MEZAGARCIA, MACARIA 201 2 963603071 41 4030369 CHAUPIMARCA, PASCO
2 | TAUSTING SOLORZANO, JORGE 209 5 931202053 | 129 4211287 | CHAUPIMARCA PASCO
E] Eg;{TE:ANO DE LA CRUZ, MELINA 310 7 947951768 119 48563078 YANACANCHA PASCO
4 DE LA CRUZ ROQUE, MARGARITA 310 8 947951768 119 44858635 YANACANCHA PASCO
5 | POMA INCHE VELIA MILE 305 11 996090722 104 4009913 | CHAUPIMARCA PASCO
6 :‘I?;;W CARHUARICRA, Dalton 308 15 | 931498807 88 | 76726121 |  HUARIACA PASCO |

SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCTAL ¥ ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfono Q63 - 597060 anexo 2036
Yanacancha
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7 | CARHUARICRA COS, Berna | 308 ‘ 16 ! 917478323 ‘ 88 ! 4073333 | HUARIACA | PASCO
PRIMER VIAJE DE LIMA A PASCO 27 ABRIL - 9 DE MAYO h
HOTEL CASA GRANDE
*DE GRUPO
N* APEILIDOS ¥ NOMBRES ':' AB. EDAD { CELULAR FAM DNI DISTRITO PROVINCIA
CAJAHUANCA MACLENNAN
1 HU 304 942429351 91 80853452 | YANACANCHA PASCO
JBRAHIN
MONTERQ ZELADA JASIEL
758 A
2 | LERENIZE 404 960597586 174 HUA YANACANCHA PASCO
PICOY OSORIO, DAVID
2260 H
3 | G ALOMON 306 92884 631 He! YARUSYACAN PASCO
MONTERG ZELADA JOSE
i 97586
4 | ANDERSON 404 1 9605975 174 HIIO YANACANCHA pasco |
5 {TTITO VILLENA ANTONY LUIS 202 16 959439499 155 77143074 | SIMON BOLIVAR PASCO

2. SEGUNDO GRUPO DE LLEGADA DE PERSONAS EN CUARENTENA — TRASLADO HUMANITARIO PROVINCIA PASCO.
{ANEXO 02)
PROVINCIAS LLEGADA DE LOS BUSES HOSPEDAIE ALIMENTACION
1. £l Dia 01 de mayo de 2020,} 1. Se  hicieron las verificaciones | 1. Se coording con el proveedor
arribaron de [3 ciudad de previas de los hoteles APROBADOS para la dotacién de Ia
Lima los buses de Ia POR INDECI, PNP y DIRESA PASCO,| alimentacidén en el siguients
Empresa "Paloming” z la con el encargado de hospedaje, horario:
ciudad de Cerro de Pasco, a parz ver la disponibilidad de las
horas 800 p.m. con 65 camas dobles y simples, bafio )
pasajercs, a quienes se les| privade y compartido, necesarias r  Desayuno: de  8:30
instalé en el hotel| para el hospedaje de las personas . ama 8:00 a.m.
“Arenales”, en el traslado humanitario de la r Almuerzo: de  1.00
PASCO 2. Alallegada de los buses, se|  ciudad de Lima. . am a 1:30 p.m.
realizé la desinfeccién de fas | 2. Una vez teniendo los hoteles y las » Ceno:de 6:30a.m.
{ADJUNTO personas y fumigacidn de| cantidades de cama por tipos, se a 7:00 p.m
CUADRO EXCEL) sus maletas, uno por uno inicid con clasificacién por hoteles
ewtandolaglomerac:on. se'gun.famma (familiares juntos), 3. Desde el primer dia se ests
3, Del mismo modo el asi mismo el rotulado de cada . .
N o monitoreando |a dotacién de la
personal orientd a los habitacién con los datos de los I Lo
huéspedes para el lavado de huéspedes alimentacion.
o A 3. Se facilitd el numerc de!
manos vy limpieza de 3. Se realizd Ja limpieza general de los . -
. . . proveedor de alimentacidn a
zapates, previo al ingreso a hoteles para la  receptiva
. DIRESA para que el
los hoteles. fumigacion, cuyo detalle o L .
s . nutricionista coordine sobre la
4, Se procedié con el traslado realizard el responsable de .
) . adecuada dotacidon de los
de los huéspedes hasta sus hospedaje. . .
e alimentos a los huéspedes.
habitaciones con el apoyo

SUB GERENCTA DE DESARROLLO SOCLAL Y ATENCION A LA PERSONA CON BISCAPACIDAD
Teléfano 063 - 597050 anexs 2036
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de 02 personales, { 4. Se brindé la orientacién sobre fb. Se viene verificando ¥

ayuddndsles con  sus] come realizar |3 limpieza de controlando la dotacion de fa
maletas, ya que hay acuerdo a los protocolos al alimentacion en el horario
personas de la tercera edad, pessonal de limpieza de cada hotel. |  estipulado, !
ninos Y rmujeres | 5. El hotel que estdn brindando Ja "
ambarazadas. atencién estz ubicado en el distrito
5. Una vez terminado estos de Chaupimarca son; “ARENALES”, i
trabajos se realizdé la ubicado en circunvalacién arenalas

desinfeccién del Personal {para 65 huédspedes).
de trabajo.
PASCO
{ADJUNTO CUADRO EXCEL)
SEGUINDO VIAJE DE LIMA A PASCO 2 DE MAY( - 15 DE MAYO
HOTEL ARENALES
N° DE GRU. N DISTRITO DE
L] E .
N APELLIDOS Y NOMBRES HAB. EDAD CELULAR FAM DNI PROVINCIA ASIE. RETORNO
BAZAN ESPINOZA, JEYCOB j
1 GAEL 203 3 9776390318 207 90154723 PASCO NO YANACANCHA
3 | BAZAN PALOMINDG MARISA 206 7 954860629 4 77840283 |  PASCO St CHAUPIMARCA
A4 | BAZAN PALOMING CESAR 206 15 954860629 2 72737159 [ PASCO sl CHAUPIMARCA
HUAMAN CORDOVA
0 9593875 28 |7 88 [ P 1 OLIVAR
S VEFERSON RUB 207 16 560 21957 ASCO S SIMON D
6 | MEZA TELLO, LILIAN NAOMI 02 9 953640246 89 | 62450788 | PASCO 51 YANACANCHA
MEZA TELLO, ROMINA
7 ’ 3 $6364024 89 | 73216934 | Pa 5 ¥, CHA
MARCELINA 02 15 0246 21633 SCO ANACAN
Y
g | JILVERA CHANAME, ANGHEL 202 15 972193368 8% | 73627799 | PASCO 51 YANACANCHA
ARELLYS
AGA S IVER )
g | ARTEAGASANCHEZOL 210 1 902652962 a1 | 81133670 1  PASCO NO | SIMON BOLIVAR
ADRIAND
CARHUACHIN HINOSTROZA, T
10 308 11 947899129 54 | 62013614 | PASCO 5l HUAYLLAY
ROSANGELA
BEDOYA CONDOR
94351227 302 | 90146702 | PA ND CACA
11 ALEJANDRG WILLIAM 208 3 512274 3 SCO NINA
oY ]S
12 | BEDOYA CONGOR SMID 208 6 943512274 302 | 634921531 PASCO S| NINACACA
FRANKLIN .
13 :;!;gggﬁlmumno 105t 204 13 910278738 34 | 60559851 | PASCO sl SIMON BOLIVAR

SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCTAL ¥ ATENCION 4 LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfone 063 - 697060 anexo 2036

Yanacancha 2 3 i
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14 ;?62‘32 ; DO MAYCOL 204 8 910278738 34 | 78339284 |  PASCO S| | SIMON BOLIVAR
15 | ESPIRITU JURADO ALAN 204 17 | 910278738 34 | 62687033 | Pasco sl SIMON BOLIVAR
TG TOR OLANDD
16 | QUITO TORRES, R 312 8 925101233 14 | 62773178 PASCO st CHAUPIMARCA
JHEFERSON
, e
17 | ROSAS RAMOS, MILAN PARLO | 311 5 965181650 | 92 | 80702813 | PASCO st YARUSYACAN
: ! .
| H
CARHUAZ PALACIOS ALISS
18| ey A 205 4 912033673 635 | 79263128 | PASCO sl CHAUPIMARCA
MENDOZA GONZALES,
! 01 q 74 4 29 79397033 i
19 | ORELA MARGOT 3 57493784 939703 PASCO NO | CHAUPMARCA
NTURA BONILLA, BRYAN
20 EVDEW!N 21 3 920700787 130 ] 90485769 | pascO NO CHAUPIMARCA
ARGAS BONILLA, KIMBERLY
21 |V 211 1 920700787 130 | 62627104 | PASCO sl CHAUPIMARCA
ESMERALDA
g2 { TORRES PALMA, ANHELO 213 11 990368936 638 | 61380899 | PASCO sl CHAUPIMARGA
GUILLERMO
—
23 | TORRES PALMA, ADRIAN 213 7 990368936 638 | 63454221 | PASCO st CHAUPIMARCA
SANTIAGD
RRES PALMA NAYELI
24 :?arcn HMA, NAYEL 213 10 | 990368936 638 [ 61914975 | PASCO st CHAUPIMARCA
Al
25 ;CEJSEEZRAYALA’G ELDECKLAN Y 553 3 928387003 56 | 90225568 [ PASCO NO NINACACA
LOPEZ AYALA, RUSSELL ]
26 ! 03 1 7003 59 91529270 PASC NINAY
RENJAMI 3 5283870 0 NO CACA
27 | MALLQUI TORIBIO SAID 313 4 955222404 2 81505335 | pasco NG | CHAUPIMARCA
28 | MALLQU) BONILLA JARID 313 6 955222404 | 2 78402548 | PASCO gl CHAUPIMARCA
29 | MALLOUI BONILLA YHANDY 313 8 955222404 2 81060503 | PASCO 5| CHAUPIMARCA
30 | CARRERA RICRA, DANIEL 212 12 944471600 47 | 61075377 PASCO 5 CHAUPIMARCA
31 ] CARRERA RICRA, CINTHIA 212 a 944471600 47 | 79345538 ) PascO NO | cHAUPIMARCA

3. TERCER GRUPO DE LLEGADA DE PERSONAS EN CUARENTENA — TRASLADO HUMANITARIO PROVINCIA PASCO.
fANEXO 03)
PROVINCIAS LLEGADA DE 105 BUSES HOSPEDAJE ALIMENTACION

SUB GERENCIA DE DESARROLLO 50CTAL ¥ ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfono 053 - 597060 anexe 2036
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(ADJIUNTO
CUADRO
EXCEL)

1.

i

-4

5.

El Dia 14 de mayo de 2020, ; 1.
arribaron de la ciudad de Lima
los buses de la Empresa
“Palomino” a la ciudad de
Cerro de Pasco, a horas 12:30
a.m. con 41 pasajercs, a
quienes se les instalé en el
hotel “MAJESTIC", asi misrmo a
horas 01:30 a.m. con 41
pasajercs, a guienes se les
instald en el hote! “YABAN",

A la llegada de los buses, se
realizd [a desinfeccidn de las] 2.
persohas ¥ fumigacion de sus
maletas, unc por uno evitande
agtomeracién,

Del misma modo el parsonal
orientd a los huéspedes parael
lavado de manos y limpieza de
zapatos, previo al ingreso a los
hoteles, 3.
Se procedid con el traslade de
los  huéspedes hasta sus
habitaciones con el apoyo de
02 personales, ayudandoles
con sus maletas, yva que hayid4.
personas de la tercera edad,
nifios y mujeras embarazadas.
Una wvez terminado estos
trabajos se realizé  |a
desinfeccién del Personal de{ 5.
trahajo.

Se hicieron las verificaciones
previas de los  hoteles
APROBADGS POR INDECH
PNP y DIRESA PASCO, con el
encargado de hospedaje,
para ver la disponibilidad de
fas camas dobles v simples,
bafio privade y compartido,
necesarias para el hospedaje
de las personas en el traslado
humanitario de la ciudod de
Lima.

Uno vez teniendo los hoteles
v las cantidades de cama por
tipes, se inicié  con
clasificacién  por hoteles
segdn familia  (fomilicres
Juntos), asi mismo el rotulodo
de cada habitacién con los
datos de los huéspedes.

Se realizé o limpiezo general
de Jos hateles para o
receptiva fumigacidén, cuyo
detafle lo  realizard  ef
responsoble de hospedagje.

Se brindd la orientacion sobre
como realizar lo limpieza de
acuerdo a los protocolos af
personal de limpieza de cada
hotel.

tos  hoteles que estdn
brindande la otencién estd
ubicado en el distrito de
Chaupimarca son: “YABAN”,
ubicado en circunvalacion
arenales fpara 40
huéspedes}), y MAJESTIC
ubicade en jirdn San
Cristobal {para 41
huéspedes).

1.5e coordind con el proveedor
para la dotacidn de Ia
alimentacidn en e} siguiente
horario:

»~ Desayuno: de 8:30 a.m.

a9:00a.m.

# Almuerzo:de 1:00a.m. o |
1:30 p.m.

# Cena: de 6:30 am. o
7:00 p.m

2. Desde el primer dia se esta
monitoreando la dotacién de {a
alimentacién.

3.5 facilitd el ndmero del
proveedor de alimentacion a
DiRESA para que el
nutricionista coordine sobre la
adecuvada dotacidn de los
alimentos a los huéspedes,

4,.5¢  viene  verificando vy
controlando la dotacidon de |z
alimentaciéon en e horaric
estipulado,

SUB GERENCTA DE DESARROLLO SOCIAL Y ATENCION A LA PERSONA CON DLSCAPACIDAD
Teléfono 063 - 897060 anexo 2036

Yanacancha
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PASCO
(ADJUNTO CUADRQ EXCEL)
HOTEL MAIESTY (BUS 1)
;

. _' N* DE GRUPO - '

N | APELUDOSYNOMBRES | . °| EDAD | CELULAR |° " [ VINCULO oNI DISTRITO.- | PROVINCIA

1 | PALMA RICRA, Nora 302 | 49 | 999187190 | 720 720 40548703 | YANACANCHA |  PASCO

2 | ESPINOZA PALMA SHERLY 302 [ 25 |999187190| 720 720 71719401 | YANACANCHA | PASCO
GINA

737 | VICAESPINOZA, NATSUMI | 203 | 10 | 999187190 | 720 720 | 62013690 | YANACANCHA |  PASCO
DAMARIS N,

4 | VILCA ESPINGZA, LUIS 203 | © 1999187180 | 720 720 62645164 | YANACANCHA |  PASCO
HECTOR

S | ESPINOZA PALPAN, MARYLIN | 203 | 30 |S599187190! 720 720 | 46308259 | YANACANCHA |  PASCO
YANINA

6 | VENTURA NOLAZCO, 208 | a3 | 986937795 | 77 SOLO | 80064225 | CHAUPIMARCA |  PASCO
! REYNALDO MACKLEN

7 | VARGAS PAUCAR, MARCO 403 | 31 |os97a1ael| 4 SOLO | 46121323 | YANACANCHA |  PASCO
ANTONIO

8 | CACERES RAMOS, ROGEUO | 205 | 50 | 965014906 268 | SOLO | 01782121 SIMON PASCO

BOLIVAR

9 | CARHUACHIN SEGURA, 304 | 38 | 995426413 | 263 | MAMA | 41806046 |CHAUPIMARCA |  PASCO
LIZBETH PATRICIA :

10 | CARHUAS CARHUACHIN, 308 | 2 | 995426413 | 263 HIA | 90456308 | CHAUPIMARCA |  PASCO
FLAVIA KALHESSY

11 | CARHUAS CARHUACHIN, 308 | 14 | 995426413 | 263 HUC | 73298508 | CHAUPIMARCA |  PASCO
RENZO FREDY

12 | FALCON ROBLES, INDALECIO | 303 | 32 | 9186041211 263 | Papa | 44974717 | CHAUPIMARCA | PASCO
POLICARPO

13 | SEGURA GIRALDEZ, DijAMNA 303 32 950011157 263 Mama 46484772 CHAUPIMARCA PASCO
ELIZABETH !

14 | PO SEGURA, MERY JASURI | 303 | 13 | 990011357 | 263 Hija 60974488 | CHAUPIMARCA | PASCO

15 | HUIDOBRO ATENCIO, ROSA | 201 | 50 | 988436073 | 1 MAMA | 04015812 | CHAUPIMARCA |  PASCO
MARIA

16 | SOTO HUIDOBRO, SONALY | 201 | 10 | 988436073 | 1 | HUA | 62382666 | CHAUPIMARCA |  PASCO
ROSISELA |

5UB GERENCTA DE DESARROLLO SCLTAL ¥ ATENCION A LA PERSONA CON DLSCAPACIDAD
Teléfono 063 - BOTO6D anexo 2036

Yanocancha
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17 | OSORIO ROJAS, FREDDY 305 | 33 [959107449| 177 | PADRE | 44189226 |CHAUPIMARCA PASCO
18 | OSORIO HUACCHO, JAMES 305 5 1959107449 | 177 HUO 78688379 | CHAUPIMARCA PASCO
WALDIR
19 | OSORIO HUACCHOD, LUIS 305 13 | 959107449 [ 177 HUO 60974279 | CHAUPIMARCA PASCO
MIGUEL

20 | OSORIC ROJAS, MARGARIT 305 22 1959107449 ! 177 | HERMAN | 73482032 | CHAUPIMARCA PASCO
TICHER DAMIANA ’ A

21 | HUACCHO TRINIDAD, MARIA | 305 32 859107449 177 MADRE 46132482 | CHAUPIMARCA PASCO
ELENA

22 | BONILLA FERNANDEZ, DERL!s | 306 3 920216451 157 NIETO 90222640 | CHAUPIMARCA PASCO

JUNIOR

23 | FERNANDEZ CUETO, WENDY | 306 23 920216451 | 157 HIsA 72962373 | CHAUPIMARCA PASCO
YAMELI

24 | BONILLA FERNANDEZ, 306 | 13D | 920216451 157 NIETA CERT. CHAUPIMARCA PASCO
LUCIANA ITSEL NACIMIENTO

25 | ULDARICO CAMONES 405 5 937348667 7 04054871 YANACANCHA PASCO
TRUHILLO

26 | PRUDENCIA BUSTILLOS 405 60 968530474 7 04062874 | YANACANCHA PASCO
SANTIAGO

27 { CAMONES BUSTILLOS JAVIER | 405 45 968639474 7 04083603 | YANACANCHA PASCO

28 | USCUCHAGUA INGA CRISTINA | 202 10 963529200 ! 135 NIETA 62316295 | YANACANCHA PASCO
ANABELL

29 | COSME CALZADA, SHEYLA 202 51 963529200 { 135 ABUELA 04072519 | YANACANCHA PASCO
JOLINA

30 | DAVILA ROJAS, MAYLIN 3ol 13 969198002 42 HUA 60423478 | CHAUPIMARCA PASCO
YADIRA

31 | ROJAS VARGAS, PAMELA DEL | 301 33 969198002 42 MADRE 46484771 | CHAUPIMARCA PASCC

ROCIO

32 | BUSTAMANTE ARMAS 204 3 971087535 98 MAMA 46230784 YANACANCHA PASCO
RAQUEL MARIBEL

33 | CASAS BUSTAMANTE LESLIE 204 8 971087535 a8 HUA 62984771 YANACANCHA PASCO !
VALERIA

34 | ZURIGA SANCHES }ILARY 206 i1 974051740 ] 400 HitA 60647341 | TINYAHUARCO PASCO
SOFIA

35 | SANCHES 50TQ CRISTINA 206 25 974051740 § 400 MAMA 47015062 | TINYAHUARCO PASCO

36 | AYALA SANCHEZ CATHERINE 401 23 985533948 | 243 HERMAN | 70225534 | CHAUPIMIARCA PASCO

A
37 | AYALA SANCHEZ OMAR 401 20 985533948 | 243 HERMAN | 70225535 | CHAUPHIVARCA PASCO
38 | GRIJALVA ESPINOZA, 404 20 5710062664 171 HUO 71606023 | CHAUPIMARCA PASCO

CRISTIAN BLAGIMIR

SUB GERENCEA DE DESARROLLO SOCTAL Y ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfono 063 - 597060 anexs 2036

Yanacanzha 2 ‘! 2 7
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39 | GRIALVA ESPINOZA, DIEGD | 404 | 12 | 971002664 | 171 HIIO 61288822 | CHAUPIMARCA PASCO
JAMERL!
40 | ESPINOZA VERA, PATRICIA 404 | a8 {971002664 | 171 | MADRE | 04067396 | CHAUPIMARCA PASCO
MERY
a1 | CALERO ALANIA, ROBERTO 203 | 19 |956883148| 7 SOLO 72218625 | CHAUPIMARCA PASCO
CARLOS
TERCER VIAJE DE LIMA A PASCO 14 DE MAYO - 27 DE MAYO
HOTEL YABAN
N® [ APELLIDOSYNOMBRES | N*DE{ £D . GRUPO - N° DISTRITO DE
_ CELULAR VINCULO | ONI ISTRITO ’
: HAB. | AD FAM . b ASIE, | RESIDENCIA
PAHUCARA MONAGO, _
! GO, 217 | 1 |9s0o0i8s3 | 721 HUO | 91345924 | YANACANCHA | i | CAIAMARQUILLA
EROS LUIS
2 | MORALES HINOSTROZA
OSTRO 200 | 7 |966051246| 252 HUA | 90103867 | VARUSYACAN | NO | YARUSYACAN
AYSEL KEYS!
3 |WOPEZIACODYLANLUIS | 505 | 5 |azg767737 | 192 W0 | 78933258 | YANACANCHA | NO | vaNacancHA
4 | CRISTOBAL OLAZO, SARIE
yuau! 21 | 5 |920826175| 181 HUA | 78772578 | YANACANCHA | NO | YANACANCHA
5 | VASQUEZ VALERIO,
HI? 3!
ERANCIS ANTHONY 207 | 6 1999189901 1 O | 78263596 | HUAYLLAY Sl HUAYLLAY
VILLEMA, JEAN
6 LBTS ' 219 | 8 |967804412| 76 HUO | 63469119 | CHAUPIMARCA | §t | CHAUPIMARCA
7 { CAIRAMPOMA
USURIAGA GREYS 206 | 9 [962471766 | 178 HUA | 62645165 | YANACANCHA | St | CHAUPIMARCA |
ALEXANDRA MELODY ;
13
& |AGUILARMONGEARTSA | 331 | 10 | 962536908 | 173 | HERMANA | 61943528 |  HUARIACA sl HUARIACA !
. R MONGE -
3 | AGUILARMONGE, 311 | 14 | 962536908 | 173 TIA 73178198 | HUARIACA 81 HUARIACA
YADHIRA
PAHLICARA M
10 ue ONAGO, 217 | 14 | 950001863 | 721 HIA | 73891110 | YANACANCHA | S | CAIAMARQUILLA
MADELY
11 | HINOSTROZA PICOY
OSTROZA Pt 209 | 15 | 966051246 | 252 |HERMANO | 76516351 | YARUSYACAN 1 S YARUSYACAN
DARWIN JOB
i PAHLICARA Q, .
2 | PAHUCARA MONAG 237 | 15 { 950001863 | 721 HUA | 73891108 | YANACANCHA | SI | CAIAMARQUILLA
HERNEYRY
13 | QUISPE TICONA, )
97 HiJ HALR H |
EABRICI) SEBASTIAN 220 | 16 | 929776628 | 227 X 61288990 | CHAUPIMARCA | St | CHAUPIMARCA
14 | CRISTOBAL OLAZC:
! 20826175 _ HilA 74 76 | YANACANCH YANACANCHA
MARGIT VALERIA 211 | 16 |9 1751 181 066076 | YANACANCHA { S ANACANCH

5UB GERENCTA DE DESARROLLO SOCTAL Y ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléforn 0563 - 597060 anexc 2026
Yanacancha

226
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ALCIDES CARRION - PASCO, (ANEXO 04)

|4, CUARTO GRUPO DE LLEGADA DE PERSONAS EN CUARENTENA - TRASLADO HUMANITARIO PROVINCIA DANIEL

PROVINCIAS

LLEGADA DE LOS BUSES

HOSPEDAIE

ALIMENTACION

DANIEL
CARRION -
OXAPAMPA

{ADJUNTO
CUADRD
EXCEL)

1.El Dia 22 de mayo de 2020,
arribaren de lz ciudad de Cusco los
buses de la Empresa “Chasqui” a la

ciudad de Cerro de Pasco, a

5:30 a.m, c¢on 15 pasajeros, a

quienes se les instalé en el

"HORIZONTE", asi mismo arribaron
de la ciudad de Arequipa y lca los
buses de la Empresa “Chasqui” a la

ciudad de Cerro de Pasco, a

i1:16 p.m. con 21 pasajeros, a

quienes se les instald en el
“HORIZONTE”,

previas de los
APROBADOS POR
horas

hotel

necesarias pa

horas

hotel

1. Se hicieron las verificaciones
hoteles
tNDECI,
PNP y DIRESA PASCQ, con el
encargade de hospedaje,
para ver la disponibilidad de
las camas dobles y simples,
bafio privado y compartido,
el
hospedaje de las persenas
en el traslado humanitario
de la ciudad de Lima.

Una vez teniendo los hoteles

ra

2. A la llegada de los buses, se realizd y las cantidades de cama por
la desinfeccién de las personas y tipos, se inicid con
fumigacion de sus maletas, uno por clasificacién por hoteles
uno evitando aglomeracion. segln familia {familiares

3. Del mismo modo el personal juntos), asi mismo el
orienté a los huéspedes para el rotulade de cada habitacion
lavado de manos y limpieza de con los dates de los
zapatos, previo al ingreso a los fiuéspedes.
hoteles. 3. Sereslizd lalimpieza general

4, Se procedic con el traslado de los de ilos hoteles para la
huéspedes hasta sus habitaciones receptiva fumigacidn, cuyo
con el apoyo de 02 personales, detalle lo realizard el
ayudandoles con sus maletas, ya responsable de hospedaje.
que hay personas de la tercera
edad, nifios Y mujeres
embarazadas. 4. Se brindd la orientacién

5. Una vez terminado estos trabajos scbre  como  realizar la
se realizéd la desinfeccién del limpieza de acuerdo a los
Personal de trabajo. pratocolos al personal de

limpieza de cada hotel.
5. El hotel gue esta brindando

la atencion esta ubicado en
el distrito de Yanacancha
son: “HORIZONTE”, ubicado
en doble pista Yanacancha
Pasco (para 40 huéspedes).

1.

3.

Se coordind con el proveedor

para la dotacidn de la

alimentacién en el siguiente

horario:

» Desayuno: de 8:20
am.a9%00am.

~ Almuerzo: de 1:00
a.m. a 1l:30 p.m.

» Cena:deB:30a.m.a7:00
p.m

Desde el primer dig se estd
menitoreando la dotacién de
o alimentacién.

Se facilitd el nimero del
proveedor de alimentacidén a
DIRESA para que el
nutricionista coordine sobre ia
adecuada dotacion de los
alimentos a los huéspedes.

Se viene verificando ¥y
controlando la dotacidn de la
alimentacion en el
estipulado.

horario

5UB GERENCTA DE DESARROLLO SOCTAL ¥ ATENCION A LA PERSONA COM DISCAPACIDAD

Teléfono 063 - 57060 anexo 2036
Yanacancha
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DANIEL CARRION - OXAPAMPA
{ADSUNTO CUADRO EXCEL)

HOTEL HORIZONTE (BUS 1)

CUARTO VIAJE DE LIMA A PASCO 10 DE JUNIO
HOTEL ARENALES
‘N | aeewposyNomsses |e0ap| ceotar | PO 1 owt | vimcwio | pistao provincia | V' OE
Y beavmar| o8V DISTRITO A,
HENRY fAIME CALLUP
1 £ LLUPE g 916690485 262 63731701 HIO PALLANCHACRA PASCO 302
MORENO
A, FIDR
2 SALAS MEZA, FIORELLA 14 933442207 261 75115634 215 CHAUPIMARCA FASCO 313
NATALY _
3 | SALAS MEZA, BRYAN DAYVIS 12 833442207 261 50548446 215 CHAUPIMARCA PASCO 313
4 | GRECIA ARACELY
21444 14981 i YAN
CRISOSTOMO TORRES 16 0926 4 75 3 HilA ACANCHA PASCO 204
JHON PIER Rl &)
5 ERO CRISOSTOM 12 93825952359 4 61268867 HIO YANACANCHA PASCO 204
TORRES
ALEXANDRA AYLEN
8 93829525 4 77 Ko PA D4
6 CRISOSTOMG TORRES 295259 635164 YARACANCHA SCO 2
ALVA
7 | CARLOS CRUZ MARIA AL 15 910795728 260 71773575 HUA SIMVON BOLIVAR PASCO 211
DEL PILAR
QUISPE PAGAN,
13 96R7B6T33 140 HiJA 604 SIMION BOLIVAR SCO
8 ANGHELINNE DAMARLS 6 23528 OLIVA PASLL. 213
ANGULO LANGUASCO,
! 8956423594 154 NIET a 731 1 SIMO PAS )
9 IERSAEL JORGE 10 0 2382 N BOLIVAR CO 201
10 | MENDOZA ROBLES,
' 844273294 21 HHUO 76623099 S VAR PA [
ANDERSON 15 29 1 76 Ol BOLIV SCO 20
CUARTC VIAIE CE LIMA A& PASCO 10 DE JUNID
HOTEL YABAN - I}
N°| APELUDOSVYNOMBRES | EDAD | cEwiaR | OPYPP Iy lvincuwo!| Distaro | provinca | VPE
: | FAMILIAR " ol Bl HAB.
1 { PRADO GONZALES KYRSHELLE 7 974243719 101 78236139 HIJA CHAUPIMARCA PASCO 306
2 1 CHAGUA MELD NAYELI HIKOL 17 910480302 252 75671559 SOLC PAUCARTAMBO PASCO 208
3 | CHAGUA FALCON DIEGO 10 950555841 75 73409013 HIIC YANACANCHA PASCO 305
4 ?(;iilz?:RES' MATIAS 7 929788167 Bo 77983819 HUO CHAUPIMARCA PASCO 220

5UB GERENCTA DE DESARROLLO SGCIAL ¥ ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfano 063 - 597060 anexo 2036
Yanncancha 2 Ly}
&
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5 | DIAZ TORRES, DANILO PIERO 12 | 920788167 | 86 60615551 | HHO | CHAUPIMARCA 220
6 | MARCELO HERRERA ARIANA 11 | 923348326 | 257 | 63469009 | HUA | CHAUPIMARCA | PASCO 209
7 | ANDRADE ROQUE YURI 8 1988874961 | 258 | 63430809 | HIA | YANAHUANCA DAC 311
8 | AMBROSIO ROQUE AUISTIN 1 | 988874361 | 258 | 91201775 | HUO | CHAUPIMARCA |  PASCO 311

5. QUINTO GRUPQ LLEGADA DE PERSONAS EN CUARENTENA —TRASLADO HUMANITARIC PROVINCIA PASCO —

Se procedic con el trasiode g laos
unidades méviles con direccion o Jos
diversos distritos con el apoyo de 02
personoles, oyuddndoles con  sus
maletas, ya que hay personas de lao
tercera edad, nifics.

Una ver terminado estos trabajos se
realizé la desinfeccion del bus y de Jos
Personal de trabajo

OXAPAMPA. [ANEXO 05)
PROVINCIAS {LEGADA DE LOS BLUSES COORDINACION

1, El Dia 29 de mayo de 2020, arriboren | 1. Se realizd los coordinaciones con los Alcaldes de los
de lo ciudod de Lima Jos buses de la Distritos gue se encentraban su poblacidn dentro de los
Empresa “Ecosem” a la ciudad de Cerro trasladudos de las personas luege de cumplir con el
de Posco, a horas 05:30 p.m. con 20 aislamiento por 14 dias en el centro vacacional
pasdajeros, dentro los cuoles 5 posajeros "Huampani” distrito de Chaclacayo y centro
fueron derivados del cruce de Tarma recreacional "Cafae’ de la provincia de Huarochiri
hacia Gxapampa y fos 15 pasajeros son iniciaron el vigje. Las familias que retornaron o lo
qulenes llegaron hasta las instalaciones provincia de QOxapampo, realizaron un trashordo en ef
del Gobierno Regional de Posco, asi cruce de Tarmo, los demds personas continuaron el

misrmoe fueron inmedigtomente viaje a sus hogares en la provincia de Pasco.
instalados a las unidades méviles que | 2. Con el objetivo de prevenir la propagacion del Covid-
dispuso cada Alcalde def Distrito. 18, especialistas de la Direccién de Vivienda, realizaron
la fumigacion del bus, equipajes y pasajeres. Asimismo

PASCO - o codg persona pasd examen médico,

OXAPAMPA 2. Ala .ffegarfa de los buses, se realizé lo| 3 pspe trabajo de troslade humanitario, lo desarrolio el
desinfeccion de las personas y equipo técnico del Gobierno Regional de Pasco, en
{ADJUNTO CUADRO fumigacién de sus maletas, uno por uno coordinacion con Indeci, Direccidn de Salud, Direccidn
EXCEL) evitando oglomeracién. de Vivienda, Policic Nocional, Ejército Peruanc vy

municipalidades distritales.

SUB GEREMNCIA DE DESARROLLO SOCTAL ¥ ATENCIGN A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD

Teléfono 063 - BI7060 anexe 2036
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DANIEL CARRION - OXAPAMPA

{ADJIUNTO CUADRO EXCEL)
VIAJE DE CUSCO A PASCO 22 DE MAYO - 04 DE JIUNIO
o HOTEL HORIZONTE {[RASLADO DE CUSCO - PASCO )
N.
N* ; APELLIDOS Y NOMBRES EDAD CELULAR FAM. VINCULD DNI PROVINCIA " DISTRITO
MORALES CCALLA 7
‘ HI FA
1 | ROLANDO HELIEF MESES 1 iC [ 91474941 $CO 301 | YANAHUANCA
RALES CCALLA, PHILER
;| MoRAL  PRILE 7 H HIIO | 77965488 PASCO 301 | YANAHUANCA
LEGNEL
MORALES CCALLA,
3 ’ 10 1 HUO 62367414 PASCO 301 | YANAHUANCA
HASSUMY JAZMIN
MORALES CCALLA, VILAN
4 ¢ 3 1 HUO | 79884162| PASCO 301 | YANAHUANCA
ESTEFLIN
VELAS RECHA
5 QUEZ MEZA GRE 15 |9BA55819C| 35 HIIA | 72218658 | OXAPAMPA| 307 | CHONTABAMBA
DEL ROCIO
VIAJE DE AREQUIPA A PASCO 22 DE MAYO - D4 DE JUNIO
HOTEL HORIZONTE {TRASLADD DE AREQUIPA - PASCO }
N°® | APELLIDOS Y NOMBRES GRUPO N® _
' EDAD CELULAR FAM | viNcuto DNI PROVINCIA | DE DISTRITO
' ' HAB
1 [TITO HUAMANI SAMI SOF1A 10 975272103 4 HIIA | 79397197 | OXAPAMPA | 409 | HUANCABAMBA
Y AMNI HARON
2 E;ﬁ;:?fi HuAM 3 976272103 a RUC 60050746 | OXAPAMPA | 409 | HUANCABAMBA, |
3 1 FLORES CHOQUIE XONA 3
6 HI) OXAP VI
sEMANag | 939960531 A XAPAMPA | 209 LLA RICA
4 | RAMOS MONTES YAIR 5 939 960 531 6 SOBRING | 78993871 | OXAPAMPA | 202 VILLA RICA
LHISTHAYNER f

SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCTAL ¥ ATENCION A LA PERSOMA CON DISCAPACIDAD
Teléfono 053 - 597Q6G anexe 2036

Yanatancha L 2 2 2
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2020, arribaron de la
ciudad de Huancaye el
bus de la Empresa
“Ecosem” a fa ciudad de
Cerro de Pasco, a horas
6:40 p.m. con 36
pasajeros, o quienes se
les Instalé en el hotel

previas de los  hoteles
APROBADOS POR INDECI, PNP
y  DIRESA PASCO, con el
encargado de hospedaje, para
ver la disponibilidad de las
camas dobles v simples, bofio
privado ¥ compartido,
necesarias para el hospedaje

6. SEXTO GRUPO DE LLEGADA DE PERSONAS EN CUARENTENA — TRASLADO HUMANITARIO PROVINCIA PASCO
— DANIEL ALCIDES CARRION. [ANEXC 06}
PROVINCIAS LLEGADA DE LOS BUSES HOSPEDAJE ALIMENTACION
1 Ef Dia 01 de Junio de 1. Se hicieron las verificaciones {1.5e coordind  con el

proveedor para la dotacion
de la alimentacidn en el
siguiente horario:

» Desagyuno: de 8:30
a.m. a 9:00a.m.

]
r
[

i
]

i

“CASA GRANDE". de las personas en ef traslado # Almuerzo: de 1|
2. A lo llegada de los humanitario de lo ciudad de 1:00 a.m. o 1“305
buses, se realizé la| Huancayo. p.m. !
desinfeccin de las|2. Una vez teniendo fos hoteles y r Ceno:de 6:30 a.m.
personas y fumigacion| las cantidodes de cama por a 7:00 p.m
de sus maletas, uno por|  tipos, se infcié con clasificacion
uno evitando| por hoteles segdn familia
aglomeracién. (familiares juntos), asi mismo | 2. Desde el primer dia se estd
3. Del misme modo e!| elrotulado de cado habitocién|  monitoreando la dotacion
personal orienté a los| conlos dates de los huéspedes. de ta alimentacion.
PASCO — DANIEL huéspedes para  el| 3. Se realizé ia limpieza gene:"a! 3.Se facilité el nitmero del
ALCIDES F?vac.fo de manos y| de kfs ho_t'e!es para lo receptive proveedor de alimentacion
CARRION hmp:leza ‘de zapotos, furr;.:ga.:fon,! cuyo deta:!e o a DIRESA para que el
previo al ingreso a los req m;ra. el responscble de nutricionista coordine sobre
{(ADJUNTO hotefes. . hospedaje. . . lo adecuada dotacidén de los
CUADRO EXCEL) 4. Se procedic con el 4. Sv_? brindd Ia onentt.zcro:.n sobre i ¢ los hudsped
traslads  de  los| cdmo realizar la limpieza de| FHMENTOS @ l0s nuespedes.
huéspedes hasta sus| acuerdo o los protocoios af|4-5€ viene verificando vy
hobitaciones con el|l personal de limpieza de cada| controlande la dotacidn de
apoyo de 02| hotel la alimentacion en el
personales, 5. €f hotel que estd brindando Ia horario estipulado.,
ayuddndoles con sus otencion estd ubicade en el
maletas, yo que hay| distrito de Choupimarca son:
personas de la tercera “CASA GRANDE”, ubicodo en
edad, nlfios y mujeres doble circunvalacion Tipac
embaorazoduos. Amaru Pasco (para 36
5. Una vez terminade huéspedes).
esios trabojos se realizé | 6. Los hoteles aprobados en el
lo  desinfeccion del| distrito de Choupimarca son:
Personal de trabajo. “Antony”, ubicade en el
Parque Minero {para 28
huéspedes) v “Caso Gronde”
ubicade en fa Av.
Circunvalacion Arenales (para
26 huéspedes).
SUB GERENCTA DE DESARROLLO SOCIAL Y ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfano 063 - 597060 anexo 2036
Yanacancha F
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PASCO — DANIEL ALCIDES CARRION
{ADJUNTO CUADRO EXCEL)
o VIAJE DE HUANCAYO A PASCC 03 DE JUNIO -
HOTEL CASA GRANDE 1) -
N° | APELIDOSYNOMBRES |EDAD| CELULAR DN} ean | ORIGEN ' ' HAB,
' : DISTRITO | PROVINCIA
DAVE AV .
p |PAR ELLANEDA 13 |s17367140 ] 60930707 13 HUANCAYO {CHAUPIMARCA | PASCO
MARIA ANGELA 203
SUMI ' -
5 | VALDELACRUZ NAT 9 |9578021211 62461171 15 HUANCAYO | CHAUPIMARCA | PASCO
DAFNE 402
ALVARADO GSORIO,
11 | nNOT 6202507 21 HUAN H e
3 | ANCARLOS GIOVANNI IENE 1 UANCAYO | CHAUPIMARCA| PASCO. |
ALVARADO OSORIG, YAMIR
4 9 | NOTIENE | 62718574 21 HUANCAYO | CHAUPIMARCA| PASCO
MARK 202
ALVARADO OSORIO
gmMm T 15 7 21 (#] H P
5 | casricia NOTIENE | 91511375 HUANCAYO | CHAURIMARCA |  PASCO 202
6 AYALA ROBLES B BE 14 930266916 75582861 37 HUANCAYD YANACANCHA PASCO
ZARAL 03
CARHUARICRA AYALA
7 | FAiLAGROS ESTHER 3 | NOTIENE | 90192673 37 HUANCAYO | HUACHON PASCO 103
CARRUARICRA AYALA
4 | NOTIENE | 79248556 7 HUAN H c
8 | ;atANA NICOL E ) 3 CAYO UACHON PASCO 103
]
OSORIO LOYCLA YOVANA :
6432174 ANCAY UA
® | estHER 1’597 73372452 39 AU O | YANARUANCA | DAC 201
GARCIA OSORIO EDGAR 2
HUA: YANAHU DAC
20 gapu MES | NOTIENE | 90758155 39 NCAYO ANCA 201
MAYHUA OSORIO MATHIAS
CAY
I IMES | o rene | O TIENE 39 HUANCAYO | YANAHUANCA |  DAC 201
IRITU HECTOR
12 | MLANYAESP ECTO 4 | NOTIENE | 79346268 |SOBRINO| HUANCAYO | CHAUPIMARCA| PASCO
ABEL 401
13 | CARRUARICRA SATACURG 8 | NOTIENE | 63201949 HIO | HUANCAYO | HUARIACA PASCO
YEREMI 301
tLECLLIS CHACP}JOSUE
1.2M 91227767 | HUO SUNIN PAUC DAC
W ne 428381078 22 AR 208

S\/8 GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y ATENCIGN A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD

Teléfano 063 - 597060 anexo 2036
Yanacancha

220



\‘\\\“\'\ ey

2. CONCLUSIONES:
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BT TA

SE DIO LA REPLICA EXITOSAMENTE DE LA VI ASAMBLEA NACIONAL
DEL CONSEJO CONSULTIVO DE NINA, NINOS Y ADOLESCENTES
2018-2020 CON LOS CCONNAS PROVINCIALES - PASCO.

SE CUMPLIO EXITOSAMENTE CON EL TRASLADO HUMANITARIO DE
LOS NINOS Y ADOLECENTES HACIA LA REGION PASCO, MEDIANTE
RESOLUCION MINISTERIAL N° 097-2020-PCM

SE COORDINO CON LAS DEMUNAS LOCALES PARA SU
REACTIVACION. ASIMISMO, CONTINUAR CON LAS ACTIVIDADES
PROGRAMADAS.

SE LLEVO A CABO EXITOSAMENTE LAS CREACIONES DE VIDEOS Y
DIFUSION “YOMEQUEDOENCASA” DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ~ CCONNA
REGION PASCO.

SE CUMPLIO LA META A 100% EL USO DE LA TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC): SE REALIZO VIDEOS CON

LOS MIEMBROS DEL CCONNA REGIONAL DE PASCO
"YOMEQUEDOENCASA"

EL USC DE LA TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION  (TiCy: SE ESTA LLEVANDO A CABO
COORDINACIONES CON LOS MIEMBROS DEL CCONNA REGIONAL Y
PROVINCIAL DE LA REGION PASCO MEDIANTE (ZOOM)

3. RECOMENDACIONES:

T

SE NOS PROPORCIONE MATERIALES CON REFERENTE A LOS NINOS
Y ADOLESCENTES (MANNA, GROOMING, SEXTORSION, SEXTING,
ESSNNA ENTRE OTROS).

REALIZAR SEMINARIOS, CAPACITACIONES: MONITOREQO DE LOS
DNNA, VIOLENCIA FAMILIAR, LOS NINOS Y ADOLESCENTES
ESPECIALES TIENEN LOS MISMOS DERECHOS QUE TODOS.

aaaaa
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PROGRAMA DE ADULTO MAYOR - (COREPAM - CIAM)

1. ANALISIS DEL. CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
A.- LOGROS:
B. AVANCES:
C. ACTIVIDADES NO EJECUTADAS:

DIPAMO1
I
EDESARROUOG | g exisTEN FECHA EN MEDIO DE
AVANCESEN | AvaNCES EN QUESE | @ oo oA
ACCION LA A DESARROLLAR | =\ e
ACRVIDAD? | Activipap, ONLOS REPORTE
DETALLAR | AVANCES |
S} NO .
11,12y 13 de
mMarzo Propuesta de Plan
Elaboracidn y aprobacion del X Elaboracion y de Actividades
Plan de actividades 2020 socializacidn Junio 2020
ANEXO 1
Elaboracién y aprobacion del 11,12y 13 de Propuesta de
i Reglamento de x Elaboracion y marzo Reglamento
I funcionamiento del socializacién Interno
| COREPAM Junio ANEXO 2
Elaboracion de un
diagnostico situacianal de X Proceso julio

Personas Adultas Mayores
en el ambito regional,

Promover que los
Establecimientos de Salud
cuenten con servicios
diferenciados o X Elaboracion Agosto
capacitaciones necesarias
para la atencion integral de
salud del adufto mayor

Promaover goperaciones de Fotos de la accién
salud para las PAM durante X Elaboracidn Junio a desarrollada
la emergencia sanitaria, en diciembre

” ANEXO 3
articulacion con la Red de

SUB GERENCTA DE DESARRULLO SOLTAL Y ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfona Q63 ~ 597060 anaxe 2036

Yaonoconche
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QLB EIE I Gerencia General
Pasco Regional

Soporte AMACHAY vy Ia
OPERACION TAYTA.

Fromover la aprobacidn de
marcos normativos a nivel
regional a favor de las
personas adultas mayores.

Socializacion Diciembre

Promover servicios de
mejora de la empleabilidad y
generacion de ingresos de Socializacion Agosto
hombres y mujeres adultas
mayores

Garantizar el accesc a la

educacion de las personas Socializacion Noviembre
aduitas mayores

Promover la incorporacion
de PAM a programas sociales
con articulacion de los CIAM, X Socializacion Agosto y setiembre

Promover proyectos en los
presupuestos participativos
en la tematica de personas
adultas mayores. .

X Socializacién Diciembre

Objetivo 5: Elahorar y
Aprobar el Plan de Trabajo
Anual del COREPAM Pasco
2021 - 2023

Socializacion Diciembre

EQUIPO DE SALUD CONFORMADQ Y FUNCIONANDO EN LAS DIRESAS, CON

PARTICIPACION DE LAS ESTRATEGIAS PROMSA, ESNI, ADULTO MAYOR, DISCAPACIDAD
e e e e I Wy WAL ALILIALS

SEGUN PLAN APROBADO —~ META 80%

FORMULA:

Equipo de DIRESA/GERESA/DIRIS funcionando bajo Pian

Repidn

Equipa de satud confarmadeo y frncionandaen las
LiRLSAS . Lo partrdipatiinde L3t eirategias PRORASA,
ESNI, Adulto Rane, thstaatidad sezun Plan aprebado

Equipo de Diresa 1 100
TR ¥ ATENCT]
- 597060 d Region 1 100
‘anvcancha
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TR AL A

IAL QUE INCORPORAN iA RED DE SOPORTE DE PAMAR Y PCDS COMO OBJETIVO DE ACCION
LOCAL META 100%

FORMULA:

IAL incorporan Red de Soporte PAMAR y PcDS en distritos priorizados

IAL de Distritos priorizados

1AL que incorporan I Red de Soporte de PAMAR TOTAL PORCENTAJE
¥ PeDS como objetivo de acclon local
DISTRITOS 3 184
INCOIPORACION 1AL ! ica

FLUJOS DE ATENCION VALIDADOS EN CADA DIRESA/GERESA/DIRIS DE CASOS COVID 19 Y DE
OTROS PROBLEMAS DE SALUD PRIORIZADOS EN EL TERRITORIO ~ META 80%

FORMULA:

Flujos de atencidon validados

Regién FILIOS BE ATENCION VALIDADODS EN CADA
DIRESASGFRESASDIRIS DE CAS0S COMID 18 ¥ DE OTRDS
PROBLEMAS [F SALUD PRIORIZADDS EN EL

| PORCENTAIE |

FLUJO
REGION

FORCENTAE

FLUID & REGION

DISTRITOS QUE DIFUNDEN LOS PRODUCTOS COMUNICACIONALES DE PROMOCION DE LA
SALUD Y PREVENCION DEL COVID 19 EJECUTADOS — META 80%

FORMULA:

Distritos alcanzados

SUB GEREMCTIA DE DESARROLLG SOCIAL Y ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAL
Teléfono 063 - 597060 anexo 2036& - 8
Yanecancha : a 2 i 8
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3.8
X

Distritos prlorizados

DIFUSION | DISTRITOS DISTRITOS QUE DIFUNDEN LOS PRODUCTOS
DISTRITOS % COMUNICACIORALES DE PRUMGCION DE LASAUDY
MENSAES | PRIO&IZADOS PREVENCIAN DEL COVID 19 EECUTADDS
CHALPIMARCA 1 1 100.00
YANACARCHA 3 i 100.00
SIMON
1 1 100.00
| BOLIVAR
TOTAL ) 3 100.00

CAPACITACIONES REALIZADAS A GESTORES LQCALES Y ACTORES SOCIALES- META 80%

FORMULA:

Distritos alcanzados

Distritos priorizados

TOTAL PORCENTAJE o towt vy o hoemEsy
DISTRITOS
ALCANZADOS 3 100
DISTRITOS
PRIORIZADOS 3 100

PAMAR Y PCDS IDENTIFICADOS CON SINTOMAS O SIGNOS DE ALARMA DERIVADOS A LAS
INSTANCIAS CORRESPONDIENTES — 80%

FORMULA:

Pobiacién derivada a instanclas

Totai, de Poblacién identificada con sintomas de alarma

PAMAR Y PCOS IDENTIFICADOS CON 5(NTOMAS

OSIGNDS BE ALARMA DERIVADOS A LAS
TOTAL PORCENTAJE HNSTANCIAS CORAESPONDIENTES
POBLACION |
DERIVADA 8. 190
POBLACION
IDENTIFICADA 81 100
COPN SINTOMAS

FOREAL DN DE RVADS, MOME_ACKH KDL MTITICAD A
COMLMNTEMAS

SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL ¥ ATENCION A LA PERSONA COM DISCAPACIDAD
Teléfono 063 - 597060 onaxo 2036 2 1 5
Yanacanche
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PERSONAS DEL PADRON NOMINAL DE PAMAR Y PCDS CON SINTOMAS O SIGNQOS DE

FORMULA:

ALARMA COVID 19 ATENDIDAS EN £L SECTOR SALUD — IMIETA 30%

Poblacidn con sintemas o signos de alarma atendidas en el sector sajud

Total, de Poblacion identificada con sintomas de alarma

TOTAL

PORCENTAJE

POBLACION CON
SINTOMAS
ATENDIDOS EN EL
SECTOR SALUD

100

POBLACION
{DENTIFICADA
CON SINTOMAS

100

esussstussf

DEL PADNGY DL PAMAR ¥ LIS
CON SINTOMAS O SIGHErS UL ALAKNA COVID 14
ATENDIGAS EN FL SECTOR SALLD

AN (M0 LML W08
vo

PERSONAS DEL PADRON NOMINAE DE PAMAR Y PCDS QUE HAN RECIBIDO
CONSESERIA/ORIENTACIONES DE PRACTICAS SALUDABLES PARA PREVENIR EL CONTAGIO ¥

MITIGAR LOS EFECTOS DE LA INFECCION POR CORONAVIRUS (COVID 19) ~ 50%

FORMULA:

Poblacidn gue recibe consejerfa

Total, de Poblacién segin padrin nominal

STRTO | MEvamse | rosouionL | et | P ol
CHAUPBMARCA| w4 648 8 w4 | nn
YANACANCHA | 48 mo | & | os | s
SHONBOLAR] 19 7 ® | w» | ny

TOTAL 1254 1573 1184 ML | BY

SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACTDAD

Teléfora 053 - 597060 enexe 2036
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PERSONAS DEL PADRON NOMINAL DE PAMAR Y PCDS QUJE HAN RECIBIDO
CONSEIERIAJORIENTACIONES DE PRACTICAS SALUDABLES PARA PREVENIR EL CONTAGIO Y MITIGAR
' LOS EFECTOS DE LA INFECCION POR CORONAVIRUS (COVID 19

ROHAJPMARCA  aYANRCANTHL  a S WONECUVAS

‘} @
i

MEYA MMA FAERUN ROMINAL PORCENTAE BARA

PADECH -

SEGUIMIENTO DE CASOS PROBABLES E INVESTIGACION DE CONTACTOS

INTRADOMICILIARIOS — META 60%

FORMULA:

Poblacién que recibe seguimiento

Total, de Poblacidn identificada con sintomas de alarma

TOTAL PORCENTAIE SEGUIMIENTO DE CASOS PROBASBLES B
. INVESTIGACION DE CONTACTOS
2 100 INTRADOMICILIARIOS

-

cEEBSELETBESE

Pablachin qur 140 Tetal e Poblaton denifxmts
TN T T2 A alprma

PERSONAS DEL PADRON NOMINAL DE PAMAR Y PCDS QUE HAN RECIBIDO INMUNIZACION

CONTRA LA INFEUENZA ~ META 80%

FORMULA:

SUB BERENCIA DE DESARROLLO SOCTAL Y ATENCION A LA PERSONA CON DTSCAPACIDAD
Teléfone 063 - 597060 anexo 2036

Yenacancha | R 2 1 3
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Poblacién gue recibe vacuna PERSONAS DEL PADRON NOMINAL DE PAMAR
Y PCDS QUE HAN RECIBIDO INMUNIZACION
Total, de Poblacion segiin padrén nominal CONTRA LA INFLUENZA
eI AR
DSTRITO AVANCE META | PORCENTAE

CHAUPIMARCA 8 434 53.71
'YANACANCHA 0| 4% §1.24
SIMON BOLVAR| 205 ® | a3
TOTAL 798 1261 63.87

AL E M RO AL

PERSONAS DEL PADRON NOMINAL DE PAMAR Y PCDS QUE HAN RECIBIDO INMUNIZACION
CONTRA EL NEUMOCOCO — META 80%

FORMULA:

Pobiacion que recibe vacuna

Total, de Poblacion seglin padrén nominal

DISTRITO AVANCE META | PORGENTAE PERSONAS DEL PADRON NOMINAL DE PAMAR
CHAUPIMARCA 352 484 n ¥ PCDS QUE HAN RECIBIDO INMUNIZACION
T CONTRA EL NEUMOCOCO
YANACANCHA L S a9 - 7108 i
Wl AR AN e B s
SIMON BOLIVAR| 236 269 82.73
TOTAL 942 | 128 75.30

FADACH HU M AL, AVAHCE

PERSONAS DEL PADRON NOMINAL DE PAMAR Y PCDS QUE HAN RECIBIDQ INMUNIZACION
CONTRA EL NEUMOQCOCO - META

PERSONAS QUE | PERSONAS QUE
INMUN
DISTRITOS HPEILJMI:LAEI;I: NODESEAN | NO RADICAN EN META
VACUNARSE YANACANCHA

YANACANCHA . 288 54 117 498
PORCENTAIES ‘67,83 10.84 2349 40D

SUB GERENCTA DE DESARROLLO SOCTAL ¥ ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfone 063 - BYT060 anaxo 2036
Yorazancha
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POBLACION PERTENECIENTE A YANACANCHA
BYANACANCHA  wDPORCENTAKNS

INMUNZAQON COMPLETA PERSONAS GUE MO DESEAN PEASCUNAS QUE NO HADICAN
VALUNARSE EN YANACAKCHA

SUB GERENCIA DE DESARROLLO S0CTAL ¥ ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfone 0563 - 597060 anexc 2036

Yanocancha 21 _1
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DIPANO(2
I.  CONCLUSION:

Estando a lo esgrimido REMITO el informe del segundo trimestre del afic 2020 respecta a
las acciones realizadas para el fortalecimiento de fos CIAMS distritales de la region Pasco, a

continuacion, se detalla fa tematica expuesta dentro de las asistencias técnicas:

o 4 dejunio de 2020 con la provincia de Pasco: dCémo interactuar con nuestra poblacion
AM en situgcion de confinamiento? y ¢Cdmo afrontar situaciones de confinamiento
que debilitan e estade socioemocional en la poblacion AM?.

s 5 de junio de 2020 con Ja provincia de Daniel A. Carridn y Oxapampa: ¢Come
interactuar con nuestra poblocion AM en situacidén de confinamiento? y iCémo
afrontar situaciones de confinamiento que debifitan el estado socioemacional en la
poblacidén AM?

* 16 de julio de 2020 con la provincia de Pasco: Envejecimiento active y Capacidad para
aprender, crecer y tomar decisiones.

o 17 de julio de 2020 con la provincia de Daniel A, Carrién y Oxapampa: Envejecimiento
active y Capacidad para aprender, crecer y tomer decisiones.

Il. RECOMENDACIONES:

Estando a lo suscrito y comprometidos para el buen trabajo en beneficio de la poblacion

Adulto Mayor se exhorta lo siguiente:

¢ Brindar SEMINARIOS y/o CAPACITACIONES para trabajar en bien de la poblacién adulta

mayor durante el confinamiento y post confinamiento.

* Herramientas para el fortalecimiento de los Centros integrales de Atencidn al Adulta Mayor
(CIAM).

I, ANEXOS:

¢ ANEXO 01: “Ficha de levantamiento de informacién sobre implementacion y

funcionamiento def CtAM” completadas.

e ANEXO 02: “Ficha de reporte de asistencia técnica para CIAM” completadas.

SUB GERENCIA DE DESARROLLG SOCTAL ¥ ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfono 063 - 597060 anexo 2036
Yanacancha I8 2
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REPORTE DE AVANCES EN EL INDICADOR DIPAMO2
"PORCENTAIJE DE GOBIERNOS LOCALES PROVINCIALES QUE RECIBEN ASISTENCIA TECNICA DEL GOBIERNO
REGIONAL PARA LA IMPLEMENTACION
DE SERVICIOS EN EL CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR CIAM"

Actividad 1: Desarrollo y aprobacion PROPUESTA MODULO DE

con acta del madulo de capacitacion a CAPACITACION A GOBIERNOS LOCALES
Gobiernos Locales Provinciales para la X 08 de junio PROVINCIALES PARA LA CREACION E
creacion e implementacidn de servicios IMPLEMENTACION DE SERVICIOS EN EL
en el ClAM CIAM

Actividad 2: Desarrollo y aprobacion

con acta del cronograma anual de PROPUESTA DE CBONOGRAMA ANUAL
asistencia técnica a brindar a tos DE ASISTENCIA TECNICA A BRINDAR A
gobiernos locales provinciales de la X 08 de junio LOS GOBIERNOS LOCALES

region para la creacion PROVINCIALES DE LA REGION' PARA LA
implementacian de servicios en el CREACION E IMPLEMENTACION DE
CIAM SERVICIOS EN EL CIAM

SUB GERENCIA DE DESARRGLLO SOCTAL ¥ ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfono 063 - 597060 anexo 2036
Yanocancha
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C. ACTIVIDADES NO EJECUTADAS:

¥ }f «3"_«' = Gobierno Régional Gerencia General Gerencia Regional o) Wb S
iXh 1- Pasco Regional de Desarrolio Social : 63 stia@uﬁﬁ_?fl
PROGRAMA DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER
1. ANALISIS DEt. CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
A.- LOGROS:
B. AVANCES:

#Vida

REPORTE DE AVANCES EN EL {NDICADOR DGCVGO1
“PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS EN EL PLAN DE TRABAJO DE LA
INSTANCIA REGIONAL DE CONCERTACION"

 ACCIONES PREVIAS,

CUMPLIMIENTO

DOCUMENTO DE
APROBACION DEL PLAN
DE TRABAJO DE LA
INSTANCIA REGIONAL
DE CONCERTACION

27/06/2019

RESOLUCION ORDENANZA REGIONAL N°
0500-2019-G.R.P/GOB SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL "PLAN DE
TRABAJO MULTISECTORIAL DE LUCHA
CONTRA VIOLENCIA HACIA LA MUJERES

INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR DE LA |

REGION PASCO 2019", EL. MISMO QUE
CONSTA DE TREINTA Y TRES (33) FOLIOS
CON TRES (3) CAPITULOS, QUE FORMAN

PARTE INTEGRANTE DE LA PRESENTE

RESOLUCION. SEGUNDO ARTICULO:
ENCARGAR, A LA GERENCIA REGIONAL DE

DESARROLLO SOCIAL DEL GOBIERNO
REGIONAL DE PASCO LA EJECUCION DEL
PLAN DE TRABAIO MULTISECTORIAL DE
LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LA
MUIER Y LOS INTEGRANTES DEL GRUPO
FAMILIAR DE LA REGION PASCO 2019".

ARTICULO TERCERO: TRANSCRIBIR LA

PRESENTE RESOLUCION A LA GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL, A LOS ORGANOS
COMPETENTES DEL GOBIERNO REGIONAL
DE PASCO Y NOTIFICAR A CADA
INTEGRANTE DE LA INSTANCIA REGIONAL
DE CONCERTACION DE LA REGION DE
PASCO PARA SU CONOCIMIENTO Y FINES.

5UB GERENCTA DE DESARROLLO S50CIAL ¥ ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfone 063 - 597060 anexe 2036
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ISR YR | Gerencia General Gerencia Regional g Wleers 7 | CALIDAD
Pasco N Regional de Desarrollo Social - JPES‘QI}E“QEBHEI e Vl'ia

ASIMISMO, EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE “LINEAMIENTOS TRASLADO Y
CUARENTENA DE PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN FUERA DE SU DOCIMICILIO
HABITUAL, COMO EFECTO DE LAS MEDIDAS DE ASILAMIENTO SOCIAL LA
EMERGENCIA NACIONAL POR EL COVID-19” CON LA FINALIDAD DE FORTALECER
LAS ACCIONES DE VIGILANCIA, PREVENCION Y PROTECCION, SE REALIZO EL
DESPLAZAMIENTO A LAS MUJERES PASQUENAS POR EL COVID - 18 DE LAS TRES
PROVINCIA DE PASCO, MEDIANTE  EL SIGUIENTE CUADRO:

HOTEL ANTONY
N* APEU.IDOSYNDMBRES “‘ DE EDAD | CELULAR GRU. DNI DISTRHO 1 PROVINCIA N
HAB. _ FAM | ASIE.
T i '
3 |MALPARTIDACHAVEZELIDA | 200 1 39 | 921263533 | 630 | 40852660 PASCO PASCO
ALCIRA
CAJAHUAMAN CHAMORRO
11 92 8 85 p P
3 | VANESSA CORATON 3 39 1263538 | 630 |45850388 ASCO ASCO
T Y
6 Jf;;:hto AYALA, LESLY 401 | 20 |929924860| 210 | 72386592 | YANACANCHA | PAsCO |
g | VIONAGO ROBLES, EVELIN 402 | 32 |0924081919| 235 |46429750 | CHAUPIMARCA | PASCO I
JEANETT
14 | RICALDI RIOS MARIA PAZ 309 | 43 943829580 4222575 | CHAUPIMARCA | PASCO
15 522’3&2’\ LOPEZ, RAYNA 403 | 35 |965954583| 278 |41758890 | CHAUPIMARCA| PASCO S|
16 x{z&:{moo ESPINOZA, MELINA | yo3 | 16 | oesosasss| 278 | 61288836 CHAUPIMARCA | PASCO s)
24 | POMA INCHE VELIA MILE 305 | 63 | 996090722 104 | 04009913 | CHAUPIMARCA | PASCO st
DE LA CRUZ ROQUE,
795176 9 {44 YANACANCH o
25 | RGARITA 310 | 80 |947951788] 11 858635 | YANACANCHA | PASC S|
CAYETANO DE LA CRUZ,
1 947951768 | 119 | 48563078 ANCHA SCO
26 | o A EDITE 310 | 28 1768 8563 YANACANC PA |
27 fg:ézmo SOLORZANO, 209 | 76 |931202053| 126 | 04211287 | cHAUPIMARCA | PASCO 5|
28 | MEZA GARCIA, MACARIA 201 | 64 | 963603071 | 141 |04010369| CHAUPIMARCA | PASCO i

5UB GERENCIA DE DESARROLLO SOCTAL ¥ ATENCION A LA PERSOMA CON DISCAPACIDAD
Teléfono 063 - 597060 anexo 2036

Yanscancha e . 20 i



GObIGI’I‘IO Regsonal Gerencia General Gerencia Regional }S.hur:m! S

Regional de Desarvollo Social ét ﬁ%&g&ﬂg%ﬁﬂfl r" _
N° :
_ : RU. - _
n°| APELIDOSYNOMBRES | DE |EDAD| CELULAR ‘:A; ~ pM | DISTRITO | PROVINGIA | N°As.
' ' HAB '
h |
5 | Chamorro Montalvo, 204 | 53 959989422 109 | 22660838 | CHAUPIMARCA|  PASCO S|
Guillerma
3 i Lucas Chamorre, Ana Mariela | 204 21 960647418 109 | 71048868 | CHAUPIMARCA PASCO Sl
4 | NIETO MACLENNAN SABINA | 308 | 74 |942420351| 91 | 04011553 | YANACANCHA | PASCO 51
MACLENNAN N
5 MERYE NANNIETOZULMA 1 304 | 35 [942420351| o1 | 41030273 | YANACANCHA | PAsco 5|
7 gﬂ;g:f“”m NIETO GINA 304 | 32 (942429351 91 | 44857954 | YANACANCHA | PASCO S|
g | VACLENNAN METOULIANA 1 500 1 28 lo78so4173| 91 | 72600414 | vanACANCHA | Pasco | s
| caroLINA
CAYETANO DE LA CRUZ,
0517
10| I LIS 201 | 30 {947951768| 119 | 48243026 | YANACANCHA | PASCO sl
13 | ZELADA ANDRADE EMA EVITA | 404 | 46 |960597586| 174 | MAMA | YANACANCHA | PASCO S|
BERROSPI MAURICIO SHIRLEY
16 | BERROSPLMAURICIO S 303 | 21 |9ss916436( 18 | PRIMA | YAaNAcancHA | pasco sl
ESTEFANI
ONZA u ]
1g| OSCORIO GONZALES, EMILUA | 52 | 46 |028842260| 631 | MAMA | Yarusvacan | paAsco St
VICENTA
PICOY OSORIO, DAVID
' 92884
19|t onron 306 | 9 1928842260 631 | HUOC | YARUSYACAN | PAsCO st
SIMON
21| OSORIO ALANANIA, NORMA | 305 | 53 1938767282 | 633 | MAMA SOLIVAR PASCO Si
24 | BARRIENTOS SACACCO, Rosa | 3, | oo |o70875455 | 43 | 08299002 SIMON PASCO Sl
Aurora BOLIVAR
ESTRELLA CARLOS VDA, DE SIMON
5730
25| CHLLENA, FELICITA 403 | 65 |957305234| 155 | 04042778 | O PASCO S|
' : N° D GRUPO _
Ne APELUIDOS Y NOMBRES £ leoan | caoar [SPY01 oni  lprovincal neast.
| | HAB. FAM
1 | ESPINOZA TORRES GABY SUSAN 203 26 | 977639038 | 207 | 70851353 | PASCO 5l
4 | ESTEBAN ESQUIBEL, HILDA HERLINDA 310 54 | 963603418 | 153 | 04063238 | PASCO 3l
5 | ARAGON ALVAREZ THALIA DIANA 201 18 | 943361754 | 318 | 72444890 | PASCO sl
7 | ATENCIO CADILLO VERONICA NOEMI 305 25 | 998704108 | 31 | 70933708 | PASCO 5|

SUB GERENCTA DE DESARROLLO SOCIAL Y ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfono Q&3 - 597060 onexo 2036

Yanocancha 2 g 0
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Pasco ; Regional de Desarrotlo Social : é D§&H91033€131 . 1“" VI "la

8 | PALOMINO CALDERON LISBETH 206 32 | 954860629 | 4 | 44293623 S|
15 | MEZA TELLO, ROMINA MARCELINA 302 15 | 963640246 | 89 | 73216934 | PASCO i
16 | TELLO GONZALES ,YESENIA KARINA 302 42 | 963840246 | 89 | 10682272 | PASCO st
17 | SILVERA CHANAME, ANGHELY ARELLYS 302 15 | 972193368 | 89 | 73627799 | PASCO sI
20 | HINOSTROZA ORE, ROGELIA 308 49 | 947899129 | 54 | 04030853 | PASCO S|
23| ANDRADE FRANCISCO, DIANA ELIZABETH | 201 23 | 932682431 | 85 | 71449203 | PASCO S|
24 | IMENEZ CAMONES, LUZ HILDA 209 54 | 859591071 | 211 | 32647177 | FPASCO s
29 | CONDOR LEIVA JENNI JHANET 208 25 | 935521347 | 302 | 70848541 PASCO 3
30 | JURADO PAZ YOLANDA ELIA 204 52 1910278738 | 34 | 45710835 PASCO i
37 | RAMOS FELICIANO, NATALY EVELYN 311 24 | 965181650 | 92 | 70773640 | PASCO S|
39 { TORREL CUETO, SHEERLY FABIOLA 201 25 |943703537 | 281 | 48488162 | PASCO | S
42 | PALACIOS CAMPOS MAYRA 205 27 | 912033673 | 635 |47691730| PASCO S
43 | GONZALES GUZMAN CARMEN 301 38 | 974937844 | 29 | 40942507 | PASCO Si
45 | BONILLA SANCHEZ, MARIA LUZ 211 31 | 938153294 | 130 | 45261941 PASCO S|
47 \E"::E:ZLB;AN'M' KIMBERLY 211 11 | 920700787 | 130 | 62627104 PASCO S|
50 | TORRES PALMA, NAYELI REBECA 213 10 | 990368936 | 638 | 61914975 | PASCO 3
52| AYALA RAMIREZ, HILARY SHIRLEY 303 23 | 928387003 | 59 | 73144876 | PASCO 31
54 | LOPEZ GUTIERREZ, BRIAN KELLER 1 303 27 | 928387003 59 | 70200921 PASCO I
56 | TORIBIO BONILLA NAYSHA SHEYLA 313 22 | 955222404 | 2 | 60086139 | PASCO St
58 | BONILLA CUELLAR IRENA BENITA 313 42 [ 955222404 | 2 | 04222954 | PASCO 3
59 | MALLQUI BONILLA JARID 313 6 | 055223304 | 2 | 78402548 | PASCO S
62 | MALLQUI BRAVO OVER KELVIN 313 27 | 955222404 | 2 | 70837423 | PASCO S|
63 | RICRA NAVARRO, ROSALI 212 42 | 980149436 | 47 | 40573863 | PASCO si

N'| APELUDOSYNOMBRES | «° [€DAD! cewmar | SO 1 oy pistRiro | erov. | ¥

CUARTO FAM _ ASt

1 | TICONA TAPIA, JUSTA 220 | Sz | 929776628 | 227 | 07452057 | CHAUPIMARCA | PASCO | i

2 ;léﬁ;imom‘ PRICILA 220 21 | 929776628 | 227 | 72777304 | CHAUPIMARCA | PASCO | I

4 |ROBLES ATENCIC, BERTHA 210 | 53 | 942469891 | 273 | 4016206 | CHAUPIMARCA | PASCO | Si

5U8 GERENCTA DE DESARROLLO SOCIAL ¥ ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfons 063 -~ 597060 anexo 2036

i L, 199
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TR ISP | Gerencia General Gerencia Regional Cop b ) CAUDAD:
Pasco - Regional de Desarrolio Soclai _ &‘ DesanolloSocial <, 4 VI 'ia
) . . | EELAA {EE 5 T ridirs f.w‘ A

5 | ROJAS ROBLES, GERALDINE

424
BETZABE 210 20 | 942469891 | 273 | 70933887 | CHAUPIMARCA | Pasco | si
B | VILLENA CALZADA, CANDY 24 | 967804412 | 76 | 76349329 | CHAUPIMARCA | PASCO | s

LIDIA 219
9 [ CALDERON HINOZTROZA,

5

MARCELINA 309 5 | 944667230 | 63 | 044003123 | SIMON BOLIVAR | PASCO | i
10 | URSUA CALDERON ERIKA 309 23 | 944667230 | 63 | 72374520 | SIMON BOLIVAR | PASCO | SI

0s SPE
12 | HINOSTROZA QU 209 32 | 917226706 | 252 | 45360881 | YARUSYACAN | PASCO | si

KATHERIN
15 1 IACO TORRES KADY 205 25 | 928767737 | 192 | 46862410 | YANACANCHA |pasco! st

KATERINE
18 | ESPINDZA ROJAS KEYLA '

KATHERINE VICTORIA 203 23 | 914016709 | 185 | 75584031 | SIMON BOLIVAR | PASCO ! S
19 [ OLAZO ANAYA, MARIA LUZ 211 39 | 920826175 | 181 | 40601527 | YANACANCHA | PASCO | S|
22 | MELO MANZANEDO

' a4 04

MATILDE MILCA 310 964697627 | 3 072522 | CHAUPIVIARCA | PASCO | i
23 LA CRUZ MELO, NAYELY '

?:EYLA ’ 310 17 | 967659725 | 3 | 72017741 | CHAUPIMARCA |PAscO | s

0 JENI —
24 | USURIAGA ESTACIO JENIFER 206 29 | 962471766 | 178 | 47664388 | YANACANCHA | PASCO | s

KATERIN
26 | MONGE DIEGO, MARTINA

CEONARDA 311 33 | 962536808 | 173 | 43962387 HUARIACA | pasco ! s

|
29 | VALERIO MORALES LISBETH 207 30 | 999188901 | 1 | 46450103 HUAYLLAY [ PASCO | s

KATERIN
35 | MONAGO MEZA, HILDA

NOIMI 217 35 | 950001863 | 721 | 42964321 | YANACANCHA |PASCO! si
37 | SANTIAGO YALICO SHIRLEY 303 23 | 900904198 | 172 | 71308409 | YANACANCHA | PASCO | Si
N° |  APELLIDOS Y NOMBRES N°DE | EDAD | CELULAR | GRU. | DNI DISTRITO PROVINCIA

HABITAC) ' FAM

ON _
1 | PALMA RICRA, Nora 302 49 | 999187190 | 720 | 40588703 | YANACANCHA PASCO
2 | ESPINOZA PALMA SHERLY 302 25 | 999187190 | 720 | 71719401 | YANACANCHA PASCO

GINA
5 | ESPINOZA PALPAN, MARYLIN | 203 30 | 999187190 | 720 | 46308259 | VANACANCHA PASCO

YANINA

SUB GERENCLA DE DESARRCLLC SOCTAL ¥ ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfono 063 - 597060 anaxn 2036

Yanacancha . 1 ‘3 8
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J}.ﬁ K Gobierno Regional Gerencia General Gerencia Regional b Sl %5 | CAUDAD!:
%;.J‘ o Pasco Regional de Desarrolle Social gl MIQSWEI i Vl‘i 2
*ﬁwgv Lo a ™
9 | CARHUACHIN SEGURA, 304 33 995420413 263 | 41806046 | CHAUPIMARCA PASCO
i LIZBETH PATRICIA
13 | SEGURA GIRALDEZ, DIANA 303 32 | 990011157 | 263 | 46484772 | CHAUPIMARCA | PASCO
ELIZABETH
15 | HUIDOBRO ATENCIO, ROSA 201 50 | 988436073 | 1 | 04015912 | CHAUPIMARCA | PASCO
MARIA
20 | OSCRIO ROJAS, MARGARIT 305 22 959107449 177 (73482032 | CHAUPWARCA PASCO
TICHER DAMIANA.
21 | HUACCHKO TRINITAD, MARIA 305 32 859107449 177 146132482 | CHAURIMARCA PASCO
ELENA
23 | FERNANDEZ CUETO, WENDY 306 23 920216451 157 172962373 | CHAUPIMARCA PASCO
YAMELI
29 | COSME CALZADA, SHEYLA 202 51 963529200 135 | 04072519 | YANACANCHA PASCO
JOLINA
31 | RQJAS VARGAS, PAMELA DEL 301 a3 959198002 42 46484771 | CHAUPIMARCA PASCO
rRocC(o
32 ! BUSTAMANTE ARMAS 204 ; 30 871087535 98 46230784 | YANACANCHA PASCO
i RAQUEL MARIBEL
35 | SANCHES SOTO CRISTINA 206 29 974051740 400 | 47015062 § TINYAHUARCC PASCO
36 | AYALA SANCHEZ CATHERINE 401 23 985533948 243 | 70225534 | CHAUPIMARCA PASCO o
40 | ESPINOZA VERA, PATRICIA 404 43 571002664 171 | 040673586 | CHAUPIMARCA PASCO
MERY
N*DE | GRUIPO - '
. . APELLIDOS Y N E CELULAR . ISTRIT
N ELLIDOS OMBRES CUARTO DAD : 1 rAm D 0 PROWNUA
1 1 GONZALES POMA KATHERINE LISSETE 306 25 974243719 101 CHAUPIMARCA PASCO
3 | PAULINO MEZA, EBELINWENDY 205 22 938205064 225 YANACANCHA PASCO
5 | SINCHE CALZADA MARIA AYDE 201 61 993585077 i 248 YANACANCHA PASCO
6 | GRANADOS BALDEON ROSMERY 213 23 | 995383456 249 | SIMON BOLWAR | PASCO
8 | OSORIO CASTANEDA MARLENI 309 39 | 910378607 251 YANACANCHA | PASCO
9 | CASTANEDA PALACIN MARILUZ 309 48 963922295 251 YANACANCHA PASCO
10 | ZENON BASILIO AYALA 204 83 §23223750 3 CHAUPIMARCA PASCO
11 | CHAGUA MELO NAYELI NIKOL 208 17 910480302 252 | PAUCARTAMBOD PASCO

SUB SERENCTA DE DESARROLLO SQCIAL ¥ ATENCION A LA PERSGNA CON DISCAPACIDAD
Taléfono 063 - BPT060 anome 20346
Yoracancha
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A L | Gerencia General Gerencia Regional S b CALIDAD
Regional de Desarrolio Social ' 6‘1 Desanofioocial ¢ \ll "]a
B oo A=
14 | PALMA CASTRO CIRILA 301 3t 990368936 2584 CHAUPIMARCA PASCO
15 | TORRES MONAGOQ, JESSICA KARINA 220 46 9297388167 86 CHAUPIMARCA PASCC
18 | DIAZ TGRRES, ABIGAIL NIKDL 218 19 929788167 86 CHAUPIMARCA PASCO
19 | JESUS SOLIS ISABEL 212 21 | 932573498 | 255 | YANACANCHA | PASCO
22 | HERRERA MEZA YENI 209 39 | 923348326 | 257 | CHAUPIMARCA | PASCO
24 | ROQUE ESPINOZA KATERINE 311 26 | 988874961 | 258 | YANAHUANCA DAC
!
. . N*DE GRU.| -
N APELLIDOS Y NOMBRES HA. EDAD CELULAR EAM DNI DISTRITD PROV.
1 | MARLENE BEATRIZ MORENO 302 | 44 | 916690485 | [ 04083604 | PALLANCHACRA | PASCO
YAURI
2 | MARIV] DONATA RICALDI 302 24 915690485 74252163 | PALLANCHACRA PASCO
MORENQ 262

3 [ HENRY JAIME CALLUPE MOREND | 302 8 016690485 | 262 | 63731701 | PALLANCHACRA | PASCO

4 ' GARCIA HUACAICQ ANTONY 203 22 912250165 | 265 | 72961464 | CHAUPIMARCA PASCO

5 | MEZA DE SALAS, MARIA LAURA 313 49 933442207 | 261 | 04066150 | CHAUPIMARCA PASCO

6 | MEZA CONDEZO, ROBERTO 313 | 46 | 933442207 | 04069041 CHAUPIMARCA | PASCO
JHONNY
7 | SALAS MEZA, MARIO ALVARO 313 | 26 | 956622241 | 281 | 48001451 | CHAUPIMARCA | PASCO

8 | SALAS MEZA, FIORELLA NATALY 313 14 933442207 | 21 { 75115635 CHAUPIMARCA PASCO

9 |[SALAS MEZA, BRYAN DAYVIS 313 12 933442207 | 261 | 60548446 | CHAUPIMARCA PASCO |

10 | SALAS VARGAS JOSE 313 52 933442207 | 261 | 04013982 | CHAUPIMARCA PASCO

11 ; ROSALIA ROSARIO TORRES 204 46 938295259 4 80064748 | YANACANCHA PASCO
SINCHE

12 | GRECIA ARACELY CRISOSTOMO 204 16 992621444 4 75149813 | YANACANCHA PASCO
TORRES

13 1JHON PIERC CRISOSTOMO 204 12 938295259 4 61268867 | YANACANCHA PASCO
TORRES

14 | ALEXANDRA AYLEN 204 8 938295259 4 77635164 | YANACANCHA PASCO
CRISOSTOMO TCRRES

15 | CRUZ RODRIGUEZ AMELIA AYDE 211 50 910798728 | 260 ; 04044855 | SIMON BOLIVAR | PASCO

5UB GERENCIA DE DESARROLLO SOCTAL ¥ ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfono G623 - 5SF050 enexo 2036
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16 | CARLOS CRUZ MARIA ALVA DEL | 211 15 | 910799728 | , . |71773575 | SIMON BOLIVAR | PASCO
PILAR
17 | PAGAN ATENCIO, IRMA 213 37 | 948837271 | 140 | ESPOSA | SIMON BOLIVAR | PASCO
18 | QUISPE PAGAN, ANGHELINNE 213 | 13 | 68786733 | HiJA [ SIMONBOUIVAR | PASCO
DAMARIS
19 | ATENCIO VIUDA DE PAGAN, 213 | 66 | 948837271 | [ SUEGRA | SIMONBOLIVAR| PASCO
MILA
20 | ANGULO LANGUASCO, JERSAEL | 201 | 10 | 956423594 154 | NIETO | SIMON BOLWAR | PASCO
JORGE
21 | LANGUASCO PENA, EVELIN 201 | 37 | 956423594 | 154 HiJA | SIMON BOLIVAR | PASCO
22 | PENA OE LANGUASCD, 01 | 74 | 956423594 | .| MAMA |SIMONBOLIVAR| PASCO
PRUDENCIA
23 | ROBLES PAGAN, CLARA BETTY 206 | 46 | 544273294 | 131 | MADRE | SiIMON BOLIVAR | PASCO
24 | MENDOZA ROBLES, ANDERSON | 208 | 15 | 944273298 | 131 Hi}O | SIMON BOLIVAR | PASCO
25 | REQUIS CORNELIC ALEXIS YANA | 22 ESTUDIAN | YANAHUANCA DAC
HUAN TE ,
o
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2. CONCLUSIONES:
r Se llevd a cabo la ACTIVIDAD 1: promover la equidad de género con
igualdad de oportunidades entre varones y mujeres en los diferentes
ambitos de desarrollo del ser humano, como el laboral, académico,

familiar y otros en una cultura de convivencia saludable, resaltando el
dia internacional de la mujer en su dia.

» Se realizé exitosamente el desplazamiento a las mujeres pasquernas
por el COVID - 19 de las tres Provincia de Pasco.

3. RECOMENDACIONES:
» Se nos proporcione MATERIALES con referente a la violencia contra
la mujer yfo integrantes del grupo familiar.
~ Realizar SEMINARIOS y/o CAPACITACIONES con referente a la
violencia contra la mujer y/o integrantes del grupo familiar.
» Herramientas para el fortalecimiento con referente a la violencia

contra la mujer y/o integrantes del grupo familiar.
# Socializar el trabajo preventivo.

5UB GERENCTA DE DESARROLLO SQCTAL ¥ ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfone 063 - 597060 anexn 2036
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PROGRAMA DE OREDIS - CONADIS

1. ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
A.- LOGROS:
B. AVANCES:
C. ACTIVIDADES NO EJECUTADAS:

Anexo 01

Cuadro de reporte de informacion del cumplimiento de la cuota de empieo no inferior al 5% para
personas con discapactdad

Entidad: GOBIERNO REGIONAL PASCO

Sede: PRINCIPAL

Vardn Mujer Vardn Mujer
Servidores/as plblicos Servidores/as publicos
defaentidad 146 98 con discapacidad** 7 7
Total 244 Total 14
% dela
totalidad del personal*** 3-74%

* No se consideran servidores/as para cumplir con la cucta de empleo a los contratados de locacién de servicios, por no
cansiderarse un régimen taboral, de acuardo a Ja Ley N® 30057, Ley def Servicio Civil y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° Q40-2014-PCM.

** Los servidores/as piiblicos con gdiscapacidad, son aquellos que cuentan con el certificado de discapacidad o la
Resolucién del CONADIS, los que deben ser adjuntados al presente de manera obligatoria.

*** £l porcentaje para el cumplimiento de fa cuota de empleo, no tiene que ser inferior al 5%.

NOTA 01: "La informacidn consignada en el presente formato tiene caricter de declaracion jurada, en caso de resultar
falsa la informacion que proparcions, se actuard en concordancia con el numeral 34.3 del articule 342 det Texto Unico

Crdenado de la Ley N® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N°
004-2019-105",

NQTA 02: “Tedos los espacios deben ser ltlenados obligatoriamente”.

5LIB GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL ¥ ATENCTON A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Teléfone Q063 - 597060 anexc 2036
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2. CONCLUSIONES:

» SE CUMPLIO LA CUOTA LABORAL MiNIMA ESTABLECIDA POR
LA LEY 29973 LEY GENERAL DE LA PERSONA CON
DISCAPACIDAD ARTICULO 49 DEL 5%. TENIENDO UN
PORCENTAJE DE 5.32% DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
QUE LABORAN EN EL GOBIERNO REGIONAL PASCO.

» SE REALIZO CAPACITACIONES A LOS DIRECTORES DE
RECURSOS HUMANOS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS DE LA REGION DE PASCO PARA FORTALECER EL
CUMPLIMIENTO DE LA CUOTA LABORAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD MINIMA DEL 5% EN LAS PUBLICAS Y 3% EN
PRIVADAS, EN COORDINACION CON SERVIR, SUNAFIL,
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL
EMPLEC PASCO.

3. RECOMENDACIONES:

» SE REALICE MAYOR FISCALIZACION POR PARTE DE CONADIS
EN ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS EN LA REGION PASCO
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA CUOTA LABORAL DEL 5% EN
LAS PUBLICAS Y 3% EN LAS PRIVADAS, YA QUE HAY
ENTIDADES QUE NO CUMPLEN CON ELLO.

» SE NOS FACILITE LA PARTICIPACION DE PONENTES DEL
MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEQ DEL
GOBIERNO CENTRAL EN NUESTROS EVENTOS A REALIZAR
PARA UNA MEJOR CAPACITACION EN EL TEMA DE LA CUOTA
LABORAL.

» SE NOS FACILITE MATERIALES DIGITALES O FISICOS CON
RESPECTO A LA LEY 29973 ARTICULO 49 DE LA CUOTA
LABORAL PARA SU DISTRIBUCION A LAS AREAS DE RECURSOS
HUMANOS DE LAS ENTIDADES DEL DEPARTAMENTO DE
PASCO, ASIMISMO LA SENSIBILIZACION CORRESPONDIENTE
EN NUESTROS EVENTOS DE CAPACITACION.

SUB GERENCIA DE DESARROLLO SOCTAL Y ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
Tetéfono 063 « F97060 anexo 20356
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