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2
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ndidatos

io de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

Ano del Bicentenario del Perti: 200 anor de Ind ependencia

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS
DEL / DE LA POSTULANTE

7

M/Z// /<4/é0;/7é //wﬂu}w /(-/Va;,__

NUMERO DE EXPEDIENTE

EXl. 002 Ve 2020 .. CETE - C R |

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMC Y RESL .TADO

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL

TRAYECTORIA PROFESIONAL

PROYECCION PERSONAL

[TPUNTAJE MAXIMO |

2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO

T PUNTAIE TOTAL |

APTO

NO APTO

25 PUNTOS

D21g 12 puntos

Ce & cuntos

Cela é cuntos

LSIGNADO

De "5 a5 puntos

D=1z 14 puntos
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ANOS DE
REP U B LICA | HiISTO E)!cauu de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

Ano del Bicentenario del Perii: 200 anos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

e —— e e

Puntaje de 1 a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL puntos

FUNTAJE

MOTIVACION

)
S Juf(f(%w“/*-’s"ﬂ/»&/ra“"

B Puntajede1a7
‘ 3.2. TRAYECTORIA PROFESIONAL un plu ik

MOTIVACION

l.,...,,%...ﬁ..._;fmm;/o,_. 2 Bt LS e T
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Comision Especial de SLlecciﬁn

Aptos|Para 1 E)
Magistrados t'el Tribun

S DE i
o %lc&io de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio del Bicentenario del Perd: 200 atos de In lependencia

Puitsjedelap, |

3.3.PROYECCION PERSONAL pUNtos

PUNTAJE

MOTIVACION

/7/-/:" / «1——,..,/-..4:.4; (_’/\/\”“ ;m N _Mﬁ_//(_,, "—’af/m
/5,»4/:/: /j_‘ r_.a r’ / /"-47-"'"' -4/“"-/‘/". ?v,a/.,}.‘,-.‘/{cfl ,57/&7/4 U/ W/

P S S S P S |

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PCR ZI. COM3RESISTAS

: FUNTA.L: MAXIMO

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA +5 PUNTOS |

Solvencia e idoneidad moral i “.___._.} g i

Trayectoria profesional - / By
R
Proyeccion personal Ve
-~

PUNTAJE TOTAL ASIGNADA T /» l |

CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO CAP1C NO APTO |

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS | .— B s o
DEL CONGRESISTA Janis (bl [odes [ rleon
FIRMA /Wz %
FECHA ’ Z/ 106/2021 [
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REPUBLICA HISTO H)!c&io de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

Ao del Bicentenario del Perit: 200 anos de Independencia

ENTREVISTA PERSONAL

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION Y PU

El uso de este formato es opcional, cada Congresista puede usar un forma

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS

4 .
- i S S ot € ; _ /v é
DEL / DE LA POSTULANTE [ﬁ*v’é ¢ Gollerme fletsysern IMF

NUMERO DEEXPEDIENTE |~ _» /3 _ P 21020 - CETC ¢4

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESULTADO

21.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL

PUNTAJE MAXIMO
25 PUNTOS

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL

D212 12 puntos

TRAYECTORIA PROFESIONAL

PROYECCION PERSONAL

Ce 1 a(fpuntos

2.2.CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO

PUNTAJE TOTAL |
£SIGNADO

APTO

De ~5 a 25 puntos

NO APTO

D=2 1z 14 puntos
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Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Eleccién de

T
e Magistrados del Tribunal Constitucional

CONGRESO | Fetios be
REPUBLICA | Hi§

TO RJ!t@!io de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

Ano del Bicentenario del Perit: 200 afios de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

-: = Puntaje de 1 a 12
3.1.SOLVENCIA £ IDONEIDAD MORAL puntos

L2 .

PUNTAJE

MOTIVACION

[ tnigr pn  rriode oplecends [ Pemrpers ..o A

“<r

......... Cnn wqp et /i.fﬁ..'-: D Tl pafrn 200 po e | et
wr ST L0, RO, ocnssinevissivsssssissinmmn

e Puntajede1a7
3.2. TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos

7

| PUNTAJE

MOTIVACION

/"’ ’”"""‘/'Z"‘*’orzr’w’(vzfﬁ‘/’*/f(frr/’"’“(
en et Jeme oo
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CONGRESO | "{Ros pE
REPUBLICA HISTO R)ltaﬁn de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

Ano del Bicentenario del Perd: 200 anos de Independencia

s | R
N --'Fﬁ.'F. Comision Especial de Seleccion de
ellsile Aptos|Para 14 Elé

Magistrados delTribunal ¢

Puatzjede 1a%

3.3.PROYECCION PERSONAL puntos

|
|
PUNTAJE |

Z

MOTIVACION

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR El. CONGRESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA FU":”‘JE WAING |

5 PUNTOS

Solvencia e idoneidad moral = /;
Trayectoria profesional - —-----:.7___ N
Proyeccion personal ——— ___..GJ_,

PUNTAJE TOTAL ASIGNADA T 7

CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO APTO | NO APTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS

-
DEL CONGRESISTA /ﬁzm.,c ﬂfs il /Q;//,% 7/444.,

FIRMA /}? ‘, %

FECHA 2 [ .106/2021
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Magistrados del TribunaliGons itu}:i':ina:l
{1 1

CONGRESO ‘
REPUBLICA

S DE
o E)lc&io de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ao del Bicentenario del Perii: 200 anos de Independencia

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS )

DEL / DE LA POSTULANTE T il /45%7 Ctle //r/dn

NUMERO DE EXPEDIENTE LEXP, pOY—V 2028~ CETC -C LR

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMC Y RESULTADO

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL | U TA-E MARIMO

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL | De 1z 12 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL De 1 a7 puntos
b
|
PROYECCION PERSONAL . De1apruntos
|
A . . ! T
2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO e
| SIGNADO
APTO | De 15 & 25 puntos
| —
NO APTO De 1 & 14 puntos
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»TO R)!(&uo de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

Comisi6én Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Eleccion de
Magistrados del Tribunal Constitucional

Aio del Bicentenario del Pera: 200 aios de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

-

3.1.SOLVEENCIA £ IDONEIDAD MORAL

Puntajede 1a 12
puntos

/2

MOTIVACION

Aiene 4

_ Va‘m.'?f

..,.cff.(‘ff"ﬁ “w el

- A 74-@ 44%—47 b ele
_led 76(/‘-*114/( Wﬁ/cmu-—/

L orre C < L-m_

) C'V""J %;uc.‘.wu.—é

! 3.2. TRAYE C‘TORIA PROFESIONAL

Puntajede1a7
puntos

PUNTAJE

>

MOTIVACION

(_(/bmffs 701.4/"-1—'{

.. fF’“' %w«;v‘-‘-’"’“* St e o e
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Aptm Para 14 Elc¢cion|d

Magistrados f’l_l 'Irlburn {Consti

CONGRESQ | A0S DE
REP U BLI CA HISTO %lc&io de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

Ao del Bicentenario del Perd: 200 anos de Independencia

Puntsjede 1a

3.3.PROYECCION PERSONAL puntos

PUNTAJE IR /

MOTIVACION

e b . s MI‘J évrf

_)W: /w;~ 2k T /M’r‘wwd ,/chcwéo

g ,,.;7';m e potepe L

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PCR EL CONGRESISTAS

O S —

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA | dae o
Solvencia e idoneidad moral : '____"/' _2__"‘*""
Trayectoria profesional _}
Proyeccion personal T é. 7
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA | 25‘
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO " APTO | NO APTO |

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS
DEL CONGRESISTA

'7;14”’}- //;, ﬁr.lf,;.. (/4:;(/,._1 7/ 72

FIRMA &/—W’/ﬁ

FECHA Pl 2/ 1062021 o
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~ﬁﬂllnl 2 [!!ﬁ'!!".'! Comision Especial de Seleccion dé:bﬂnﬁi‘;iatéis .'
allelialiiaill Aptos Para la Eleccion de | |||

TE Bl |
CONGRESO Magistrados del Trihunal%@o:f:s itui:i nal|
REPUBLICA | HIS

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio del Bicentenario del Perdi: 200 anos de Independencia

ENTREVISTA PERSONAL

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION Y. Pl

1. DATOS GENERALES

M‘C‘M'? 7e Q’)/:‘//Lﬂ /et u/;:‘/”‘t/?""‘l

NOMBRES Y APELLIDOS
DEL / DE LA POSTULANTE

NUMERO DE EXPEDIENTE /'_’;}(ﬂ O/0~FP- 2020 - CETC - CR |

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESULTADO

PUNTAJE MAXIMO |
2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL 25 PUNTOS
SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De 1 a 12 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL Dz 12 7 puntos
PROYECCION PERSONAL Dz 1 a 6 puntos
: . PUNTAJE TOTAL
2.2.CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO ASIGNADO
APTO De 16 2 25 puntos
NO APTO De 1 a 14 puntos
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qul Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Eleccion de
Magistrados del Tribunal Constitucional

( ONGRF* al)
I(FI’UBI [CA HISTO I

ANOS

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afio del Bicentenario del Perii: 200 anos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntaje de 1 a 12
34.SOLVENCIA I IDONEIDAD MORAL puntos
T /N — 2
PUNT. L2
L MOTIVACION

Lo Epttrnimtlee b b Lebyr /Mm’*w e
’-/( /'0([“"" d’ /’-'"ﬂ-/ - /’/ t‘dfr-(_/‘-/“‘/(—‘h-“r/)"' -A"T )r—w.az /"/7»—1{....‘:
0—/ /T-Du‘.x/ )""’- n?n 7"3

Puntajede1a7
3.2. Th AYE ("T:)RIA PROFESIONAL puntos
PUNTAJE =

MOTIVACION

oo Tyt [iferimat On oL Temp pust gocimed
L Dere frihid
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riieni o Kinliriin Comision Especial de Seleccion ddic
nﬂan'm tip ='![lr Aptos Para la Eldecio del |
- Magistrados del Tribunal/Constit
CONGRESO | "XNos pE '
REPUBLICA | HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Bicentenario del Perc: 200 anos de Independencia
. | Puntajede1a6
3.3.PROYECCION PERSONAL bUNtos
PUNTAJE V, ’
o

MOTIVACION

A I D Gus s fean 77 blemt. [t eard o Sse

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR EL. CONGRESISTAS

: | PUNTAJE MAXIMO
CALIFICACION EN LA ENTREVISTA ‘ 25 PUNTOS ‘
|

|

/2

Proyeccion personal '

ol |

Solvencia e idoneidad moral

Trayectoria profesional

PUNTAJE TOTAL ASIGNADA 9 ’JJ
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO TAPTO l NO APTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS _ !
DEL CONGRESISTA T i Soptene  2alef 7ol
FIRMA Wf/Z E |
|
|
FECHA P 2/ - 106/2021 I
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CONGRESO | Bt == Ml 1] 1m0 Ei ':;- |
REPUBLICA | HIST :

Decenio de la Igualdad de Oportunid |dl para ’\[ujt o [lomhres
Ano del Bicentenano del Perii: 200 anor de i ependencia

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS Aarcs Oyarce o 2zell
DEL / DE LA POSTULANTE

NUMERO DE EXPEDIENTE L, O3 . POTO | CETT = CE

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMC Y RESLI.TADO

AUNTAJE MAXIMO |
25 PUNTOS

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De: 1 217 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL Dz 13 7 puntos
PROYECCION PERSONAL Dz 1 z ¢ puntos

2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PUNTAJE TOTAL

ASIGHADO
APTO Ce 18 z 25 puntos
NO APTO De: 7 a 14 puntos

‘aginalde 3



Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Eleccion de

! Magistrados del Tribunal Constitucional
(ONGRE’S() ANOS DE
REPUBL!LA HISTORIA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afo del Bicentenario del Perii: 200 anos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntaje de 1a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL puntos
PUNTAJE %
MOTIVACION
7/://71/ //‘MA fﬂrhCAz.J. o a‘.’/ /-’”’—’/M ’-%/Wﬂ— A ke —/’C{—

.wi%y# e o el e ol Trilned.
@“’nh’”m"(/'”‘"v‘“ .‘.7ﬁvnw/n—w"p bams _en. b “"71““’“
e b Y e et g oy /é.mfywﬁ%'* . —
?‘“"‘7“7‘/-‘4’- gt L2 O o b frredny o< f‘vwm.
X . Grgedtm indemesnionld o i R

Puntajede1a?7
3.2.TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos
PUNTAJE 5
MOTIVACION
5:1/'- ‘ﬁrn«qmﬁ ""'v%'/'wvvu-r{_ ""(‘ /\1//" 37 e e
Bl Vil o B o Bordep o proke

; ‘FX (—(/ VJ ] /l‘ld lt’..a}qf /g [ 'V'\IA }3-1(,ly4.(,,f.- A/id) f“f’, ‘1,.(‘ 44-‘1.{ =5

../“’f‘(- 0(7/):«1(/4«5 /‘ G5 a»ffn«u( . ;‘.7;.{?'.':.".‘.‘.‘,‘.??..,,(.e«‘i‘.’.!..?ff’.[?f‘ffﬁf.‘.‘::.
Srhve Koke  cve Frad oy Bifremstos i Cvifrovergi
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ngﬂlni Hr I ﬂsua lgﬂ i
CONGRESO | "{Nos pE |l ‘
REPUBLICA HISTORIA Decenio de la [gualdad de Oportunida Il S pri Mt j2 ey ”(lmbli“)

Ano del Bicentenario del Per(: 200 2n0s de Independencia
3.3.PROYECCION PERSONAL B = |
PUNTAJE SHE /‘:—_“““'
g

MOTIVACION

I

|

dh—-ﬁ- I Zend (‘*—’)  ppeeren ) gy e ‘(')-..a-./m-:,_fwzag 5“4. ‘
e s Tt erme penhre Al Frbord

LGt DI Wvﬁ',u.: ﬂ"-aﬂ*"*. Cor Py fmrane~ M |

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PCR EL. COMZRESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA P :I,;n; LI\]:{II‘E?W !
Solvencia e idoneidad moral - ? " -
Trayectoria profesional o é"’ _—__;
Proyeccion personal T = _|
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA . //g __I

CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO AFTO | NO ApTﬁ"‘

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS i
DEL CONGRESISTA 7";”“’.‘L Posnila [lo0ar [Tatep

FIRMA FZ/ A f J

FECHA 3 2/ /06/2021
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7 =t HIE T D s
ZH'!HHI £ inﬁ!ﬁ:‘. Comision Especial de Seleccion dc;-c;lll;dl iatfls p Candidatos
R SHRULIRA AHRNA Aptos/Para la Eleceion de /11|
Magistrados dgl 'I'ribt.tnal‘néo:"'lsqitu}:i inal|
CONGRESO | Bt "t tliSorfiiidnal
REPUBLICA HISTORIA Decenio de la [gualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

Ao del Bicentenario del Peri: 200 anos de Independencia

ENTREVISTA PERSONAL

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION Y PUNTA

1. DATOS GENERALES

" — § - ~\
NOMBRES Y APELLIDOS | (Jf cur [lernedo R rg’f-("b A L
DEL / DE LA POSTULANTE
NUMERO DE EXPEDIENTE S, 13- P 2980 CETe =€ A

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESULTADO

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL

PUNTAJE MAXIMO
25 PUNTOS

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL

TRAYECTORIA PROFESIONAL

De 1 a 12 puntos

PROYECCION PERSONAL

Dz 1 2 6 puntos

2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO

PUNTAJE TOTAL
ASIGNADO

APTO

NO APTO

De 15 2 25 puntos

De 1 a 14 puntos

Paginalde3



Rk / '., njizlin { Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
i T Aptos Para la Eleccion de
(-O NG Rl' 50 Magistrados del Tribunal Constitucional

ANOS DE
REPUBI.!\_,\. HISTORIA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

i g 5 Puntaje de 1a 12
‘ 3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL Santce
| S ———
PUNTAJE
| i
| MOTIVACION

/ /‘{’,{C\“ t{/‘“' ‘ - s lorarLd. /Vf/ /-/ f’rfn:' (/éifcqr&-
5 :./V.'.'[/c/f-.f‘)()v.;-.; i //A/ /;,_-_ ) (/}./ j(‘,‘ e [/‘\1/‘14[ /w’l““’ﬂ d-fr\’-

o et //()/" Wi kA Tabered.. G0 F Dfes: f“f‘( e B —
c/t ”})fa Ko /"' Aiaceian | ynas 0. sl Ao bos erTeqpen
_ / T s e o s danian. Bin crobenp)

L OiAG 0."?..‘/?‘.’.".5.4.*..‘... 4:{yf.ﬁ ;'.‘?....../:'.’.J.f:.{f,*.‘:f)....é.fx.., 4 rentode ’('

Puntajede1a7
3.2, TI AYE CTDRIA PROFESIONAL puntos
TPUNTAJE ~—— §[
TR MOTIVACION

i /45-{ {_({‘IY] ~ de_]!_{'/,;‘y’y. .{.ﬂ 2y é;..,__ ﬁ{;\ ‘{,', ¢, y (,_, .

;’y(’/ﬁn"*’«r " bnde, v "’("" et J‘“" /(/ﬁ'-!/ J(f' b
// Cmn uf./!f; cF""" r’ldug,. },I/"‘“" -(M Ry il /r- /_,_ CrnJorrerks

J'VA M" -f"'/(' .“//u‘!- y’t{/’az [{?/ff(a’)j,’ﬁ_,}( Uj-‘ t'?. ‘((A/__‘._xy... 7"',—-—744'19,.
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PERU

a1 ol

Comision Especial de Seleccion c‘]t. Gujd da
Aptos Para la E';L‘i(!l(}i’l e

5 i
- Magistrados del ]r:burn, (o‘pqht :c': n=
CONGRESO A'g?.s DE HE

REPUBLICA | HI

ORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Bicentenario del Perd: 200 anos de Independencia

3.3.PROYECCION PERSONAL | Puntajede1a6 |
| puntos
PUNTAJE V
MOTIVACION |

LES et ent Baade. o ok i e it Tobored
'__L')"‘J ﬁﬁc«b}"'ﬂ—’( L F‘t/r- (/}—;75:-,;-{. il €2 ((./\C.‘ / Lo f&/.ﬂn fﬁr«-‘[ C“

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR EL. CONGRESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA | USRI AMO }
Solvencia e idoneidad moral | g
Trayectoria profesional | ( / _
Proyeccion personal / 5
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA [ / é i
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO | APTO NO APTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS e |
DEL CONGRESISTA ¢ . i ;

/ﬂ“"“" /21-(’/1-(4‘- /z.c/(;_j /%A/(4—- |

|

FIRMA }?7(4! /

FECHA 7 2/ -106/2021 R i
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CONG RESO - Magistrados dp: i
ANOS DE e
REP U B LICA HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujer s« Hombres

Ano del Bicentenanio del Perii: 200 anior de hivleprendencia

ENTREVISTA PERSONAL

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS "
Je B & s =
DEL / DE LA POSTULANTE | /% Frransis co / 3

NUMERODEEXPEDIENTE | =/ 0/ [~ 2029 - (F7€< - o’/‘

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESU _TADO

21.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL | ' HAE TAXIMO
SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De:t @12 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL D213 7 puntos
PROYECCION PERSONAL Dz 1 3¢ puntos

2.2.CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO FU: Zﬁ jr | J::g AL

APTO Ce 1€ 2 25 puntos
NO APTO De 1 a 11 puntos

‘agina1de3



Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Eleccion de
Magistrados del Tribunal Constitucional

(‘ONC RESO
REPUBL!LA HIiS

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ao del Bicentenario del Pera: 200 afios de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntaje de 1 a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL puntos

&

PUNTAJE

MOTIVACION

,....7.’./.'."?7_’.".‘,’..,,f‘f‘*f.’.{fﬁ.,‘f.'fﬁ,-,(,,«!‘,f:...(?-:-?2’.':‘?,...t’./;f?.(.’-f.’zf.—"t‘- LS AR B /'“-;“; A”” La—r
sty Tr*o )‘f/y’“"‘"”‘g bzt o (0 M”"“‘-‘/ 0 loray
L WA e D o T C,,.,;f;é,n,._,_-é,, /St AN
BB or od pere b aresiies \p e
Ee b b ke Lo /nmzw ... eTrebry | Cr -l

1

Puntajede1a?
3.2.TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos

PUNTAJE 74‘

MOTIVACION

...!-’.’.'.‘.f‘.,..,_.‘Ef.ft:‘ﬁ‘.‘.'.':?.‘....-,.?f‘r:m.,....c'f.@%fé:? P f gwfzﬂj—.. L2

LW‘-*'*(’“’”"(""“‘;/M(fé'Lﬁleﬂ B i 7‘, ﬁ’t sl d
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ey PERU

KERIR KA
CONGRESO
REPUBLICA | HIS

Comision Especial de Sgleccion

al
Aptos| Para 13 ERdes
Magistrados el';iI?ribu:
%

s E > = P it b ol .- -
ORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidade; pari Muje es v Hombres
Ano del Bicentenario del Peréi: 20) a nas de Independencia

3.3.PROYECCION PERSONAL - MF:] :uf; 26

PUNTAJE 3 ‘/

MOTIVACION

/Wﬁ“r‘d,ﬂVf/umé’“ﬂfjv/%/w%w,ww,

. |
|
|
|
i

N |
4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR £1. SON ZRESISTAS
CALIFICACION EN LA ENTREVISTA P ]“':b" lml:{:%isml
Solvencia e idoneidad moral " ““"mé ) 7l
- Trayectoria profesional o Lfﬂ T
Proyeccién personal o (/ -
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA T —___|
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO " ‘jc.‘F'T-b/ | NOAPTO |
. 4

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESIST . FETHA

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL CONGRESISTA Tven 1ol [PoAA //,«Zu—

FIRMA w

FECHA / " 92 106/2021

*agina 3 de 3






5. PERU |

F:-—_‘_i-'ign | Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
ijedstn | Aptos Para la Eleccion de

- - D EC - Magistrados del Tribunal Constitucional
CONGRESO | Bl ==

REP U BLICA | HISTO R)l[&ﬁu de la Igualdad de Oporlunidades para Mujeres y Hombres

Ano del Bicentenario del Peri: 200 anos de Independencia

ENTREVISTA PERSONAL

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION Y PUNTAJE FINAL

Elluso de este formato es opcional, cada Congresista puede usar un formato de disefio propio

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS ;

" 7 T i
NUMERO DE EXPEDIENTE /’ '/)2'-3\ - ﬁ’waﬁ w CC/AC~ (\K'-..

S’

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESULTADO

PUNTAJE MAXIMO
2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL 25 PUNTOS
SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De 1 a 12 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL De 1 a7 puntos
PROYECCION PERSONAL De 1 a 6 puntos
— . PUNTAJE TOTAL
2.2.CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO ASIGNADO
APTO De 15 a 25 puntos
NO APTO De 1 a 14 puntos

Paginalde3
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2, ey

Comisidn Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos

Al
CONGRESO
REPUBLICA

(KRR

Aptos Para la Eleccién de
Magistrados del Tribunal Constitucional

ANOS DE

HISTO R)!:‘&iu de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ao del Bicentenario del Perii: 200 anos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntajede 1a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL puntos

PUNTAJE / 2

MOTIVACION

=

A Y e R e e oy T TR . el R o

Puntajede1a?7
3.2. TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos

PUNTAJE é’)

MOTIVACION

e G Gl et

,,,,,,,, . L B2 e Ot 2 i

vl A Ames By dle  fegdender oo cohompain (oo
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L, Piru

-—--r|
l

i) r riizfin Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
milp

"W

Aptos Para la Eleccion de
Magistrados del Tribunal Constitucional

CONGRESO
RFPUB[ICA HI

ANOS DE
ST

o %l(&i() de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Bicentenario del Perii: 200 anos de Independencia

. Puntajede1a6
3.3.PROYECCION PERSONAL Bintos
PUNTAJE B
MOTIVACION

~ S En ///. ((n L/c)c-ﬁ Cee » A (/-«cﬁ‘

_o[f)c KO((» LM

V/Axn 'ZM-«L—.. Er o noni~ers i/fJ‘ o

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR EL CONGRESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA P”"‘;’:;’Egg’g”o
Solvencia e idoneidad moral / )
Trayectoria profesional o 7
(o
Proyeccion personal Z
—
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA =
D
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO APTO NO APTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

ol il /z,?,--.e?/.ffa.::.’r:.f..’.f.'e‘..-_J._./,\..zr.».:»:....._(f.?.,.?.i‘.’)t".’..“?ir.__..‘?.‘fffl

NOMBRES Y APELLIDOS | " r B :
DEL CONGRESISTA / AP ///’Qf DUD ﬂ—w:ﬁ_,\ .77 LA

FIRMA )7‘—7:4’/,/,.,- /
FECHA / — 2. 10612021
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Comision Especial de ‘-icleqr:mn

gttt L \ptm aila|EL

Magistrados dpl ?nhu_ 1
CON-_E}‘:RESO ANOS DE 1l
REPUBLICA HISTORIA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujer « « Hombres
Ano del Bicentenario del Pert: 200 aiios de I ¢p2ndencia

ENTREVISTA PERSONAL || | m u '!
FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACIONIY Pl

Y

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS Tovse Luis /wa Solley™>

DEL / DE LA POSTULANTE

| w20 - CETE— C R
NUMERO DE EXPEDIENTE | ~x/. o2r¥-~ - 220

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMQO Y RESLI _TADO

AUNTAJE IMAXIMO
26 P UNTOS

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De 1 @ 17 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL D21 z 7 puntos
PROYECCION PERSONAL D21 3 € puntos

2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PU';” AJE TOTAL

AWSIGHNADO

APTO Ce 1E 2 235 puntos

U}

NO APTO D& 1 & 14 puntos

dgina1de 3



L. PERU
==

& I;-l-;- p Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
ied [! / ot lareif 3
“w ) A\iptn-s Para ‘la I lLCCl_(II‘l du.. ‘
(-.O NG RE S0 Magistrados del Tribunal Constitucional

RFPUBI.I(_\ M1

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Bicentenario del Pera: 200 afios de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL Puntaje de 1a 12
puntos

PUNTAJE F 7

MOTIVACION

7//".‘/,'_‘5,_. Igg./:g%?ﬁx_{._cgﬁ_ cnne Ao fc«n—{o ¢/ e bear rnalo ot

. Ve 3 J, - : L p
ool eriom S AVE  F 20 77 P1En e

hf—mwf”/ﬁ L e m D Cond B TV de L || Lo o Fey et
-’

p Puntajede1a7
3.2.TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos

PUNTAJE 7
Z

MOTIVACION

AL AEPELD e folimits g e vt Bt

M . pp e /f/*frfﬂ-..-...#&_ AT . e
- z;f..:"M,«; ALl /‘j.fi 44?(,/?./,4,4,-.- A, Arqrllasd oqp lod 74/;«4-2

’*J'/ //(.J‘A“—r-{z—d/ /7‘4-»’(" = f—""""f\‘«f/f‘) /\-'/"‘/9"); nWJVi
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L PERU
fowst |

eiteiizik < Rinlieflin Comision Especial de|SEleccion
a“p“liﬁ ._[P!i!ﬁs Aptos|Para 1 Elded
¢ 1)l
: Magistrados ¢eliTiribun
CONGRESO | "ANos DE il
REPUBLICA HISTORIA Decenio de la [gualdad de E‘lportunid.ni;: _p 1: _T\-H 1_ I_ I.“iiumhros

Aiio del Bicentenario del Perd:: 200 aa03 de Independencia

" Puntajede1a6

3.3.PROYECCION PERSONAL plntos

PUNTAJE “é & =
MOTIVACION T T

fose e cambi Ty e ol Taberad. o et o léc.

’ = f
G2 i bie | e [ fodite Paeal (o etk W S
BT Km0 T0h pd rdh faineod. .

A il Beite b el K reclign - na

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR EL. COM 3RESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA PU is"'lJ]:";ﬁm—(;_
Solvencia e idoneidad moral S /f__-"
Trayectoria profesional . é] |
Proyeccion personal F p St
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA = -2.3___.__
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO ~AFTO ’ NO APTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL CONGRESISTA //;zm« ﬂorm&i yva 7&5"«\

FIRMA ?"%

FECHA P 27 10612021 FeSSESESSERE——=

'igina 3de13






PERU

niiniini B 2 Rislinli= Comision Especial de "u.lL dion
‘ﬂfﬂ’ir/ -!FE?HQ Aptos|Paralla| lﬂ
- Magistrados del ¥
CONGRESO | "{Nos pE BN
REPU BLICA HI STO RIA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mni: re Ilnmbn-

Ano del Bicentenario del Peri: 200 anor e lm ependencia

z
ENTREVISTA PERSONAL |‘ Al
FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACIOI | hh]l il ;5;
| i

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS , . L
g:”(/{; SUsN 2B \‘709//')5 DiIb2 Srbva
DEL / DE LA POSTULANTE

NUMERO DE EXPEDIENTE | £ x [, 026 — [P 2027~ CETC =€ f(

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMCQ Y RESU . TADO

TAUNTAJE MAXIMO |

I
25 PLUNTOS

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De: 1 a 17 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL D213 7 puntos
PROYECCION PERSONAL Dz 1 z € puntos

"PUNTAJE TOTAL |
ASIGHADO

2.2.CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO

APTO Ce 18 z 25 puntos

1

NO APTO Der 17 a 14 puntos

‘zigina 1de 3



Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Eleccion de
Magistrados del Tribunal Constitucional

(“ONG REQO
RFPUBL[(,A HiS

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afto del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntajede 1a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL puntos

PUNTAJE

8

MOTIVACION

- O‘ULM'“_, e.ndonedod meoral Boontos
Mo 4 MWecign 1

.‘..._...‘...‘_?,‘.‘F’. ....... é.?’h@"-‘ lencia  como  docente universitais
..\.‘.....@.qf.@rf\_.ws.__,e.,.m_e,s,?.%.fr_f.‘.%\.;,9.9.:1’19%.1@—49....@n...rr\..c.éf:..,Hx:’i‘a...‘..ﬂ?{.,.

dendamenTos N-conceples cons I Yocienales . Su dise focen
Sobre o) ce) ael Teibonal Constitvcional fcemte |
Qresese deregionaMaa oon o b anlocado lag cvestion

SLonsTitvcionales. e dade \a impresign  de estae

Con Mmoo Chwe 5"':,:_5_5 .

e Puntajede1a7
3.2. TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos

PUNTAJE

3

MOTIVACION

Bv Yeaysctoria esta ligade o la docencia
Jsnlpedsitatio €in embacge, las asignaturas ao
“a“eﬁado/gadqs al.dsea. constitocional  Tiene
~Qreblemeas  en. e ponderccwn  de decechos en
Mos temas constiivcionales Leeate 4 aspectos

SLedeates  como el proceso. de. desgentea lizacio
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CONGRESO
REPUBLICA HISTORIA

ANOS DE

Decenio de la Igu.‘lldadde{)poﬁumdult pAan [».1|| = .Hnmlvrcs

Ano del Bicentenario del Perti: 20) aaas de [ndependencia

: S
3.3.PROYECCION PERSONAL F Jm]::i fiat:; a®
PUNTAJE “3 T
MOTIVACION T i
Noo ha losrado comonicar con propiedad
Sogro@cw\,encasodubw eleg '._C_’ﬁ‘_r..”.‘

‘.‘@.,u.c,.,...;.—,u.mg.\.-.\'..t?‘.g.-.,..,..‘.?,,I,‘,,L'!"‘,'.!.,b.&:T‘.‘?.t..{.......f‘.’.‘.'?.f’.r?.f.‘i.f.-“’ cronal |

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PCR =1. CONZRESISTAS

PUNTAJE MAXIMO |
CALIFICACION EN LA ENTREVISTA 25 ZUNTOS |
Solvencia e idoneidad moral T “5
B
Trayectoria profesional fj !
Proyeccion personal R
et -
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA ,/
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO - AFTO | NO APTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESIST A, FETHA

NOMBRES Y APELLIDOS | _— . - y :
DEL CONGRESISTA /AN{D /)p) o Quor,;r eicp

FIRMA //M« / ’i

FECHA 5 2 10612021

igina 3 de 3






FFRU
1 .". - ‘i

Magistrados d|
CONGRESO - S
ANOS DE LBLETRE
REPUBLICA HISTORIA Decenio de la Igualdad de ()pl'rluﬂill:lCi para Muilr " I|umlm.'\
Ao del Bicentenario del Per: 200 anos e I ¢pendencia

A

i il f'xhﬁ i

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS
DEL / DE LA POSTULANTE

NUMERO DE EXPEDIENTE | =7 ()23 - [~ 2022 - CETC — 2

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESLI .TADO

PUNTAJE MAXIMO |
25 PUNTOS

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De: 1 a 17 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL Dz 1z 7 puntos
PROYECCION PERSONAL D=1 =z € puntos

T PUMTAJE TOTAL |
ASIGHADO

2.2.CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO

APTO Ce 1€ = 23 puntos

NO APTO De 1 a 14 puntos

‘agina 1de 3



PERU

H:-E r Comisién Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
nliekie

F SRR Aptos Para la Eleccion de
CONGRESO Magistrados del Tribunal Constitucional
- deln

REPUBLICA Hi

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ao del Bicentenario del Perti: 200 anos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntaje de 1a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL puntos

PUNTAJE >

MOTIVACION

' 7;?:/»( CFalritripng. Lepr D docyphe & Ty e 5/ Atrptton

o Fronstementa g ol

LYl aetlon 00 o Fibiod | g h LA, L GonTov P ol
Ud. fomsfotiomsn g o Fobont oy Blvoinad, o fo et Ao

D,
LEmi Bt St bt Salor b pamestendn o h f e

. Puntajede1a7
3.2. TRAYECTORIA PROFESIONAL slitoa

PUNTAJE 7_

MOTIVACION

R, O R o m*mrﬁ(df/""" E (o, A2 bt e UniiaiT o ...
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?_T-';__t:r’FRU
RK AR
CONGRESO | B
REPUBLICA | HIS

s E . | A L ]
ORIA P ki e

Decenio de la lgualdad de Oportunidades pari Muj2 s ¢ Hombres
Ano del Bicentenario del Pert: 200 anos de Independencia

3.3.PROYECCION PERSONAL Puntajede 126

MOTIVACION

puntos !

PUNTAJE T =
|

e

|

/*”W“”‘%W/m#n/mﬁ?&t,w}una( e ol kbl

4’*‘5291%4/#@&:7»/%4*:%6“0**«5% |

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PCR £l COMN ZRESISTAS

CPJUNTAJE MAXIMO

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA 95 21 NTOS

Solvencia e idoneidad moral T ;

Trayectoria profesional 1 T
I .
Proyeccion personal {d

PUNTAJE TOTAL ASIGNADA

CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO

FTO | NOAPTO |

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS | ;
DEL CONGRESISTA 7 ais (loins [bone Malen

FECHA # 2 2.106/2021

'igina 3 de 3






il
g 'q'&rldid.ltos

Aptas Para la|Eleccion e 1 |
Magistrados dél Tribunal|{Cons it'ut:i ia_l‘
L e B

Comisian Especial de Seleccion de':Fan;diHat;:ts

CONGRESO | iRos pE I
REPUBLICA HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

Ao del Bicentenario del Perd: 200 anos de Independencia

ENTREVISTA PERSONAL | d’ |
1

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION'Y PUNTAJ
TR 1 B0 RERY

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS /_7,7 wel. Ohy e 7:W /’79%;63

DEL / DE LA POSTULANTE

NUMERO DE EXPEDIENTE &xf. O 50 _ - 9029 Ere— CL2. _

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESULTADO

PUNTAJE MAXIMO
2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL 25 PUNTOS
SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De 1 a 12 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL Dz 1 a 7 puntos
PROYECCION PERSONAL De 1 2 6 puntos
‘ . PUNTAJE TOTAL
2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO ASIGNADO
APTO De 15 2 25 puntos
NO APTO De 1 a 14 puntos

Paginalde 3



Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
Aptos Para la Eleccion de
Magistrados del Tribunal Constitucional

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

. 2 Puntaje de 1 a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL Siiritae
PUNTAJE 10
R MOTIVACION

_ 77‘4!4; %‘1% e le /‘14-1—3 oL dzfﬁ('-(/fim_ ean .ﬁ'lﬂf’r‘-’( f('f‘““';ﬁ"
4 y (/_/ wa‘d‘a M/{Z/(l "\ﬂ-,f-g(.‘d.”l‘. }4—" &((';"’)/ﬁ‘e‘m

..... Pulpe 4“ R il e NN L.
...... ())[V‘“" ‘-. PANPLATOAL  reirvrsssieines el
T Puntajede1a7
3.2.TRAYECTORIA PROFESIONAL SOiioe
PUNTAJE o ;f

B MOTIVACION

e P e e b gt
o |€// /"nff{ A,{uf- u;_,{ /—{,_ !'_‘/M-(.")._D (’_)_; .'./77_’)[3644-.(«_4} e 'f:;\

Ve

i s "f?i‘“/’..*’”‘/’(’(’”“‘"‘...v,.y.-‘..‘4..(.../).’.‘.'.‘T.‘.Tf.'....ﬁgfz. refpinet
i e, S .5.’?“..‘.{.'.’...f‘.f..,'.”..[f.,[..‘c,‘?.’:.....‘.':".‘f‘,*.nf,.‘}rf.ﬁ'.../f‘.ft.?:z:’k’.‘.‘_‘.(...ﬁ“i B
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PERU

AT

ndidatos
I
Magistrados dLl lrlbun‘l,] (On“‘tll:ll*q na.

CONGRESO

£ ANOS DE | §lid 1 il
REPUBL[CA H 'STOR l A Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Bicentenario del Perd: 200 anos de Independencia
3.3.PROYECCION PERSONAL | Fustalede Y a
| puntos
PUNTAJE | 5

MOTIVACION

W Lot oo B o °"f 7'1?50'%4 ‘-””Mﬁ”“‘“'( // mf-ﬁ'“*"
e mzds .Q)/VW-LTC- l/"_f /%1»}1,/5 th?{/‘?mf"'&o W!?SJ‘/-—-{HW

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR EL. CONGRESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA } PU“'ZTSAF;’SN“QQ’SMO |
Solvencia e idoneidad moral - / () |
Trayectoria profesional _ {// |
Proyeccion personal ; J,---
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA | /q
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO | APTO } NO APTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS _ )
DEL CONGRESISTA 7"6 s [eantis [looss Woteo
FIRMA K&Z-
FECHA 0 210612021 o
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PERU
REH[ A JHAS
CONGRESO
REPUBLICA

ANOS DE
HISTORIA

ENTREVISTA PERSONA :,
FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION!

14
Comision Especial de Séle¢dion

Aptos Para lalli]]

Magistrados d:lul '}ribu h
L8

Decenio de la Igualdad de ()pc-rtunid.'lc- para '\[I||| T Elombreﬁ

Ano del Bicentenario del Perd: 200 anos de ||ht

i i"

\II i A

endencia

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS
DEL / DE LA POSTULANTE

Macik Al Pl Dolores Jells fogurn

NUMERO DE EXPEDIENTE

B A - C€/c, —¢/<"'

Ext’ 030 -P- 20

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RES

. TADO

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL

AUNTAJE MAXIMO
25 P INTOS

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De: 1 217 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL D21z 7 puntos
PROYECCION PERSONAL Dz 1 3 € puntos

" PUNTAJE TOTAL |

2.2.CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO

ASIGHADO

APTO

Ce 18 z 25 puntos

NO APTO

De: 1 & 14 puntos

‘agina lde 3
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Comisian Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Eleccion de
Magistrados del Tribunal Constitucional

. ANOS DE
REPUBLICA HISTORIA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ao del Bicentenario del Perit: 200 afios de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntaje de 1a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL puntos

PUNTAJE /2

MOTIVACION

Kot “’fm"‘*ﬂ(‘ém’wwwfﬂlymd&wdw

- il
."7:.4..../.’4&’14.‘, Y. I .ﬂ.f.-m-.?r.é.c;—}....y.. é‘i ...X!if{f.-i?..’?...‘{’./‘:’f.’f?:’..l?ﬁ“;"ré. ke L

e e e

- R 1 - 1 —
[Vt rrseasys .:‘,’!Zﬁ"""jﬂ.‘.. Ty, e e (R E0 5’f.f?{*’%‘fi‘.i'f'.‘f"‘f“.’r?

Puntajede1a?7
3.2.TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos

PUNTAJE ?—

MOTIVACION

At ke Prhbies oo do . cmieriis gtV evibi.
o B I e ey Tt it oo
il Gt g il Men. .. ))'qj‘-t-r‘ozzf\/d(')"*’-{‘-‘-‘-‘-&acaj-

il pardale.. Lo, CnTooveriam A clenccdaS o to-de
ol .:n 7-6( eevees f’.t.f‘.‘.'f’.?.f,srisf-.#:..“{(ff.....i?é«(f.(/.(.c../n.s’/cf}.’f.f.z,@t(é—

a2 /1'*’-1’?"”{’5 ’(‘: e j B. K‘:(‘Fz’r:‘.f-:f.ft.‘:Z’;\. W2 % /)} et ?.’t.f.—..’.é

[
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RHIFNIHAE

CONGRESO | P

s OS DE _
REPUBLICA HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidac h pari \11 jaesy IIt:mlm:':
Ano del Bicentenario del Peri: 200 anos de Infependencia

3.3.PROYECCION PERSONAL P ”":;:;' f“tf; 28 ‘

PUNTAJE

MOTIVACION

/:b— Lorlo. 7/Wn 0. . o GO e et Fe
el Dbt Coa Blvenl . ,u,u}wj
W sz@ f'-'/l/”\ﬂ]é Lo Fenes (,,-y,,ﬁm‘r/r}w-éas C.,nJ/Sﬁ,

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PCR EL. COMZRESISTAS

X TPONTA I WIAXIMO |

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA 25 BUNTOS
Solvencia e idoneidad moral o __/2;.___“
Trayectoria profesional ' S ;Z“_FP"

Proyeccion personal

PUNTAJE TOTAL ASIGNADA - /25'

CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO

-
/|
—1

O NG APTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FETHA

NOMBRES Y APELLIDOS | .~ - . ;
DEL CONGRESISTA | /An Jlodolip 20085/ piens
FIRMA 5’&‘/
FECHA 2 2 106/2021 o __";
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Aptos Panhllec:i"' GEIHIE | !h

Magistrados del Tr1bunal|§on51tu 1na]-

8| |

Comision Especial de Seleccion de C‘andi {al{:l 'Fu C?ndidalns

CONGRESO
RFPUBL[CA HI

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mu|en s y Hombres
Afio del Bicentenario del Pertt: 200 anos de Independencia

ENTREVISTA PERSONAL

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION Y PI

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS e
DEL / DE LA POSTULANTE el Jeeleo ﬂf s/ /0”"/?/’ s

NUMERO DE EXPEDIENTE A 0Y( - P 2249, CETC -CR .

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESULTADO

[ 21.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL | PUNTASE MAXIMO
25 PUNTOS
SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De 1 a 12 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL De 1 a 7 puntos
PROYECCION PERSONAL Dz 1 a 6 puntos
; : PUNTAJE TOTAL
2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO pobierrtl
APTO De 15 2 25 puntos
NO APTO De 1 a 14 puntos

Paginalde3



| '. . i QI Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
ity i Aptos Para la Eleccion de
(“0 NG R|~ >l) viagls

Magistrados del Tribunal Constitucional
A N OS DE
RFI’UBL[L__..\ HISTORIA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ao del Bicentenario del Perd: 200 afos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Ln i Puntaje de 1a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL Siiics
"PUNTAJE ~ 59
T MOTIVACION

Jqp,cO»?/m e /74@0{410(, 2l Kencels sl hecine
........ U e execno, 4;) Cltey /v—u&)gm‘) e lthe f‘cxfCrr—d«

- G I—
3.2.TRAY ZCTORIA PROFESIONAL Puntaje de 1a

puntos
PUNTAJE

. = —_— 61

MOTIVACION

OE{757~7WC~WZ~ Gprt. .4, /”/’aow ,/wféw-/
....... 7 4_ Lo “"“"LL‘“-...

Mw”"'ﬂ_)
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Comision Especial de Seleccion dd fan i rndidﬂtos

Aptos Parala E
Magistrados del 'I‘rihunalr-_[fofp.f}ti cif n;i1
il L

: ANOS DE it
REPUBLICA HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ao del Bicentenario del Perdi: 200 anos de Independencia
: | Puntajede1a6 |
3.3.PROYECCION PERSONAL ‘ puntos ‘
PUNTAJE ‘ 2
| —

MOTIVACION

. ) : | <

|
- |

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR EL. CONGRESISTAS

PUNTAJE MAXIMO |
CALIFICACION EN LA ENTREVISTA 25 PUNTOS |

Solvencia e idoneidad moral 6)
Trayectoria profesional . ,_/ i
Proyeccion personal | 9] !

-

PUNTAJE TOTAL ASIGNADA ; / J-"

! i !
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO | APTO [ NOAPTO |
| |

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS | r 1'
DEL CONGRESISTA JANI Sogatia /on DAS ITnlea i

|

|

|

I

I

|

FIRMA }77’/;/,/ /
sl i

FECHA /" 272706/2021
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PERU

» £ n l cion

:E:ﬂ:[r n il Fhihﬁ \pms :;.1 1.1 H

CONGRESO | "Xjos pE LR RARTE A
RFPUBLICA HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidaces para I\'Iuin Hnmbnf-

Ao del Bicentenario del Pert: 200 anos de Ine ependencia

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL / DE LA POSTULANTE

/7/54./)?@ DOMINECEZ /AR D

NUMERO DE EXPEDIENTE A MR OYE - - P ?:JZ«J EETE = C 2

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMC Y RESULTADO

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL

TAUMTAJE MAXIMO |
25 PUNTOS

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL

De 1 a 17 puntos

TRAYECTORIA PROFESIONAL

)
—r
w
—
e

/ puntos

PROYECCION PERSONAL

Dz 1 z € puntos

2.2.CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO

T PUNTAJE TOTAL |

ASIGHADO
APTO Ce 1E 2 23 puntos
NO APTO

De: 1 a 14 puntos

“aginalde 3



Comisidn Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Eleccion de
Magistrados del Tribunal Constitucional

CONG RESO
REPUBHLA HiS

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Aiio del Bicentenario del Pera: 200 anos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntaje de 1a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL puntos
PUNTAJE
L2

MOTIVACION

VJQM% *:"’"’" /’h"/l uf(-“‘-"’( .4( -'?-f-fﬂ':;fw WT/:- m-,-/e
/\? f" r/""" ; /(\—\ . .-///‘JA f’.-(“)jm B {4/""'\ ‘4} //'!’/!L(../\. y m,‘. 1"“-4 "“V\—z-o
/@“— pon I e 1 myuMK, on pods WM@

/ From . M"/J "Fi‘.'”“ f‘"':\/"/ﬂ/v?-w/ﬂo""’(“-*

Puntajede1a7
3.2.TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos
PUNTAJE 7—-

MOTIVACION

g ‘752-7&4’ e ) 4-—__ !“Y’“’("‘,..e’x,.,.4-?...A,‘:',‘.‘.‘]f?.'.'.‘.',‘.f‘.’ff’.‘f’/.‘.'f'.....4',‘.4.....4‘.?.......
. d"‘*“" e /)Hit"" g tieial 7 (f."f...(.df‘.é.:‘..?.‘.f:.'..f.".....C.?.“,".-t.";.'f.*.'.{j.’.‘.‘:'.‘;f“
. /VZT- JEligede o mmff-w “ L ff’-:c?lﬁdj“ww’-"“—é
Dby A L v»J?f/w»w—(?j_f""‘ f‘*””"’”"‘?’_fﬁ“_fr.?.',...(?f.‘t?!.‘.-.....{?..‘f{jf-‘f—‘
e Lo Fordamints oo B A it

Pagina2de3



CONGRESO

p ANOS DE | Al T I
REPUBLICA HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunida l: par ‘. vjae ilumlm:'q
Afo del Bicentenario del Pert: 200 anos de Indey i‘ndencia
3.3.PROYECCION PERSONAL 3 "'tlfff cretab
PUNTAJE _'_-_W-L ...____.____1
MOTIVACION T

/f?‘ NehTrds o  evjoliretdo %ch-d &A-/””?""‘""Z;‘

MJGMQM /’:/}m v{ ZZWM_(@( 7515;;,._‘_,{ CJ%.J?S/WM,N,_./

freniines
g

I

|

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO FCR El. SOMZRESISTAS

' S
CALIFICACION EN LA ENTREVISTA Fal ';‘ . \lﬁ_g)gmo
Solvencia e idoneidad moral [ _‘_/2 N
Trayectoria profesional I ,} -
Proyeccion personal i [, T
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA /,..J
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO ~AFTO | NO APTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FETHA

NOMBRES Y APELLIDOS . / )
DEL CONGRESISTA 7/) JOIEN ﬂzt.sfzs tp Kobas ’7£>L<:f_\

FIRMA ol

FECHA 7 2 106/2021
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ey e
gﬂ’gH‘," Comision Especial de Seleccion dl_;'_t.‘:_aﬂ':cli(ﬁt%m .
pieliniiiMml Aptos ParalalE y i
Magistrados degl Tribun
RESO =~ ‘
CONE-- E ANOS DE

REPUBLICA HISTORIA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Aiio del Bicentenario del Perit: 200 anos de Independencia

ENTREVISTA PERSONAL |

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION|Y PUI

1. DATOS GENERALES

F4
NOMBRES Y APELLIDOS /:;Zé’ Dy W/IOIIAR Herth ARDED JIENEIC
DEL / DE LA POSTULANTE

NUMERO DE EXPEDIENTE | /Sv /) (Y — V- 2920 _ Ce7¢C -C R

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESULTADO

PUNTAJE MAXIMO
2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL 25 PUNTOS
SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De 1 a 12 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL De 1 a 7 puntos
PROYECCION PERSONAL Dz 1 & 6 puntos
2 g PUNTAJE TOTAL
2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO ASIGNADO
APTO De 15 & 25 puntos
NO APTO De 1 a 14 puntos

Pagina 1de 3



] I']
il Ql Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
#toee m Aptos Para la Eleccion de

(ONGRI“)O ANOS DE
REI’UBI.I'_- HISTORIA

Magistrados del Tribunal Constitucional

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Bicentenario del Perii: 200 anos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

A : Puntaje de 1 a 12
3.1.8OLVENCIA E IDONEIDAD MORAL puntos

PUNTAJE

E ' /()

MOTIVACION

/ / £ ?4«— 3 /,ﬂ)/:/}wr.‘:—(r(. ol 44/30«4:.(: Undﬁﬂ’m '/rnaf : /ﬁ/, A m

p . 4
(i/.m» .f.;,c(_ A J“m’-_ M'-f?-r'(«'oa'fr-ca /J' /?f/»-f,( YA /,L-

........ f ﬂ/ /' ’??1,;'_/(,-. ﬁf/f Jpa ,_4(:,..,/__ J_.‘-/ /,M., //M ’Aful/./_qr

//]“J/"’I'J«Ud /_/‘-M<//n

- Puntajede1a7
3.2. Tl« AYE CTDR!A PROFESIONAL puntos

PUNTAJE %

T T MOTIVACION

fo Fopelon el Lyt i Lo docorein
/-\/f"-*‘/’/"f“ ’A""'”‘/ "‘"”{”4 é—f/"”" ”“”7[‘ ﬁ/’j ’(-’/*C‘/QA/M
' L Frnatbnn gl e G eagpd Aencirnd

_*«w’ Cmd e f/w“w( .f;?wf. RE proesdin o
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PERU
el
CONGRESO | B
REPUBLICA | HISTORIA

Nl i
Comisién Especial de Seleccion dg¢iCandidatasiol
Aptos|Para 1a Eléecionde/l| |

e
Magistrados del Trihunq!.fohs,tm

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ao del Bicentenario del Per: 200 anos de Independencia

- | Puntajede1a6
3.3.PROYECCION PERSONAL puntos
PUNTAJE Li
MOTIVACION

Il el O i
')'rz?w" bt n e .. .....ﬁﬂ”’r’( oW

| Uw—/’”ff Los .. rite . Cm“‘f*? J"»L/«o%jﬂ”"*’

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR EL. CONGRESISTAS

| PUNTAJE MAXIMO
CALIFICACION EN LA ENTREVISTA | 25 PUNTOS
|
Solvencia e idoneidad moral I /- 0 5
Trayectoria profesional . d"‘ j
|
Proyeccion personal ? ‘7/ i
|
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA | / 67 I
| |

CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO | APTO | NOAPTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS
DEL CONGRESISTA //‘Mb /muh /Oom\r ¥ ndtrs

FIRMA w/ - —

FECHA / /;} /06/2021
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PERU .
rn:r“ iﬁ & iaﬁ;ﬂl‘ Comision Especial de ‘vﬁptﬁcmuq I 2 i il andi
8 el Apl(ls[ ara/la L]1 ( (! II,.

CON 9 RESO R S B Magistrados dgl Tribung '

REPUBLICA HISTORIA

Decenio de la Igualdad de Oportunidadoe: p\r a '\Iu;lr llomhrus
Afo del Bicentenario del Pertt: 200 aiios e Tl ¢pendencia

!
ENTREVISTA PERSONA |l
FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACIO

i HTIE u

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS ,Zx/w\ ?MM C,/Q,;ﬁ f/rrzg Z—cfe ,

DEL / DE LA POSTULANTE

’ e ——
NUMERO DE EXPEDIENTE | =/, /G~ 1 = P2 —CE7¢ - CR .

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESLI .TADO

SR
2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL | ' A E TAXIMO

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De: 1 a 12 puntos

TRAYECTORIA PROFESIONAL D=1 27 puntos

PROYECCION PERSONAL D=1 2 © puntos
2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PUNTAJ TOTAL

ASIGHADO

]

APTO Ce 1E 3 23 puntos

NO APTO De: 1 & 14 puntos

‘Zigina 1de 3



Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Eleccion de
Magistrados del Tribunal Constitucional

LONGRE@O
REPUB[ ICA HIS

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ao del Bicentenario del Perii: 200 anos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntajede 1 a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL Sitos
PUNTAJE //

MOTIVACION

ﬁmp7r 4 ;nw,{'.o ,_:)/zzn«-a oL ,,{,,-,d/é...p C:‘x-a:r)f)fr'\'/t*_( |
B e el e peoe ot b
il St oL L /’)“-’/Mub“f‘fﬂ//-{j\aw“”’f"‘(‘/-" Co

w“""""h‘ﬂ“‘rwwﬁ‘*"ﬂ) fruhefiiBy i henld .

Puntajede1a7
3.2. TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos
PUNTAJE é

MOTIVACION

i T s ol Gt A At
mL/U"I.AWL-».,._. en CJ) 7W1r-j e (}4-14-1/-73&4 _ C/\mjé](/umu{‘/s

/°L7“-' /’N’“”’("’ mq”h . r"ey«’ RN %Mlc"‘““/"ad"’(#’?"“""( :
G D v """‘"L‘/ 5‘*“—42‘4%‘4"*/“ gn, | byen Mg

il é}/ﬁ frrnelannn G (’_‘,‘Mﬁ'f\_iit/l—q'c/_)
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Comision Especial del§ ’lepcmn

2 Aptog l’aira la F. .
- Magistrados deliTiribiu -
CONGRESO S RCE DE i !
RFPUB[ ICA HISTORIA DeccmndclaIgualdaddeOpwtumd\tl plr T\. ujzes y Iinmbru
Ao del Bicentenario del Perii: 200 anas de In dependencia
. TPIntaede1at
3.3.PROYECCION PERSONAL ~Pun " oo nab |
PUNTAJE - 5 -

MOTIVACION

D e nuf”’ |
da(}.uy i 70“:&/{. #y{%—’( éﬁ‘fﬁ/ﬁ/a 4«--/{ N
/37‘%_ /«JJ V?(A-f.—c/?‘) LoD e el é)dt J/‘

] e, dienl, o A uoneld

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PCR =L. COMNGRESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA ﬁjli; ;ﬂs ilml‘f:%*)gmo i

Solvencia e idoneidad moral - __// “!
Trayectoria profesional

Proyeccidn personal i 4]/_____.____'

JESESIN o AT SISO

PUNTAJE TOTAL ASIGNADA QZ i

CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO AFTO No APTO | )

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS ‘

DEL CONGRESISTA 7; s /20 A ub fLODM /79.54(4: |

FECHA / 23 /06/2021
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