Comisién Especial de Seleccién de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Eleccion de
Magistrados del Tribunal Constitucional

CONGRESO |
REPUBLICA HI

S DE
o n)j(&'niu de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres v Hombres
Ano del Bicenlenario del Pera: 200 anos de Independencia

ENTREVISTA PERSONAL

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION Y PUNTAJE FINAL |

| El uso de este formato es opcional, cada Congresista puede usar un formato de disefio p

phf ety

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS

LufS pLRERTD CARRASCO GARCIA

DEL /DE LA POSTULANTE

NUMERO DE EXPEDIENTE

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESULTADO

PUNTAJE MAXIMO
2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL o5 PUNTOS
SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De 1 a 12 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL De 1 a 7 puntos
PROYECCION PERSONAL De 1 a@ puntos
. 3 PUNTAJE TOTAL
2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO ASIGNADO
APTO De 15 a 25 puntos
NO APTO De 1 a 14 puntos
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. IR ‘
i b dirlihe | Comisién Especial de Seleccién de Candidatas o Candidatos
el el | Aptos Para la Eleccion de
CONGRESO | Magistrados del Tribunal Constitucional
3 |

o ANOS DE
REPUBLICA | HISTO R}lt&ill de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

Ano del Bicentenario del Peru: 200 anos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL Puntaje de 1a 12
puntos
PUNTAJE C{ =

MOTIVACION

o €L PoSVIANTE HA MWO“D‘DO AochADAMgNrE ’ME()U,UTT\S
EN MATEIA JONDICA CoMSﬂNc;o:\)AL SiN EMBINEO,
LNOLHAL S 100, H_.U_‘.(...C.SP.CC.'.F.’..CQ.._.E.‘\.J....S.Qﬁ.,KC_B?Q537’?‘\.5 |
(Atovwﬁ>)_mm . o

ME cv'oemcw\oo _mwcow P\S'PCCTU ®UC
bCB’hO’\JL. IDONEIDAD ™MOnAL DT pOS’(ULAMTl.I

3.2. TRAYECTORIA PROFESIONAL Puntajede 1a7
puntos
PUNTAJE 5

MOTIVACION

CEL PosTulANTE ﬂcsPowono VY Oio CUENTA DE
o6 noS OBRTENT O0S  DunanNfE so m,qyec‘ﬁ-)mA_
’PﬂaFéSONM,SrNEMfW%O/LOHf2oDE
CMANENA MUY GENERAL
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=pn '";_- i Comision Especial de Seleccién de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Eleccion de

CONGRESO El Magistrados del Tribunal Constitucional

ANOS DE

REP lJ BLI (~A ! HISTO R)!(&liu de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres v Hombres

Ano del Bicentenario del Pera: 200 anos de Independencia

3.3.PROYECCION PERSONAL

Puntajede 1a O
puntos

PUNTAJE

MOTIVACION

POSTULANTE NO. 'ZESPomofo ConC NETAMENTE
A PREGUNTAS.  SoBne  LAs nopUCSMS,

Que tnaenia AL MigewAl conshitvcio

;\JALEMCK’\SOD&SCQEWCIOO

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR EL CONGRESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA

PUNTAJE MAXIMO
25 PUNTOS

Solvencia e idoneidad moral

Trayectoria profesional

Proyeccion personal

PUNTAJE TOTAL ASIGNADA

JC/

CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO

APTO | NO APTO

e - CE—— 1

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS

FIRMA

DEL CONGRESISTA Jid ALl NQMHN; BA(ZYU(SA

FECHA rFa / ;)_ %LU612021
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Comisi6n Especial de Seleccién de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Eleccién de

"
i
a

ey Magistrados del Tribunal Constitucional
CONGRESO = 5
) ANOS DE <2 ekl
REPUBLICA HISTO R)Ji&iu de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Bicentenario del Pera: 2000 anos de Independencia

ENTREVISTA PERSONAL

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION Y PUNTAJEFINAL

El uso de este formato es opcional, cada Congresista puede usar un formato de dis

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS

CARLOS GUILLERMO  HAKANSSON
NIETO

DEL / DE LA POSTULANTE

NUMERO DE EXPEDIENTE

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESULTADO

2.1, ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL | " UNTAJE MAXIMO

25 PUNTOS

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De 1 a 12 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL De 1 a 7 puntos
PROYECCION PERSONAL De 1 a Gpuntos

2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PUNTAJE TOTAL

ASIGNADO
APTO De 15 a 25 puntos
NO APTO De 1 a 14 puntos

Paginalde3






I
miri R L hilithe ‘ Comisién Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Eleccion de
Magistrados del Tribunal Constitucional

CONGRESO | AOs BE —
REPUBLICA | HISTORIAiodeta Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombre

Ano del Bicentenario del Pera: 200 anos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntajede 1a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL o
PUNTAJE J_}_ R
MOTIVACION T

EL.PoSTULANTE HA DEMOSMMDDO 6NADN

CAPACDAD AL P SUS_ ARGYMENTDS. )und DicoS A.
LAS _DIVENSAS. pﬂccm‘m EN (p etvmeuISTA- .
HS!M(S’\/IO/ NO_ DE MA. ENvConTNDDS IVINGON

BLEMENTS. . QUE. (VESTONE. Su IDONEILOD :
PMONAL

3.2. TRAYECTORIA PROFESIONAL Puntajede 1a7
puntos
PUNTAJE o 7_

MOTIVACION

SE.HA EVIDENCADD. LA IMPONTANTE ’MHV?CTDKUA
,..%opCSsor\mc DEC.. pOS'fL)LAer QUIEN ES DOCENTE
L EN.MATENIA. CONSNTUCIONAL En D)ZEY\E‘MTC)
L AROS . ASIMISMO, €Y UN cSpeuAL ISTA v MATEILA
CONSHTVCONAL Cow C%peﬂlt’wcm DF‘NOSTVU)D/_)
_En B DESAANoLlo  DE LA _ENTNEVISTA
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Comisién Especial de Seleccién de Candidatas o Candidatos

aiinilel ﬁ rilain | Aptos Para la Elecci6n de

C “RESO) | - Magistrados del Tribunal Constitucional
CONGRESO | B os oE il
REPUBLICA HISTO n}l\‘ﬁ‘liil de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres v Hombres

Ano del Bicentenario del Pera: 200 anos de Independencia
: Puntajede 1a §
3.3.PROYECCION PERSONAL puntos

PUNTAJE

q

MOTIVACION

Ma nth)’bA/Of'm 7/ JULDNVIEADD. pnopocwm“
’P/\/’U\ & A,{CJO/T. OC)CM ENO é ruc/«oru o
0l hBUNAL CONST/TUC( /‘u/ﬁ /IUM(QUC
OC JFONMA.. @C’\Jp SLICA

/ - SR

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR EL CONGRESISTAS

: PUNTAJE MAXIMO
CALIFICACION EN LA ENTREVISTA 25 PUNTOS

Solvencia e idoneidad moral

J/

Trayectoria profesional

Proyeccion personal "V N
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA 2 Q GiliGacanas
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO APTO il NO APTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL CONGRESISTA | ) [M ALt M?MANI‘ BARILIGA

/ o .
RMA Y7 %
i %///—)&‘“4 |

FECHA / / }406:’2021
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Comisi6on Especial de Seleccién de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Elecci6n de

CONGRES O, | Magistrados del Tribunal Constitucional

. ANOS DE

REPUBLICA | HISTO R?!(&’Ii[l de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres v Hombres

Ano del Bicentenario del Perd: 200 anos de Independencia

ENTHEVISTA PERSONAL

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION Y PUNT ’ E"

El uso de este formato es opcional, cada Congresista puede usar un forma

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS
DEL / DE LA POSTULANTE

NUMERO DE EXPEDIENTE

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESULTADO

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL

PUNTAJE MAXIMO
25 PUNTOS

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL

De 1 a 12 puntos

TRAYECTORIA PROFESIONAL

De 1 a 7 puntos

PROYECCION PERSONAL

De1a gpuntos

2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO

PUNTAJE TOTAL
ASIGNADO

APTO

De 15 a 25 puntos

NO APTO

De 1 a 14 puntos

Papma 1 de 3







. "1 et |
o T Bl T Pl T | Comisién Especial de Seleccién de Candidatas o Candidatos
SERERLEIL RIS | Aptos Para la Eleccién de
CONGRESO | Magistrados del Tribunal Constitucional

" ANOS DE
REPUBLICA HIS T O RLio de 1a Iguatdad de Oportunidades pa , -_vnnmhrv«
Ano del B ntenario del Peru: 200 anos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL Puntajede 1a 12
puntos
PUNTAJE — ;!2‘- —

MOTIVACION

REC DOSTULANE  HA DeroS 1nADo. | _'Mpom mwfe |
(ONOCI MiEnTd  EN MATERIA jomom cO/ufﬁwaomé
e Pommemoo ARG MENTINDS ADECOADAME NTE
505 TDEAN .

x ND.SE. HA ZU/Q@UQ/\QO, [\,HNé()/b HCC[—{O (Ou;
Penmith uEShonAn  Su 100N ODD moral.

3.2. TRAYECTORIA PROFESIONAL Puntajede 1a7
puntos
PUNTAJE -m;y e
MOTIVACION s

EC _POMULANTE  HA ACRBOTAR \ DEMOSMADOD

Peseen... A T PontIMTE Tapy ECtoniA f” 0pE3/0.
INAC, LA MISMA . QUE  HA 3;00 _DRSENVADE EN

o< pAmﬁOpAuow gm Lﬂ EN fhacuﬂ?a
«pc«/?gofu/ﬁé
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LR T 7 Comisién Especial de Seleccién de Candidatas o Candidatos
» i Aptos Para la Elecci6n de
CONGRESO Magistrados del Tribunal Constitucional

ANOS DE
HISTO n)l(&!iil de Ia Igualdad de Oportunidades para Mujeres v Hombres

Ano del Bicentenario del Pera: 200 anos de Tndependencia

REPUBLICA |

; Puntajede1a®
3.3.PROYECCION PERSONAL e
PUNTAJE -O SE—
MOTIVACION N

NO_PLANIES. NINGUNA _DNo pUESTA. PANA |
IMEfonm B MDBAO. O JuNciSm. DEL MilonAL
_CoMSHTVUONAL ., ESE A HABEN SiDo
LINMAGStre pel TC ANTENON MENTE .

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR EL CONGRESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA P”";LAF;’EN’#%'MO i
Solvencia e idoneidad moral R J 2’ :
Trayectoria profesional - o -'} ' |
Proyeccion personal ] o O '
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA J ~ 1
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO APTO | NO APTO |

NOMBRES Y APELLIDOS
DEL CONGRESISTA

FIRMA

FECHA

Pagina 3 de 3







1}

L. PERU !
Comision Fspecial de Seleccion :{_L' t‘ml i

Aptos Para la Ele l“

Magistrados delT rihun‘.llllqcnl

S DE et
ORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres © Hombres
Ano del Bicentenario del Perii: 200 anos de Inilependencia

CONGRESO | B s
REPUBLICA HIST

ENTREVISTA PERSONAL

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION Y PUI

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS
DEL / DE LA POSTULANTE

NUMERO DE EXPEDIENTE

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESULTADO
2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL | FUNTASE IAXIMO

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De 1 a 17 puntos

TRAYECTORIA PROFESIONAL De 1z 7 puntos

PROYECCION PERSONAL D= 1 2 & puntos

- 2 " PUNTAJE TOTAL
2.2.CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO ASIGNADO

APTO

NO APTO De 1 a 14 puntos

Jaginalde3




A g
!”l Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
i ! Aptos Para la Eleccion de
-ul‘l Magistrados del Tribunal Constitucional

MISTORIA

REPUBLICA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Bicentenario del Perii: 200 afos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

- Puntaje de 1a 12
3A.SCLVENCIA EE IDONEIDAD MORAL puntos

:"F’m‘.flé h - J 0

| MOTIVACION

| .E,L..,.POS..’!U,LAN._.TE....’,HQ....Q.EMQSW.@...O.Q..Q.N...IMAQ?Q.MAAE._.
Lonocrrente .\ ANALISIS. . DE. LAS INSTITV.GonET.
~JUNIDICAS, RESPONDIENDO. LAB PNECLNTR CONCEPTUA
LLEs DE LS CONGNESISTAS.
BN CUANTO A DU 100N G0N0, QUEDAN.. ALEOVAS
L RUDAS . SOBNE. CuEhonaMIENTDS. NEAL RIS
BN S PnBsun TR L

Puntajede1a?7

3.2. THAYECTIRIA PROFESIONAL puntos

CPUNTAJE T 7

MOTIVACION

EL DPOSTLANTE NA EVIDENCIAGO Y DEMOSTMADD

TENEN UNA_ IMPATENTE A YEC I IA. . phopebonDl
.DONOE . DESTACA...SU.LABN. TS DILLONAL
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Comision Especial de Sileccion d-.}ﬁa

- = Aptos|Para la E 1

Magistrados del Tribun: : :

CONGRESO | B "o i £
REPUBLICA HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Muje e y Hombres

Ano del Bicentenario del Pert: 200 anos de Independencia
| Puntajecde1aé
3.3.PROYECCION PERSONAL | Siitss
PUNTAJE | 6

MOTIVACION

....S.f..,,Ha...p.LAMEf}.oo.....Pm,opuffjmj..../Mp_on_mNIEi.
~pana.Meonan. gL IIABAD. DEL.InTBOMAL.
o CONSTITUCTONAL , CONSTOENANDO. SU. .
L EXPERIENCA... .60 LA JODICATVAA. .

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR El. CONGRESISTAS

T pin TS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA | i
Solvencia e idoneidad moral /{b
Trayectoria profesional ! ?—,
Proyeccion personal ; 6
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA 2 3
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO | APTO [ NOAPTO

Rt oo =

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS s
DEL CONGRESISTA —J—{M ﬁ(—f MA MA’\JF}/B/\ Q(Rfétq

FIRMA W% -
o
2 2

FECHA / / / 106/2021
I

4 Y
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TE TR
Comision Especial de S¢lecdion ¢ ﬂ .i. : | fiandidatos

Aptos Para lajE ] lﬂi | il

‘e A L b

ll R

Magistrados digl Tribu
CONGRESO = % i '
Sl ANOS DE e
REPUBLICA HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres © Hombres
Ao del Bicentenario del Pert: 200 aior de Inile sendencia

!

Ik

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL/DE LA POSTULANTE | AA LON OYARCE YUZRELLI

NUMERO DE EXPEDIENTE

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMQ Y RESU _[ADO

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL "”;{;";ﬁ i;-ﬁg)gmo

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De 1 2112 puntos

TRAYECTORIA PROFESIONAL Dz 1z 7 puntos

PROYECCION PERSONAL D21z ¢ puntos
2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO FUNTAlE TOTAL

ASIGHADO

APTO Ce 1€

141}

3 puntos

NO APTO De: 1 & 14 puntos

‘agina 1de 3



Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Fleccion de
Magistrados del Tribunal Constitucional

ANOS DE
RFPUBL]CA HISTORIA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Bicentenario del Perii: 200 anos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntaje de 1a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL puntos
PUNTAJE 6
MOTIVACION

k.EN. (oavTO A SOJSOLVEMNCUA , HA DEfAto STADO

fc'/uen (omoof/w/e/uw z.. ADecmoo AWALSIS.
A (o,q/ufo A.50 /OONE/OAO MO HA
MESPOMDIDO....OE. 1AM ENA . SPr?SYFHCTD”/‘A A.

LSUS.. pnﬁwmf...H.z.N.mét@yro.Az@.......D,&..mam,&@.

- Puntajede1a?7
3.2. TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos
| PUNTAJE #
' MOTIVACION

. _/’DoﬁUMN”F Hene \/ Ha a’emoj%naa/o Juv
.. NV]}POY %’VIo\yeC?‘DWa Como /pnxo/’ejfowﬂ(_
ASIM rjmo A&fowzo Y AES pornie. NAZonIRBLE.
.M&’N.?E.,..Su....;)!(l&ﬁ..ﬁf’.’}.)—b D& CoNoLing/ENTP . ..
MATENT A, ConSTT7VcPopal . —

.,,..7,(.............HH.

Pagina2de3



CONGRESO AR
REPUBLICA HIS

S E i { i ! :*
ORIA

Decenio de la Igualdad de Oportunidade. pari Mujz ¢y Hombres
Aito del Bicentenario del Per(: 100 anos de Indvpwndencia

3.3.PROYECCION PERSONAL i ”‘“If:—l' ;Lf; a6

PUNTAJE e e 6_.MH_

MOTIVACION

EL_POSIVANTE NESponpie.. . ConnectamenTE 7. .

....P/BN.TE&TM../)no,,ou.c‘:‘fs.ff)ﬁi...ﬁﬁﬂA...M.@OﬂQﬂ et mongjo
DL T LUNM...Cons ST CEom BL. 4 ESPECETCAKEN]E

Dt cenvmo. DE ESTunIoS. . coNShTvciom ALES

~

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PCF ZL. COMN ZRESISTAS

- PNTRJE MAXIMO

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA b ernenoo

Solvencia e idoneidad moral o é" '.

Sfeepa e |

Trayectoria profesional ) ;7’

Proyeccién personal o 6

PUNTAJE TOTAL ASIGNADA

CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO CAFTO T NO APTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESIST . FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL CONGRESISTA JIN ALl MAMANT BARRIEA

FIRMA /%fgy
/2

FECHA /// ﬁ( L

7 T .

*3gina3de3






PERU

T-EZE:

CONg_REso
REPUBLICA HI

)i
[—

Decenio de la Igualdad de Oportunidades p;n ]\'I ujerss v Hombres
Ano del Bicentenario del Perd: 200 aios de [|1|;|‘::cndencia

ENTREVISTA PERSONAL

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION Y P= N

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS

pEL/DELAPOSTULANTE | ()SCAR RENATO RAMOn DIAL GONZALES

NUMERO DE EXPEDIENTE

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESULTADO

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL | PUMTLAE TAKINO

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De * a1? puntos

TRAYECTORIA PROFESIONAL Dz 1 & 7 puntos

PROYECCION PERSONAL Dz 1 & 6 puntos

: . PUNTAJE TOTAL
2.2.CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO ASIGNADO

APTO De 15 z 23 puntos

NO APTO De 1 a 14 puntos

Jaginalde3



. |
ey I 1 o (Ml
i | e { Il Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
tie g ! 3 Aptos Para la Eleccion de
| m‘l Magistrados del Tribunal Constitucional

A0S DE
HI5TORIA

REPUBLICA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afo del Bicentenario del Pera: 200 afos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

o g Puntaje de 1a 12
3.1.SOLVENCIA i IDONEIDAD MORAL puntos

"PUNTAJE T f;L
i T MOTIVACION

FEN. CoANTO A LA SOLVENCA, HA. NES PoNDIOO.
- LOMCEPTDS. . JOMBICOS.. . DE MANEAS.SALY. ..
. oevenplYy. SIN.SEN Coneneto.. .
F.No & Ha. 0BSENUADL. NINGON. COES Dan,.
SMIENTD . A 30 ID0ACINAD. PAORENDNAL, Don.
B conTNANL,,. HA- DEMOSNADD.. SiN cEmnOn Y
SVESPONSA BILODY. AL IN.DICAN. (ABMAN g
NG, em...,,(JV.\..,Ef)éa./?ﬂe{).....a’e.....anoJ.....QQMCQﬂ@

g —— —

e Puntajede1a?
3.2.THAYECTORIA PROFESIONAL puntos

SO =

MOTIVACION

A DErOSTIAD0. TENEN. WA IMPOTINTE Fnyects
DI DnopeSional. Y. ConocimienTo. SonnE. (A
- ABLON . TONASDI Cciombl,. L0, QE & NELEUBN.
T pons. L. Ao . .06 MAGISINADR..DEL...
T, ERPLICANDD... SV METe DOLOGIA.. DANA.
MNP NBPIOA . ATENASK . DE (ASOS — ..
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L. PERU

R AR

(| i
Comision Especial de Seleccion dgiGan

Aptos P'ara 13 [lqi
Magistrados delTribunal{Consti
CONGRESO | "{Ros pE I "
REPUBLICA HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Muje ‘es y Hombres
Ano del Bicentenario del Per(i: 200 anos de Independencia
: Puntaje cde1a6
3.3.PROYECCION PERSONAL piintos
PUNTAJE o ‘3

MOTIVACION

SUS.PNCPOEITAS  PANA. EL.TC. pugio ) 10y
~GONRNDLES.. Y. o SE ENTENQIO. MUY prien. .
o COrMQ CONTNBLINTA. ALSEN. MALISINADO. ...

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR EL. CONSRESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA | PR NG
Solvencia e idoneidad moral 4
Trayectoria profesional | B ___3__ ]
Proyeccion personal : 3
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA .
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO | APTO | NO APTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL CONGRESISTA JiM ALl vAMaN T BARILIGA

A "

FIRMA 2%
FECHA / 7 / Q zod h021
[/
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_I:L PERU m!!
elivlini ¥ = Einlialin n‘ d
Eﬂ!ﬂel.. ..l!!!!B!! Aptos Para I: i! l
Magistrados dil Tri ! h (
CONGRESO | "TRos pE BRI BT REA
REPUBLICA HISTORIA Decenio de la [gualdad de Oportunidades p ra I\'I:mr . Hombres
Ao del Bicentenario del Perti: 200 anot de I v endencia

il

Wi

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS P
. ~
0SE TANCISCO GALVE, i
DEL / DE LA POSTULANTE T F S ONGREYO SE LA REPUBLICA
P - ‘Lamisién Expacial da Sekceidn uc:mmmtum,mmu
f N |mu:.m: Haglstradasmiﬂu:mm!
NUMERO DE EXPEDIENTE < 7 JUN 2021
_ RE. C iBILDO

Reqmtm?
Hore . ..4.20.... Firma. ...

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESUTTADO [

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL | ~ 'L/ E MAXIMO
SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De: 1 212 puntos
- TRAYECTORIA PROFESIONAL e
PROYECCION PERSONAL Dz 1z © puntos
2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO F”:‘ | i:f J:E?g AL
APTO Ce 15 2 23 puntos
NO APTO D¢ 7 214 puntos

‘agina 1de 3



2 PERL i
in g acdinlinh ' { Comisidn Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
SEESAUARE I Aptos Para la Eleccion de
CO NG RE 50O s Magistrados del Tribunal Constitucional

REPUBI!CA HiS

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afo del Bicentenario del Perii: 200 afos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntaje de 1 a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL puntos

—_

PUNTAJE

MOTIVACION

LMD DEMO SMA DO CoNOCMIENTDS.. 6 Nenble]
LTumMDIces.. Y. CONSE. TGovALEL, AUNQUE. NO..
..... HMiRo.. UnN. ,ﬂf\mus @’5{{)50{}2/(00

rff\rcoﬂm‘oAsuaoomerm@mscoﬁsawﬂ

| .A_/_\)&_.‘P.EC..’(“.O...,.‘.QMKZ,.’..@Emmiﬂ’lﬁ....C.-UE%...‘(?[ONQKL..,.S.u..,
LADONEOND. Monal.. —Tw oo

Puntajede1a?7
3.2.TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos

PUNTAJE /_/

MOTIVACION

EC, DOSTULONTE heve omnn wponﬁw'('c

ﬁqnyccmmﬂ Pnope sionsl . PEYE A Ello,
NO/’LéSﬁon)D:oquﬁSF/\U‘DWAMENTE
ESPUESTD. . SOBNE..MS...LOONCL —~ ...
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PERUS

AT,

CONGRESO R
REPUBLICA HIS

Decenio de la Igualdad de Oportunida i p i Muje e liumbru
Ano del Bicentenario del Per(:: 100 2 has de Indv pendencia

3.3.PROYECCION PERSONAL " nn:;:; :i;:f; 28

PUNTAJE f R

MOTIVACION

EC RS TUANTE HA. EXPpLIChPe. Ly Im) ohf:wa‘
JDEC. ol DEL. INIBUNAL  ConSTHTVCionAL,
A..AE,’M.QMQ/_.Hf%\‘.‘.W.L'-{WIEQ.DQ...WA...Pnopué&ﬂ%

© |. DE...MAYON. [NV LUCAANENTY enes. EC.TT
na (,O) JoSh o /A[BL?J; ?fﬁO SIN /DﬂC(/S)SM
LLOMO... f s s———
4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR: Z1. SOM 3 RESISTAS
CALIFICACION EN LA ENTREVISTA _ B *“‘]5” X 5“'%’3"“0“'
_ Solvencia e idoneidad moral ) ---’_;_47_]
Trayectoria profesional I .‘“”(If T
Proyeccion personal | A (/_ I

PUNTAJE TOTAL ASIGNADA _5 T

CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO CRETO | riﬁﬁ?ﬁ"i

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESIST /!, FEZHA

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL CONGRESISTA | iy AL MAMANI BANN(SA
/] oA

/ . S
’ \ Jl
FIRMA ‘”7‘ |
g Kon |

FECHA VA / / Wsmom T “—_'""E

'3gina 3de3






. 1 §IE RIIER ‘I
% Comision Especial de Seleccion delCandikd andidatos
LA Aptos Para la !Zlecr;imia CHIIN ﬂ
Magistrados dil Tribunal|/Consfitugid j
CONGRESO | B == i3 il
T

REPUBLICA HIS

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres v Hombres
Aio del Bicentenario del Per: 200 anos de Independencia

HiE
i
il

ENTREVISTA PERSONAL

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION'Y PUN[T/
FHEREIN |

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL / DE LA POSTULANTE DAVID MOI(SES VELASCO PENE VELASCO

“CONGRESO DE LA REPUBLICA
*Comisiéa Expatial de Seleecibn de Candidalas 0 Candidates .A"H‘“_
5773 [7 Eleccian 0 Wagiamragow g Tribmat Gonstitacional”y
NUMERO DE EXPEDIENTE R }
/i 4o LUl
2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO |V, 80T R |
2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL | " UTAE MAXIMO
JNTOS
SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De 1a 12 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL Dz 12 7 puntos

PROYECCION PERSONAL De 1 z € puntos

- : PUNTAJEE TOTAL
2.2.CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO ASIGHADO

APTO De 15 2 23 puntos

NO APTO De 1 a 14 puntos

Yaginalde 3



{ Y ll}
vinhini ek i | Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
AEne : Aptos PPara la Fleccion de
( 0 NG R.| ( Magistrados del Tribunal Constitucional

A]lllDS DE
REI’UBI[ I MHISTORIA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Afo del Bicentenario del Perit: 200 anos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

3.1.SOLVENCIA £ IDONEIDAD MORAL P““t:fﬁn‘:is" a2
I 2
i T MOTIVACION
—

B POSULANTE. Q€S ponpis.. ADE CUn. OAMENTE.. ..
LALG UNAS)’D/)EGUNﬁﬁ/penc/NoO?MM

?Cer\{efm'fvﬁ %\A@ Cuejhowerzu SU mwm@

|

| -

|

|

P —- . Puntajede1a?7
| 3.2 ﬂ AYE L,TDJ IA PROFESIONAL puntos

:‘"ﬁUNTA;ﬁé. r 2

MOTIVACION

I e

NZS po)’ruwmé heve. UMD (MpotfpNTE Th@yc.dw
._,f}).m_o_;,a;oum, 1.SIM. M ADNRGO.. N LA ENE\/ ST
NOLHB . PoDOO. . &»@DUCNL ODECUADDLMENTE ..
S8, 06008

LD,

Pagina2de3



ndidatos|

t ;\ptn» Ilara la EIL;]ICI(IP {it .
Magistrados del Tribun onstiticipn
CONGRESO AN 5 1? TR

: 0S DE TR
REPUBLICA HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Muje e« y Hombres
Ao del Bicentenario del Peri: 200 anos de Independencia
% | Puntajede1a6
3.3.PROYECCION PERSONAL :: puntos
PUNTAJE ' _Z

MOTIVACION

pmw&o Une. P puedT..DE. -fmmsymemm
..... e LOS. DERLTES. LASHMOS AMENTE, NO LA
LERpLICR... DE.. ,lzonwﬂ BADECOWA

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR El. CONGRESISTAS

: | PUNTAJE MAXIMO
CALIFICACION EN LA ENTREVISTA : 25 FUNTOS
Solvencia e idoneidad moral . ?

Trayectoria profesional ¢ g 7

Proyeccion personal | i ’3
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA 9

CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO TAPTO '{"No APTO |
|

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL CONGRESISTA | JiM ALl M AM AN BANMNUGA

~ | e

FECHA N\£06/2021
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!

i

elbligll
CONGRESO | B
REPUBLICA | HIS

iy
il

Decenio de la Igualdad de Oportunidaces para Mujer s+« Hombres
Ao del Bicentenano del Perin: 200 anos de Inv e endencia

1
i

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL/DELAPOSTULANTE | JORAE LUIS TUOJA VA LLEJOS

“{'CONGRESC BE—L#REJ’UBLIC:T
- Etpminbn Eapatist 4 Sulaceitn do Candidalas & tud.!lllnl_ b :i"
para la Eleccibn d2 Magistrados del Tribung) Constitucion l

NUMERO DE EXPEDIENTE

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMCO Y{REGEIC ]

HOME oo e
L

SUNTAJE MAXIMO |
24 PLUNTOS

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL D¢ 212 puntos

TRAYECTORIA PROFESIONAL D213 7 puntos

PROYECCION PERSONAL Dz 1 z ¢ puntos
2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO e s

APTO Ce 1E

s ¢ 3 puntos

NO APTO De 1 214 puntos

Gginalde3



. PERL)
i T K s
nﬂ';lﬂl Ii'IE'!-g r Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
RUPHALEMA NI L Aptos Para la Eleccion de
CONGRESO Magistrados del Tribunal Constitucional
de la b

: I
REPUBLICA | HIS§

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Bicentenario del Peri: 200 afos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntaje de 1 a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL puntos

PUNTAJE B

MOTIVACION

$EN.COANTO L LB SOLVENCIA . Ha NESPonDIDG.
De}:omwnmu CLENENDL. LDS . PNECONTDS
...6!.\).”__M@._:TE?.Hxi.@..j\).éﬂ[).t.c.a._...y...(,omj. h il

LEN. CUANTD. A LA TDONEDAD: No SE HA
LBVIOENGARD. ASPECTOS  Que. COESDONEN

Puntajede1a?7
3.2.TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos

| PUNTAJE Y

MOTIVACION

LEL.POSULANTE tiEnE UNA. Ietpoit DNTE.........

LANDY.E CTORAD. N, SO PNORESION. . LA.......
OUEL.SE. MDD EVIDENCGADO. EN..SU.......

i g}amﬁ_@i.pﬁ_ciém____@6...MAN..&HA.....Q&ZQ@E/MQLE :

Pagina2de3



‘rl-?t‘ PERU
R ]98
CONG RESO

REPUBHCA HIS

Decenio de la Igualdad de Oportunidade . p 1\ ujr ¢y Hombres

Ano del Bicentenario del Perfi: 101 anas de In I. pwndencia

3.3.PROYECCION PERSONAL P Jrn:lf:; :|t:-351 a6
PUNTAJE o L] o
MOTIVACION o

_____ EL.POSTULENTE DIANTED. | noyueﬁfm PDHZJ
METonAn.. arade. DEL. ipowal
Qomm—uuowﬁé LENME. ELLOS,, pgjccrvmzsu%ﬂ
- AUDIENCAAS... . PIAD. . ACENLAN. . LA JoStresa AL
LIUSTICEABL e’, AUQUE.GE BN M 6 ENENDL .

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POFE Zi. COM 3 RESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA -~ PUNT) {; &=‘. .J?‘f-?;’é"‘""
Solvencia e idoneidad moral --5)* —]
Trayectoria profesional "" e 6— R
Proyeccion personal T L{ i
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA T 7,_“—
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO T RFTO [N

'NO APTO

AN ) |

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESIST . FEZHA

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL CONGRESISTA JiM A 0 MAMAN l RANN ('6 A

FIRMA 1/ |
W‘w ) /J.

FECHA 7 J :_r QQ 108202 S

*3gina3de3






b !

2 s : . L e
Comisién Especial de Seleccion dej{andi

Aptos Parala ]'Elc'ti;]'d (

CONGRESO | Ffos pE
REPUBLICA | HISTORIA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres v Hombres
Ano del Bicentenario del Pera: 200 anos de Inilependencia

ENTREVISTA PERSONAL

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION'Y P

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS

peEL/pE LA posTuLaNTE  |CYPENANZA JORITA DIAZ  S)LVUA

' PUBLICA

ONGRESO DE LA_RE .
-;Q-.,. nn Espacil !iSlii'nEmrtmﬁfmtfi Ndllh'n l\::: :
pin T EmRLiET R “sgh&raMllswhgonstﬂw :

NUMERO DE EXPEDIENTE o

O

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL | PUMIASE MAIMO

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De 1 a1 puntos

TRAYECTORIA PROFESIONAL De 12 7 puntos

PROYECCION PERSONAL Dz 1 z € puntos
2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PUNTAJE TOTAL

ASIGHNADO

APTO De 15 s 25 puntos

NO APTO De 1 a 14 puntos

Paginalde3



T e : | “] Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
gl int, Aptos Para la Eleccion de
e ONG Rf --l Magistrados del Tribunal Constitucional

o AhIO
REI’UBI LA I5TO |

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ao del Bicentenario del Perti: 200 aftos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

 34.SCLVENCIA E IDONEIDAD MORAL Puntaje de 1a 12

puntos

;"13UNTA.J|§ ' S

MOTIVACION

ALIDONEIDDD  Monnl . NO )E OBYERUBN CUENpaVAMIEN,

¥ So\VENGA ;o HA MESPoNDios  ADECUBDAMEN IE
DS COMUEIDS | BN MOTENID  JUANICD

e
PR
il
—
I'/

Puntajede1a7

3.2.TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos

“PUNTAJE 0
L MOTIVACION

WAV H@WwoﬁC@CMJ@D\JSU’LWJL/GU‘DVM

Pagina2de3



Comision Especial de ":Llr.'ccmn Jn{ and ds

Aptos|HPara la E ! cwp fe
Magistrados (ILl lnhun COEHTl

CONGRESO | B e s i
REPUBLICA HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Muje es y Hombres
Afo del Bicentenario del Perd: 200 anos de Independencia
: " Puntajecel1aé
3.3.PROYECCION PERSONAL ! puntos
| i
PUNTAJE O

MOTIVACION

NoO H€)POND!6 N/ f?/amzw )Dn.o/Ms‘;TLh Cﬂp

"ff;g;éz;;fﬁffffffﬁffffiﬁfffffff]ﬁffff_“fjff.,ff B

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR EL CONGRESISTAS

PUNTAJE MAXIMO
CALIFICACION EN LA ENTREVISTA 25 FUNTOS
Solvencia e idoneidad moral . 5’
Trayectoria profesional '""O_ R

Proyeccion personal

PUNTAJE TOTAL ASIGNADA I

CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO APTO | NO APTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL CONGRESISTA | “Jijt Al | Mﬂh;il\f\/i BANLNA6A

FECHA . / / \9_53)6@2021

Pigina3 de 3







=y |4 gL
Lle ie e Comision Especial de Seleccion dejCandidat
plietiatiL@ilindials Aptos Para la }il(_:kki('ai {

-t Magistrados del 1riburli!1é¢0 sfit |
CONGRESO | B 0o o3 HETH T
REPUBLICA HISTORIA Mujeres v H

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres v Hombres
Afo del Bicentenario del Perit: 200 anos de Independencia

ENTREVISTA PERSONAL

|:i

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION Y PUNT}

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL / DE LA POSTULANTE FRF\NUSCO MuMBERLTD MORDLES SARAVIA

DE LA REPUBLICA
*EMO:REG;E EMU Canditates Aples
B pmﬁﬂmiﬁue Wagistrados dal Tribun

¥l Constitutional®

NUMERO DE EXPEDIENTE

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL | ~UNTAJE MAXIMO

25 PUNTOS
SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De 1 a 17 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL Dz 1z 7 puntos
PROYECCION PERSONAL Dz 1 z € puntos
2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PUNIAJE TOTAL

ASIGHADO

APTO De 15 2 25 puntos

NO APTO De 1 a 14 puntos

Jagina 1de 3



AL | L
l‘lsrﬁ M:». I? 1h " '.“ Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
— Aptos Para la Eleccion de
( ONG RI " Magistrados del Tribunal Constitucional

ANFDS DE
I{EPUBI LC

"
HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ao del Bicentenario del Perti: 200 anos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntaje de 1a 12
3.1.80 L\l f\ICU'-i l IDONEIDAD MORAL puntos

CPUNTAJE J /2,

— e — MOTIVACION

KD DEMOSTIADO oM Cit@Ty.. Y. SOLEA)
SOBNE. . NATEnald.. JudiC D J.. ConSh dueiony,,
‘..ﬂ.@:)g)omo/‘,.@\.J.Do...._‘KLABQMJ.&LE‘MC?Z\/IZ‘..._g??././.l.c.’.':.’é.t_/./.l{??? !

‘ﬁ ...... NO jé H/‘\ ..... mvcmhba ..... NI/V(;UA/'ASﬁQC/ ...........
(a4l dhone.. So. /a@omc’

3.2.TRAYEC T:) !IA PROFESIONAL Puntajede1a7

puntos

SRR =

- s MOTIVACION

iy po)m/azun: . DEMSIMARE. Y. Anénithod
U(J/) T G’U%Nfe TZWVQ Aol DzW/ZﬁmQ[‘.&g/._.
QC)’OJ wo&:r)
COW) uorxc-() ﬁ ,
Cajijo\/\?\/ G, gd,u/ij St
I’_QL/V‘\D\J ( L’\){_j ‘J‘L{(Auivj /LM
e Bl kil (... ot i
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CONGRESO AR
REPUBLICA HIS

Magistrados deliTribuna

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ao del Bicentenario del Pert: 200 anos de Independencia

3.3.PROYECCION PERSONAL

Puntaje de1a 6
puntes

PUNTAJE

—

MOTIVACION

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR EL. CONGRESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA | PUNTAJE MAXIMO

25 FUNTOS

Solvencia e idoneidad moral

Trayectoria profesional

JZ
7

Proyeccion personal

PUNTAJE TOTAL ASIGNADA

S

CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO

=

APT { NO APTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL CONGRESISTA | Y ALl MAMANI BANIUAGH

FIRMA

ey )
il

FECHA

/I/ QZ;JGIZOM o
77

Pagina3de3
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Magistrados tiL*l ] nlsu

Comision Especial de ‘ntleﬁuml
Aptas ham lalE H

CONQ_}{ESO
REPUBLICA HIS

'.EE )

S DE | R
ORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidaces pan Mujeries v Hombres
Ano del Bicentenario del Perti: 200 anos de I e '.-ndenci;l

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS ‘ B
DEL/DELAPOSTULANTE | MIGOEL CTUSFHIAN 'bnn By MeNDEY

~FCONGRESO DELA-REPUBLIC
- oComisitn Expacial de Sehsciiada Lasdidatas  Candidalos ;'m{.
pirs la Eleccibn de Magistrados del Tribun{l Constituciona:

NUMERO DE EXPEDIENTE

29 1T
¢ 7 o

R E ciBl _C\O
2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y R wg—-—-ﬂ— ;7-5_

[T IT- J— i

CAUNTAJE MAXIMO
25 PUNTOS

21.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL Der 1 a 17 puntos

TRAYECTORIA PROFESIONAL D=1z 7 puntos

141

PROYECCION PERSONAL

2
S
w
—_
w

£ puntos

~ PUNTAJ:E TOTAL |
ASIGHADO

2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO

APTO Ce 1E = 23 puntos

NO APTO e 1 a 14 puntos

‘Ggina 1de 3



Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Eleccion de
Magistrados del Tribunal Constitucional

.CONG RESO
RE[’UBLI(J\ Hi

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ao del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntajede 1a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL puntos
PUNTAJE 5
! MOTIVACION

ADOVEIDOD - No. Se. aBRnuan.. cfov .............
2 Honen . SV Id oneided . OW C}MQ

5/\ 'L uewuo\_-: :\)o _ l«a

| . )’) 9/}\-!{0.., L. Mo,

Puntajede1a?7
3.2. TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos
PUNTAJE ’3
MOTIVACION

7’79/\9 e M%Cﬁ)mm h’V\

Pagina2de3



I . ; { f[
eliTiri bunatg
CONGRESO AN |

; 0S DE IMILRE T ] B _
REPUBLICA HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidade- pari Mujz ¢ y Hombres
Ao del Bicentenario del Perdr: X1} aa0s de In 4v pendencia
3.3.PROYECCION PERSONAL k e Al
PUNTAJE B O 3

MOTIVACION

J s

/
4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PCR =L QM3 RESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA et
Solvencia e idoneidad moral o -’5'“_“%_
Trayectoria profesional ;
Proyeccion personal o 0 RS
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA g S
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO AETO | NOAPTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESIST/\. FECHKA

NOMBRES Y APELLIDOS | .
DEL CONGRESISTA T’tM AL I\JDM?MI BANMNI6A
p A sy

FIRMA 7
e » / 7 fn\‘”@@ O —

’3gina 3 de 3







1 m il
Comision Especial de S¢le¢aion ¢ ih di ‘ :“'. nd1dams
x L Aptos Para la|E ' -' 5 Hi |
Magistrados dil Tribu n kil | |
CONGRESO | "fos pE T ll! |
REPUBLICA HISTORIA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades p ara \Iu;u Ilombrcs
Afio del Bicentenario del Per(: 200 aiwor de Ind ¢pendencia

.{ |
ENTREVISTA PERSONAL l“ l ’g u
FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION‘Y P 5

il i

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL / DE LA POSTULANTE /\{ﬁrﬂlfn D [’/( pn polane Telo (,E/V P

NUMERO DE EXPEDIENTE

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMC Y RESLI.TADO

SUNTAIE TTAKIVIG
2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL | ~/TAIE MAXIMO

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL Der @17 puntos

TRAYECTORIA PROFESIONAL Dz 127 puntos

PROYECCION PERSONAL D=1 = ¢ puntos
2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PUNTAJLE TOTAL

ASIGHADO

APTO Ce 1E 2 23 puntos

NO APTO Der 71 a1 14 puntos

“aginalde3



I Rl _
wagni & ii'lii'rl'! Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
AUpEALY .,l"..'""‘.i Aptos Para la Eleccion de

- Magistrados del Tribunal Constitucional
CO N‘g‘\‘REhO - .

REPUBLICA | HISTORIA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Bicentenario del Pert: 200 afios de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntaje de 1a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL puntos

PUNTAJE w// 2,

MOTIVACION

ENCupto A WD, Jolvaven, W pemolore Ui,
DE)TDCDDJGlurmﬂwl‘Ewuouwcmowu»

L gy )uv\%wB/DS*wom?pomarmcaN
_____ Chrmn. L0%5. preewdD] e lof Congnslfto)
G cmite LD (Dowe 2nd. xoml - A0 SE. Mo
LOBSENUM0e . CLEMANTD). QUE. (UEMNOVEN Sy Inon E1000.

Puntajede1a7
3.2. TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos

PUNTAJE 1

MOTIVACION '

L0 podtvite, Mewe o, Rertochon Moyectonil) oo fomon
fh/sf?‘cjmwfvévmawﬂm logen.. Jbn,

Azatds. lnirbappida.. duie. wola.. o0 08 ...
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Comision Especial def§ -i

;\plp‘,' 3 al.': I ;i

CON.G RESO Magistrados il Ilmbuh i
Hela A ﬁ i L]
REPUBLICA HIS !

s E it e " -
ORIA Decenio de la Igualdad de ()erlunuI: h T ]\ tjr ey Hombres
Afio del Bicentenario del Perii: 200} anas de Indipendencia

“Pimtaece1a6 |
pnintos

PUNTAJE é
MOTIVACION S

Mo /(zwzo?ofio /w

M. Md/c‘%o

I NPV

3.3.PROYECCION PERSONAL

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POF! 1. COMN 3HESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA | FaTER D
Solvencia e idoneidad moral —"/ Z— —
Trayectoria profesional S Q\ —
Proyeccion personal T 6 ST———
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA Z §,
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO TRETO l NO APTO

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL CONGRESISTA ‘ﬂfl,( /)UF M/)Mﬁ\/f )9,0;/1,%6‘_/)

FIRMA
FECHA / 7;7' u—';'l‘z_} 10%7'202{. T mmE——
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Comision Especial de Seleccion dbf?-at d andidatos

Aptos|Pard 1a Eleggio

CONGRESO i
REPUBLICA HIS

Magistrados del Tribuna]

S DE [} IR |
ORIA ne

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres v Hombres
Afio del Bicentenario del Pera: 200 anos de Inifeendencia

ENTREVISTA PERSONAL = ||

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION Y Pl

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL / DE LA POSTULANTE :)-AC('N’TD JuLio o DVU/GUEE ME NDOZA

NUMERO DE EXPEDIENTE

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESU.TADO

2. ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL | PUNTASE HAXIMO

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De 1 a 12 puntos

TRAYECTORIA PROFESIONAL D=1z 7 puntos

PROYECCION PERSONAL Dz 1 2 & puntos
2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PUNTAJE TOTAL

ASIGNADO

APTO De 15 2 23 puntos

NO APTO De 1 a 14 puntos

Jaginalde3



. i ‘ Ill
nEniing = T 1!II Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
Ly, A U Aptos Para la Eleccion de
C ONG RESO | Magistrados del Tribunal Constitucional

ANDS DE
ILEPUBII A HISTORIA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Aiio del Bicentenario del Pert: 200 anos de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

T Puntaje de 1a 12
| 31. St LU NCM I IDONEIDAD MORAL puntos
T

PUNTAJIZ
o 6
il T MOTIVACION

%éw Ct/m/m A SoVENCL , o HA IEponDIgo
0e Forwn CLavip.  LAS ,Dn%ummew
....N/JTEV.LA A .d.u_m_o__lg.%,.____cous.ﬁ'#wa ool

xﬁ & Coavte. A Su 1DOVET DA MONDL, Mo JC
LORSENVA . GU{-A%O/VDM/E’\/%J A..CIE

I o Puntajede1a?7
3.2. TRAYE LT:)l 1A PROFESIONAL puntos
CPUNTAJE T L-f

MOTIVACION

L poﬁv@xwre hewE. A, /MMCZW ﬁ/ﬂ}//ﬁamﬁ
Y;O/\/OC LAUN AL, desarvrolian
pgﬁ/w Y. ?MQCO /ygé@vuoﬂa? o
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CON 3}{]: SO AN

AptosiDara la E! k.:fi(i 1
Magistrados del Tiribundl(€ons

Comision Especial de Sklecgion dl,i éaI

_ 0S DE il -
REP UBLICA HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Muje e y Hombres
Afo del Bicentenario del Perii: 200 anos de Independencia
| Puntaecelaé
3.3.PROYECCION PERSONAL ‘ Siiitas
[ [

PUNTAJE

MOTIVACION

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR EL CONZRESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA i’"ﬁﬂgﬁ;.ﬂ%ﬁmo
Solvencia e idoneidad moral l - 6
Trayectoria profesional j = —"“(" A e
Proyeccién personal , (f"'
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA | /{q
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO . APTO i NO APTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL CONGRESISTA | JiM AU MAMANT BARNIGK
7
FIRMA 2

FRERA / / / 32%6;‘2021 S
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PERU

Eﬂ‘;ﬁni lu!;Hr: Comision Especial de Selecgion ‘ i u ndidatos
eielntiLgipiinun Aptos Para la|E] ] '
Magistrados dgl Tribu i |
CONQRESO | "aRos pE 5 | IL'I |
REPUBLICA HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunid uic p ara \I I.lFL re ﬁ;nlbns
Afto del Bicentenario del Perir: 200 anior de I|1| vendencia

| ' i |
ENTREVISTA PERSONAL | ‘h I“ uH

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION Y P

gl

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS

peL/peLapostuLante | HELOER DOM 6\J6OE’2 H An0

NUMERO DE EXPEDIENTE

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMC Y RESLI_TADO

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL ’””ZT,: ;; - ﬁg)gmo

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De: 1 217 puntos

TRAYECTORIA PROFESIONAL D=1z 7 puntos

PROYECCION PERSONAL Dz 1z ¢ puntos
2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PUNTAJE TOTAL

ASIGHADO

APTO Ce 1€ 2 23 puntos

NO APTO Der 1 a0 14 puntos

‘agina 1de 3



ninlin| T fr Comision Especial de Seleccion de C. m1 datas o Candidatos
VEMHALRRUIRIL Aptos Para la Eleccion de
CO NG Rr 5O Magistrados del Tribunal ( onstitucional

REPUB[!(;\ HiS

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ano del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntaje de 1a 12
3.1.SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL puntos
| PUNTAJE /{2

MOTIVACION

w\/ Cupno. ALy <‘0<u5wo‘A/ HA . DeoSmsoo. ...

COMDCEN. Con.. Prpli VD LAS. in/STIHY.CLoNES...
_JUmiDico. - coNSTHTVGonAle]

gﬁ EN. CUAN‘W A LA\DONE DD NO.SE OBSEN VA
NANBON. ... MECHE... Q6. CUBSTIONE. 30 I0oNEC OB

f aon bl

Puntajede1a?7
3.2. TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos
i PUNTAJE =
' MOTIVACION

EL ROTULAINIE. fiene. na... 11 pov. ke
N AVE 0 hif. . Do LeXIONAL... EViDENGA OP
NSV HOTA. DE. VDA . [NELUSO,. Explich.. SuS.
Loenos.. Como. . DInECIM. NEL.. . CENTND. ...
o@ wuc,’sh@ﬂfolo/u EL.... D008, juwom@
pMA MCjOmML LA-. cpfﬂo/ﬂ,_._._____oxu DE..Las..
MA@/)‘M&L\K)OS A
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PERU

KA HER

CONGRESO e
REPUBLICA HIS

i

Decenio de la Igualdad de Oportunida. I spari Muje ey Hmnl hres

Ano del Bicentenario del Perii: 200 2nos de Independencia

3.3.PROYECCION PERSONAL

PUNTAJE

MOTIVACION

‘.,C/(,.,..pos’rvLOMTE

MA Lo NIEADo. .

~PAAD... METoMpA. €L MBRBATD.
comsﬁwaomoé
het. el polio.
64/9&0( Y UPHDET

P

ned .

fZBUSﬂ COMD.. (/ﬂr{)/(/uzo/vz
@._,.CoNSﬁ N don A¢.. Por ..

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PO

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA

Solvencia e idoneidad moral

Trayectoria profesional

Proyeccion personal

PUNTAJE TOTAL ASIGNADA

CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO

CPimtaecdeta6

BT WAXING

o

friitos

Pw

A

@(//t/df

L COMZIRESISTAS

25 '.: l ‘\!TOS

AETO" | NOAPTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESIST !. FECHA
NOMBRES Y APELLIDOS . _
DEL CONGRESISTA TiM ALl MAMANI BA nnié A
/7 T
FIRMA :
i / Y
FECHA / / / 22)70?3;2021 -
Z{ ]
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Comision Especial de Seleccion de ('an‘d I

Aptos Para la Elg i:in

CONG RESO ﬂ Magistrados del Tribuna Consti
A L1

RFPU BL[CA HIS

S DE
ORIA Decenio de la Igualdad de Oportunida |d1 5 para Mll|er s v Hombres
Afo del Bicentenario del Peri: 200 anos de Inviependencia

ENTREVISTA PERSONAL | it | LI

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION'Y P N

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL / DE LA POSTULANTE FREDV W IDMAL HEHNAM DE¢ RENE;!FO

NUMERO DE EXPEDIENTE

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESULTADO

PUNTAJE MAXINO
25 PUNTOS

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL De 1 a 12 puntos
TRAYECTORIA PROFESIONAL Dz 1z 7 puntos
PROYECCION PERSONAL Dz 1z € puntos

2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PUNTAJE TOTAL

ASIGNADO
APTO De 15 2 25 puntos
NO APTO De 1 a 14 puntos

Paginalde 3



Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos

Aptos Para la Eleccion de

Magistrados del Tribunal Constitucional

REPUBLICA MI5TORIA

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ao del Bicentenario del Perti: 200 afios de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

e 3 Puntaje de 1a 12
3.1.SCLVENCIA [£ IDONEIDAD MORAL puntos

| PUNTAJE

MOTIVACION

X e CUANTO. A Lo SoLUENWCA, Fuvo v Ennon BNV
CuaNTo A LD Nepuesth... Sobne.. el capntontien

10 DC LD INMUNG DAD 5. DNIMII40, 4 TDMPO.Co....
i..._._J,/.Le_sp.owpi,c{....,,,m.._.../utéum DE. LA jnuiolhB L

46N CoAnIo A LA Iponelpen, IMonat, io. Se.

KA OBSENVADL. ASPECto)... gu. . LA Cut T ONE

/4

o

i D—— Puntajede1a7
| 3.2.TRAYECTIRIA PROFESIONAL Hinfos

"PUNTAJE

- 6

MOTIVACION

ceill 1000 fvaawféf\im(/gc%@ffbocww
......... (M poutrdi ... Dayec VA e SO PEAROIEL i
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(1]
Comision Especial de Seleccion ¢diCa
AptosiPara la E]

elll

Magistrados del j'l'riburd‘ gl){:l?it‘

CONGRESO AN

£ O0S DE i _.w”
REF HsL CA HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Muje es y Hombres
Ano del Bicentenario del Perii: 200 anos de [ndependencia
[ uﬁuntajé_éle 1a6
3.3.PROYECCION PERSONAL | b
PUNTAJE — 6__

MOTIVACION

EL POSTULANIE. HA- DEMOSTNADS. . pLANTE Ale...

...... pio. u&SWJGNGa}oje%&EéfDO/LO
L RUE.DEN _uc-zs.ma_mg?.m.y_e_c:@:o?u_,._/oms. on bl

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POR EL CONGRESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA | P MO
Solvencia e idoneidad moral - _6
Trayectoria profesional é
Proyeccion personal | ’6_
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA | //37
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO AFTO : NO APTO

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESISTA. FECHA

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL CONGRESISTA :ﬂN QU. N,q;ypw{ Bﬂﬂmléﬂ

FIRMA

FECHA / / / W@fzom

Pigina3de3







|
Comision Especial de Sele¢cion c1 i ndid.‘.ttofa

Aptos Para la/Ek

Magistrados del Trlbu
CONGRESO | "sNos pE '

REPUBLICA HISTORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidadoes p1;1-;l_u|lr "inlombrus

Ano del Bicentenario del Perit: 200 aio: de Inle rendencia

ENTREVISTA PERSONAL f

FORMATO DE ASIGNACION DE PUNTUACION Y P'

1. DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS

pEL/DELAPOSTULANTE || UTS GUSTAVO GUTTERNER +1CSE

NUMERO DE EXPEDIENTE

2. ASPECTOS A CALIFICAR, PUNTUACION, PUNTAJE MAXIMO Y RESULTADO

SUNTAJE MAXIMO |

2.1.ASPECTOS A CALIFICAR EN LA ENTREVISTA PERSONAL 25 PLUNTOS

SOLVENCIA E IDONEIDAD MORAL D& 1212 puntos

TRAYECTORIA PROFESIONAL Dz 1z 7 puntos

PROYECCION PERSONAL Dz 1 z ¢ puntos
2.2. CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO PUNTAJE TOTAL

ASIGHADO

APTO De 1E = 73 puntos

NO APTO Der 1 a 14 puntos

‘sgina1de 3



H YERI F
nifnlimi BN ifin Comision Especial de Seleccion de Candidatas o Candidatos
AR Aptos Para la Eleccion de
CO NG RF SO - Magistrados del Tribunal Constitucional

REPUBI 1CA HiS

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
Ao del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia

3. ASIGNACION DE PUNTAJE POR CADA ASPECTO

Puntaje de 1a 12
3.1.SCLVENCIA E IDONEIDAD MORAL puntos
PUNTAJE /( 2
MOTIVACION

HEN CUANID. A SU_TDONEIDRD, B Po)z‘u(,arvﬁ: NO

SELE. HA ACnED tobe.. jint Gl Aspe Cto..
Qe cueStione. S (deo neided. ..

}4:::'éé{}f@é}&%é:f:f:::ﬁ:é::fél&éﬂ?éﬂ d po)'1,":‘::_:::::

Puntajede1a?
3.2. TRAYECTORIA PROFESIONAL puntos
PUNTAJE Q
MOTIVACION i

ELPOSTULONTE A EVIDENGO .. SUS. [ENTBOO
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CONGRESO AN
REPUBLICA HIS

s E “em — - — -
ORIA Decenio de la Igualdad de Oportunidade. parn T\1 uje ¢ y Hombres
Ano del Bicentenario del Per(i: 20) 2 10 de Independencia

“Puntajede1aé
[niitos

PUNTAJE e '/é -

MOTIVACION

3.3.PROYECCION PERSONAL

DOSPLONIE . D‘Wofﬁﬂom (,Nﬂ
A éwo o). Q))fuo yfw on /%Vu «Q,a\
..... a,o\,e.c&

4. PUNTAJE DE CADA ASPECTO Y PUNTAJE TOTAL ASIGNADO POF Zi. COMNZRESISTAS

CALIFICACION EN LA ENTREVISTA PJ "’, ,.'“__ ]1 I\%)élmo
Solvencia e idoneidad moral _//2 ) il
Trayectoria profesional N ?\ TS
Proyeccion personal P 6 T
PUNTAJE TOTAL ASIGNADA T ?/f:—_
CONDICION SEGUN PUNTAJE TOTAL ASIGNADO TTAETO ricﬁPT_o

5. NOMBRES APELLIDOS Y FIRMA DEL CONGRESIST . FEZHA

NOMBRES Y APELLIDOS

DEL CONGRESISTA | T\ A (] NANA’}J‘ BAVZH,{@A

J =y
FIRMA L wd P
/ ,%? E%” /

FECHA 7 //(’B /0672021 T
f 1

f e e S i e
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