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Z. REYMUNDO LAPA INGA 75 ABR 2019 5
Presidente de la Comisién de Trabajo y Seguridad Social - e ~ g
CONGRESO DE LA REPUBLICA . ECI 'E‘:;{,IP © i
Plaza Bolivar, Av. Abancay s/n - Lima | S s
Presente.-
Asunto 2 Opinién sobre el Proyecto de Ley N° 3977/2018-CR
Referencia Oficio N° 248-2018-2019/CTSS-CR-(po.)

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en relacion al documento de la referencia,
mediante el cual se solicita a este Ministerio opinion sobre el Proyecto de Ley N°
3977/2018-CR, que modifica articulo 49 de la Ley N° 29973, Ley General de la Persona
con Discapacidad.

Al respecto, se remite copia del Memorando N° 600-2019-EF/42.01, elaborado por la
Oficina General de Asesoria Juridica de este Ministerio, para su conocimiento y fines
pertinentes.

Hago propicia la ocasién para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion.

Atentamente,

Youn Ll

Jr. Junin N2 319 Lima 1 Teléfono: 3115930 Web: www.mef.gob.pe
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MEMORANDO N° £ 00 -2019-EF/42.01

Para © Seforita
ROSALIA ALVAREZ ESTRADA
Secretaria General

Asunto : Proyecto de Ley N° 3977/2018-CR, Ley que modifica el numeral
2 del articulo 49 de la Ley N° 29973, a fin de facilitar la

implementacién de la cuota de empleo de los trabajadores con
discapacidad

Referencia : Hoja de Ruta N° 050023-2019
1. Oficio N° 248-2018-2019/CTSS-CR-(po.)
2. Memorando N° 209-2019-EF/62.01
3. Memorando N® 116-2019-EF/50.04
4. Informe N° 02¢3-2019-EF/42.02

) & ABR. 7019

Me dirijo a usted en relacién con el asunto, a fin de remitirle el informe juridico correspondiente,
elaborado por la Oficina de Asuntos Econdmicos y Administrativos de esta Oficina General, el
cual es compartido por quien suscribe el presente memorando.

Fecha

En dicho informe se concluye que el Ministerio de Economia y Finanzas no resulta competente
para atender la comunicacion remitida, por lo que se adjunta un proyecto de oficio dirigido al

Presidente de la Comisién de Trabajo y Seguridad Social, a fin de continuar con el tramite
correspondiente,

Atentamente,

\m, 701 :}men Hw T ol Rves
DNrsctor Gznart 'ﬂ_ o
Pitelns Ganeral da fsggonn JUTGSE
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INFORME N°0 25 >_2049-EF/42.02

Para Sefior )
VICTORHUGO MONTOYA CHAVEZ
Director General
Oficina General de Asesoria Juridica
Asunto 3 Proyecto de Ley N° 3977/2018-CR, Ley que modifica el numeral 2

del articulo 49 de la Ley N° 29973, a fin de facilitar la
implementacion de la cuota de empleo de los trabajadores con
discapacidad

Referencias : Hoja de Ruta N° 050023-2019

1. Oficio N° 248-2018-2019/CTSS-CR-(po.)
2. Memorando N°® 209-2019-EF/62.01
3. Memorando N° 116-2019-EF/50.04

Fecha

0 & ABR. 201

Me dirijo a usted, en relacion con el rubro del asunto, a fin de emitir |a opinién legal
correspondiente.

I

ANTECEDENTES

El Presidente de la Comision de Trabajo y Seguridad Social del Congreso de la
RepUblica traslada al Ministerio de Economia y Finanzas (MEF)' el Proyecto de
Ley 3977/2018-CR, Ley que modifica el numeral 2 del articulo 49 de la Ley N°
29973, a fin de facilitar la implementacion de la cuota de empleo de los
trabajadores con discapacidad (PL).

La Secretaria General (SG) de este Ministerio remite el expediente con el
respectivo PL al Viceministerio de Economia (VME)? y al Viceministerio de
Hacienda (VMH)?, a fin de continuar con el tramite correspondiente.

EI VME deriva el PL a la Direccion General de Asuntos de Economia Internacional,
Competencia y Productividad (DGAEICYP)*, y solicita la opinion técnica de
acuerdo a sus competencias.

La DGAEICYP seiiala al VME® que el contenido del PL no esta enmarcado en el

ambito de sus competencias, por lo que no le corresponde emitir opinion sobre el
mismo.

Oficio N* 248-2018-2019/CTSS-CR-(po.),
Proveida de fecha 22 de marzo de 2016,
RProveido de fecha 22 de marzo de 2019,
Froveido de fecha 22 de marza de 2010,
fdemorando N 209-2019-EF/G2.01,
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1.5 Porotro lado, el VIMH remite el expsdiznte a la Direccion Genaral da Presupuesto
Publico (DGPP)? a fin da que emita opinidon de acuerdo a sus competencias.

1.6 LaDGPP sefala al VIMH™ quz el PL no contiene temas de sus competencias, razon
por la cual no le corresponds emitir opinidon al respecto.

1.7 Contando con las opinionas antas ssfialadas, la SG remite el PL a esta Oficina
General de Asesoria Juridica (OGAJ)® y solicita opinidn a fin de continuar con el
tramite correspondiente.

1.8 La OGAJ remite el expadisniz a la Oficina de Asuntos Economicos Yy
Administrativos para la elaboracion del informa corresgondiente.

1. ANALISIS

2.1. La OGAJ es el érgano de administracién interna dal MEF, encargado ds asesorar
y emitir opinién sobre los asuntas de caracter juridico de compeatencia de la Alta
Direccién del Ministerio®.

2.2. En ese sentido, corresponde a la OGAJ, previamente a emitir opinion. analizar la

competencia del MEF en relacion al contenido deal PL remitido por el Congreso de
la Republica,

2.3. De acuerdo a la Ley, corresponde a este Ministerio planear, dirigir y controlar los
asuntos relativos a la tributacion. politica aduansra, financiacion, endaudamisnic,
presupussto, tasoreria y contabilidad, asf como armonizar la actividad economica
nacional'?

Dz la revision dal proyzcto normativa remitido al MEF, ss advisrte que ss trata c"
un Proyscio da Ley qua pretends modificar el numaral 2 dal articulo 49 ds 1a Le:
N® 29973, Ley General dz la Pearsona con Discapacidad. a fin de facilitar |:1
implementacidn de la cuota d= amplso da Ios trabajadores con discapacidad

Al respacto, la modificacion propussta &2 la siguienta:

L _______y_urn - T—’ropnes a
| Articulo 49. Cuota ds emplzo Artisulo 49, Cuota ds empleo
Ko ()

| 49.2 Previamente a todla convocatoria  48.2 Previamante a toda convocatoria
_las_entidades publicas verifican el | las entidades publicas verifican el

Proveaido da facha 22 de marzo dz 2012
flemorando M° 116-2019-%=
Provaido da facha 01 dz atx
Articulos 50 y 51 dal Reglam
Decrato Suprema b 117-2014-EF

Artizulo 5 dal Dacreto L“an..-; MO183, Ley O

¥ools Qrganizasiaon y Funzimes (ROF) dal [2EF, aprobatlo madianta

A dal L oniatario da Beonomia y Finanzas
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| cumplimiento de |a cuota del 5% con cumplimiento de la cuota del 5% con |
independencia del régimen laboral al | independencia del régimen laboral al
que pertenecen. La entidad publica | que pertenecen. La entidad publica |
que no cumpla con la cuota de empleo | que no cumpla con la cuota de empleo
| se sujeta al procedimiento establecido | debera convocar un concurso de
en el reglamento de la presente Ley. | méritos para la contratacion de
personal con discapacidad
debidamente acreditada con el
certificado de discapacidad y Ia
resolucion de inscripcion en el
CONADIS, al menos una vez al afio.
En caso que subsista el
incumplimiento por parte de Ia
centidad  deberd  sujetarse  al

procedimiento establecido para tal
| caso en el reglamento de la
presente Ley. i

Como se advierte, la solicitud remitida por el Presidente de la Comision de Trabajo
y Seguridad Social del Congreso de la Republica no guarda relacién con alguno
de los sistemas administrativos del MEF, o con las competencias de éste.

En tal sentido, tomando en consideracion lo expuesto, la comunicacion remitida
no presenta materias sobre las que este Sector tenga injerencia, por lo que esta

Oficina General considera que el MEF carece de competencia para emitir algin
pronunciamiento u opinion al respecto.

CONCLUSION

Por lo expuesto en el presente informe, esta Oficina General opina que EI MEF no

resulta competente para atender la comunicacion remitida por el Presidente de la
Comision de Trabajo y Seguridad Social.

Se adjunta proyecto de oficio de respuesta a fin de continuar con el tramite
respectivo.

Es todo cuanto tengo que informar,

Atentamente,

BTN s S
WA,

WILA GHAVEZ

“SRRAELA

A0S Y
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