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I. MARCO DE LA POLITICA EDUCATIVA

El Ministerio de Educacidn es el 6érgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y
articular la politica de educacién, recreacién y deporte, en concordancia con la politica general del
Estado!, v cuya rectorfa ejerce a través de la articulacién intergubernamental con los Gobiernos
Regionales y Locales, propiciando mecanismos de didlogo y participacidn. El marco de la politica
educativa nacional es el siguiente:

1.1 VISION

Los peruanos acceden a una educacién gue les permite desarrollar su potencial desde la primera
infancia y convertirse en ciudadanos que wvaloran su cultura, conocen sus derechos y
responsabilidades, desarrollan sus talentos y participan de manera innovadora, competitiva y
comprometida en las dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus comunidades y del pais
en su conjunto?.

1.2 MISION

El Ministerio de Educacidn tiene como misién institucional formular las politicas nacionales en materia
de educacion, deporte y recreacion, en armonia con los planes del desarrollo y la politica general del
Estado; supervisa y evalta su cumplimiento y formula los planes y programas en materias de su

competencia®.

1.3 OBIJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES Y ACCIONES ESTRATEGICAS*

Objetivo Estratégico |
Sectorial (OES)

Accion Estratégica

Asegurar el desarrollo temprano de nifios de 3 a 5 afios a partir del acceso a servicios
de educacién inicial de calidad
Facilitar los procesos de aprendizaje de los alumnos dentro del aula, con énfasis en

OES1-Al

OES1-A2 , i .
aquellos con bajo rendimiento académico
4 Incrementar  la OES1-A3 Incrementar las oportunidades de aprendizaje de los alumnos de secundaria a través
equidad y Ila de una jornada escolar completa.
calidad de los OES1-Ad Implementar servicios educativos para el desarrollo del talento de los estudiantes
1 | aprendizajes y del con potencial y alto rendimiento
talento de los Proveer el uso de materiales y recursos educativos fisicos y digitales, asi como
nifios y | OES1-A5 | equipamiento para el aprendizaje de los estudiantes, de acuerdo a sus necesidades
adolescentes formativas

Ampliar la cobertura de servicios educativos de calidad para poblacién usualmente
excluida del sistema educativo

Incrementar el nivel competitivo de los deportistas peruanos en circuitos de alta
competencia

Asegurar que la oferta de educacién superior cumpla con condiciones basicas de

OES1-AG

OES1-A7

OES2-A1

Garantizar  una calidad
oferta de Contar con informacion confiable y oportuna de los servicios educativos de
educacion OES2-A2 | educacién superior, que permita una mejor toma de decisiones tanto para el Estado
superior y como para la comunidad educativa

2 | técnico- OES2-A3 Articular la oferta de educacién técnico-productiva con la demanda de los sectores
productiva que productivos de cada region
cumpla con . Incentivar el desarrollo de mecanismos de fomento de capacidades, infraestructura
condiciones y equipamiento para el desarrollo de la investigacion
bdsicas de calidad BESI-AS Fomentar el reconocimiento y la difusién de la investigacién con altos estandares de

calidad en los docentes y alumnos universitarios

T Articulo 79 de la Ley 28044, Ley General de Educacion.

2 PESEM de Educacién 2016 -2021, aprobado con Resolucién Ministerial N° 287-2016-MINEDU.

2 Articulo 4 del Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacién.

* De acuerdo con la normativa del SINAPLAN, el PESEM tiene objetivos estratégicos sectoriales y acciones estratégicas.
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Objetivo Estratégico

Sectorial (OES)

Accion Estratégica

Apoyar a que las instituciones educativas de educacion superior y educacidn técnico-
OES2-A6 | productiva alcancen y consoliden estdndares de calidad y procesos de mejora
continua
Incrementar las OES3-Al Implementar una carrera publica magisterial que garantice el desarrollo docente en
competencias base a la meritocracia
docentes para el OES3-A7 Mejorar las competencias de los docentes en servicio, a partir de una formacién
3 efectivo articulada y centrada principalmente en el aula
desarrollo de los OES3-A3 Mejorar la calidad de los programas de formacién inicial docente para asegurar el
procesos de egreso de docentes idoneos para la ensefianza de sus estudiantes
ensefianza- g
o i OES3-A4 | Revalorizar y hacer mds atractiva la carrera docente
aprendizaje
Mejorar la OESA-A1 Proporcionar infraestructura y espacios educativos adecuados y seguros a las
seguridad, instituciones educativas
calidad % OESA-A2 Asegurar la provision de mobiliario y equipamiento educativo de calidad en las
funcionalidad de instituciones educativas publicas a nivel nacional
4 la infraestructura OESA-A3 Incrementar la participacién de la inversién privada en infraestructura educativa
educativa Y plblica
deportiva; asi
como de su SR Incrementar la oferta de infraestructura deportiva gue permita la masificacién de la
mobiliario y practica depaortiva, asi como el desarrollo de deportes de alta competencia
equipamiento
Incrementar el | OESS-Al | Fortalecer la gestidn de las instituciones educativas e incrementar su desempefio
desempefio y la OESS-A2 Incrementar la capacidad de gestién y de gasto de las instancias involucradas en la
capacidad de provisidn de los servicios educativos, de acuerdo a las politicas del sector
gestidon del sector
|2 nivel de
instituciones L, .. . ) I
; Fortalecer la gestion estratégica de los gobiernos locales orientada a la masificacién
educativas e | DES5-A3 )
: ; deportiva
instancias
intermedias y
nacionales

RESULTADOS OBTENIDOS (2017 y 2018)

adolescentes

2.1 RESULTADOS OBTENIDOS E INDICADORES DE DESEMPENO
Los principales avances del Sistema Educativo a nivel de los objetivos estratégicos sectoriales y su
proyeccién al 2019, son los siguientes:

v" OEG 1: Incrementar la equidad y la calidad de los aprendizajes y del talento de los nifios y

El primer objetivo estratégico, busca que los estudiantes de educacidn basica alcancen los logros de
“aprendizaje que les permitan desarrollarse en el contexto en el cual se desenvuelven. Para ello, se
implementan estrategias que favorezcan y faciliten su formacién integral, considerando las
particularidades socio-culturales de la poblacién y del ambiente en el que se desenvuelven. Asimismo,
se promueven practicas saludables en las escuelas, asi como de la ensefianza del deporte e

identificacién temprana de talentos en el sistema educativo. A continuacién, se presentan los

indicadores relacionados al OEG 1, los resultados asociados en el afio 2017 y sus metas 2018 y 2019:
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Unidad de Fuente de Resultado
Objetivo Indicador : 55 Meta 2018 Meta 2019
it d Medida | informacion 2017
Porcentaje de estudiantes de Evaluacién
segundo grado de primaria con . No se aplicd 61% 64%
: L : Porcentaje | Censal de
nivel satisfactorio en " la prueba (28% rural) | (32% rural)
o, Estudiantes
comprension lectora
Porcentaje de estudiantes de Evaluacion
segundo grado de primaria con . No se aplicé 35% 38%
: - i Porcentaje | Censal de | |
OES. 1 Incrementar | nivel ) .satlsfactorlo en s laprueba | (22% rural) | (26% rural)
la equidad y la matematica
calidad de los Encuesta
aprendizajesy del | Tasa de cobertura total en Boreentaje Nacicnal de 91.2% 91% 929%
talento de nifiosy | educacion inicial (edades3 a 5) Hogares - ’
adolescentes ENAHO
Informe de las
Porcentaje  de deportistas Federaciones
federados subvencionados por Deportivas
el IPD que logran medallas de | Porcentaje | Nacionales, 41% 50% 50%
oro, plata o bronce en los ANPP, Informe
eventos del circuito olimpico de la DINADAF,
SISDENA

La aplicacién de la Evaluacidn Censal de Estudiantes (ECE) data del afio 2007; sin embargo, algunas
regiones no participaban. Desde el 2012 la ECE se aplica a nivel nacional, es asi, que para dicho afio, el
porcentaje de estudiantes de segundo de primaria de los colegios publicos y privados del pais que
aprenden en castellano y que obtuvieron el nivel satisfactorio (nivel 2) fue de 30.9% en comprension
lectora y 12.8% en matemadtica.

No se tienen los resultados de estos indicadores para el afio 2017, puesto que no se aplicd la ECE. No
obstante, segiin los resultados del afio 2016, se evidencian mejoras en estos indicadores; asi, el
porcentaje de estudiantes de segundo de primaria con nivel satisfactorio en comprension lectora
alcanzé el 46.4% y el 34.1% en matematica. Si bien es una buena noticia que un mayor porcentaje de
estudiantes alcance niveles satisfactorios, ain queda pendiente cerrar la brecha de aprendizajes
urbano —rural. Se observa que histéricamente el porcentaje de estudiantes de zonas urbanas con nivel

satisfactorio es mayor al promedio nacional y que el porcentaje de estudiantes en zonas rurales que
alcanzan un nivel satisfactorio es bastante menor al promedio, principalmente en comprension
lectora.

7 Ante este problema, el Ministerio estd disefiando un conjunto de estrategias que le permitan
o '/implementar iniciativas que aborden de manera integral los desafios que enfrentan las instituciones
educativas en el ambito rural. En tal sentido, para 2018 se espera alcanzar una meta en comprension
lectora de 61% a nivel nacional y 28% en el dmbito rural; estos ndmeros se incrementan para 2019 a
64% y 32%, respectivamente. Para el caso de matematicas, para 2018 se proyecta 35% a nivel nacional

y 22% en el amhito rural, porcentajes que se incrementan para 2019 a 38% y 26%, respectivamente.

v" OEG 2: Garantizar una oferta de educacién superior y técnico-productiva que cumpla con
condiciones basicas de calidad

Como segundo objetivo estratégico, el Ministerio de Educacién se orienta a garantizar una oferta de
educacién superior que cumpla con condiciones basicas de calidad. A partir de la aprobacion de la Ley
N°® 30512 — Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes
en hoviembre de 2016, el Ministerio de Educacidn brinda un marco para el desarrollo de estrategias
que permitan mejorar el servicio que actualmente brindan los institutos de educacién superior
tecnoldgica. Con esta ley, se busca que todos los jovenes del pais tengan la oportunidad de acceder a
un servicio educativo superior de calidad que forme profesionales y técnicos de manera integral. Esta
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politica se ha visto acompafiada de un nuevo programa presupuestal, el PP 0147 “Fortalecimiento de

la Gestidn Superior Tecnolégica”, el cual tiene como objetivo lograr adecuadas competencias técnicas
y de empleabilidad de los estudiantes de las instituciones de educacién superior tecnoldgica (EST)

publicas o privadas.

Asimismo, en el dmbito universitario, a partir de la aprobacidn de la Ley N°30220 — Ley Universitaria,

el Ministerio de Educacién asume formalmente el rol rector de la politica de aseguramiento de la

calidad de la educacidn superior universitaria. Esto ha permitido que durante los afios 2016, 2017 y

2018 se impulse un mecanismo de financiamiento por desempefio: los convenios de gestién con

universidades publicas. De este modo, en 2018 se han transferido S/ 115 millones a 22 universidades

publicas. Estos recursos fueron destinados a acciones enmarcadas en la Politica de Aseguramiento de

la Calidad como licenciamiento, bienestar social, lineas de investigacion y equipamiento de

laboratorios y aulas. Para el afio fiscal 2019 se espera que esta transferencia de recursos beneficie a

un mayor nimero de universidades plblicas, para abordar principalmente el licenciamiento

institucional; asi se proyecta que para 2019 se lograra el licenciamiento de 49 universidades publicas,

para lo cual, se destinaran alrededor de S/ 120 millones. A continuacion, se presentan los indicadores

relacionados al OEG 2, los resultados asociados a estos para el afio 2017 y sus metas 2018 y 2019:

Objetivo

OES.2 Garantizar una
oferta de educacion
superior y técnico-
productiva que
cumpla con
condiciones  bésicas
de calidad.

Indicador

Porcentaje de universidades
que cumplen con las
condiciones  bdsicas de

Unidad de
Medida

Fuente de
informacidn

Superintendencia
Nacional de

Resultado :

2017

L 3 fir ; N
calidad para la obtencidn de | Porcentaje | Educacion  Superior 20% 48% ol
5 . : - indicada
la Licencia de Universitaria
funcionamiento emitida por (SUNEDU)
SUNEDU
; S, Informe de la
Porcentaje de instituciones W '
o : Direccion de Gestidn
de educacion  superior o
P da i de Instituciones de
g Porcentaje | Educacién  Técnico 10% 26%

Metropolitana que reportan
al Censo Escolar y que
obtienen el licenciamiento.

Productiva y Superior
Tecnoldgica y
Artistica

v OEG 3: Incrementar las competencias

ensefianza-aprendizaje

docentes para el efectivo desarrollo de los procesos de

Con el fin de incrementar las competencias docentes para el efectivo desarrollo de los procesos de

ensefianza-aprendizaje, el Ministerio enfoca esta politica en la identificacidn y desarrollo de las

habilidades y capacidades docentes que contribuyan al dptimo desempefio en el aula. Esto implica el

incremento de la calidad del servicio que ofrecen los docentes, asi como revalorizar la carrera docente

de forma tal que sea atractiva para nuevos talentos. En ese marco, las mejoras se enfocan en i)

mecanismos meritocraticos de seleccion y evaluacién docente, (ii) estrategias de formacion docente

inicial y en servicio, y iii) estrategias para |a atraccion docente y la compensacion al buen desempefio.

Entre las intervenciones priorizadas por el Ministerio de Educacién, se encuentran las de

acompafiamiento y soporte pedagdgico, las cuales buscan fortalecer las capacidades de los docentes

con una formacidn en servicio que responda a los retos propios de las escuelas en las cuales ejercen

la docencia. Asimismo, en cumplimiento de la Ley de Reforma Magisterial, a partir del afio 2017 se

estd llevando a cabo la evaluacion de desempefio docente y se han dado importantes incrementos en
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la remuneracion de los docentes. A continuacidn, se presentan los indicadores relacionados al OEG 3,
los resultados asociados a estos para el afio 2017 y sus metas 2018 y 2019:

She 3 Unidad de Fuente de Resultados
Objetivo Indicador Madida e 2017 Meta 2018 = Meta 2019
j d t
Cfetivos on el Indicador e Moritoreo  de
g . . Porcentaje | Practicas 14% 16% 18%
Pensamiento Critico en Lima
; Escolares - OSEE
Metropolitana.
Porcentaje  de docentes
efectivos en el indicador de Monitoreo de
Retroalimentacién durante | Porcentaje | Practicas 21% 24% 27%
la sesion en Lima Escolares - OSEE
OES.3 Incrementar las :
s Metropolitana.
competencias
. A DIFOID e
docentes para el | Porcentaje de Instituciones .
: i p Resoluciones
efectivo desarrollo de [ de  Educacién  Superior .
2 . Directorales que
los  procesos  de | Pedagdgica de Lima verifican las
ensefianza- Metropolitana con | Porcentaje 5 0% 0% 10%
5 5 e condiciones
aprendizaje. condiciones  basicas de . .
) basicas de calidad
calidad para el
: ; para al
funcionamiento., . .
funcionamiento.
Porcentaje  de docentes
evaluados en base a su Sisterma de
desempefio en el marco de | Porcentaje | informacion 1.60% No Indicada | No Indicada
la Ley de Refarma DIGEDD, NEXUS
Magisterial.

¥' OEG 4: Mejorar la seguridad, calidad y funcionalidad de la infraestructura educativa y deportiva;
asi como de su mobiliario y equipamiento

El cuarto objetivo se orienta a mejorar la seguridad, calidad y funcionalidad de la infraestructura
educativa y deportiva; asi como de su mobiliario y equipamiento. Para ello, la infraestructura,
mobiliario y equipamiento, deben contar con las caracteristicas de funcionalidad que permitan
optimizar los aprendizajes en el aula educativa. Ademds, es necesario que las escuelas cuenten con un
nivel dptimo de conectividad y acceso a las TIC gue apoye el proceso de ensefianza-aprendizaje. Esta
politica abarca ademas el acceso de |a poblacion a espacios publicos con adecuadas condiciones para
la prictica de actividades fisicas, deportivas y recreativas, asi como facilitar el desarrollo de los
deportistas de alta competencia a través de la dotacidn de infraestructura y equipamiento que cumpla
con los estandares internacionales de cada disciplina deportiva en particular. Para lo cual, es necesario
incrementar la eficiencia en la gestion de la inversion publica, optimizando la capacidad operativa del
sector, y promoviendo la participacion del sector privado en la inversidn publica (asociaciones publico-
privadas y las obras por impuestos). A continuacion, se presentan los indicadores relacionados al CEG
4, los resultados asociados a estos para el afio 2017 y sus metas 2018 y 2019:

Unidad de | Fuente de Resultados Meta Meta

Objetivo

Indicador

Medida

informacion

2017

2018

2019

0ES.4 Mejorar la
seguridad, calidad
y funcionalidad de
la infraestructura

educativa v
deportiva; asi
como de su
mobiliario v

equipamiento.

Porcentaje de locales escolares Encuesta Nacional No No
de educacion bdsica regular | Porcentaje de Instituciones 59.30% - 5
con aulas en buen estado Educativas - ENEDU indicada | indicada
Porcentaje de instituciones

educatlva‘s dee jpiimaria B Porcentaje Censo Escolar 71% 44% 44%
secundaria que cuentan con

acceso al servicio de internet

Porcentaje de instituciones

educatlva.s de: primada o Porcentaje Censo Escolar 41% 49% 50%
secundaria que cuentan con el

servicio de agua y saneamiento
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v' OEG 5: Incrementar el desempefio y la capacidad de gestion del sector a nivel de instituciones
educativas e instancias intermedias y nacionales

Finalmente, como quinto objetivo el Ministerio de Educacion busca incrementar el desempefio y la
capacidad de gestién del sector a nivel de instituciones educativas e instancias intermedias y
nacionales, a través del fortalecimiento de los procesos claves para la provisién de una educacion de
calidad. Es necesario incrementar el desempefio de las instituciones educativas y la capacidad de las
instancias intermedias (Direcciones Regionales de Educacion y Unidades de Gestidn Educativa Local)
y las instancias nacionales (Ministerio de Educacién y sus érganos adscritos), para implementar de
manera efectiva las reformas y politicas publicas en materia educativa. Para ello, se implementaran
estrategias que permitan asegurar un trabajo articulado para los procesos de planificacién, disefio e
implementacion; y se fortaleceran los esquemas de monitorec y evaluacidn para la medicién de la
efectividad de tales estrategias en los niveles de aprendizaje de los alumnos.

Asimismo, el MINEDU a través de la Oficina de Defensa Nacional y de Gestidn del Riesgo de Desastres
(ODENAGED) Programa Presupuestal 0068: Reduccion de la Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias
por Desastres, tiene programado para el afio 2019 realizar actividades dirigidas a la poblacion en riesgo
y sus consecuencias en el servicio educativo, las cuales, buscan medir la vulnerabilidad y consiste en
la evaluacién de los aspectos estructurales, fisico-funcional, funcional-organizativo y de riesgos en
general de los locales escolares que albergan a instituciones publicas a nivel nacional; brindar el
servicio de formacion y capacitacién en materia de gestion de riesgo de desastres y adaptacion al
cambio climético; implementar campafias de comunicacidn social de informacion publica y
sensibilizacion en el dmbito nacional, que permitan fortalecer los conocimientos y la cultura de gestion
del riesgo de desastres en la comunidad educativa; desarrollar capacidades y recursos para el

aseguramiento del soporte técnico y pedagdgico especializado ante la ocurrencia de un desastre o
emergencia, a través del acompafiamiento y la distribucion de kit pedagogico de respuesta educativa;
brindar asistencia técnica a los funcionarios y equipos técnicos de los tres niveles de gobierno en la
implementacién de los procesos de estimacion, prevencion, reduccién, preparacion, respuesta,
rehabilitacién y reconstruccidn y elaborar y validar normas, directivas, lineamientos, guias, planes
especificos, estudios y manuales; realizar visitas de monitoreo y supervisién a la DRE y la UGEL e lIEE
seleccionadas aleatoriamente para medir y verificar el desempefio dentro de los plazos programados
y definidos en el plan operativo anual. A continuacidn, se presentan los indicadores relacionados al
OEG 5, los resultados asociados a estos para el afio 2017 y sus metas 2018 y 2019:

Unidad de Fuente de . Resultado Meta Meta

Objetivo

OES.5 Incrementar el Nimero de Sistemas
" - . . . Informe de
desempefioy la Administrativos mejorados e | Sistema oy 1 1 2
A - : Evaluacidn del POI

capacidad de gestidn implementados
del sector a nivel de
c oz g Porcentaje de JIEE poli
instituciones - Base de datos

4 . £ docentes publicas con s s No No No
educativas e instancias g " Porcentaje | interna del . ) I
‘ I directivos  designados por Indicada | Indicada | Indicada
intermedias y MINEDU

: concurso,

nacionales

Indicador

Medida

informacion 2017

2018

2019
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2.2 EJECUCION PRESUPUESTAL

En el ejercicio fiscal 2018 el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) del Sector Educacién ascendid
a S/ 29,496.25 millones, por toda fuente de financiamiento, el cual registra un incremento del 2.37%
respecto al afio anterior. A nivel de Pliegos, fueron los Gobiernos Locales los que mostraron el mayor
incremento por S/ 86.32 mm (26.06 %) impulsado por el aumento en Recursos Determinados; sin
embargo, el mayor aumento cuantitativo se ha dado a nivel de Gobierno Regional con S/ 2,744.32
millones que representan el 22.68% de incremento con respecto al PIA del afio 2017, ya que se les
formuld el presupuesto para conceptos de sostenibilidad 2017 como el Concurso de Nombramiento
2017 (escolaridad) y el Concurso de Ascenso 2017; ademas el aumento de jornada para docentes de
Educacidn Basica Alternativa de 26 a 30 horas, el incremento remunerativo de auxiliares de educacion,
a docentes de institutos pedagogicos y de institutos superiores de educacidn, entre otros.

Por otro lado, el Ministerio de Educacion inicié el afio fiscal 2018 con un presupuesto 21.15% menor
que el PIA 2017, esto debido a que ya no consideraba el presupuesto que iba a ser transferido a otros
pliegos Gohiernos Regionales o Universidades, mientras que los Organismos Publicos Descentralizados
tuvieron una disminucién en el presupuesto asignado de 3.67% con respecto al presupuesto del afio
anterior, empujado por la baja en el PIA de SINEACE. El presupuesto asignado se muestra en el
siguiente cuadro:

Asignacién PIA 2017 Vs 2018 Por Entidades

ENTIDADES PIA 2017 PIA 2018 Variacion %
1. MINISTERIO DE EDUCACION 12,477.96 9,839.25 -21.15%
é’é??ﬁéiﬁ?jﬁf_f{?; 367.55 354.07 -3.67%
3. UNIVERSIDADES PUBLICAS 3,533.66 4,039.24 14.31%
4. GOBIERNO REGIONAL 12,102.09 14,846.41 22.68%
5. GOBIERNO LOCAL 331.29 417.61 26.06%
TOTAL | 28,812.55 29,496.57 2.37%

Fuente: SIAF — MEF

Al mes de agosto del 2018 el presupuesto se incrementd en un 8.84% mediante modificaciones
presupuestarias a nivel institucional en cumplimiento de los dispositivos de la Ley de Presupuesto para
el presente Ejercicio Fiscal 2018, lo que resulté en un Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de
S/ 32,105 millones y una ejecucion presupuestal de S/ 17,930 millones, que representa el 55.85% del
Presupuesto Institucional Modificado. El Ministerio de Educacion presenta una reduccién de su
presupuesto debido a las transferencias de partidas que se realizan a los pliegos Gobiernos Regionales
y Universidades. La programacion y ejecucion de recursos se muestra en el siguiente cuadro.

Ejecucion del presupuesto — Afo 2018
Variacion e cycign %
(ENE-AGO)  EJECUCION

ENTIDADES %
PIA/PIM

1. GOBIERNO NACIONAL 14,233 13,181 -7.39% 6,279 47.64%
- Ministerio de Educacién 9,839 7,974 | -18.96% 3,784 47.46%
- Organismos Publicos Descentralizados 354 377 6.46% 210 55.76%
- Universidades Publicas 4,039 4,830 19.57% 2,285 47.31%
2. GOBIERNO REGIONAL 14,846 16,462 10.88% 10,612 64.47%
3. GOBIERNO LOCAL 418 2,461 489.41% 1,038 42.19%

TOTAL SECTOR EDUCACION 29,497 32,105 8.84% 17,930 55.85%

Fuente: SIAF - MEF
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Respecto del presupuesto del ejercicio fiscal 2017, el presupuesto se incrementé en un 9.59%
mediante modificaciones presupuestarias a nivel institucional en cumplimiento de los dispositivos de
la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2017, lo que resultd en un Presupuesto Institucional
Modificado (PIM) de S/ 31,577 millones y una ejecucién presupuestal de S/ 28,650.29 millones, que
representa el 90.73% del Presupuesto Institucional Modificado. El Ministerio de Educacion presento
una reduccién de su presupuesto debido a las transferencias de partidas que se realizan a los
Gobiernos Regionales y Locales. La programacion y ejecucion de recursos se muestra en el siguiente
cuadro.

Ejecucién del presupuesto — Afio 2017

iacion % 0,
ENTIDADES i mi e DI SN
1. GOBIERNO NACIONAL 16,379 12,497 -23.70% 11,172.94 89.41%
- Ministerio de Educacién 12,478 7,282 -41.64% 6,891.96 94.64%
- Organismos Publicos Descentralizados 368 441 20.06% 407.38 92.31%
- Universidades Puiblicas 3,534 4,773 35.08% 3,873.60 81.15%
2. GOBIERNO REGIONAL 331 2,865 764.90% 1,908.38 66.60%
3. GOBIERNO LOCAL 12,102 16,215 33.98% 15,568.97 96.02%
TOTAL SECTOREDUCACION | 28,813 31,577 |  9.59% ~ 28,650.29 90.73%

Fuente: SIAF — MEF

Ill. PRESUPUESTO Y METAS 2019

Durante el periodo 2017 al 2019 el Presupuesto Institucional de Apertura del Sector Plblico muestra
una tendencia creciente. En el cuadro adjunto, el presupuesto asignado al Sector Educacion, también
presenta una tendencia creciente. Para el afio 2019, el presupuesto asignado al Sector Educacidn
representa el 18.9% del presupuesto del Sector Piblico:

Presupuesto del Sector Piiblico vs. Presupuesto del Sector Educacién
2017 - 2019 en millones de soles

Sector Sect
ector %

Publico (S/)  Educacion (S/)
2017 142,471.52 28,812.55 20.2%

2018 157,158.75 29,496.57 18.7%
2019 168,074.40 31,848.45 18.9%

3.1 PRESUPUESTO 2019

En el Proyecto de Presupuesto para el ejercicio fiscal 2019, remitido por el MEF al Congreso de la
Replblica, se ha asignado al Sector Educacién un presupuesto por toda fuente de financiamiento de
S/ 31,848.45 millones. Lo cual representa un crecimiento de 0.2% respecto al PIA del afio 2018 y un
decremento de 1.3% respecto al PIA del afio 2017.
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Presupuesto del Sector Educacién, segiin nivel de Gobierno, a toda fuente de financiamiento - Ao
2019 {en millones de Soles)

GOBIERNO GOBIERNOS GOBIERNOS TOTAL

CATEGORIA DE GASTO / GENERICA DE GASTO NACIONAL REGIONALES LOCALES SECTOR

5. GASTOS CORRIENTES 12,549.01| 14,482.07 25.76| 27,056.84| 84.95
1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 6,983.36  11,927.31 0.13  18910.80  59.38
2. PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 895.89  1,270.48 0.25 2,166.62 6.80
3. BIENES Y SERVICIOS 2,855.82  1,277.41 25.26 4,158.49  13.06
4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 614.55 - 614.55 1.93
5. OTROS GASTOS 1,199.39 6.87 0.12 1,206.38 3.79
6. GASTOS DE CAPITAL 2,261.51|  1,580.47 949.63 4,791.61|  15.05
4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 40.00 : - 40.00 0.13
6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 2,21123 158047 949.63 474133  14.89
7. ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS 10.28 . - 10.28 0.03
TOTAL GENERAL 14,810.52 | 16,062.54 975.39| 31,848.45| 100.00

En el cuadro anterior, se muestra gue los gastos corrientes representan el 84.95% de los recursos
asignados para el afio 2019 y los gastos de capital representan el 15.05% del presupuesto del Sector
Educacidn.

Presupuesto del Sector de Educacién 2019 vs Presupuesto 2017 — 2018, a toda fuente de
financiamiento (en millones de Soles)

PIA 2017 PIA 2018 PIA2019  VARIACION
(1) (2) (3) % (3)/(1)

ENTIDADES

VARIACION
% (3)/(2)

1. GOBIERNO NACIONAL 16,379.17 14,232.56 14,810.52 4.06
- Ministerio de Educacién 12,477.96 9,839.25 8,984.41 -19.98 1.48
- Organismos Publicos Descentralizados 367.55 354.07 333.98 -9.13 -5.67
- Universidades Pablicas 3,533.66 4,039.24 4,492.13 27.12 11.21
2. GOBIERNOS REGIONALES 12,102.09 |  14,846.41|  16,062.54 32.73 8.19
3. GOBIERNOS LOCALES 331.29 417.60 975.39
- TOTAL SECTOR EDUCACION 28,812.55  29,496.57  31,848.45

El Ministerio de Educacion registra un importe similar en su Presupuesto Institucional de Apertura del
afio 2019, dado que durante la formulacién del presupuesto se ha previsto asignar directamente al
presupuesto de los Gobiernos Regionales los recursos correspondientes a la transferencia de
instituciones educativas a nivel nacional, el incremento de la remuneracion del profesorado
contratado, creacion de nuevas plazas docentes EBR, EBE y CRFA, acciones del modelo educativo de
Jornada Escolar Completa, el presupuesto para garantizar el financiamiento de intervenciones
pedagdgicas, correspondiente a los acompafiamientos pedagégicos, la contratacion de especialistas
para el fortalecimiento administrativo e institucional de las UGEL, los Centros Rurales de Formacidn
en Alternancia, y el Acompafiamiento a docentes que implementan la ensefianza del idioma inglés en
|IEE con el modelo JEC y PRONOEI. Asimismo, se garantiza la anualidad del pago de los servicios basicos
en los locales escolares (luz, agua y desagiie), la distribucion de materiales educativos, los especialistas
administrativos de la Gestién del Programa Presupuestal Estratégico Logros para el Aprendizaje y la
contratacion del personal CAS que brinda servicios en las IIEE JEC. Adicionalmente, la creacion de
plazas de docentes contratados, y CAS para el fortalecimiento de la gestién administrativa y financiera.
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En los dos ultimos afios el presupuesto del Sector Educacién, ha registrado una tendencia creciente,

principalmente la categoria de los Programas Presupuestales. En el afio 2017 los Programas

Presupuestales (PP) representaron el 68.34% de la asignacidon presupuestal (PIA), seguido por las
Asignaciones Presupuestales que no resultan en Productos (APNOP) con el 25.26%, y el 6.40% para las
Acciones Centrales (AC). Mientras que para el afio 2018 la composicion porcentual se incrementa para

los PP a 69.74% y Acciones Centrales a 6.79%, mientras que la asignacion presupuestal de las APNOP

disminuye a 23.47%. El proximo ejercicio 2019 los Programas Presupuestales (PP) se incrementan a

70.57% de la asignacién presupuestal {PIA), mientras disminuye las Asignaciones Presupuestales que

no resultan en Productos (APNOP) estableciéndose en 22.94%; asimismo, las Acciones Centrales (AC)

disminuye ligeramente en 6.49%.

Presupuesto del Sector de Educacién 2019 vs Presupuesto 2017 - 2018, a por categoria presupuestal,

toda fuente de financiamiento {en millones de Soles)

ENTIDADES VARIACION VARIACION

PIA2017 (1) PIA2018(2) PIA2019(3) % (3)/(1) % (B)/(2)
PROGRAMAS PRESUPUESTALES 19,690.55 | 20,563.29 | 22,474.93 14.14 9.30
ACCIONES CENTRALES 1,84367| 2,00224| 2,067.53 12.14 3.26
ASIGNACIONES PRESUPUESTALES
34| 693104 7,305 ; :
QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS et g gl 038 WAl
S TOTAL 28,812.55| 29,496.57 | 31,848.45 | 10.54 7.97

Fuente: SIAF — MEF

3.2 METAS POR EJES DE GESTION 2019

Se ha programado el presupuesto del afio 2019 para el desarrollo de la Politica Educativa a nivel

nacional, segun los siguientes ejes de gestion:

3.2.1

3.2.1.1

Aprendizajes a lo largo de largo de la vida
Educacién Inicial

Si bien la tasa neta de matricula del nivel inicial de nifios y nifias de 3 - 5 afios se ha
incrementado de 89.8% en 2016 a 91.4% en 2018, alin existen brechas por cerrar en cuanto
al acceso a educacidn inicial pertinente, sobre todo en el area rural. En efecto, como parte
de las estrategias de captacion que permitan el acceso pertinente y oportuno a los servicios
educativos de Educacién Inicial, para el afio 2018, el Ministerio viene realizando los
lineamientos del Modelo de Servicio Educativo (MSE) No Escolarizado de Ciclo || — MSE
PRONOEI de ciclo Il, cuya finalidad es orientar la implementacidn de un modelo de servicio
educativo con una propuesta pedagogica pertinente al contexto y necesidades de los nifios
y nifias de 3 a 5 afios que residen en el ambito rural y no pueden acceder al sistema educativo
escolarizado, debido a las condiciones propias de dicho ambito. Para el afio 2019, esta
intervencién tiene un presupuesto de S/ 885,000.

Asimismo, respecto a los servicios educativos pertinentes para nifios de 3 a 5 afios en

situacién de exclusion y/o vulnerabilidad (PRONOEI), para el afic 2019, se ha programado la
sostenibilidad del incremento de las propinas que perciben las Promotoras Educativas
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3.2.1.2

3.2.1.3

Comunitarias de los PRONOEI (S/ 500 a zona urbana y S/ 700 a zona rural), beneficiando a
mas de 17,600 PRONOEI a nivel Nacional y a mds de 150,000 nifios y nifias.
Jornada Escolar Completa (JEC)

El modelo de servicio educativo “Jornada Escolar Completa para las Instituciones Educativas
Publicas de Nivel de Educacion Secundaria” tiene como finalidad el cierre de brechas y la
promocion de la equidad educativa en el pais, a través de la ampliacion de la jornada escolar
a 9 horas pedagogicas diarias, es decir, a 45 horas pedagdgicas semanales, lo que resulta en
un total de 10 horas semanales adicionales en el plan de estudios. Ademas, el modelo amplia
y reconfigura el papel de los espacios fisicos en |a escuela (aulas funcionales), conjuntamente
con la propuesta de una gestion institucional fortalecida en las escuelas. Asimismo, el
modelo JEC estd articulado con la “Politica Nacional de Ensefianza, aprendizaje y uso de
idioma inglés”, la cual tiene como uno de sus objetivos implementar la ensefianza de este
idioma en las instituciones educativas publicas de educacién basica regular, para lo cual,
emplea estandares internacionales, enfoques metodoldgicos y modelos de ensefianza y
herramientas tecnoldgicas que han demostrado eficacia en el progreso del aprendizaje del

idioma.

Este modelo se inicid de forma progresiva en el afio 2015 con 1,000 instituciones educativas.
Actualmente se tienen 2,001 escuelas con el modelo JEC, lo cual beneficia a 588,062
estudiantes, es decir, al 31% de la matricula de escuelas secundarias de todo el pais. Durante
el 2019, se buscard mejorar la calidad del servicio en el mismo nlmero de instituciones
educativas.

La JEC se financia en el marco del Programa Presupuestal 090: Logros de Aprendizaje de
Estudiantes de Educacién Bésica Regular (PELA) y su costo total asciende a S/ 411.9 millones
en el 2019, de los cuales S/ 274.6 millones se encuentran en el presupuesto formulado de
Gobiernos Regionales y §/ 137.3 millones se encuentran en el presupuesto formulado por el
Pliego 010 Ministerio de Educacién. De este total S/ 24.6 millones estan programados en las
UGEL de Lima Metropalitana, y S/ 36.1 millones destinados a ser transferidos a los Gobiernos
Regionales, el presupuesto restante corresponde al costo del software del Plan Nacional de
Inglés, continuidad de PIPs, y horas adicionales para los docentes JEC por S/ 76.6 millones.

Gestion del curriculo

Como parte de las acciones de la implementacién del curriculo nacional en las instituciones
educativas de educacién basica se vienen desarrollando enfoques transversales que
promueven la formacion de ciudadanos competentes, criticos y socialmente responsables.
Desde el MINEDU se tiene programado para el afio 2019 el disefio de la estrategia de
implementacion del curriculo a través de talleres, asi como el monitoreo de la
implementacidn curricular. También, se transferiran recursos a los Gobiernos Regionales
(GORES) para la contratacidon de tutores (CAS).

En el nivel inicial se tienen 939 |IEE focalizadas para el acompafiamiento de la
implementacién del curriculo, beneficiado a mas de 150,000 estudiantes.

En el nivel primario se tienen 2,494 |IEE focalizadas para la implementacidn de la gestion de
curriculo, a través del acompafiamiento, beneficiando a mas de 537,000 estudiantes y
29,765 docentes; y en nivel secundario se continuara con la implementacién de la gestidn
de curriculo.
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3.2.1.4

Materiales educativos

Para el afio 2019 se ha programado un total de S/ 465.1 millones asociados a la dotacién de
materiales educativos. De los cuales, S/ 83 millones se han formulado en el presupuesto de
los GORES vy los S/ 382.1 millones restantes, se han programado en la Unidad Ejecutora 120
del Pliego 010.

Estos S/ 382.1 millones se distribuyen en los siguientes componentes: i) servicios de
impresién, ii) textos escolares, iii) servicios de transporte y distribucién, iv) adquisicion de
recursos y materiales diddcticos, v) material virtual para el aprendizaje de inglés, vi) alquiler
de almacén, vii) adquisicién de materiales textos y otros materiales, viii) servicio de vigilancia
y limpieza y ix) gestién administrativa.

Respecto a la distribucién por categoria presupuestal, S/ 346.5 millones se han programado
en el marco del Programa Presupuestal 090: PELA, para realizar la dotacidn de material
educativo para los niveles de educacién bdsica regular (inicial, primaria, secundaria),

educacion intercultural bilinglie y educacién en el ambito rural. Entre las principales metas

se tienen las siguientes:

e  Para Educacidn Inicial, se han destinado S/ 21.5 millones para la dotacién de cuadernos
de trabajo para nifios de 4 y 5 afios con el fin de beneficiar a 1, 349,600 estudiantes; asf
como, la dotacién de material para docentes con el fin de beneficiar a 66,000 aulas.

e En Educacién Primaria, se han destinado S/ 48.6 millones para la dotacién de cuadernos
de trabajo de Comunicacién y Matemadtica, cuadernillos de Tutorfa, cuadernos de fichas
de Ciencia y Tecnologia, cuadernillos de fichas de Personal Social, libros de Ciencia y
Ambiente de 3° a 6° grado y libros de Personal Social de 3° a 6° grado, |a totalidad de
estos materiales beneficiara a 2,582,380 de estudiantes; asi como, kits de evaluacién,
fichas con orientaciones para el uso de los libros de la biblioteca y guias para docentes,
con el fin de beneficiar a 103,950 aulas.

e Para Educacién Secundaria, se han destinado S/ 248.2 millones para la dotacidn de
cuadernos de trabajo de Comunicacién, Matemadtica, Ciencia y Tecnologia de 3° a 5°
grado, Historia, Geografia y Economia, Comprensién Lectora, nivelacion en el dmbito
rural de 1° y 2° grado de Comunicacion y Matemdtica; antologia literaria; textos
escolares en las 4reas de Comunicacién, Matematica, Historia, Geograffa y Economia y
Ciencia, Tecnologia y Ambiente, |a totalidad de estos materiales beneficiara a 2,542,908
estudiantes. También se dotard de manuales y gufas para docentes que beneficiard a
9,245 instituciones educativas y se atendera la adquisicién de material virtual para el
aprendizaje de inglés que beneficiara a 2,001 instituciones educativas con JEC.

e Para Educacién Intercultural Bilingiie (EIB), se han destinado S/ 22.4 millones para
realizar |a dotacidn de cuadernos de trabajo que beneficiard a 117,146 estudiantes de
EIB inicial y 427,729 estudiantes de EIB primaria en diversas lenguas originarias; ademas,
se realizard la dotacién de material de biblioteca que beneficiara a 16,786 aulas del nivel

“inicial y 41,871 aulas del nivel primaria en diversas lenguas originarias.

e En Educacién en el Ambito Rural, se programé S/ 5.8 millones para la dotacién de los
siguientes materiales: (i} cuadernos de trabajo de Comunicacién, Matematica, Personal
Social, Ciencia y Tecnologia y cuadernillos de alfabetizacidn inicial de Comunicacién de
1°a 3° grado, la totalidad de estos materiales beneficiara a 563,520 estudiantes del nivel
primaria; (i) cuadernos de trabajo de Tutoria, cuaderno para secundaria en alternancia
y cuadernos de nivelacién de competencias en Comunicacion y en Matematica, la
totalidad de estos materiales beneficiard a 27,613 estudiantes del nivel secundaria; (iii)
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3.2.1.5

3.2.1.6

manuales de orientaciones para docentes en el uso del cuaderno de trabajo y gufa para
el docente en el uso de los cuadernillos de alfabetizacidn de comunicacion, la totalidad
de estos materiales beneficiara a 45,418 aulas nivel primaria; y (iv) guias para el docente
en el uso del cuaderno de tutoria y del cuaderno de nivelacion de competencias en
Comunicacion y en Matematicas, la totalidad de estos materiales beneficiarda a 103
instituciones educativas del nivel secundaria.

En el marco del Programa Presupuestal 0106: Inclusién de Nifios, Nifias y Jovenes con
Discapacidad en la Educacién Basica y Técnico Productiva; se programd S/ 5.3 millones para
la adquisicion de material educativo de basica especial, los cuales beneficiaran a 2,331
instituciones educativas inclusivas para estudiantes con discapacidad, 93 instituciones
educativas para el programa de intervencién temprana y 379 centros de educacidn basica
especial y centros de recursos.

Dentro de la categoria presupuestal “Asignaciones Presupuestales que No Resultan en
Productos” se programé un total de S/ 15.8 millones, de este total S/ 8.4 millones se
asignaron para la adquisicion de material educativo (Gtiles, audifonos, kit de arte, kit
deportivo, materiales para laboratorios, entre otros) para las 24 instituciones educativas
(Colegios de Alto Rendimiento - COAR) y el monto restante de S/ 7.4 millones para la
dotacién de cuadernos de trabajo, guias de orientaciones y textos para 219,952 estudiantes
de la Educacidn Basica Alternativa.

Finalmente, dentro de la categoria presupuestal “Acciones Centrales” se programé S/ 14.5
millones para la gestion administrativa de la Direccion de Gestion de Recursos Educativos
(DIGERE).

Modelos de educaciéon en zonas rurales

A partir de 2019, ademads de las intervenciones de atencion diversificadas, tales como,
Secundaria Tutorial (ST), Secundaria en Alternancia y Secundaria con Residencia Estudiantil
(SRE), se otorgaran subvenciones para la implementacién de modelos pedagégicos y de
gestion educativa en contexto rural multigrado.

Formas de atencién diversificadas

Las Formas de Atencidn Diversificadas (FAD) buscan mejorar la calidad educativa y generar
una mayor pertinencia sociocultural, en el sentido de atender las caracteristicas,
necesidades y oportunidades de nuestros estudiantes y las particularidades que demanda el
ambito rural. Las FAD cuentan con los siguientes modelos: Secundaria Tutorial (ST),
Secundaria en Alternancia y Secundaria con Residencia Estudiantil (SRE).

La Secundaria Tutorial, es un Modelo de Servicio Educativo (MSE) contextualizado y
personalizado, en los cuales los alumnos tienen 28 horas a nivel presencial y 7 a distancia en
su comunidad. Durante el 2018 se estan atendiendo a 750 estudiantes en 32 Secundarias
Tutoriales, mientras que para el 2019 se esta programando la continuidad de su atencidn. El
modelo de Secundaria en Alternancia es un MSE semipresencial, en los cuales pasan 2
semanas en el Centro Rural de Formacion en Alternancia (CRFA) y 2 semanas en su
comunidad de origen. Actualmente se atienden a 4,721 estudiantes en 72 CRFAs de 15
regiones. El MSE de Secundaria con Residencia Estudiantil (SRE) consiste de albergues en los
que los estudiantes pasan el afio escolar (de marzo a diciembre) en las cuales se atienden
2,823 estudiantes que pernoctan en 34 SRE.
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3.2.1.7

3.2.1.8

Durante el 2019, las tres FAD se implementaran con S/ 17.6 millones distribuidos entre los
gobiernos regionales (S/ 13.8 millones) y el pliego 10 (S/ 3.8 millones).

Subvenciones en zonas rurales

Con el fin de mejorar la provisién del servicio de educacidn en las escuelas multigrado rurales
monolingiies castellanas, para el afio 2019 se tiene programado la subvencién a entidades
privadas sin fines de lucro que implementen modelos pedagégicos y de gestion educativa
con éxito comprobado en la mejora de los aprendizajes de estudiantes en contextos rurales
multigrado que aborden de manera integral los desafios que enfrentan estas IIEE. Asimismo,
tienen como objetivos especificos que las IIEE beneficiarias: i) mejoren el logro de
aprendizaje de sus estudiantes, ii) mejoren las practicas pedagogicas de sus docentes para
la ensefianza en aulas multigrado, iii) fortalezcan el liderazgo pedagdgico de su personal
directivo, iv) mejoren el involucramiento de los padres y madres de familia en el proceso
formativo de los estudiantes y iv) promuevan la convivencia escolar priorizado el manejo de
normas de convivencia.

La subvencidn es para beneficiar a 118 instituciones educativas, 2,588 estudiantes y 203
docentes, en las regiones de Amazonas, Cajamarca, Huanuco y Pasco.

Red de Colegios de Alto Rendimiento (COAR)

La red COAR proporciona a los estudiantes de desempefio sobresaliente y alto rendimiento
de los tres tltimos afios de la Educacién Basica Regular, de todas las regiones del pais, un
servicio educativo con altos estdndares de calidad nacional e internacional que permita
fortalecer sus competencias personales, académicas, artisticas y/o deportivas para
constituir una red de lideres capaces de contribuir al desarrollo local, regional, nacional y
mundial. En ese sentido, para el afio 2019, continuara el funcionamiento de 24 Colegios de
Alto Rendimiento (COAR) implementados progresivamente desde el aflo 20155, los cuales
se suman al Colegio Mayor Secundario Presidente del Perid (CMSPP) implementado desde el
afio 2010, en total 25 COAR a nivel nacional. '

La estrategia estd compuesta por: i) El componente pedagdgico, ii) El Componente de
convivencia y participacién, y iii) El componente de gestién COAR. En primer lugar, el
componente pedagdgico comprende los conceptos, fundamentos, estrategias y acciones
pedagogicas en el marco del modelo educativo; en ese sentido, se incluye la contratacion
del personal docente, auxiliares académicos y de laboratorios, adquisicién de (tiles,
materiales y equipos educativos, como por ejemplo, la implementacién de bibliotecas,
equipos informdticos, entre otros. Asimismo, |as cuotas y gastos de capacitacién requeridos
para la certificacion del Bachillerato Internacional y del idioma inglés (Certificacion
Cambridge). En segundo lugar, el componente de convivencia y participacién, refiere a la
atencién de los servicios de residencia y bienestar integral para la construccién de un
entorno seguro, acogedor y colaborativo de los estudiantes COAR; en ese sentido, se incluye
los principales servicios de residencia camo: el servicio de alimentacién, limpieza, jardineria,
seguridad, vigilancia, asi como, la contratacidn de coordinadores de bienestar, monitores de
residencia, entre otros. Y por ultimo, el componente de gestién COAR incluye el soporte
administrativo requerido de forma transversal para la atencién pedagégica y de residencia,
como es personal de direccién de los colegios y personal administrativo de la direccién

13, 08 y 03 COAR implementados progresivamente en el afio 2015, 2016 y 2017 respectivamente.
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3.2.1.9

central, desarrollo del proceso de admisidn de los estudiantes y las actividades para el
seguimiento y evaluacién de la intervencién.

La formulacion presupuestal para el afio 2019 se ha realizado con la finalidad de asegurar la
continuidad de la intervencion y el incremento en el ndmero de estudiantes, dado que la red
COAR pasara de atender una matricula de 7,800 estudiantes en el 2018 a una de 8,100 en el
2019. Por lo tanto, el costo total de la intervencién asciende a S/ 325.7 millones en el 2019,
de los cuales S/ 324.1 millones se encuentran en el presupuesto formulado por el Pliego 010:
Ministerio de Educacién y S/ 1.6 millones, en el presupuesto formulado de Gobiernos
Regionales. De los recursos formulados en el Pliego 010: Ministerio de Educacién S/ 173.3
millones se encuentra en la UE. 026-DEBEDSAR, S/ 110.5 millones en la UE. 108 — Programa
Nacional de Infraestructura Educativa, S/ 32.0 millones en la U.E. 116 — COAR Lima y S/ 8.3
millones se encuentran en la UE. 120 — Programa Nacional de Dotacion de Materiales
Educativos.

Educacion superior universitaria

En cuanto a educacidn superior universitaria, la intervencién se ha centrado principalmente
en la firma de convenios de gestion con universidades publicas como mecanismo de
financiamiento por desempefio. De este modo, en el 2018 se han transferido més de 5/ 115
millones a 22 universidades ptblicas para el cumplimiento de un conjunto de compromisos
de gestidn, los cuales vienen siendo evaluados en forma progresiva. Estos recursos fueron
destinados a acciones enmarcadas en la Politica de Aseguramiento de la Calidad como
licenciamiento, bienestar social, equipamiento de laboratorios y aulas, y lineas de
investigacién. Para el 2019, se tienen destinados S/ 120 millones para continuar financiando
convenios de gestion.

Asimismo, para atraer docentes calificados, se implementé en el 2017 un incremento de la
remuneracion del docente universitario ordinario y para 2018 se han transferido los recursos
para asegurar la continuidad de este incremento remunerativo. Adicionalmente, se han
transferido alrededor de S/ 72 millones para financiar el diferencial de la remuneracidn de
los docentes contratados. Asimismo, en miras a fomentar la produccidn académica se han
transferido recursos para el Bono Docente Investigador, con lo que se ha beneficiado a 560
docentes de 33 universidades publicas. En esta misma linea, en el dltimo trimestre del afio,
se transferirdn S/ 2.4 millones a CONCYTEC para continuar apoyando la investigacion y
ensefianza en ciencia y tecnologia en las universidades publicas.

Institutos de Educacién Superior Tecnolégica de Excelencia-IDEX implementados en todas
las regiones del pais.

A través de la Resolucion Ministerial N° 409-2017-MINEDU se aprobd el modelo de Servicio
Educativo Tecnoldgico de Excelencia, el cual tiene como objetivo garantizar que las personas
de cada regidn tengan la oportunidad de acceder a un servicio de excelencia en los Institutos
de Educacién Superior Tecnolégica Publicos (IDEX). En ese sentido, los 26 IDEX se centran en
formar profesionales con competencias técnicas y de empleabilidad que requiera el sector
productivo de su regidn, para lograr una exitosa insercién laboral y un adecuado desarrollo
profesional futuro; de esta manera, se proyecta lograr altos niveles de empleabilidad de sus
egresados, ya sea en el mercado laboral formal o a través de un emprendimiento.
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3.2.1.12

Durante el 2018 se estd trabajando en la elaboracién de los planes de estudios de 13 IDEX.
Asimismo, durante el Gltimo trimestre, se brindara una capacitacion a 150 docentes en
fabricacién digital como parte de un piloto y se contara con una asistencia técnica para el
disefio de |a plataforma digital de los IDEX. Finalmente, se estan elaborando los instrumentos
de gestion y planificacion en un IDEX para apoyar a los directores en el manejo eficiente de
los recursos y la programacion éptima de sus actividades.

Para el afio 2019, se ha programado S/ 3 millones para la continuidad de la implementacién
de este modelo de excelencia. Los recursos asignados se utilizaran para la culminacién de la
elaboracién de los planes de estudio segtin los Lineamientos Académicos Generales (LAG)
para los 26 IDEX, asi como la capacitacion respectiva para los docentes en el proceso de
disefio y desarrollo de una sesion de clases para el aprendizaje activo. Asimismo, se
elaboraran lineamientos para el desarrollo e implementacién del programa de admisién de
los Institutos de Excelencia en sus tres etapas: Capacitacion de mejor prospecto, seleccién y
nivelacidn.

Adicionalmente, se planea realizar la implementacion de una plataforma digital de soporte
de gestidn institucional y pedagodgica segln las etapas que determine el disefio de la
Plataforma Digital IDEX. Aquella plataforma permitira optimizar el proceso de ensefianza-
aprendizaje, por medio de una herramienta virtual que centralice las principales actividades
académicas e institucionales de los estudiantes, docentes y administrativos.

Compromisos de gestion para mejorar el desempefio de las Escuelas de Formacién
Artistica

Durante el 2018, se viene implementando el mecanismo denominado “Compromisos de
Gestion ESFA” con el fin de promover la mejora de la gestidn académica e institucional en
las cuatro (04) Escuelas Superiores de Formacién Artistica (ESFA) del d@mbito de Lima
Metropolitana para brindar una mejor calidad del servicio educativo, para lo cual, se
consideraron 4 tramos. Para los tres primeros se programé un monto de S/ 4.5 millones del
cual se ha habilitado S/ 3.3 millones segun el grado de cumplimiento que han logrado las
ESFA en el | Tramo (83%) y Il Tramo (90%). Aln queda pendiente la habilitacién presupuestal
para el Ill Tramo. Si bien no se habilitardn recursos en el presente afio para el IV Tramo, se
considerard el grado de cumplimiento que logre cada ESFA para su asignacidon de
presupuesto en el afio fiscal 2019. En ese sentido, para la continuidad de este mecanismo
de financiamiento por desempefio se contara con un monto de S/ 5 millones que seguird
mejorando la calidad del servicio educativo de las ESFA a través de 5 lineas de accion: (i)
acceso a equipamiento adecuado, (ii) fortalecimiento académico, (iii) promocidn y
posicionamiento de la Educacién Superior Artistica, (iv) reconocimiento de estudiantes y
egresados, y (v) satisfaccion del servicio.

Becas

Con el fin de incrementar la equidad de oportunidades en el acceso a educacion superior
universitaria y tecnoldgica, durante el 2018, se ha subvencionado a un total de 29,370
becarios (entre continuadores y nuevos) de la Beca 18. Asimismo, se han beneficiado
alrededor de 19,000 becarios de las distintas modalidades de becas de formacién de capital
humano. Para el afio 2019, se planea destinar S/ 102 millones para financiar alrededor de
7,000 nuevas becas, de las cuales, el 98% estan focalizadas en incrementar el acceso a
educacién superior y garantizar la permanencia de estudiantes de universidades publicas.
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Al 2018, respecto al componente de becas, se ha encontrado que el programa ha tenido un
performance mixto.

- En Beca 18, ha logrado un impacto en el acceso a educacion superior de 15 a 20 puntos
porcentuales. Sin embargo, en rendimiento y permanencia los impactos han sido menos
promisorios o no existe atin evidencia concluyente”.

- La evidencia preliminar en empleabilidad sugiere que solo el 61% de egresados de

institutos en los afios 2014-2016 se ha insertado de manera pertinente en el mercado
laboral. Existen importantes debilidades en la capacidad del programa de retener a los
becarios. La tasa de pérdida de becas a los 24 meses para las convocatorias 2012-2015
ha sido de 20% para todas las instituciones y de 33% para las instituciones publicas.

En efecto, durante el 2019, el PRONABEC implementara reformas que permitiran mejorar
los resultados en los indicadores anteriormente mencionados. Para ello cuenta con un
presupuesto total de S/ 712 millones, de los cuales, se han programado S/ 653 millones para
el pago de subvenciones. De esta manera, el tamaiio total del programa, en el 2019, sera de
35,510 becas, de las cuales 6,990 son nuevas becas, las cuales estdn focalizadas en el acceso
Y permanencia a educacion superior.

Metas fisicas y financieras programadas en subvenciones de PRONABEC, en millones de

soles
| Continuadores (2012-2018} Nuevas 2019 Total
Tipo de beca | Meta Meta Meta Meta Meta Meta
| fisica financiera fisica financiera fisica financiera
Beca 18 20,394 395.0 3,883 74.4 24,277 469.4

Becas APNOP 8,126 155.7 3,107 27.6
Total 3,520 | ~ 550.7 6,990 102.0

Por otro lado, en el caso del crédito educativo se tiene previsto otorgar 739 créditos
educativos (S/ 10 millones), de los cuales 288 son para los continuadores de Crédito 18.
Finalmente, PRONABEC cuenta con S/ 49 millones para gastos administrativos, de gestién
del programa y acciones centrales.

* Efectos positivos en rendimiento y permanencia en el corto plazo, se han diluido en el mediano plazo.
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3.2.2

Desarrollo integral docente

Durante el 2019 se tiene previsto en el Pliego 010 S/ 2,793 millones para la implementacion

de la Ley de Reforma Magisterial, Ley de Institutos y acciones en favor de las universidades

y habilitaciones de la Ley de Presupuesto en favor de la revalorizacion docente. El cuadro

siguiente detalla la distribucién de los recursos de las principales intervenciones a financiarse

este 2019:

CONCEPTOS A FINANCIARSE EN EL 2019

PLIEGOS GOBIERNOS REGIONALES

PROPUESTOS A FO| DIRECTAMENTE A LOS

MONTO (5/)

2,227,473,743.00

CREACION DE PLAZAS DE RACIONALIZACION

30,992,622.00

SOSTENIBILIDAD DE LA CREACION DE PLAZAS LEY INSTITUTOS

30,058,448.00

_ INCREMENTOS REMUNE!

606,970,000

INCREMENTO REMUNERATIVO DOCENTES

574,000,000.00

ASIGNACIONES Y BENEFICIOS INSTITUTOS

32,970,000,00

1,383,514,037.0

1,084,589,371.00

ASIGNACIONES TEMPORALES

705,771,837.00

ENCARGATURAS

3.2 |

BENEFICIOS SOCIALES: ATS, CTS Y SSL

378,817,534.00

298,567,666.00

164,388,444.00

BONO ESCUELA 2019

129,048,222.00

PALMAS MAGISTERIALES 2017

4,801,000.00

PALMAS MAGISTERIALES 2019

330,000.00

PALMAS MAGISTERIALES 2018

357,000.00

CONCURSOS DOCE

CONCURSO

CONCURSO DE NOMBRAMIENTO 2017: BONO DE ATRACCION

17,446,000.00

ICURSO POR DEFINIR

78,754,445,

CONCURSO DE NOMBRAMIENTO 2018: BONO DE ATRACCION

18,337,200.00

CONCURSO ACCESO 2018

8,540,000.00

CONCURSO ASCENSO 2018

51,877,245.00

ILIDAD DE LA CREACION DE

79,738,191.00

SOSTENIBILIDAD DE LA CREACION ACCESO - ACCESO

UNIVERSIDADES

2,566,519.00
SOSTENIBILIDAD DE LA CREACIGN DE CARGOS PREVISTOS DEL CAP
PROVISIONAL aRa0 D
SOSTENIBILIDAD DE LA CREACION DE PLAZAS EDUCACION FISICA 48,562,002.00
SOSTENIBILIDAD DE LA CREACION DE PLAZAS TECNICOS DEPORTIVOS 1,820,350.00

80,249,167.00

19,137,456.00

BONO DOCENTE INVESTIGADOR

19,137,456.00

NIBILIDAD DE LA CREACION

61,111,711.00°
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CONCEPTOS A FINANCIARSE EN EL 2019 MONTO (S/)

SOSTENIBILIDAD DE LA CREACION DE PLAZAS ORDINARIOS
UNIVERSIDADES

LIMA METROPOLITANA (LM) 485,475,220.00

61,111,711.00

7,214,977.00

ASIGNACIONES TEMPORALES 129,980.00

ENCARGATURAS 7,084,997.00
= 39,315,207.00

— OCASIONALES

BENEFICIOS SOCIALES: ATS, CTS Y SSL 39,315,207.00

- CONCURSO

CONCURSO DE NOMBRAMIENTO 2017: BONO DE ATRACCION

4. SOSTENIBILIDAD DE LACR

SOSTENIBILIDAD DE LA CREACION ACCESO - ACCESO 104,021.00

SOSTENIBILIDAD DE LA CREACION DE PLAZAS EDUCACION FiSICA 7,276,214.00

SOSTENIBILIDAD DE LA CREACION DE PLAZAS LEY INSTITUTOS 989,475.00

122,421.00

132,122,421.00

© 153,000.00
153,000.00
33,751,905.00

CONCURSO DE NOCMBRAMIENTC 2018: BONQ DE ATRACCIGN 7,858,800.00

CONCURSO ACCESO 2018 3,660,000.00

CONCURSO ASCENSO 2018 22,233,105.00

8. INCREMENTOS REMU@

INCREMENTO REMUNERATIVO DOCENTES 246,000,000.00

ASIGNACIONES Y BENEFICIOS INSTITUTOS 14,130,000.00
TOTAL 2,793,198,130.00

Entre las principales acciones a financiarse en el 2019, se encuentran:

a. ENCARGATURAS

Pago de las asignaciones por encargaturas de mayor responsabilidad en cargos
directivos, especialistas de educacion y jerarquicos.

b. ASIGNACIONES TEMPORALES

Pago de las asignaciones por tipo y ubicacién de institucién educativa, asi como la
asignacién especial VRAEM, seglin los padrones aprobados por Resolucién
Viceministerial del Ministerio de Educacion.

¢. CONCURSOS:

> CONCURSOS DE NOMBRAMIENTO 2017: BONO DE ATRACCION

Bono de 6,000 soles anual por 3 afios para aquellos docentes que se
encuentran en el tercio superior del concurso de nombramiento 2017
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» CONCURSOS DE NOMBRAMIENTO 2017: ESCOLARIDAD

Escolaridad para los docentes nombrados en el concurso del 2017. Son
nombrados desde marzo.

> CONCURSOS DE NOMBRAMIENTO 2018: BONO DE ATRACCION

Bono de 6,000 soles anual por 3 afios para aquellos docentes que se
encuentran en el tercio superior del concurso de nombramiento 2018.

» CONCURSOS DE ACCESO 2018

Concurso convocado por el Ministerio de Educacién en el marco de la Ley de
Reforma Magisterial (LRM) para asumir los cargos de directivos de IE y
especialistas en educacion de UGEL y DRE 2018.

» CONCURSO DE ASCENSO DE ESCALA

Concurso de Ascenso en la Carrera Publica Magisterial — Educacién Bdsica
2018, dirigido a las profesoras y profesores ubicados en la primera, segunda,
tercera, cuarta, quinta y sexta escala de la Carrera Plblica Magisterial de la
Ley de Reforma Magisterial.

d. BENEFICIOS SOCIALES: ATS, CTS Y SSL

De acuerdo a la Ley de Reforma Magisterial, el Decreto Supremo que regula la politica
remunerativa de los auxiliares y el DU 011-2017, los docentes y auxiliares nombrados y
contratados reciben la compensacion por tiempo de servicios al momento del cese del
docente, y subsidio por sepelio y luto ante el fallecimiento del docente o sus familiares
directos, la Asignacion por Tiempo de Servicios al cumplir 25 o 30 afios de servicios la
reciben solo los docentes y auxiliares nombrados.

e. BONO ESCUELA 2019

Incentivo econémico otorgado a directares y docentes de escuelas plblicas de primaria
y secundaria cuyas instituciones educativas obtengan un buen desempefio educativo.

f. CREACION DE PLAZAS DE ESPECIALISTAS EN FORMACION DOCENTE

Sostenibilidad de la creacion de plazas de especialistas en formacién docente que
realizan acompafiamiento pedagégico en instituciones educativas focalizadas.

g. SOSTENIBILIDAD DE LA CREACION DE PLAZAS DE EDUCACION FiSICA

Financiamiento de la sostenibilidad de plazas de educacidn fisica en instituciones
educativas focalizadas.

h. SOSTENIBILIDAD DE LA CREACION DE PLAZAS DE RACIONALIZACION

Sostenibilidad de la creacion de plazas de docentes en instituciones de educacién basica
regular y especial en 9 regiones a nivel nacional que tienen déficit de plazas dada las
metas de atencion reportadas. Se propone la sostenibilidad de la creacién de 1121
plazas de especialistas de educacion en las UGEL a nivel nacional.
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a)

b)

i. SOSTENIBILIDAD DE LA CREACION DE PLAZAS LEY DE INSTITUTOS

Financiamiento de la continuidad de las 930 plazas de Institutos de Educacién Superior
Tecnoldgica creadas en el afio 2018.

j. SOSTENIBILIDAD DE LA CREACION DE PLAZAS DE LOS CARGOS PREVISTOS DEL CAP
PROVISIONAL

Sostenibilidad de la creacion de 421 plazas de especialistas de educacidon cuyos cargos
fueron creados en condicién de previstas en el CAP provisional.

k. SOSTENIBILIDAD DE LA CREACION DE PLAZAS DE ACCESO — PP 0091

Sostenibilidad de las 102 plazas creadas en el 2018 que buscan incrementar el acceso de
la poblacidn a los servicios educativos publicos de la Educacidn Basica Regular.

I.  SOSTENIBILIDAD DE LA CREACION DE PLAZAS DE TECNICOS DEPORTIVOS

Financiamiento de la sostenibilidad de la creacién de plazas de técnicos deportivos en el
marco del plan nacional de fortalecimiento de educacion fisica y deporte.

m. BONO DOCENTE INVESTIGADOR

Bono equivalente al 50% de su remuneracion al docente investigador que mantenga
vigente su registro en el REGINA.

n. SOSTENIBILIDAD DE LA CREACION DE PLAZAS ORDINARIOS UNIVERSIDADES

Sostenibilidad de la creacién de plazas de docentes de la categoria de ordinarios en las
universidades.

De modo que, en términos de alcance de metas e indicadores, se espera cumplir
transversalmente con las siguientes intervenciones:

Evaluacién docente

En el 2019, se prevé realizar la evaluacién de ingreso a la CPM (Nombramiento), donde se estima
que participardan mas de 215 mil profesores por una de las 37,000 plazas ofertadas. Mientras
que en la prueba de ascenso de escala magisterial se evaluaran alrededor de 150 mil docentes
que concursaran por una de las 25 mil plazas ofertadas.

Asimismo, durante el 2019 se realizard la evaluaciéon de desempefio docente dirigida
aproximadamente a 40 mil docentes del nivel de educacién primaria (entre las escalas 3y 8) y de
Basica Especial, que seran a evaluados a través de comités de evaluacidn conformados a nivel
nacional.

Reconocimiento docente

Como parte de las acciones de revalorizacidn de la profesion docente, para el 2019 se tiene
previsto la realizacion de la Condecoracion de Palmas Magisteriales, que constituye un
reconocimiento honorifico que se otorga a maestros y maestras que contribuyen de forma
destacada con el ejercicio de sus actividades pedagogicas. Asimismo, se llevardn a cabo el VI
Encuentro Nacional de Buenas Practicas Docentes y el VIl Concurso Nacional de Buenas Practicas
Docentes, con el objetivo de identificar, visibilizar y reconocer a los docentes que implementan
practicas que producen un impacto positivo en los aprendizajes de sus estudiantes.
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Incremento remunerativo

Se continuard con la politica de revalorizacién docente, incrementando la remuneracién mensual
de los docentes nombrados y contratados en al menos S/ 200, dados en dos tramos. Para el caso
de los docentes nombrados el monto dependerd de la escala magisterial del docente,
estableciéndose la remuneracion del docente de primera escala en S/ 2 200.

Asimismo, para el 2019 se implementaran las asignaciones y bonificaciones de la Ley de Institutos
en favor de mds de 7,000 docentes para el fortalecimiento de la educacién superior no
universitario. 3

Formacion docente

Se prevé continuar con la implementacion del “Plan de Fortalecimiento de Institutos Publicos de
Formacién Docente y se estima una transferencia de S/ 8.8 millones. Adicionalmente, en el 2019
se llevard a cabo la aplicacién de la evaluacién ordinaria de permanencia a 1,345 docentes
nombrados de IESP, quienes en el dltimo trimestre de 2018 recibirdn un programa de
fortalecimiento de capacidades previo a dicha evaluacién.

Asimismo, se continuara con el Programa de Formacion en Servicio para Docentes del Nivel de
Educacidn Secundaria, el cual tiene como objetivo fortalecer las competencias profesionales de
los docentes vinculadas al dominio curricular, disciplinar y didactico de modo que incidan en los
aprendizajes de los estudiantes. Este programa implementa el modelo de Ensefianza Aprendizaje
Integrado, el cual combina ensefiar y aprender. En el afio 2018 para el desarrollo de |as acciones
del programa se suscribieron 11 convenios con diferentes Institutos de Formacién Docente (IFD)
publicos®, en beneficio de 14,344 docentes de educacién secundaria; y para el afio 2019, esta
intervencién tiene un presupuesto de S/ 68 millones lo que beneficiaria a 25,000 docentes de
nivel secundaria.

Acompainamiento Pedagégico

El Acompafamiento Pedagogico es una estrategia de formacion en servicio personalizada que se
implementa en las instituciones educativas bilinglies y multigradas. Esta estrategia de atencion
integral busca mejorar la calidad del servicio que brindan los docentes, y con ello los niveles de
aprendizaje de los estudiantes. El acompafiamiento lo realiza un docente acompafiante externo
a la escuela o un coordinador pedagogico, los cuales realizan visitas en aula, grupos de inter
aprendizaje entre los profesores acompafiados y talleres de actualizacién docente. Asimismo, en
el disefio de |os programas de acompafiamiento otros agentes del ecosistema educativo también
son incluidos: directores, familia y comunidad.

El presupuesto asignado para la implementacion de la estrategia de acompafamiento
pedagdgico en el 2018 es de 5/ 39.8 millones en el Pliego 010, a los cuales se le suman S/ 117.4
millones programados en el PIA de las regiones.

& Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza, Universidad Nacional Micaela Bastidas de Apurimac, Universidad Nacional
de San Cristébal de Huamanga, Universidad Nacional Hermilio Valdizdn, Universidad Nacional del Centro del Perti, Universidad
Nacional del Altiplano, Universidad Nacional de San Martin, Universidad Nacional de San Agustin, Universidad Nacional Enrique
Guzman y Valle, Universidad Nacional Mayor de San Marcos, y el Instituto Pedagégico Nacional Monterrico.
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A continuacién, se detalla la cobertura de estudiantes que se espera atender con la aplicacién de

la estrategia de acompafamiento en las instituciones educativas bilinglies y multigradas
monolinglies.

Acompanamiento Acompainamiento

Tipo de Acompafiamiento

Multigrado Bilinglie
P 152,039 92,966
n
obertura de estudiantes 38% 25%

Presupuesto para acompafiamiento pedagdgico (En millones de Soles)

Acompanamiento Acompanamiento

Tipo de Acompanamiento

Multigrado Bilinglie
Presupuesto en regiones 58.7 58.7
Presupuesto en MINEDU 15.2 24.6
Presupuesto Total 73.8 83.3
3.2.3 Infraestructura Educativa

Para el afio 2019, el presupuesto contempla la ejecucion de 43 estudios de pre-inversion
por un monto de S/ 14 millones, 81 inversiones de tipo IOARR por un monto de S/ 46

millones y 340 proyectos de inversidn por un monto de S/ 885 millones; sumando un total
de S/ 945 millones para 464 inversiones.

Presupuesto para inversiones (en millones de Soles)

N

N°  UNIDAD EJECUTORA | INVERSIONES PROYECTO / PROGRAMA PIA 2019
13 ESTUDIOS DE PREINVERSION - IDEX 11
UE 026. PROGRAMA
1. | EDUCACION BASICA ) PLATAFORMA INFORMATICA DEL MINEDU A NIVEL ”
PARA TODOS NACIONAL
SUBTOTAL | ] R ¥
30 ESTUDIOS DE PRE INVERSION 3
INFRAESTRUCTURA
v/0 EJECUCION Y SUPERVISION DE OBRA 312
UE 108. PROGRAMA 318 EQUIPAMIENTOY | EquipAMIENTO Y MOBILIARIO 87
5 NACIONAL DE MOBILIARIO
* | INFRAESTRUCTURA 10ARR 46
EDUCATIVA
15 EJECUCION DE PROYECTOS BAJO MODALIDAD OXI 200
47 EJECUCION DE PROYECTOS DE LA RECONSTRUCCION 187
e e
1 APROLAB II 8
3. UE 113. APROLAB _
b 5 . BREE
UE 118. 95 PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA EDUCACION s
MEJORAMIENTO DE INICIAL
4. LA CALIDAD DE LA sy PROGRAMA DE FINANCIAMIENTO PARA LA EDUCACION -
EDUCACION BASICA SUPERICR-BID
Y SUPERIOR | 5] deinpsia : © U SUBTOTAL
UE 120. PROGRAMA
NACIONAL DE 1 PIP JEC 2017 21
5. DOTACION DE
MATERIALES
EDUCATIVOS
TOTAL
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UE 026. PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS

v" Mejoramiento de la Capacidad Operativa de la Plataforma Informatica del MINEDU a
Nivel Nacional.

La ejecucion del proyecto tiene como objetivo implementar una adecuada plataforma informatica
que satisfaga la demanda de servicios de procesamiento y almacenamiento de informacién del
MINEDU, y como finalidad una mayor disponibilidad y eficiencia de la plataforma informatica al
brindar estos servicios. En lo que va de la ejecucidn del proyecto se han adquirido y distribuido
2,200 computadoras para el personal de |a sede Central del MINEDU, se concluyd la ejecucidn de
la “Remodelacién del Centro de Datos del MINEDU”; asi como también se han adquirido parte de
los equipos incluidos en el proyecto. Para el afio 2019 se ha programado S/ 22 millones para
continuar con la adquisicién e instalacion del resto de equipos considerados en el proyecto.

v" Institutos Superiores Tecnolégicos de Excelencia a Nivel Nacional

Como politica de estado se viene promoviendo el desarrollo de la educacidn superior técnica. Para
ello se ha establecido como meta que cada regidon del Perd cuente con un Instituto Superior
Tecnoldgico de Excelencia (IDEX). Los cual contaran con una infraestructura, equipamiento y
mobiliario moderno y actualizado de acuerdo a los requisitos del mercado laboral.

Como politica de estado se viene promoviendo el desarrollo de la educacién superior tecnolégica.
Para ello se ha establecido como meta que cada regidn del Pert cuente con un Instituto Superior
Tecnolégico de Excelencia (IDEX), 26 en total, los cuales contardn con una infraestructura,
equipamiento y mobiliario modernos y actualizados, y permitirdn la formacién de los cuadros de
profesionales técnicos que requiera el mercado laboral.

En la actualidad se encuentran en elaboracion los estudios de pre inversion de 7 IDEX y en el 2019
se tiene previsto culminar la elaboracién y aprobacién de los expedientes técnicos de los mismos;
asf como también iniciar la elaboracidn de los estudios de preinversién de otros 13 IDEX; para todo
o cual se ha programado un monto de S/ 11 millones en el 2019.

UE 108. PROGRAMA NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

El PRONIED ha programado ejecutar un total de 410 inversiones, de las cuales 15 se ejecutaran
bajo la modalidad de obras por impuesto (OX!), 81 como inversiones de Tipo IOARR vy 20
corresponden a la elaboracidn de estudios de preinversion.

A continuacién se presenta la distribucidon del presupuesto de inversiones del PRONIED en
millones de soles.

CONTINUIDAD NUEVA META PRESUPRUESTO 2019

COMPONENTE

(S/ mm) (S/ mm) (S/ mm)

Estudios de Preinversién 0 3 3
Ejecucidn y supervision de Obra 312 0 312
Mobiliario de PI 87 0 87
IOARR 0 46 46
Obras por Impuesto 100 100 200
Obras de la Reconstruccion 16 171 187
= TOTAL - 7 - 320 835
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Adicionalmente, el PRONIED también ha programado recursos para Inversiones en Optimizacion,
Ampliacién Marginal, Reposicidn y Rehabilitacion (IOARR); asi como también para adquirir otros
bienes de capital que de acuerdo a Invierte.pe no constituyen inversiones; y para el
mantenimiento de locales escolares; lo que se detalla a continuacion:

v"  Inversiones de Tipo IOARR

Para inversiones de los tipos: Ampliacidon Marginal, Reposicion y Rehabilitacién (IOARR) se ha
programado un monto de S/ 46 millones, de los cuales S/ 33.5 millones se destinaran a la
reparacion o reposicion total de cercos perimétricos, y S/ 12.5 millones para la adquisicion de
mobiliario de reposicidn para 3,471 instituciones educativas a nivel nacional.

¥"  Adquisicién de otros bienes de capital

Dotacion de prefabricados, mobiliario y equipamiento para la instalacién de aulas prefabricadas,

. se cuentan con S/ 260 millones destinados a la atencién de Instituciones pertenecientes al

programa de Acceso para el nivel de secundaria, Plan Heladas, Plan Selva e Instituciones
Educativas en situacion de emergencia. El presupuesto esta relacionado a la continuidad de los
procesos que iniciaron en el 2018.

¥v"  Mantenimiento de Locales Escolares de Educacién Basica Regular y Acondicionamiento
de Instituciones Educativas Especiales

El Programa de Mantenimiento de la Infraestructura y Mobiliario de los Locales Escolares 2019,
tiene destinados S/ 368 millones. Estos se distribuyen a los mas de 52,278 locales escolares
plblicos de gestidn directa y de gestidn por convenio a nivel nacional. El monto se transfiere a
una cuenta generada especialmente para este fin, a los Directores de las instituciones educativas
beneficiarias, en su calidad de Responsables del Mantenimiento. Como complemento, se ha
considerado un monto de S/ 3.5 millones para el seguimiento y monitoreo de la ejecucion de este
Programa.3.

Adicionalmente a lo mencionado, se ha destinado S/ 3.7 millones para atender el
acondicionamiento de los locales de Instituciones Educativas Especiales.

UE 113. APROLAB

v"  Apoyo a la formacién profesional para la insercidn laboral en el Peru: Consolidacién y
Ampliacion

Este proyecto se viene ejecutando con el objetivo de formar jovenes profesionales que
respondan a los requerimientos del sector productivo a nivel local, regional y nacional, en las
dimensiones de calidad, cantidad y pertinencia.

Para el afio 2019, el Proyecto APROLAB Il tiene previsto culminar con la ejecucion de 3 obras
de mejoramiento y ampliacién de infraestructura: un IESTP, “Misioneros Monfortianos - Lima” y
dos CETPROs, CETPRO “Puno” y CETPRO “Nazca”; para lo cual se han programado S/ 8 millones
para el 2019.
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4. UE 118. MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION BASICA

En esta Unidad Ejecutora se ha programado recursos para continuar la ejecucién del Programa
de Mejoramiento de la Educacion Inicial (PMEI) y para iniciar la ejecucién del “Programa de
Mejora de la Calidad y Pertinencia de los Servicios de Educacién Superior Universitaria y
Tecnoldgica a Nivel Nacional”.

v"  Programa de Mejoramiento de la Educacion Inicial (PMEI})

A través del PMEI, se busca lograr el acceso y el mejoramiento de los servicios educativos,
infraestructura, equipamiento y practicas pedagdgicas en instituciones educativas del nivel inicial
en las provincias de La Mar (Ayacucho), Acobamba (Huancavelica) y Pachitea (Huanuco).

Para el afio 2019 se ha programado el monto de S/ 18 millones, lo que permitira continuar la
ejecucion y cierre de 28 proyectos del Componente | (Espacios Educativos) del Programa. La
distribucién del presupuesto por Componente del Programa se muestra en el siguiente cuadro:

INTERVENCION - PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA PMEI A!\IO 2002
(Millones S/)
Componente |: Espacios Educativos 14
Componente llI: Gestion del Programa 4
- = = 18

v"  Programa de Mejora de la Calidad y Pertinencia de los Servicios de Educacion Superior
Universitaria y Tecnoldgica a Nivel Nacional

Este Programa tiene como objetivo lograr que los estudiantes de la educacion superior publica,
universitaria y tecnolégica, a nivel nacional, accedan a instituciones que brinden adecuados
servicios educativos, pertinentes y calidad. Comprende dos componentes: i) Mejoramiento de la
Gestién en los Servicios de Educacion Superior y ii) Mejoramiento en la Infraestructura de las
Instituciones de Educacidn Superior.

Para el afio 2019 se han programado recursos por S/ 30 millones para la elaboracidn de los
estudios definitivos expedientes técnicos de los 10 proyectos y otras actividades que forman
parte de este Programa.

UE 120. PROGRAMA NACIONAL DE DOTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS

A través de la UE 120 — Programa Nacional de Dotacion de Materiales Educativos tiene
programado ejecutar el proyecto “Mejoramiento de las Oportunidades de Aprendizaje con TIC
en 400 Instituciones Educativas del Nivel Secundaria con Jornada Escolar Completa

[H

correspondiente al Tercer Tramo de su Implementacién en el Ambito Nacional” (que iniciara
ejecucion en el 2018), proyecto que tiene como objetivo promover el uso de las TIC para
incrementar el aprendizaje de la poblacién escolar en 400 Instituciones Educativas del nivel

educativo secundario en el marco de la implementacién de la jornada escolar completa.
El presupuesto asignado para el afio 2019, se distribuye de la siguiente manera:

Equipamiento TIC S/ 9.7 millones correspondiente al pago por los servicios enrejado de aulas
funcionales y servicio de distribucidon de equipos como: Laptop educativa para los alumnos,
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Laptop Aula Funcional uso docente, Estante para laptops, Proyector Multimedia, Ecran para Aula
Funcional, TV LED para Aula Funciona, Pizarras acrilicas, Audifonos y micréfonos.

Adecuada infraestructura tecnoldgica complementaria S/ 8.6 millones que financiarfa parte del
Servicio de Instalacion de Red de Datos y Sistema Eléctrico, ya que el costo del componente
asciende a S/ 53.2 millones.

Para la Gestidn del Proyecto se han destinado S/ 3.1 millones.

3.24 Infraestructura emocional
3.2.4.1 Convivencia escolar

La convivencia escolar es el conjunto de relaciones interpersonales que se dan en una
institucién educativa. Es una construccion colectiva cotidiana, cuya responsabilidad es
compartida por todos los actores de la comunidad educativa. El tipo de convivencia que se
experimenta en una institucién educativa es expresion de las relaciones humanas que se dan
en ella. Esto hace de la convivencia un componente de la gestidn escolar, por medio del cual
pueden ser orientados los conocimientos, recursos y capacidades institucionales hacia el
fortalecimiento de las relaciones humanasy el clima escolar favorable que promueve el logro

de los aprendizajes.

El objetivo de la convivencia escolar, es garantizar la implementacion de la politica de
convivencia escolar, que incluye la prevencion de la violencia y la atencion oportuna de los
casos de violencia contra las nifias, nifios y adolescentes a nivel nacional.

Para el afio 2019, se continuara con laimplementacién de la convivencia escolar, prevencion

y atencién de la violencia en las instituciones educativas. En efecto, se continuara con la
transferencia de recursos a los gobiernos regionales a nivel nacional, para la contratacidn de
213 especialistas y 17 asistentes en convivencia escolar, los cuales asumen la funcién de
realizar las acciones correspondientes a la gestion de la convivencia escolar y el desarrollo
de acciones de prevencion y la atencién de la violencia contra los estudiantes.

3.2.4.2 Educacidn Fisica

Desde la Direccién de Educacidn Fisica y Deporte del Ministerio de Educacidn, se propicia la
promocién de la educacion fisica y el deporte escolar como parte de la formacién integral

de los estudiantes en toda la EBR, a través de diversos espacios de interaccién con la
comunidad educativa y la sociedad, como los Juegos Deportivos Escolares Nacionales; para
los cuales se estima contar con la participacion de 3,950 estudiantes en el 2019 y se tiene un
presupuesto de S/ 23.6 millones, de los cuales 5/10.3 millones se encuentran programados
en el Pliego 010 y S/ 13.3 millones en los Gobiernos Regionales y en las UGEL de Lima
Metropolitana.

Por otro lado, la implementacién del Curriculo Nacional aprobado con la RM N° 281-2016-
MINEDU, implementa en el nivel primaria y secundaria el desarrollo del drea curricular de
Educacién Fisica con el dictado de 3 horas de Educacion Fisica en las I.EE. de |la Educacion
Basica Regular. Al afio 2018 se atiende al 95% de las Primarias Polidocentes Completas
Urbanas y Rurales, quedando una brecha de 401 I.EE. por atender con docentes de
Educacién Fisica. En el 2019, se cuentan con 5/ 54.1 millones para la implementacién, de los
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cuales S/ 50.4 pertenecen al concepto de remuneraciones de docentes de Educacion Fisica;
y el resto, al desarrollo de |a estrategia en Lima Metropolitana y la Sede Central.

3.2.4.3 Concursos Educativos

Con el fin de contribuir a la formacidn integral de los estudiantes mejorando los aprendizajes
establecidos en el disefio curricular nacional de la EBR, a fin de visibilizar y potenciar las
cualidades desarrolladas en el aula, se vienen desarrollando los concursos educativos Crea y
Emprende, la Olimpiada Nacional Escolar de Matemética (ONEM), el Premio de Narrativa
José Maria Arguedas y los Juegos Florales Escolares Nacionales (JFEN). Durante el 2019, se
estima contar con 468 participantes en la ONEM, 104 participantes en Crea y Emprende, 260
participantes en el Premio José Marfa Arguedas y 1,742 participantes en los JFEN; para lo
cual se cuenta con S/ 4.1 millones entre lo programado en la Sede Central y Lima
Metropolitana.

3.2.4.4 Prevencion y solucién de conflictos

En el marco de la conduccion del didlogo para la prevencién y solucién de conflictos, se viene
participando en reuniones de didlogo de mesas multisectoriales con los diferentes
representantes de organizaciones y la sociedad civil organizada. En el 2018 se ha participado
en reuniones de trabajo con autoridades educativas del VRAEM, reuniones con especialistas
del Programa Nacional de Infraestructura Educativa (PRONIED), mesa de didlogo del caso
Amurillo - Loreto para el desarrollo de los distritos de Urarinas, Parinari, Andoas, Corrientes
y El Tigre; en las cuales se han discutido e informado los avances de los compromisos del
sector educacién. Ademds, se han efectuado reuniones en temas relacionados con la
atencidn de problemas y necesidades de IIEE, como las de Espinar y Simén Bolivar, en Cuzco
y Pasco respectivamente; asi como el acompafiamiento y asistencia en reuniones de trabajo
con las autoridades y estudiantes de la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur
(UNTELS).

Se han realizado espacios de didlogo con organizaciones sindicales, con el fin de fortalecer
la prevencidn de conflictos. En ese sentido, se realizd el seguimiento a la conformacién de la
comisién negociadora con el Sindicato Unitario de Trabajadores de la Educacién del Pert -
SUTEP, se conformaron las mesas de trabajo para seguimiento e implementacion de los
convenios colectivos firmados 2017, se instalaron y se mantuvieron reuniones con las
comisiones negociadoras (SUTEP, FENTASE, FENAEP).

Asimismo, se vienen promoviendo acciones de difusién y relaciones con actores educativos
para la prevencién de conflictos, a través de visitas a IIEE para fortalecer la participacién de
padres de familia en espacios de didlogo (focalizado en Lima metropolitana) y reuniones con
especialistas a cargo de las asociaciones de padres de familia.

3.2.4.5 Talleres extracurriculares de Arte y Cultura

En el 2018 se han estado implementando las iniciativas Expresarte y Orquestando, las cuales
buscan acercar los diversos lenguajes artisticos a los estudiantes, mediante una ensefianza
lidica que promueva la capacidad creadora para fortalecer sus competencias artistico-
culturales y socioemocionales, asi como contribuir en su integracidn activa y saludable a la
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3.2.5

vida en comunidad. La iniciativa Expresarte consta de talleres de arte a cargo de Promotores
Culturales que acompafian el desarrollo de proyectos artisticos que integran los lenguajes
artisticos para promover las competencias artistico-culturales del CNEB. Mientras que
Orquestando son talleres de musica a cargo de Educadores Musicales que acompafian el
transito de los estudiantes por un nivel de iniciacidn musical a uno de formacion de bandas,
orquestas y coros, que diversifican el repertorio musical académico, tradicional vy
contempordneo para promover las competencias artistico-culturales del CNEB. Las metas de
participantes para el afio 2019 para el caso de Expresarte son de 41,550 estudiantes en 277
IIEE a nivel nacional y de Orgquestando 6,500 estudiantes en 13 IIEE; para lo cual se cuenta
con S/ 3.4 millones entre lo programado en la Sede Central y en Lima Metropolitana.

Descentralizacidn y gestion

A fin de mejorar el desempefio de las instituciones educativas para incrementar la
capacidad de provisién del servicio educativo bajo un liderazgo directivo; asi como
incrementar la capacidad de las instancias intermedias (Direcciones Regionales de
Educacién y Unidades de Gestidn Educativa Local) y las instancias nacionales (Ministerio de
Educacion y sus drganos adscritos), se han logrado los siguientes avances:

e Como parte de la implementacidén de la Ley de Reforma Magisterial (art. 19), durante el
2014, se puso a concurso por primera vez plazas directivas y se designaron mas de
15,000 directores y subdirectores. Ademas, en el 2016 se realizd un segundo concurso
de acceso a plazas directivas de IIEE y se designaron a 3,800 directivos.

e Secreo el Programa Nacional de Formacién y Capacitacidn de Directores y Subdirectores
de Instituciones Educativas Plblicas y consta de tres principales etapas: etapa de
induccidn, especializacion y reforzamiento. Los primeros 15,000 directivos designados
realizaron la etapa de induccidn en el afio 2015, y desde el afio 2016 se estda brindando
la etapa de especializacion que buscan instalar y desarrollar competencias en los
directivos para la conduccidn de sus instituciones educativas con liderazgo pedagogico.
El segundo grupo (3,600 directivos) realizo la etapa de induccidn en el afio 2017.

Actualmente, 6,323 directivos han concluido la etapa de especializacién y 7,213 estan
programados culminar en el presente afo.

Para el afio 2019, se tiene previsto realizar la etapa de especializacion para 2,786
directores que han asumido el cargo de directivo en febrero del afio 2017.

e En abril del afio 2016 se realizé el Concurso de Acceso a Cargos Directivos de UGEL y DRE
donde accedieron a los cargos de Director de UGEL y Director/lefe de Gestidn
Pedagdgica 456 docentes nombrados de las 458 plazas ofertadas en el concurso.
Asimismo, en junio del 2018 se culmind la evaluacion del desempefio en cargos
directivos de UGEL y DRE, evaluandose a 420 directivos a través de 248 comités de
evaluacion y, finalmente, fueron ratificados 382 en sus cargos.

s Asf también, el 15 de julio del 2018, se llevd a cabo la Prueba Unica Nacional del

Concurso de Acceso a Cargos, donde se evaluaron a 46,458 profesores, quienes
participan por las 3,437 plazas de director de IIEE y 577 plazas de especialistas en
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educacién en UGEL y DRE. A la fecha, la evaluacidon se encuentra en la etapa \
descentralizada.

e También, en 2018 se inicié la implementacion de las Redes Educativas Rurales (RER),
integracion de IIEE publicas del dmbito rural, a fin de atender de manera ordenada y
oportuna a los estudiantes de las zonas rurales. Las redes fortalecen la gestién escolar y
el liderazgo pedagdgico mediante la designacién de un director de red y un coordinador |
administrativo de la red. Estos nuevos actores permitiran, ademas, que los profesores
que tienen actualmente una encargatura de director en las IIEE rurales, principalmente
multigrado y unidocente, reduzcan su carga administrativa. La implementacién sera
progresiva e iniciara con 50 redes en el afio 2018 y se ha proyectado llegar a 110 redes
en el afio 2019.

e |mplementacidn de Semaforo Escuela a nivel nacional, estrategia que consiste en visitar
escuelas publicas de Educacién Bésica Regular a nivel nacional que nos permite conocer ‘
el funcionamiento de las escuelas y cudles son las condiciones en las que brinda el
servicio educativo. Con esta se puede contar con informacidn oportuna y confiable para
la toma de decisiones ya que con ella se obtiene informacién como: asistencia de
estudiantés, presencia de docente en aula, asistencia de directores, acceso a material
educativo, acceso a servicios basicos, entre otros. Asimismo, se viene implementando |
el Monitoreo de Pricticas Escolares que busca recabar sobre las practicas de los i
docentes en su aula, tales como: planificacién de su clase, retroalimentacién a los i
estudiantes, entre otros. f

e En el 2018, el nimero de Compromisos de Desempefio a cumplir por las UGEL y DRE a
nivel nacional fue de 07 compromisos, los cuales se estructuran en 2 tramos con cierre
en abril y mayo respectivamente. En el tramo 1 se tuvo un indice de cumplimiento de
95.3% y se transfirieron recursos presupuestales por un total de S/ 66.7 millones a las
UGELy DRE. En el tramo 2, se tuvo un indice de cumplimiento de 85.9% vy se transfirieron
recursos presupuestales por un total de S/68.7 millones. Para el afio 2019, el
presupuesto proyectado para los Compromisos de Desempefio es de S/ 93 millones.

e A fin de fortalecer y desarrollar las capacidades del personal de gestidn institucional y
administrativa de las DRE y UGEL en el dmbito nacional, se realizaran cursos sobre
distribucién de materiales, ética en la gestion educativa, evaluacién curricular y
entrevista personal, planificacién y programacién presupuestal. En cuanto a

lineamientos de asistencia técnica, se entregaran herramientas estandarizadas a los
directivos y especialistas para la solucién de procesos criticos en la gestidn educativa, a
través de talleres y videoconferencias; asimismo, se brindara asistencia técnica para la |
implementacidn del Plan de Desarrollo de las Personas-PDP.

e Seimplementardn herramientas informaticas para el control y la mejora de la atencién
al usuario, y se optimizaran los procesos administrativos y sistemas informéaticos

referidos a la gestidn de docentes (contratacion y planillas).

e Se realizaran transferencias presupuestales a los Gobiernos Regionales para la

contratacion pertinente y oportuna de puestos CAS (Especialista de Convivencia
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Escolar), asi como el financiamiento de pasajes y viaticos de dichos especialistas, a fin
de fortalecer la gestion administrativa e institucional de las DRE y UGEL.

e A través de la Escuela en Gestion Educativa, se ejecutara la profesionalizacidon de la
Gestién Directiva en las DRE y UGEL, a fin de potenciar la gestién de los Directivos

Publicos.

ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

3.3.1

3.3.2

Centro Vacacional Huampani

El Centro Vacacional Huampani, es una Institucion Publica Descentralizada del Sector
Educacidn, que se rige por el Decreto Legislativo N2 756 y tiene por finalidad prestar servicios
hoteleros, esparcimiento, recreacién y deporte, asi como apoyar la ejecucion de
convenciones, eventos culturales y otros servicios afines con capacidad para el desarrollo de
actividades y eventos deportivos.

El proyecto de presupuesto para el afio 2019 asciende a S/ 24,369,981 el mismo que refleja
las prioridades (cierre de brechas) en hoteleria, convenciones, esparcimiento, recreacion y
deporte para la poblacién en general con transparencia, eficacia y calidad, asimismo, esta
orientado a las intervenciones destinadas basicamente a cumplir con los objetivos del Plan
Estratégico Institucional — PEI 2018 — 2020.

Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa
(SINEACE)

El SINEACE, vincula sus objetivos a la mejora de la calidad del servicio educativo y al
reconocimiento de las competencias adquiridas por las personas dentro o fuera del sistema
educativo, a través de la acreditacion y certificacion de competencias, respectivamente.
Asimismo, estan asociados al desarrollo de una cultura de evaluacion y calidad educativa, y

la generacion de informacion para la toma de decisiones.

En tal sentido, se ha formulado un presupuesto que asciende a S/ 29,542,350, los cuales
contribuirdn respecto a los procesos de acreditacion a lograr, entre otros los siguientes
resultados en el 2019:

- Lograr 100 acreditaciones de instituciones educativas’ de educacién superior
universitaria y de institutos y escuelas de educacion superior en el marco del nuevo
modelo de acreditacion.

- Realizar 530 sensibilizaciones a comités de calidad, autoridades regionales y locales
relacionadas a la educacién, directores de instituciones educativas de educacion
superior universitaria, técnicay técnica productiva, entre otros, con la finalidad de iniciar
el proceso de acreditacién.

- 400 asistencias técnicas a instituciones educativas de nivel universitario, técnico y
técnico productivas.

- Lograr 120 monitores a institutos pedagdgicos y tecnoldgicos.

7 Instituciones educativas o programas que logran la acreditacion.
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3.3.3

- Alcanzar 11,600 certificaciones de competencia de personas en la modalidad de

educacidn superior, y educacion basica y técnica productiva.
Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria

El proyecto de presupuesto del afio 2019 para la SUNEDU asciende a S/ 73,564,874 a toda
fuente de financiamiento. En la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios se cuenta con
S/ 54,558,943 (74.2%) y en Recursos Directamente Recaudados se tiene S/ 19,005,931
(25.8%).

La SUNEDU es responsable del licenciamiento institucional para ofrecer el servicio educativo
superior universitario; norma y supervisa el cumplimiento de las Condiciones Bdsicas de
Calidad (CBC), por lo tanto, otorga, deniega o suspende la licencia de funcionamiento de las
instituciones que no cumplan con ellas.

Al mes de junio 2018, de 145 universidades que se presentaron al proceso de licenciamiento
institucional, 137 universidades fueron evaluadas en la etapa de revisién documentaria con
la emisién de un informe (informe de revisién documentaria y/o informe de observaciones),
lo que hace un avance del 94% en el proceso de evaluacion. Asimismo, 44 universidades
obtuvieron el licenciamiento institucional.

En el afio 2019, corresponde continuar con las siguientes etapas del proceso de
licenciamiento, por lo que el 100% de universidades culminaran dicho proceso, asi como
atender el 100% de las nuevas solicitudes de licenciamiento, tales como; solicitudes de
modificacién de licencia por incorporacion de nuevas filiales, facultades, escuelas vy
programas de estudios conducentes a grado académico.

En relacién con la inscripcion de Grados académicos y titulos profesionales en el Registro
Nacional de Grados y Titulos, se espera al cierre del presente ejercicio mantener el resultado
de 96%. Para el 2019, se estima reducir el grado de inconsistencias en un 2%, adicional al
resultado obtenido en el 2018.

Sobre el proceso de atencién de denuncias oportuno para los ciudadanos y administrados
(comunidad universitaria), a junio 2018, se atendid de manera oportuna el 88% de las
denuncias ingresadas, es decir; de las 770 denuncias ingresadas se realizé la atencion de 678.
Se estima que al cierre del 2018 el nivel de atencidn sera del 100%, manteniendo dicho
resultado para el 2019.

Asimismo, para el afio 2019, se tiene previsto la elaboraciéon del segundo informe bienal
sobre la realidad universitaria peruana.

Instituto Peruano del Deporte (IPD)

El Instituto Peruano del Deporte (IPD) es el ente rector del Sistema Deportivo Nacional,
constituye un Organismo Publico Descentralizado con rango ministerial adscrito al
Ministerio de Educacién, con autonomia técnica, funcional y administrativa para el
cumplimiento de sus funciones. Constituye Pliego Presupuestal, con una Unidad Ejecutora,
en la cual cuenta con un Programa Presupuestal 0101 denominado “Incremento de la
practica de actividades fisicas, deportivas y recreativas en la poblacién peruana”.
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La Programacion Anual del Gasto Publico para el Afio Fiscal 2019, por la toda fuente de
financiamiento, del IPD, asciende a la suma de S/ 206,507,223. Dichos recursos serviran para
impulsar las acciones programadas en el Programa Presupuestal 0101 “Incremento de la
préctica de actividades fisicas, deportivas y recreativas en la poblacién peruana”, en el marco
de los planes sectoriales e institucionales, a fin de cumplir con los objetivos y metas trazadas.

Para el afio 2019 se prevé beneficiar a 1,800,000 personas de cinco afios a mas, como
beneficiarios que participaran en eventos programados y desarrollado por el IPD.

Se lograra la promaocién, sensibilizacion y difusidn de los beneficios que conlleva las practicas
regulares de actividades pre deportivas, deportivas y recreativas en la poblacidn, con los
Gobiernos Locales y Regionales mediante Jornadas de sensibilizacién para promover el uso
adecuado de la infraestructura deportiva.

IV. PROGRAMAS PRESUPUESTALES A CARGO DEL MINISTERIO DE EDUCACION

Con el objetivo de mejorar la calidad del gasto publico, el Ministerio de Educacion viene promoviendo el
/diseﬁo e implementacién de Programas Presupuestales (PP) en el sector, como instrumento del
Presupuesto por Resultados. Mediante la aplicacién de esta herramienta se busca vincular los recursos
asignados a las distintas entidades de los tres niveles de gobierno que proveen servicios educativos con
los resultados que se deben lograr en beneficio de la poblacién objetivo de las distintas intervenciones y
en el marco de la implementacion de la politica educativa establecida.

Para el afio 2019, el presupuesto del Pliego MINEDU asignado a Programas Presupuestales considera un
total de S/ 5645.4.0 millones, de acuerdo con la siguiente distribucidn, segin las Unidades Ejecutoras

como se ve en el siguiente cuadro.

Son nueve (09) Programas Presupuestales que se ejecutan desde el Pliego:

NSNS K

\

PP 0051 “Prevencion y tratamiento del consumo de drogas”

PP 0066 “Formacion Universitaria de Pre Grado”

PP 0068 “Reduccién de Vulnerabilidad y Atencidén de Emergencias por Desastres”

PP 0090 “Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la Educacién Basica Regular”

PP 0091 “Incremento en el Acceso de la Poblacién de 3 a 16 afios a los Servicios Educativos
Plblicos de la Educacién Basica Regular”

PP 0106 “Inclusién de Nifios, Nifias y Jévenes con Discapacidad en le Educacidn Basica y Técnico
Productiva”

PP 0107 “Mejora de la Formacién en Carreras Docentes en Institutos de Educacion Superior no
Universitaria”

PP 0122 “Acceso y Permanencia de Poblacién con Alto Rendimiento Académico a una Educacion
Superior de Calidad”

PP 0147 “Fortalecimiento de la Educacién Superior Tecnoldgica”

GOBIERNO GOBIERNO

PROGRAMA PRESUPUESTAL MINEDU OPD UNIVERSIDADES REGIONAL LOCAL TOTAL

0051. PREVENCION Y

UNIVERSITARIA DE PREGRADO

TRATAMIENTO DEL CONSUMO DE 1.40 n = 9.83 - 11.23
DROGAS
O%; FaRKARCRn 1.61 = 2,813.63 = - 2,815.23
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PROGRAMA PRESUPUESTAL

0068. REDUCCION DE
VULNERABILIDAD Y ATENCION DE
EMERGENCIAS POR DESASTRES

MINEDU

66.17

(0]:0)

UNIVERSIDADES

1.35

GOBIERNO
REGIONAL

29.14

GOBIERNO
LOCAL

1.22

97.89

0072. PROGRAMA DE
DESARROLLO ALTERNATIVO
INTEGRAL Y SOSTENIBLE — PIRDAIS

6.81

6.81

0090. LOGROS DE APRENDIZAIE
DE ESTUDIANTES DE LA
EDUCACION BASICA REGULAR

4,794.22

12,181.41

748.67

17,724.30

0091. INCREMENTOQ EN EL
ACCESO DE LA POBLACION DE 3 A
16 ANOS A LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS PUBLICOS DE LA
EDUCACION BASICA REGULAR

80.86

513.03

97.44

691.32

0101. INCREMENTO DE LA
PRACTICA DE ACTIVIDADES
FISICAS, DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS EN LA POBLACION
PERUANA

157.04

157.04

0106. INCLUSION DE NIROS,
NINAS Y JOVENES CON
DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION
BASICA Y TECNICO PRODUCTIVA

87.55

104.01

191.56

0107. MEJORA DE LA
FORMACION EN CARRERAS
DOCENTES EN INSTITUTOS DE
EDUCACION SUPERIOR NO
UNIVERSITARIA

18.56

140.87

160.44

0122. ACCESO Y PERMANENCIA
DE POBLACION CON ALTO
RENDIMIENTO ACADEMICO A
UNA EDUCACION SUPERIOR DE
CALIDAD

499.24

499.24

0137. DESARROLLO DE LA
CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION TECNOLOGICA

5.57

5.57

0147. FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICA

94.79

TOTAL PROGRAMA

5,645.40

114.29

4.1. Programas Presupuestales en el Ministerio de Educacion

4.1.1 PP 0051: Prevencidn y tratamiento del consumo de drogas

PRODUCTO

3000001. ACCIONES COMUNES

UNIDAD DE

MEDIDA fisica 2019

Accion

Metas programadas para el periodo 2019 a nivel de producto

Meta

Meta

presupuestal

2019

2 1,398,984

El PP 0051, liderado por la Comisién Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas (DEVIDA),
tiene como objetivo disminuir el consumo de drogas en la poblacidn de 12 a 65 afios. El
programa presupuestal se encuentra compuesto por un producto, de los cuales el Pliego
010. Ministerio de Educacion, a través de la Direccidén Regional de Lima Metropolitana
(DRELM), participa en el siguiente:

Para el afio 2019, se prevé el cumplimiento de la siguiente meta fisica:
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4.1.2 PP 0066: Formacidn Universitaria de pre grado

El PP 0066, liderado por la Direccidon General de Educacién Superior Universitaria (DIGESU)
del MINEDU. El Programa Presupuestal tiene como resultado especifico que los egresados
de las universidades publicas cuenten con adecuadas competencias para su desempefio
profesional, a través de productos orientados a que las universidades cuenten con docentes
competentes, programas curriculares adecuados, servicios adecuados de apoyo al
estudiante, e infraestructura y equipamiento adecuados. Cabe mencionar que el Programa
Presupuestal inicié su implementacién en el afio 2012 e involucra la participacién activa del

gobierno nacional.
Para el afio 2019, se prevé el cumplimiento de la siguiente meta fisica:

Metas programadas para el periodo 2019 a nivel de producto
Meta

9 presupuestal
2019

3000001. ACCIONES COMUNES Informe 4 1,605,009

UNIDAD DE Meta
MEDIDA fisica 201

PRODUCTO

4.1.3 PP 0068: Reduccion de vulnerabilidad y atencidn de emergencias por desastres

El PP 0068, liderado por la Presidencia del Cansejo de Ministros, tiene como objetivo la
reduccién de la vulnerabilidad de la poblacién y sus medios de vida ante peligros de origen
natural. El programa presupuestal se encuentra compuesto por cinco productos, de los
cuales el Pliego 010. Ministerio de Educacién, a través de la Oficina de Defensa Nacional y
de Gestion del Riesgo de Desastres, la Direccidon Regional de Lima Metropolitana y el
Programa Nacional de Infraestructura Educativa, participa en los productos siguientes:

¥v"  Producto 1: 3000734 Capacidad instalada para la preparacién y respuesta frente a
emergencias y desastres.

v Producto 2: 3000737 Estudios para la estimacion del riesgo de desastres.

v" Producto 3: 3000738 Personas con formacion y conocimiento en gestion del riesgo de
desastres y adaptacidn al cambio climatico.

v" Producto 4: 3000739 Poblacién con précticas seguras para la resiliencia.

v Producto 5: 3000740 Servicios publicos seguros ante emergencias y desastres.

Para el afio 2019, se prevé el cumplimiento de las siguientes metas fisicas:

Metas programadas para el periodo 2019 a nivel de producto

Meta
presupuestal
2019

UNIDAD DE Meta

PRODUCTO MEDIDA fisica 2019

3000734 Capacidad instalada para la preparacién y respuesta INFRAESTRUCTU 500 39,066,290

frente a emergencias y desastres® RA MOVIL
3000737 Estudios para la estimacion del riesgo de desastres Do_rilémirgo 328 80,676

3000738 Personas con formacién y conocimiento en gestion del

y 1 B e PERSONA 1,294 1,964,321
riesgo de desastres y adaptacién al cambio climatico

® Las actividades que le corresponde programar al Pliego Minedu tienen unidades de medida diferentes a la de los productos, por
lo cual la meta fisica de estas actividades no suma a la meta fisica de los productos.
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Meta
UNIDAD DE Meta
PRODUCTO MEDIDA fisica 2019 presupuestal
2019
3000739 Poblacién con précticas seguras para la resiliencia® CAMPARNA 3 687,646
322;);1:2558rw005 publicos seguros ante emergencias y INTERVENCION 347 13,641,692

(*) Las actividades que le corresponde programar al Pliego Minedu tienen unidades de medida diferentes a la de los
productos, por lo cual la meta fisica de estas actividades no suma a la meta fisica de los productos.

4.1.4 PP 0090: Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la Educacién Bésica Regular

El PP 0090 tiene como objetivo mejorar los Logros de Aprendizaje de los estudiantes de
Educacidn Basica Regular. Este programa estd compuesto de los siguientes productos.

¥v"  Producto 1: 3000385. Instituciones Educativas con condiciones para el cumplimiento
de horas lectivas normadas.
El producto busca que las instituciones cuenten con la presencia del director y de la
plana docente completa para el inicio del afio escolar. Complementariamente, busca

que los alumnos cuenten con condiciones tangibles para su aprendizaje; es decir,
condiciones de seguridad, salubridad, habitabilidad y confort desde el inicio del afio
escolar. Ello implica el mejoramiento y mantenimiento de locales escolares; la adopcidn
de medidas de prevencidn y respuesta a emergencias y desastres naturales; la provisién
de servicios bdsicos, de infraestructura tecnolégica, de internet, entre otras condiciones.

¥v" Producto 2: 3000386. Docentes preparados implementan el curriculo.
Este producto estd orientado a que exista un Marco Curricular que permita el
aprendizaje de los alumnos, asi como a que los docentes de aula cuenten con las
herramientas necesarias para guiar este proceso de aprendizaje. Incluye el desarrollo de
herramientas para uso en el aula por parte de los profesores, asi como la
implementacién de estrategias de acompafiamiento y refuerzo escolar en la educacién
basica regular y en la intercultural bilingiie. Asimismo, considera la formacidn en servicio

de los docentes, con el propdsito de asegurar que la aplicacion del marco curricular
permita el aprendizaje de los alumnos.

v" Producto 3: 3000387. Estudiantes de Educacion Basica Regular cuentan con materiales
educativos necesarios para el logro de los estandares de aprendizaje.
Este se compone por un conjunto de actividades orientadas a dotar de materiales
educativos a los estudiantes, aulas e instituciones educativas, considerando que estos
lleguen en cantidad suficiente, en buenas condiciones fisicas y de forma oportuna a las
Instituciones Educativas.

v"  Producto 4: 3000388. Evaluacion de los aprendizajes y de la calidad educativa.
Este producto hace referencia a la implementacion de un sistema nacional de evaluacion
a lo largo de los ciclos Il a VIl de la Educacién Bésica Regular, a partir de estandares
nacionales de aprendizaje y mapas de progreso en las dreas priorizadas de
Comunicacién, Matemadtica, Ciencias y Ciudadania.

? [dem
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Producto 5: 3000743. Docentes y Directores de IIEE Publicas con buen desempeiio.

A través de este producto, se busca asegurar el buen desempefio de los docentes y
directores de las instituciones publicas bajo un enfoque meritocratico, en el marco de la
Ley de Reforma Magisterial. Lo sefialado implica llevar a cabo las evaluaciones de
desempefio docente, las evaluaciones de acceso y formacion de directores, asi como las
evaluaciones de ascenso de docentes.

Para el afio 2019, las actividades se enmarcan en las intervenciones priorizadas de soporte
pedagdgico, acompafiamiento pedagdgico, dotacion de material educativo, programas de

especializacién dirigida a docentes a nivel nacional, formacién de directores, ejecucion de
proyectos de inversion publica y la implementacién de la Ley de Reforma Magisterial, lo que
representa un alto porcentaje dentro de la asighacién. Asimismo, el PPO90 considera el
financiamiento del personal de las IIEE de Educacidn Bésica Regular de Lima Metropolitana.

Para el afio 2019, se prevé el cumplimiento de las siguientes metas fisicas:

Metas programadas para el periodo 2019 a nivel de producto

Meta
presupuestal
2019

Meta fisica
2019

UNIDAD DE
MEDIDA

PRODUCTO

300038-5.-Inst|tuaones Educ;_atwas con condiciones para el INSTITUCION 45207 |3,911 885,751
cumplimiento de horas lectivas normadas EDUCATIVA

3000386, Docentes preparados implementan el curriculo DOCENTE 76,723 50,078,825
3000387 Estudiantes de Educacidn Bdsica Regular cuentan

con materiales educativos necesarios para el logro de los ESTUDIANTES | 10,846,366 | 357,014,049
estdndares de aprendizaje

300038{.& Evaluacién de los aprendizajes y de la calidad INFORNE g 154,208,886
educativa

3000743 [locentes y Directores de IIEE Publicas con buen DOCENTE 182,848 79,275,369
desempeiio EVALUADO

4.1.5 PP 0091: Incremento en el acceso de la poblacién de 3 a 16 afios a los servicios educativos

publicos de la Educacién Bdsica Regular

El PP 0091 tiene por objetivo incrementar el acceso de la poblacidn de 3 a 16 afios a los
servicios educativos publicos de la Educacién Basica Regular. Este programa esta compuesto
por los siguientes productos:

¥ Producto 1: 3000275. Docentes y personal técnico formado para la atencion en nuevos
servicios educativos.
Como parte de este producto se realizan actividades de formacién docente que
permiten asegurar la atencidn en los servicios educativos creados.

v"  Producto 2: 3000515. Instituciones educativas gestionadas con condiciones suficientes
para la atencidn.
Como parte de este producto, y en coordinacidn con los gobiernos regionales, se
ejecutan actividades de elaboracion de estudios de oferta y demanda, asi como de
evaluacion de alternativas y gestion de las condiciones necesarias (creacion de plazas,
saneamiento de terrenos, infraestructura bdsica, entre otros) para la ampliacién o

39



Ministerio.
de Educacion

creacién de servicios educativos escolarizados y no escolarizados que permitan
incrementar la cantidad de nifios y adolescentes de 3 a 16 afios que acceden a ofertas
educativas adecuadas.

Para el afio 2019, se prevé el cumplimiento de las siguientes metas fisicas:

Metas programadas para el periodo 2019 a nivel de producto

UNIDADDE  Meta fisica e

PRODUCTO presupuestal

MEDIDA 2019 2019

3000275. Docentes y personal técnico formado
para la atencidh en nuevos servicios DOCENTE 188 2,051,527
educativos
3000515. Instituciones educativas gestionadas |  INSTITUCIO

e . . g -, N 478 59,187,432
con condiciones suficientes para la atencion EDUCATIVA

4.1.6 PP 0106: Inclusién de nifios, nifias y jévenes con discapacidad en la Educacién Bdsica y
Técnico Productiva

El PP 0106 tiene como objetivo llegar a niveles suficientes de inclusién en la Educacién
Basica y Técnico-productiva de nifios, nifias y jévenes con discapacidad de 0 a 29 aiios de
edad. Este programa estd compuesto de los siguientes productos.

v" Producto 1: 3000789. Instituciones educativas emplean material educativo,
equipamiento y mobiliario.
Este producto consiste en dotar a los Centros de Educacion Basica Especial — CEBE,
Programas de Intervencion Temprana — PRITE, Centros de Recursos EBE e instituciones
educativas inclusivas, con materiales, mobiliario y equipos educativos que permitan

atender las necesidades de los estudiantes con discapacidad y estara en funcién a la vida
util, desgaste u obsolescencia.

v Producto 2: 3000790. Personal contratado oportunamente.

El producto estd compuesto por dos actividades cuya finalidad es proveer
oportunamente el personal para la atencion de los estudiantes con discapacidad con el
objetivo que se asegure la prestacion de servicios. Es decir, se refiere a los profesionales
de apoyo a la inclusién, al personal de los Centros de Educacion Basica Especial — CEBE
publicos, que incluye el SAANEE, los Programas de Intervencidn Temprana - PRITE y de
los Centros de Recursos de EBE busca asegurar la dotacién oportuna de personal su-
ficiente y adecuado para la prestacién de servicios.

v~ Producto 3: 3000791. Personal con competencias para la atencién de estudiantes con
discapacidad.
Este producto considera estrategias de fortalecimiento de competencias para los
profesionales docentes y no docentes, nombrados y contratados. Se contemplan las
siguientes actividades: Programas de formacidén en educacién especial e inclusiva para
los profesionales de los servicios de EBE, especialistas y directivos de las instancias de
gestion educativa descentralizada; Especializacion en educacién especial para los
profesionales de los Centros de Educacidn Bdsica Especial; Especializacidn en educacién
especial a los profesionales del Programa de Intervencién Temprana; Asistencia técnica
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y soporte para la gestion pedagégica e institucional de los Centros de Educacién Bdsica
Especial, Programas de Intervencion Temprana y Centros de Recursos de EBE.

v" Producto 4: 3000792. Locales con condiciones fisicas y adecuadas.
El producto consiste en garantizar que las instituciones educativas publicas de EBR, EBA
o ETP, que reciben el soporte y asesoria del SAANEE o profesionales de apoyo a la
inclusién, los Centros de Educacion Basica Especial — CEBE publicos, los Centros de
Recursos de EBE y los Programas de Intervencién Temprana — PRITE que atienden a
nifios, nifias, adolescentes y jovenes entre los 0 y 29 afios de edad con discapacidad leve

o moderada, cuenten con las condiciones minimas para la accesibilidad fisica de las
personas con discapacidad (sensorial y motora) en todo el local, los cuales facilitan la
movilidad y el desplazamiento autdnomo de los estudiantes con discapacidad, y es
propicia su integracidon y respecto a la equiparacién el objetivo es brindar las
oportunidades para el desarrollo de sus actividades para el aprendizaje en condiciones
de seguridad.

v" Producto 5: 3000793. Familias involucradas en el proceso educativo.
El producto consiste en brindar a las familias de asistencia, estas actividades se

desarrollaran de manera descentralizada en cada regidn. Ademas, se brindard asesoria
planificada, continua, pertinente y contextualizada, mediante la aplicacion de diferentes
estrategias y técnicas participativas, a las familias de todos los estudiantes con
discapacidad leve, moderada, severa o multidiscapacidad que asisten a una institucion
educativa publica; ello en el marco de los lineamientos y orientaciones para el trabajo
con las familias, establecidos por la DEBE.

Para el afio 2019, se prevé el cumplimiento de las siguientes metas fisicas:

Metas programadas para el periodo 2019 a nivel de producto

Meta
UNIDAD DE Meta
PRODUCTO MEDIDA fisica 2019 presupuestal
2019
3009789: 'Instltucmne.s .ed.ucatwas emplean material educativo, | INSTITUCION 3832 6,306,942
equipamiento y mobiliario EDUCATIVA
3000790: Personal contratado oportunamente PERSONA 14,693 | 55,942,639
3000791: Personal con com i i0
: : . petencias para la atencion de PERSONA 5988 1,430,890
estudiantes con discapacidad CAPACITADA
o g sk LOCAL
3000792: Locales con condiciones fisicas y adecuadas ESCOLAR 386 5,440,881
3000793: Familias involucradas en el proceso educativo FAMILIA 13,3589 531,522

4.1.,7 PP 0107: Mejora de la formacidn en carreras docentes en institutos de Educacién Superior
No Universitaria

El PP 0107 tiene como objetivo lograr que los estudiantes de las instituciones de educacion

superior publicas con carreras pedagdgicas egresen con competencias suficientes y
adecuadas. Este programa esta compuesto de los siguientes productos.

41



Ministerlo
deEducacion

Producto 1: 3000392. Ingresantes de institutos superiores pedagodgicos cuentan con
capacidades bdsicas para iniciar su formacién.

El producto consiste en garantizar que los estudiantes de los IFD publicos cuenten con
las condiciones y capacidades basicas que les permita iniciar, desarrollar y culminar la
carrera de formacién docente sin dificultades, garantizando una formacién de calidad.
En ese sentido, el producto comprende las siguientes actividades: (i) Promocion de la
carrera docente; (ii} Incentivar a los estudiantes en elegir las carreras IFD; (iii)
Garantizar un proceso de seleccién de calidad a la carrera docente; (iv) Nivelar a los
estudiantes que requieran reforzar habilidades basicas para iniciar su formacion.

Producto 2: 3000546. Instituciones de educacién superior pedagégica con
condiciones bdsicas para el funcionamiento.
El producto incluye la contratacion oportuna de docentes y pago de planillas a
personal de institutos de educacidn superior pedagdgica y la provisién de servicios
basicos y mantenimiento a la infraestructura.

Producto 3: 3000802. Docentes formadores y personal directivo fortalecido y
evaluado para gestionar el curriculo.

Este producto asegura que los docentes y personal directivo de las Instituciones de
Formacion Docente (IFD) cuenten con las capacidades y habilidades necesarias para
implementar adecuadamente un curriculo alineado a la politica educativa actual,
enfocado en competencias y capacidades, pertinente a las necesidades de los
estudiantes y referido a los estandares de egreso que los estudiantes alcanzardn al
terminar las diferentes carreras de educacion de las IFD.

Producto 4: 3000803. Estudiantes de instituciones de educacion superior pedagdgica
con evaluacién de aprendizajes.

Este producto consiste en la implementacion de un sistema nacional de evaluacion de
los aprendizajes y de la calidad educativa a lo largo del proceso formativo de los
estudiantes de las Instituciones de Formacidon Docente (IFD) plblicas y privadas,
teniendo como base el perfil de egreso que se espera sea alcanzado al término de la
carrera docente.

La evaluacién constituye un elemento fundamental en el proceso de ensefianza -
aprendizaje, que permite comprenderlo, retroalimentarlo y mejorarlo en sus distintas
dimensiones; en consecuencia, ofrece a los estudiantes, docentes y directores la
oportunidad de visualizar y verificar los niveles de aprendizajes logrados durante el
proceso formativo de los estudiantes, ademas de reflexionar sobre el impacto de cémo
se viene brindando el servicio educativo y tomar acciones correctivas y de
perfeccionamiento, que sean necesarias para el mejoramiento de la calidad de los
aprendizajes de los estudiantes de las IFD.

Producto 5: 3000804. Instituciones de educacidn superior pedagogica y carreras
licenciadas y acreditadas.

El producto consiste en garantizar que las IFD cumplan los requisitos de
funcionamiento institucional y de carreras. En ese sentido, se busca que las IFD y sus
carreras cumplan con condiciones de calidad en los siguientes rubros: Gestion
institucional, procesos académicos, infraestructura, equipamiento, mobiliario,
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servicios de apoyo, resultados e impacto, entre otros. El principal objetivo es asegurar

Ministerio de Educacidn.

PRODUCTO

Metas programadas para el afio 2019 a nivel de producto

UNIDAD DE
MEDIDA

una oferta educativa de calidad, considerando los estandares establecidos por el

Para el afio 2019, se prevé el cumplimiento de las siguientes metas fisicas:

Meta
presupuestal

2019

3000392; Ingresan‘tes de I'ns'tltutos sEJF?e.rlores pedag'qglcos ESTUDIANTES 260 78,000

cuentan con capacidades bdsicas para iniciar su formacién

3000546: Instituciones de educacién superior pedagdgica con | INSTITUCION 9 10.568.905

condiciones bdasicas para el funcionamiento EDUCATIVA T

300080_2: Docentes formadqres y personal directivo DOCENTE 2,000 3,546,889

fortalecido y evaluado para gestionar el curriculo®®

3000803: Estudiantes de instituciones de educacion superior ALUMNO 150 217.000

pedagdgica con evaluacion de aprendizajes EVALUADO !
/«5'000804: Instituciones de educacién superior pedagdgica y| INSTITUCION 30 1741 967

carreras licenciadas y acreditadas EDUCATIVA e

4.1.8 PP 0122: Acceso y permanencia de poblacién con alto rendimiento académico a una

educacion superior de calidad

El PP 0122 tiene por objetivo asegurar el acceso y permanencia de estudios superiores de
jovenes con alto rendimiento académico y en proceso de inclusién social mediante el
otorgamiento de becas de estudios (“Beca 18”). Este programa es ejecutado por el
Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo (PRONABEC) y, cuenta con un producto:
“Entrega de beca integral de educacién superior a poblaciéon con alto rendimiento
académico”, a través del cual cubre la seleccion, adjudicacidn, servicios de nivelacion y de
seguimiento académico y socioafectivo que reciben los becarios de Beca 18. Asimismo,
incluye la entrega de beca integral, tanto en modalidad ordinaria como especial.

Para el afio 2019, se prevé el cumplimiento de las siguientes metas fisicas:

Metas programadas para el afio 2019 a nivel de producto

UNIDAD DE e

MEDIDA

Meta fisica
2019

PRODUCTO

presupuestal
2019

3000741: Entrega de beca integral de Educacion

i 2 e ERSONA
| superior a poblacién con alto rendimiento académico®* 2

40,411 473,358,099

1013 meta fisica para el afio fiscal 2019 incrementard a 12,000 docentes, en conformidad con la ejecucién del
Programa de Fortalecimiento de Capacidades de Docentes Formadores a cargo de la Direccién de Formacién Inicial
Docente, y dirigida a docentes nombrados y contratados de los Institutos Pedagégicos Docentes de gestion publica.
' La meta fisica para el afio fiscal 2019 se incrementard a 141,441, en conformidad con el nimero de becas en
ejecucion que se mantendré en dicho afio fiscal, correspondiente a la suma de becarios continuadores y nuevas becas
adjudicadas.
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4,1.9 PP 0147: Fortalecimiento de la educacién superior tecnologica

El PP 0147 tiene como objetivo lograr adecuadas competencias técnicas y de
empleabilidad de los estudiantes de las instituciones de educacion superior tecnoldgica
(EST) publicas o privadas.

v

Producto 1: 3000833. Docentes con competencias pertinentes y actualizadas.

Este producto consiste en articular una serie de intervenciones para lograr que los
docentes de la EST sean idoneos, multidisciplinarios y competentes para responder a
los requerimientos institucionales y del entorno. El primer paso para lograr docentes
idéneos es seleccionar a los mejores profesionales para que se incorporen en la
docencia en EST. Posteriormente se contratan a los ganadores de los procesos de
seleccidn y se garantizan los recursos financieros para el pago oportuno. Luego, se
aplican estrategias educativas para mejorar las competencias de los docentes.
Finalmente, se aplican evaluaciones para la promocidon y permanencia de los docentes.

Producto 2: 3000834. Gestién directiva orientada al cumplimiento de resultados.

Este producto estd enfocado sobre todo en los directores de los IEST. Se refiere a los
procesos de seleccidn, contratacién oportuna, fortalecimiento de habilidades
directivas y evaluacién sobre la base del cumplimiento de resultados de los directores.

Producto 3: 3000835. Oferta educativa pertinente y acorde al sector productivo.
Compuesto por actividades dirigidas a mejorar los programas profesionales de la EST.
En ese marco, se busca que se actualice el Catalogo Nacional de la Oferta Formativa
articulado con el sector productivo. En funcidn del Catélogo, se adectian los programas
académicos ofertados en las IEST. Asimismo, se aplican madelos de articulacion con el
sector productivo como son la celebracién de convenios con gremios, asociaciones
empresariales y municipalidades.

Producto 4: 3000836. Adecuadas condiciones de operacién de las instituciones de la
Educacién Superior Tecnoldgica.

Dirigido a todas las instituciones educativas de EST ptiblicas, con el objetivo que estas
cuenten con las capacidades operativas bésicas para funcionar correctamente. Dentro
de los cual, se encuentra incluida la provision de servicios basicos, seguridad y
limpieza; la dotacidn de recursos educativos y el mantenimiento y/o reposicién de
infraestructura, equipamiento y mobiliario.

Producto 5: 3000837. Instituciones de educacién superior tecnolégica cumplen con
condiciones bdsicas de calidad.

Enfocado en que la oferta educativa cumpla con condiciones basicas de calidad sobre
la gestion institucional; la gestién académica y programas de estudio; la
infraestructura fisica, equipamiento y recursos para el aprendizaje; la disponibilidad
de personal docente; y la prevision econdmica y financiera.

Para el periodo 2019, el Pliego 010 ha programado las siguientes metas fisicas:

12 F| Programa Presupuestal 0147 se cred formalmente a inicios del mes de mayo del afio 2017.
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Metas programadas para el aiio 2019 a nivel de producto

UNIDAD DE Meta fisica  Meta presupuestal

ERORUETO MEDIDA 2019 2019
3000 D i i
0 8.33 ocentes con competencias pertlnentes y DOCENTE 10,490 60,343,915
actualizadas
3000834 Gestion directiva orientada  al DIRECTOR 143 1,472,276

cumplimiento de resultados

3000835 Oferta educativa pertinente y acorde al CARRERA

sector productivo PROFESIONAL . halig, Rl
3000836 Adecuadas condiciones de operacién de las | INSTITUCION
o e s . . 36 14,997,808
instituciones de la Educacion Superior Tecnoldgica EDUCATIVA
300083’,7. Instituciones de ec.iLfcauon 'stuper:or INSTITUCION
tecnoldgica cumplen con condiciones basicas de 63 6,061,853
calidad® EDUCATIVA

V. OTROS TEMAS Y/O ACCIONES RELEVANTES

5.1 DESCENTRALIZACION

El Ministerio de Educacidn prioriza la politica de modernizacion y descentralizacidn de la gestidn en el
Sector Educacion. Esto supone garantizar derechos, asegurar servicios educativos de calidad mas

pertinentes a las necesidades reales de la poblacidon y promover oportunidades para que los
estudiantes puedan canalizar su potencial en todas sus dimensiones.

Para fortalecer la gestion en los Gobiernos Regionales y asegurar la calidad del servicio educativo se
plantean actividades y elaboran herramientas que permitan el ordenamiento_presupuestal y el

seguimiento a los recursos transferidos para fines educativos en las Instancias de gestidn educativa a
nivel nacional, partiendo de un enfoque de descentralizacion de los recursos y priorizacién de las
intervenciones y acciones pedagdgicas impulsadas por el Ministerio de Educacidn. En ese sentido, se
desarrollaron los siguientes procesos claves: (i) Definicidon de prioridades y criterios de programacién
y priorizacion de las intervenciones pedagdgicas en coordinacion con las Direcciones responsables de
MINEDU; (ii) Estimacidn del costo, evaluacion y calculo de las transferencia a los Gobiernos Regionales;
(iii) seguimiento a la metas fisicas y financieras, asi como a la incorporacion de los recursos asignados
a los Gobiernos Regionales mediante transferencias presupuestales; iv) Gestion de las Herramientas
de incentivos.

v' Definicién de criterios de focalizacion y programacién: Se desarrollaron los criterios de
focalizacion y programacion en coordinacidn con las Direcciones pedagogicas responsables de las
intervenciones y acciones priorizadas del sector para asegurar una calidad estandar minima del
servicio a prestarse y predictibilidad de la planificacion en los Gobiernos Regionales. Dichos
criterios permiten estimar el costo anual de las intervenciones y acciones priorizadas, asi como
realizar el seguimiento a la disponibilidad presupuestal de los Gobiernos Regionales, a fin de
asegurar ejecucién de las actividades de manera oportuna. A la fecha, la implementacién de
criterios de focalizacidn y programacion permitidé obtener los siguiente resultados:

13 De acuerdo al método de agregacién de metas de actividades y productos del programa presupuestal, la actividad
con representatividad para la agregacidn de metas dentro de este producto es la denominada “Licenciamiento de
la educacidn superior tecnoldgica”, la cual cuenta con meta “1” para el afio fiscal 2018, debido a que, de acuerdo
al proceso de licenciamiento, es en el afio fiscal 2019 cuando se obtendra el primer grupo de institutos licenciados.
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- Gestionar el incremento del PIA 2018 de los Gobiernos Regionales en 57% respecto al PIA del
afio 2016.

- EI 90% del PIA 2018 del presupuesto de bienes y servicios fue incorporado en base a criterios
de focalizacion y programacion del presupuesto. Lo restante se programa aun de manera
histérica.

- El 69% de los recursos del PIA 2018 las Unidades Ejecutoras del Sector Educacidn fueron.

reasignados y programados de acuerdo a los criterios de focalizacién y programacion
actualizados por metas de atencién de las intervenciones y acciones pedagogicas.

- Para el 2019 se estima que el 81% del presupuesto de bienes y servicios sera incorporado en
base a criterios de focalizacion y programacion del presupuesto.

Estimacion del costo, evaluacién y cdlculo de las transferencias a los Gobiernos Regionales: A
través de la gestion de las transferencias de recursos a los Gobiernos Regionales se ha podido
asignar recursos de acuerdo al costo programado y avance de ejecucion, optimizando la utilizacién
de los recursos; con ello se incentiva la ejecucion presupuestal oportuna y el cumplimiento de la
programacion, en el marco de la implementacién de las intervenciones y acciones pedagégicas
priorizadas; mediante el mecanismo de transferencia, en el 2018 se ha garantizado lo siguiente:

- Se transfirieron 218 mm de soles a los Gobiernos Regionales para complementar el
financiamiento de las intervenciones y acciones pedagogicas priorizadas por el MINEDU, entre
ellas:

- Sostenibilidad del incremento de las promotoras de los PRONOE!

- Gestion de curriculo

- Acompafiamientos

- Forma de atencidn diversificada del nivel secundaria

- Fortalecimiento de |la Educacion Superior Pedagdgica, Tecnoldgica y Artistica
- Fortalecimiento de la Gestion Administrativa de las UGEL

- luegos deportivos escolares

Con respecto al 2019, se ha previsto sostener gran parte de las metas del presente afio, ademas en
lo que corresponde al aspecto normativo se estima contar con las normas técnicas de las
intervenciones pedagdgicas publicadas de manera oportuna.

v’ Seguimiento a la metas fisicas y financieras, asi como a la incorporacion de los recursos
asignados a los Gobiernos Regionales mediante transferencias presupuestales: Durante el 2017
y 2018 se ha realizado el seguimiento a la ejecucién de las metas fisicas y financieras de los
Programas Presupuestales del Sector, mediante diferentes tipos de asistencia técnica a las
Unidades Ejecutoras de Educacion a nivel nacional, asimismo se han brindado diferentes tipos de
herramientas y lineamientos para una eficiente ejecucién de los recursos de acuerdo a la
normatividad vigente. Las actividades de seguimiento permite los siguientes logros en los
Gobiernos Regionales:

- La ejecucién de los recursos programados, de acuerdo a los lineamientos normativos del
sector y de forma oportuna.

- El cumplimiento de las metas fisicas de las intervenciones y acciones pedagdgicas priarizadas
del sector educacién en el marco de los Programas Presupuestales

v’ Gestion de las herramientas de incentivos: Durante el 2018 se promovié la mejora de la gestidn

de las DRE y UGEL a nivel nacional, asi como el fortalecimiento de las Universidades Publicas en
el procesa de Licenciamiento Institucional, teniendo los siguientes resultados:
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- Se transfirieron $/115 mm a las Universidades Publicas para el proceso de Licenciamiento
Institucional, previa firma de convenios con el MINEDU. 7

- Se transfirieron S/ 123 mm por el cumplimiento de los Compromisos de Desempefio durante el
2018.

5.2 INCLUSION SOCIAL

En materia de inclusién social, el Ministerio de Educacion, los Gobiernos Regionales y los Gobiernos
Locales vienen ejecutando diversos programas con componentes de inclusion social, cuyas
intervenciones buscan contribuir al cumplimiento de los objetivos de la politica educativa en términos
de la mejora de los logros de aprendizajes y acceso a servicios educativos. En ese sentido, se espera
mantener la implementacidn de diversas estrategias que permitan mejorar la atencién educativa de
la poblacidn estudiantil de zonas rurales y usualmente excluidas:

¥v" Incremento de la cobertura de atencién en educacion inicial, con énfasis en zonas rurales, a través
de los Programas No Escolarizados (PRONOEI).

v Fortalecimiento de la politica Educacién Intercultural Bilingiie, la cual contempla, entre otros
temas, el acompafamiento a docentes EIB, |la elaboracion y distribucion de materiales educativos
en lenguas originarias, el incremento de la cobertura de educacion intercultural bilinglie y la
normalizacidon de lenguas originarias. Para el 2019 se tiene programado la Evaluacién de dominio
de las lenguas originarias a 60, 000 docentes para la actualizacion del registro nacional de docentes
bilinglies; y el disefio de Cuadernos de Trabajo en Lenguas originarias como lengua de herencia o
segunda lengua que beneficiaran a 270, 245 estudiantes de inicial y primaria de 4, 606 I|[EE EIB de
Revitalizacion.

v Formacion en servicio de docentes a través del acompafiamiento a profesores de instituciones
educativas multigrado y unidocente.

v' Mejoramiento de las condiciones de las escuelas Secundarias con Residencia Estudiantil en zonas
rurales.

v Acondicionamiento de la educacion basica regular para incrementar y mejorar la calidad de la
inclusién de estudiantes con discapacidad y mejoramiento de la calidad de los servicios de la EBE
(Centros de Educacion Basica Especial y Programas de Intervencién Temprana).

v Garantizar el acceso a educacion superior para las personas mas necesitadas mediante la Beca 18,
asi como la permanencia de estudiantes de universidades publicas, a través de la Beca

Permanencia.

5.3 DISCAPACIDAD

En el marco de laimplementacién del Programa Presupuestal 0106 “Inclusion de nifios, nifias y jovenes
con discapacidad en la educacién basica y técnico productiva”, el Ministerio de Educacidn desarrolla
una politica que busca alcanzar la inclusién en la educacién bésica y técnico-productiva de nifios, nifias
y jovenes con discapacidad de 0 a 29 aiios de edad. Para tal fin, se continuara con los programas de
formacion a docentes, especialistas y directivos de los Centros de Educacién Basica Especial (CEBE),
Programas de Intervencidn Temprana (PRITE) e Instituciones Educativas Inclusivas. Asimismo, en el
2019 culminara el Programa de Certificacion Progresiva para docentes y profesionales de los Centros
de Educacién Basica Especial que en el 2018 ha beneficiado a 331 docentes de los CEBE de 08 regiones
del pais. Y, en funcién de las familias involucradas en el proceso educativo, se busca realizar talleres
de asistencia y acompafiamiento para el trabajo con familias de estudiantes con necesidades
educativas especiales en IIEE Inclusivas, CEBE y PRITE.
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Del mismo modo, se realizara la asistencia técnica y soporte para la gestién pedagdgica e institucional
de los CEBE, CREBE vy PRITE, lo gue involucra, asistencia presencial y virtual, asi como, talleres de
asistencia técnica pedagdgica e institucional para los especialistas y docentes EBE. Asimismo, se
realizaran talleres de capacitacion en el uso de materiales para los servicios educativos inclusivos.

Finalmente, para el 2019 se buscara dotar a estudiantes con discapacidad visual, ceguera y sordo-
ceguera con textos escolares en sistema braille y, de otro lado, se ejecutara el acondicionamiento de
locales escolares de Centros de Educacién Bdsica Especial y de Instituciones Educativas Inclusivas para
que respondan a las necesidades de todos nuestros estudiantes.
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Es grato dirigirme a usted a fin de saludarlo cordialmente y a la vez, invitarlo a la sesién
de la Comisién de Presupuesto y Cuenta General de la Repuiblica, programada para el
dia martes 09 de octubre del afio en curso a las 12:00 m, en la sala Miguel Grau ubicada

en el Palacio Legislativo, a fin de que sustente el Proyecto de Ley de Presupuesto para
el Afio Fiscal 2019, del sector a su cargo.

Al respecto, cabe sefalar que con anterioridad fue remitida al coordinador parlamentario
| y/o jefe del area de presupuesto de su representada, la directiva correspondiente a la
presentacion de esta informacion; asimismo, se atendera las consultas que considere
necesarias mediante los correos indicados en la citada directiva.

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para expresarle mi estima.

Atentamente,

Fresidente
Comisidn de Presupuesio y Cuenta
Genaral de la Republica
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