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RESOLUCION N° 003-2016-2018/CEP-CR
Lima, 10 de Octubre de 2016

En Lima, el 10 de octubre de 2016, en la Sala Francisco Bolognesi del Congreso de la Repiblica, se
reunié en su Segunda Sesién Ordinaria, la Comision de Etica Parlamentaria (en adelante, “la
Comision”), con la presencia de los Congresistas Segundo Tapia Bernal, Richard Arce Caceres, Eloy
Narvaez Soto, Juan Carlos Gonzales Ardiles, Maria Letona Pereyra, Yonhy Lescano Ancieta, Guido
Lombardi Elias, Mauricio Mulder Bedoya y Mitagros Takayama Jiménez.

En virtud de las competencias que le afribuyen los articulos 8 y 11 del Codigo de Etica Parlamentaria
{en adelante, “el Codigo”) y los articulos 4 numeral 4.1, 4.4 y 4.5; 12 y 13 del Reglamento de Iz
Comision de Efica Parlamentaria (en adelante, “el Reglamento’}, la Comision decidio iniciar
indagacion preliminar contra el Congresista GUILLERMO AUGUSTO BOCANGEL WEYDERT sobre
ia denuncia periodistica de fecha 15 de setiembre de 2016, la cual, en la pagina 3 del diario Exitosa
se denuncia que el congresista BOCANGEL WEYDERT, GUILLERMO AUGUSTO “[...] habria
contratado como personal de confianza en el puesto de Asesor || al docente Elmer Paez Vasquez

2N\..J. El reporte de la Oficina Nacional de Procesos Electorales (ONPE) sefiala que en marzo de este
0 el profesor financié a Bocangel y Fuerza Popular con Sf. 50 mil soles, lo cual generd suspicacias
en Huanuco ya que —seg(in diversas publicaciones locales - el maestro no tenia los ingresos para
dar esa cuantiosa suma de dinero.”, procediendo el pleno de la comision a calificar el hecho

informado como denuncia de oficio.
CONSIDERANDO:

1. Que el numeral 13.2 del articulo 13 del Reglamento de la Comision de Efica establece como

requisitos para proceder con el inicio de investigacion:
a} Si, de comprobarse el hecho denunciado, éste infringiria los principios establecidos en ¢

Codigo de Etica; y,
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b) Si los indicios o las pruebas presentadas u ofrecidas permiten llevar a cabo la

investigacion.

2. Que, el Articulo Il ded Titulo Preliminar del Reglamento del Codigo de Etica Parlamentaria!
sefiala que los Congresistas deben respetar los valores y principios éticos partamentarios,
debiendo observarlos durante todo el tiempo que dure su mandato, de manera honesta v leal.

3. Que, la Ley N° 26771 “Ley que establecen prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento
y contratacion de personal en el sector publico” solo alcanza a los parientes hasta cuarto grado
de consanguinidad o segundo de afinidad, no expresando que el aporte a una campafia sea

impedimento alguno para la contratacién de un personal a cargo de un congresista. “2,

Que, en la cartilla de Informacion Administrativa para Congresistas de la Repiblica 2016-

20213, se menciona los requisitos necesarios, tanto generales como especificos, para acceder

rticulo [I.- Conducta Etica Parlamentaria

a} Al asumir el cargo congresal el parlamentaric lo hace con pleno conocimiento y compromiso de respelo a kos valores y principios
éticos parlamentarios contenidos en ¢! Cédigo de Etica y en el presenie Reglamento, debiendo obscrvarlos durante todo ¢l tiempo que
dure su mandato.

b) En cl gjercicio de su labor parlamentaria ¢l congresista debe mostrar vocacién de servicio al pais, en esc sentide debe observar una
cntrega honesta y leal al desempeiio de su funcidn buscando que prevalezca ¢! interés general y cl bien conuin sobre cualquier interés
particular.

¢) El Congresista debe actuar compromelido con los valores que inspiran al Estado Democrilico de Derecha; respetando el marco
establecido por la Constitucién Politica del Estado, el Reglamento del Congreso, 1as leyes, el Cadigo de Etica Parlamentaria y cl presente
Reglamento.

d) El congresista debe actuar siempre con probidad a fin de generar confianza y credibilidad en la ciudadania y coadyuvar a elevar el
prestigio de |a institucion parlamentaria.

¢) El congresista debe respetar la investidura parlamentaria, guardando una conducta cohcrente con ¢l orden pablico y las buenas
costumbres, Ello implica respetar, cumplir y aplicar ¢l conjunto de reglas e inslituciones destinadas al buen funcionamiente de la vida
socinl, la seguridad ¥ la moralidad de las relaciones en la comunidad.

Ley 26771, Ley que cstablece la prohibicidn de gjercer Ja facultad de nombramicnto y contratacion de personal en ¢l seetor pablico, en
casos de parentesce. Articulo 1% “Los funcionarios, directivos y servidores piblicos, y/o personal de confianza de las entidades y
Teparticiones pliblicas conformantes del Sector Piblico Nacional, asi como de las empresas del Estado, que gozan de la facultad de
nombraniiento y contratacion de personal, o tengan injerencia directa o indirecta en el proceso de seleccién se encucniran prohibides de
nombrar, contratar o inducir 2 otro a hacerlo cn su entidad respecto a sus parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad, per razén de matrimonio, unitn de hecho o convivencia. Extiéndase la prohibicion a Ia susceripeion de contratos de locacion de
servicios, contratos de consulteria, y otros de naluraleza similar™,

3 numeral 3.7 sobre asignacion de recursos humanos, que a la letra dice: “La acreditacidn de requisilos y presentacion de documentos es
obligatoria y previa el acceso al empleo y se efectia ante cl Departamento de Recursos Humanos... Ademds de cumplir los requisilos
scfialados parz cl cargo y grupo ocupacicnales antes descritos, quien ingrese a prestar servicios al Congreso de la Repiblica (debe
cumplir con lo signiente) [...] {iv) No tener parcnicsco hasia €] cuarlo grado de consanguinidad, segundo de¢ afinidad, matrimonio o
convivencia legalmente reconacida con ningin congresista o funcionario del Servicio Parlamentario que ocupe un carge de
responsabilidad  jefatural, [...] (viii) Presentar los certificados de antccedentes poliviales y penales, {ix) Copia legalizada del titulo
profesional universitario, constancias de estudios de macstria, universitarios o estudios técnicos y los demds que se requicran si son
esenciales para el puesto "
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a los diversos puestos de trabajo (asesores, técnicos, asistentes y auxiliares) como servidor de
confianza de un congresista y en dicha cartilla no se menciona que la aporiacién de un

ciudadano a la campaiia de un congresista sea impedimento para su contratacion.

5. Que, no se ha comprobado que el congresista GUILLERMO AUGUSTO BOCANGEL
WEYDERT, habria infringido fos deberes senalados en ef Codigo de Etica Parfamentaria, al
haber contratado en su despacho, como personal de confianza en ef puesto de Asesor Il al

docente Elmer Paez Vasquez, aportante a su campana durante el proceso general electoral
2016.

Por acuerdo unanime de sus miembros y en uso de las atribuciones conferidas en el codigo y el

reglamento de Etica Parlamentaria.
RESUELVE:

Declarar IMPROCEDENTE fa denuncia de oficio contra el Congresista GUILLERMO AUGUSTO
BOCANGEL WEYDERT por no enconirar indicios suficientes que hagan presumible una presunta
infraccién al Codigo de Etica Parlamentaria de conformidad con las consideraciones expuestas en el
informe de calificacion correspondiente y en la presente resolucion. POR TANTO ordénese el
ARCHIVAMIENTO de la presente.

SEGUNDQ LEOCADIO TAPIA BERNAL

Presidente Secretario

Comisién de Etica/Parlamentaria Comision de Etica Parlamentaria
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