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*%” UEGQ DE LA aproba-
; cién del proyecto de
. leyacercadelaSegu-
< ridad Social entre el
Peru y Canada, en laComisién
de Relaciones Exteriores que
presido, se busca establecer
unacooperacion bilateral que
garantice los derechos de los
trabajadores migrantes y de
sus familias.

No hay que olvidar que el
Pera y Canad4 son Estados
parte de[a Convencidn de Vie-
na de 1969 sobre el Derecho
delos Tratados, porloque sus
disposiciones serdn aplica-
bles en lo que cerrespondaal
canvenio,

Respectoal Ambito legisla-
tive, el convenio establece que

en el Peri se aplicard la
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legistacion concernientea
prestacionesde invalidez,
jubilacidny sobrevivencia
relativa al Sistema Nacio-
nalde Pensiones (SNP),en
loreferidoa prestaciones
econdmicas, asi como al
Sistema Privado de Pen-
siones {SPP}. Respecto
a Canad4, se aplicari la
Ley de Seguro de Vejezy
el Plan de Pensiones de
Canadd; ambas normas
€OT SuS respectivos re-
glamentos.

Asimismo, se deter-
mina que e} convenio se
aplicard a cualquier persona
que esté o haya estado sujeta
a la legislacién del Perd o de
Canaddodeambaspartes,ya
cualquier perscna que derive
susderechosbajolaaplicacién
delalegistacion de cualquiera
delaspartes, Dichas personas

gozaran de iguales condicio-
nes en lo que respectaalos
derechos y obligaciones que
se encuentran regulados en

" lalegislacién deambospaises

(artfculos 3 y 4 del convenic).
En cuanto a las presta-

ciones que se paguen a las -

personas descritas en el
parrafo precedente, se
determina que estas no
podran estar sujetas a
reduccidn, modificacién,
suspensién, cancelacién

dequelapersonao et be-
neficiario se encuentre
presentearesidaen el te-
rritoric de la otra parte,
oseencuentre presenteo
resida en el territorio de
un tercer pais (articula 5
del texto).

Enese sentido, se con-
siderard un periodo acre-
ditable bajo lalegislacién

" del Perti y Canad4, para efec-
" tos de determinar el derecho

a las prestaciones.
El convenio permanecerd
porun pericdo indefinido (ar-

- ticule 26.1). Sin embargo, las -
* excepeibn al principio de ti

partes podrin denunciarioen
cualquier momentonotifican-

o retencién por el hecho

© doporviadiplomdticaalaot

parteconuna anticipacién «
doce meses (articulo 26.2).,

. respecto,las partesacuerd:

que si el convenio setermin

- continuaran surtiendo efect:

en los casos que solicitare
sus derechos. Asimismao, ¢
establecela posibilidad de fo
mularenmiendasal conveni
las cuales entrarén en vig
de conformidad con las di
posiciones contempladas ¢
el parrafo 30 del document
farticulo 27.2).

El convenio permite gu

. los trabajadores dependie

tes o independientes que ¢
encuentren sujetosalalegisl
ciéndel Estado peruanoyqu
se desplazan temporalment
a Canadd mantengan la ap!
cacidn de dicha legislacié:
lo que permitiré realizarur

rritorialidad.



