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PROYECTO DE LEY QUE REG LA 
JORNADA LABORAL DEL PERSONAL 
POLICIAL Y EL DERECHO A PRESTAR 
EL SERVICIO DE CUSTODIA Y 
SEGURIDAD 

Los Congresistas miembros del Grupo Parlamentario Acción Popular-Frente Amplio, a iniciativa del 
Congresista YONHY LESCANO ANCIETA, 

y demás 
firmantes, al amparo de lo dispuesto en el artículo 107° de la Constitución Política y 
conforme lo establece el numeral 2) del artículo 76° del Reglamento del Congreso de 
la República, presentan el siguiente: 

PROYECTO DE LEY QUE REGULA JORNADA LABORAL DEL PERSONAL 
POLICIAL Y EL DERECHO A PRESTAR EL SERVICIO DE CUSTODIA Y 

SEGURIDAD 

Artículo 1°.- Modificación del artículo 4° del Decreto Legislativo N° 1148 
Modifícase el segundo párrafo del artículo 4° del Decreto Legislativo N° 1148, Ley de 
la Policía Nacional del Perú en los siguientes términos: 

"El personal de la Policía Nacional del Perú ejerce la función policial en jornada 
ordinaria de trabajo de ocho horas diarias o cuarenta y ocho horas semanales 
como máximo, sin perjuicio de la permanente disponibilidad del trabajador. 

La permanente disponibilidad implica el deber de acudir a prestar los servicios 
referidos a la función policial que sean indispensables y cuando así lo exijan las 
circunstancias extraordinarias, siempre que ellas se presenten objetivamente y 
que sean servicios debidamente remunerados como horas extras y/o 
compensados, sin renunciar al descanso ni a la predeterminación de las 
jornadas máximas de trabajo." 

Artículo 2°.- Sobre los servicios extraordinarios complementarios a la fun 
policial, referidos a custodia y seguridad 	 ción  
Facúltase al personal policial, fuera de la jornada ordinaria de trabajo o que se 
encuentre de franco o de vacaciones, a ejercer en un máximo de 5 horas diarias, el 
derecho de prestar servicios extraordinarios distintos a la función policial, referidos a la 
custodia y seguridad brindada a personas naturales o jurídicas, sean éstas públicas o 
privadas, así como a entidades públicas en general y empresas de propiedad del 
Estado a nivel nacional.  

Para ello deben informar expresamente la prestación de dichos servicios ante las 
unidades u oficinas de Bienestar del órgano de administración de Recursos Humanos 
de las Direcciones Territoriales, Regiones, Divisiones policiales u otras análogas que 
correspondan y en las Comisarías de la jurisdicción en la cual ejercen la función policial. 

La prestación de servicios extraordinarios distintos a la función policial, referidos a 
custodia y seguridad que señala el primer párrafo del presente artículo, se realiza sin 
hacer uso del uniforme reglamentario, los distintivos y las divisas de la Policía Nacional 
del Perú, así como el armamento provisto por el Estado para el cumplimiento de 
actividades referidas a la función policial. 
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