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1. Normas Legales publicadas en el diario oficial “El Peruano”,
con incidencia en los Gobiernos Regionales y Locales. 

1.1 DECRETOS LEGISLATIVOS, DECRETOS SUPREMOS, DECRETOS DE URGENCIA, RESOLUCIONES SUPREMAS Y 
RESOLUCIONES MINISTERIALES publicadas del 08 al 14 de marzo de 2021.

1.2 NORMAS LEGALES EMITIDAS POR LOS GOBIERNOS REGIONALES Y LOCALES publicadas del 08 al 14 de marzo 
de 2021.

1.2.1 GOBIERNOS REGIONALES: Publicación de ordenanzas regionales, acuerdos de consejos regionales y resoluciones 
de los gobiernos regionales.
1.2.2 GOBIERNOS LOCALES: Publicación de las ordenanzas municipales, acuerdos de los consejos municipales y 
resoluciones de alcaldía.

1.3 NORMAS LEGALES publicadas por los ORGANISMOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS DEL ESTADO.

1.4 NORMAS LEGALES publicadas por los ORGANISMOS AUTÓNOMOS DEL ESTADO

1.5 NORMAS LEGALES publicadas por los ORGANISMOS EJECUTORES DEL ESTADO

2. Artículos de Interés:

2.1  “Eliminación del CAS desde la óptica de SERVIR: Una postura Conservadora”.
 

3. Anexos:
Aniversarios de las Municipalidades semana 15  al 21 de Marzo 2021.
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LEYES PUBLICADAS POR EL CONGRESO DE LA REPÚBLICA

LEY QUE ESTABLECE DISPOSICIONES PARA ERRADICAR LA DISCRIMINACIÓN EN LOS 
REGÍMENES LABORALES DEL SECTOR PÚBLICO.

Fecha de Publicación: 09-03-2021 Norma Legal: Ley Nº 31131
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Sumilla: Norma que ha generado un gran impacto en las instituciones Públicas del Estado, no siendo ajenas los 
Gobiernos Regionales y Locales, los mismos que se han visto en la necesidad de cancelar varios Concursos CAS 
que se encontraban en curso antes de la entrada en vigencia de la presente Ley. La misma que ha modificado 2 
artículos del D.Leg N° 1057 y prohíbe la Contratación en el Régimen CAS solo aceptando algunas excepciones 
como la contratación Temporal y por suplencia.  

Sumilla: Si bien es cierto la creación de nuevos distritos es el anhelo de muchos centros poblados, debe tenerse 
en cuenta que de la misma forma como se crean, no se asignan nuevos presupuestos, sino que se comparten los 
que corresponden a la provincia. Se produce en consecuencia, la atomización de los presupuestos, la asignación 
de nuevas infraestructuras municipales, elevación del gasto por la generación de nuevos alcaldes, regidores y 
funcionarios y administrativos que tendrán a su cargo la gestión. 

LEY DE CREACIÓN DEL DISTRITO DE COCHABAMBA EN LA PROVINCIA DE TAYACAJA DEL 
DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA.

Fecha de Publicación: 09-03-2021 Norma Legal: Ley Nº 31132

LEY DE CREACIÓN DEL DISTRITO DE HUIPOCA EN LA PROVINCIA DE PADRE ABAD DEL 
DEPARTAMENTO DE UCAYALI.

Fecha de Publicación: 09-03-2021 Norma Legal: Ley Nº 31133

LEY DE CREACIÓN DEL DISTRITO DE PUTIS EN LA PROVINCIA DE HUANTA DEL 
DEPARTAMENTO DE AYACUCHO

Fecha de Publicación: 09-03-2021 Norma Legal: Ley Nº 31134

LEY DE CREACIÓN DEL DISTRITO DE RÍO MAGDALENA EN LA PROVINCIA DE LA MAR DEL 
DEPARTAMENTO DE AYACUCHO.

Fecha de Publicación: 09-03-2021 Norma Legal: Ley Nº 31135 
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Sumilla: Aunque la polémica continúa sobre la necesidad de la Inmunidad Parlamentaria para efectos de 
garantizar la función de fiscalización, también lo es que la inmunidad en otros estamentos del estado aún está 
vigente, lo cual genera una disparidad que linda con la discriminación. 

LEY QUE DECLARA DE INTERÉS NACIONAL Y NECESIDAD PÚBLICA LA CREACIÓN DEL 
DISTRITO SAN MIGUEL, EN LA PROVINCIA DE PISCO, DEPARTAMENTO DE ICA.

Fecha de Publicación: 09-03-2021 Norma Legal: Ley Nº 31136

RESOLUCIÓN LEGISLATIVA DEL CONGRESO QUE MODIFICA EL REGLAMENTO DEL CONGRESO 
DE LA REPÚBLICA PARA ADECUAR SU NORMATIVA A LA LEY 31118, QUE ELIMINÓ LA 
INMUNIDAD PARLAMENTARIA.

Fecha de Publicación: 09-03-2021 Norma Legal: R. Leg. Nº 013-2020-2021-CR

RESOLUCIÓN LEGISLATIVA DEL CONGRESO QUE DECLARA HABER LUGAR A LA FORMACIÓN 
DE CAUSA CONTRA EL EXMIEMBRO DEL CONSEJO NACIONAL DE LA MAGISTRATURA SERGIO 
IVÁN NOGUERA RAMOS

Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: R. Leg. Nº 014-2020-2021-CR



NORMAS LEGALES PUBLICADAS CON 
INCIDENCIA EN ELOS GOBIERNOS REGIONALES Y LOCALES

N° 122



1.1.DECRETOS LEGISLATIVOS, DECRETOS SUPREMOS, DECRETOS DE 
URGENCIA Y RESOLUCIONES MINISTERIALES DEL 08 AL 14 DE MARZO DE 2021.

PODER EJECUTIVO
DECRETO DE URGENCIA QUE APRUEBA MEDIDAS ECONÓMICO-FINANCIERAS PARA 
ASEGURAR EL FINANCIAMIENTO DEL PROCESO DE INMUNIZACIÓN CONTRA LA COVID-19, 
ASÍ COMO EL PAGO DE OBLIGACIONES A CARGO DEL ESTADO A FAVOR DE LAS PERSONAS 
QUE RECIBIERON EN TERRITORIO PERUANO LAS VACUNAS CONTRA LA COVID-19.

DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y UN SERVICIO 
PRESTADO EN EXCLUSIVIDAD ESTANDARIZADOS DE INSPECCIONES TÉCNICAS DE 
SEGURIDAD EN EDIFICACIONES CUYA TRAMITACIÓN ES DE COMPETENCIA DE LOS 
GOBIERNOS LOCALES.

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: D.U. N° 031-2021

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: D.S. Nº 043-2021-PCM

DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 
ESTANDARIZADOS EN MATERIA FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE CUYA TRAMITACIÓN ES 
DE COMPETENCIA DE LOS GOBIERNOS REGIONALES.

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: D.S. Nº 044-2021-PCM

DECRETO SUPREMO QUE DECLARA EL ESTADO DE EMERGENCIA EN LA LOCALIDAD DE LA 
FLORIDA DEL DISTRITO DE CAJARURO DE LA PROVINCIA DE UTCUBAMBA, DEL 
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS, POR IMPACTO DE DAÑOS A CONSECUENCIA DE 
DESLIZAMIENTOS DE TIERRA. 

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: D.S. Nº 042-2021-PCM

Sumilla: Este tipo de fenómenos climatológicos esta afectando a una buena parte de Amazonas, donde grandes 
deslizamientos de tierra han afectado pueblos enteros, sembríos y vías de comunicación, se espera que la 
Declaratoria de Emergencia realmente contribuya a resolver este problema, desplazando a ubicaciones mas 
estables a las comunidades y pobladores de este departamento.
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DECRETO SUPREMO QUE PRORROGA EL ESTADO DE EMERGENCIA EN LOS DISTRITOS DE 
LLOCHEGUA Y SIVIA DE LA PROVINCIA DE HUANTA Y EN LOS DISTRITOS DE AYNA Y 
SAMUGARI DE LA PROVINCIA DE LA MAR, DEL DEPARTAMENTO DE AYACUCHO, POR 
IMPACTO DE DAÑOS A CONSECUENCIA DE INTENSAS PRECIPITACIONES PLUVIALES.

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: D.S. Nº 045-2021-PCM



MINISTERIO DEL AMBIENTE
DISPONEN LA PUBLICACIÓN DEL PROYECTO DE DECRETO SUPREMO QUE ESTABLECE LA 
RESERVA NACIONAL DORSAL DE NASCA, JUNTAMENTE CON LA PROPUESTA DEL 
EXPEDIENTE TÉCNICO.

Sumilla: El 4 de noviembre de 2015 se publicó la Ley 30355 de Promoción y Desarrollo de la Agricultura Familiar, 
su Reglamento se publica el 22 de julio de 2016, mediante Decreto Supremo N° 015-2016-MINAGRI y crea a su 
vez la Comisión Multisectorial de Promoción y Desarrollo de la Agricultura familiar.
Luego, se publica la Ley 31071 a los 20 días de noviembre de 2020 por insistencia, porque no la promulgó el 
Poder Ejecutivo, a la fecha se ha publicado el Proyecto de Reglamento de la Ley 31071 para recibir los aportes y 
sugerencias a fin de establecer las normas para las compras publicas de alimentos originados por las agriculturas 
familiares.

Sumilla: El D.S. 184 declara la Emergencia Sanitaria Nacional desde el 01 de diciembre de 2020 y se disponen una 
serie de medidas y recomendaciones, pero ninguna referida a la adquisición de Pruebas Moleculares, Plantas de 
Oxígeno, importación de Camas UCI, ni el fortalecimiento real de los Centros Primarios de Atención. Por ello, la 
consecuencia lógica ha sido la elevación del numero de fallecidos, la masificación de infectados y la saturación y 
desborde de los Hospitales que tampoco cuentan con oxígeno por lo cual deben recurrir a donaciones y a la 
iniciativa de instituciones y empresas que donan plantas de oxígeno para los hospitales y público en general.
El D.S. 207 esta referido a la cuarentena de 14 días que debían guardar los viajeros ingresantes del exterior.

DECRETO SUPREMO QUE MODIFICA EL DECRETO SUPREMO N° 184-2020-PCM Y EL 
DECRETO SUPREMO Nº 207-2020-PCM.

Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: D.S. N° 046-2021-PCM

DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y UN SERVICIO 
PRESTADO EN EXCLUSIVIDAD ESTANDARIZADOS DEL SECTOR TRANSPORTES Y 
COMUNICACIONES CUYA TRAMITACIÓN ES DE COMPETENCIA DE LOS GOBIERNOS 
REGIONALES.

Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: D.S. N° 047-2021-PCM

Fecha de Publicación: 09-03-2021  (Edición Extraordinaria) Norma Legal: R.M. Nº 041-2021-MINAM

CREAN GRUPO DE TRABAJO SECTORIAL CON EL OBJETO DE ELABORAR LA ESTRATEGIA 
PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LAS DIRECCIONES REGIONALES 
AGRARIAS, O DE LAS QUE HAGAN SUS VECES EN LOS GOBIERNOS REGIONALES; ASÍ COMO 
ELABORAR LA ESTRATEGIA DE ARTICULACIÓN TERRITORIAL PARA ZONAS ALTO ANDINAS 
CON ENFOQUE DE SIEMBRA Y COSECHA DE AGUA

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: R.M. Nº 0059-2021-MIDAGRI

MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO
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DISPONEN PUBLICACIÓN DE PROYECTO DE DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA EL 
REGLAMENTO DE LA LEY N° 31071, LEY DE COMPRAS ESTATALES DE ALIMENTOS DE 
ORIGEN EN LA AGRICULTURA FAMILIAR.

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: R.M. N° 0060-2021-MIDAGRI 
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MODIFICAN EL “NUEVO MANUAL PARA LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DE 
MANTENIMIENTO DE CANALES DE RIEGO Y DRENES BAJO LA MODALIDAD DE NÚCLEOS 
EJECUTORES”, APROBADO POR R.M. N° 0173-2020-MINAGRI Y SUS MODIFICATORIAS.

Fecha de Publicación: 14-03-2021 Norma Legal: R.M. N° 0064-2021-MIDAGRI

MODIFICAN EL ARTÍCULO 1 DE LA R.M. N° 027-2017-MIDIS, QUE DESIGNA AL GRUPO DE 
COMANDO PARA LA GESTIÓN DE LA CONTINUIDAD OPERATIVA DEL MINISTERIO DE 
DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL, Y ESTABLECEN NUEVA CONFORMACIÓN DEL MISMO.

Fecha de Publicación: 01-03-2021 Norma Legal: R.M. Nº 035-2021-MIDIS

MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: Res. Nº D000037-2021-MIDAGRI-SERFOR-DE

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: Res. Nº D000038-2021-MIDAGRI-SERFOR-DE

APRUEBAN EL REDIMENSIONAMIENTO DE LA ZONA 2A DEL BOSQUE DE PRODUCCIÓN 
PERMANENTE DEL DEPARTAMENTO DE HUÁNUCO, A TRES ZONAS.

AUTORIZAN, EXCEPCIONALMENTE, LA EXPORTACIÓN DE MADERA ASERRADA DE LA 
ESPECIE “CAOBA”, DETERMINADO COMO SALDO DEL CUPO NACIONAL DE EXPORTACIÓN 
DE MADERA DE LA ESPECIE “CAOBA” PARA EL AÑO 2019, APROBADO CON RESOLUCIÓN DE 
DIRECCIÓN EJECUTIVA N° 266-2019-MINAGRI-SERFOR-DE.

PRORROGAN LA RESERVA DE RECURSOS HÍDRICOS DE AGUAS SUPERFICIALES A FAVOR DEL 
PROYECTO ESPECIAL REGIONAL PASTO GRANDE DEL GOBIERNO REGIONAL MOQUEGUA, A 
FIN DE QUE SE DESARROLLEN ACTIVIDADES DE EJECUCIÓN DE LA ETAPA II DEL PROYECTO.

ESTABLECEN PROCEDIMIENTO PARA OBTENER LICENCIA DE USO DE AGUA EN EL MARCO 
DE LA FORMALIZACIÓN DE USO DE AGUA PREVISTO EN EL D.S. N° 010-2020-MINAGRI, LOS 
CRITERIOS TÉCNICOS PARA LA EVALUACIÓN DE LAS SOLICITUDES Y LOS FORMATOS 
REQUERIDOS

Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: R.J. Nº 057-2021-ANA

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: R.J. Nº 053-2021-ANA

Sumilla: El 20 de octubre de 2011 la Ley N° 29792 aprueba la Creación, Organización y Funciones del MIDIS y crea 
también el Sistema Nacional de desarrollo e Inclusión Social (SINADIS) como sistema funcional, destinada a 
reducir la pobreza, las desigualdades, la vulnerabilidad y los riesgos sociales.
Al cabo de 10 años, la pobreza y pobreza extrema se ha incrementado, al igual que las desigualdades y la 
vulnerabilidad de los componentes del grupo familiar. Sin embargo, es importante señalar desde el 2015 se han 
aprobado varias resoluciones ministeriales para establecer los lineamientos para la gestión de continuidad 
operativa en los tres niveles de gobierno, lo cual hasta la fecha no ha dado los resultados esperados. En la fecha 
se emite la presente Resolución Ministerial a fin de recomponer el grupo de Comando para la gestión de 
Continuidad Operativa del MIDIS, en virtud de los informes sobre la gestión que realiza a nivel de los tres niveles 
de gobierno, consideradas deficientes por su ejecución presupuestal y operativa.



AUTORIZAN TRANSFERENCIA DE PARTIDAS A FAVOR DE DIVERSOS PLIEGOS DEL 
GOBIERNO NACIONAL, GOBIERNOS REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES EN EL 
PRESUPUESTO DEL SECTOR PÚBLICO PARA EL AÑO FISCAL 2021. 

MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS

Fecha de Publicación: 09-03-2021 Norma Legal: D.S. Nº 038-2021-EF

AUTORIZAN TRANSFERENCIA DE PARTIDAS A FAVOR DE DIVERSOS PLIEGOS DEL 
GOBIERNO NACIONAL, GOBIERNOS REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES EN EL 
PRESUPUESTO DEL SECTOR PÚBLICO PARA EL AÑO FISCAL 2021.

Fecha de Publicación: 09-03-2021 Norma Legal: D.S. Nº 039-2021-EF

Fecha de Publicación: 09-03-2021 Norma Legal: D.S. Nº 040-2021-EF

DECRETO SUPREMO QUE OTORGA SEGURIDADES Y GARANTÍAS DEL ESTADO DE LA 
REPÚBLICA DEL PERÚ, EN RESPALDO DE LAS DECLARACIONES, SEGURIDADES Y 
OBLIGACIONES CONTENIDAS EN LOS CONTRATOS DE CONCESIÓN DE LOS PROYECTOS 
“SUBESTACIÓN CHINCHA NUEVA DE 220/60 KV” Y “SUBESTACIÓN NAZCA NUEVA DE 
220/60 KV”.

Sumilla: En virtud de los recortes presupuestales aplicados por el Poder Ejecutivo a los gobiernos subnacionales, 
los montos máximos para los que cumplen metas institucionales solo constituyen paliativos que no permiten 
ejecutar con éxito los proyectos de inversión pública. Por ello el programa de Incentivos, no resulta ser lo 
esperado por las autoridades regionales y municipales.

APRUEBAN MONTOS MÁXIMOS DE RECURSOS QUE CORRESPONDEN A CADA UNA DE LAS 
MUNICIPALIDADES QUE CUMPLAN TODAS LAS METAS EVALUADAS EN EL MARCO DEL 
PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTIÓN MUNICIPAL EN EL AÑO 2021.

Fecha de Publicación:10-03-2021 Norma Legal: R.M. Nº 097-2021-EF/50
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MODIFICAN EL REGLAMENTO DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1435, DECRETO LEGISLATIVO 
QUE ESTABLECE LA IMPLEMENTACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DEL FONDO INVIERTE PARA EL 
DESARROLLO TERRITORIAL - FIDT.

Fecha de Publicación: 11-03-2021 Norma Legal: D.S. N° 041-2021-EF

APRUEBAN LOS ÍNDICES DE DISTRIBUCIÓN DEL CANON PESQUERO PROVENIENTES DE LOS 
DERECHOS DE PESCA, CORRESPONDIENTES AL SEGUNDO SEMESTRE DEL AÑO 2020.

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: R.M. Nº 100-2021-EF/50
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APRUEBAN MODIFICACIÓN DEL “FORMULARIO: PROYECTOS PNIC – APP O PROYECTOS EN 
ACTIVOS” Y DEL “FORMULARIO: PROYECTOS PNIC –INVERSIÓN PÚBLICA” CONTENIDOS EN 
LA DIRECTIVA N° 002-2019-EF/10.08.

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: R.D. N° 001-2021-EF/10.08

APRUEBAN REGLAMENTO OPERATIVO DEL PROGRAMA DE APOYO EMPRESARIAL A LAS 
MICRO Y PEQUEÑAS EMPRESAS (PAE-MYPE).

Fecha de Publicación: 09-03-2021 Norma Legal: R.D. N° 0007-2021-EF/50.01

APRUEBAN LOS RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL 
PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTIÓN MUNICIPAL ESTABLECIDAS AL 
31 DE DICIEMBRE DEL AÑO 2020 (SEPARATA ESPECIAL).

Fecha de Publicación: 12-03-2021 (Edición Extraordinaria) Norma Legal: R.M. Nº 101-2021-EF/15

APRUEBAN EL DOCUMENTO NORMATIVO DENOMINADO “DISPOSICIONES PARA LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO EN LAS INSTITUCIONES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS PÚBLICOS 
Y PRIVADOS DE LA EDUCACIÓN BÁSICA DE LOS ÁMBITOS URBANOS Y RURALES, EN EL 
MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA DE LA COVID-19”.

MINISTERIO DE EDUCACIÓN

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: R.M. N° 121-2021-MINEDU

APRUEBAN LA EXTENSIÓN DEL HORIZONTE TEMPORAL DEL PLAN ESTRATÉGICO 
SECTORIAL MULTIANUAL, PESEM 2016 - 2023 DEL SECTOR EDUCACIÓN, AL 2024; 
QUEDANDO DENOMINADO COMO “PLAN ESTRATÉGICO SECTORIAL MULTIANUAL, PESEM 
2016-2024 DEL SECTOR EDUCACIÓN”.

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: R.M. N° 122-2021-MINEDU

APRUEBAN DOCUMENTO NORMATIVO “DISPOSICIONES QUE REGULAN LA 
CONTRATACIÓN DE TÉCNICOS DEPORTIVOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS PÚBLICAS DE 
LOS NIVELES DE EDUCACIÓN PRIMARIA Y SECUNDARIA DE LA EDUCACIÓN BÁSICA 
REGULAR PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS TALLERES DEPORTIVOS–RECREATIVOS”.

Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: R.M. N° 067-2021-MINEDU
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DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA LA MODIFICACIÓN DEL REGLAMENTO PARA LA 
PROTECCIÓN AMBIENTAL EN LAS ACTIVIDADES DE HIDROCARBUROS.

MINISTERIO DE ENERGÍA Y MINAS

Fecha de Publicación: 09-03-2021 Norma Legal: D.S. Nº 005-2021-EM

Sumilla: El MEF autoriza la transferencia de S/.100,000 soles a cada uno de los gobiernos señalados a las 
Direcciones Regionales de Energía y Minas para el fortalecimiento de la gestión regional en materia 
minero-energética.

AUTORIZAN TRANSFERENCIA FINANCIERA A FAVOR DE LOS GOBIERNOS REGIONALES DE 
AMAZONAS, AYACUCHO, CAJAMARCA, LIMA, MOQUEGUA, SAN MARTIN, TACNA Y 
UCAYALI.

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: R.M. Nº 055-2021-MINEM/DM

APRUEBAN MODIFICACIÓN DEL MANUAL OPERATIVO DEL PROYECTO (MOP) DEL 
PROYECTO “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN DEL DELITO EN LA 
POBLACIÓN MÁS VULNERABLE AL CRIMEN Y LA VIOLENCIA EN EL PERÚ”.

MINISTERIO DEL INTERIOR

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: R.M. Nº 0150-2021-IN

APRUEBAN LISTA DE BIENES Y SERVICIOS CUYA ADQUISICIÓN OTORGARÁ EL DERECHO A 
LA DEVOLUCIÓN DEL IMPUESTO GENERAL A LAS VENTAS E IMPUESTO DE PROMOCIÓN 
MUNICIPAL A FAVOR DE CONSORCIO MINERO SUNEC S.A.C. DURANTE LA FASE DE 
EXPLORACIÓN DEL PROYECTO MINERO “LOMA LINDA”

Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: R.M. N° 057-2021-MINEM/DM

OTORGAN CONCESIÓN DEFINITIVA A FAVOR DE ENGIE ENERGÍA PERÚ S.A. PARA 
DESARROLLAR LA ACTIVIDAD DE GENERACIÓN DE ENERGÍA ELÉCTRICA CON RECURSOS 
ENERGÉTICOS RENOVABLES EN EL PROYECTO “CENTRAL EÓLICA PUNTA LOMITAS”, 
UBICADA EN EL DEPARTAMENTO DE ICA.

Fecha de Publicación: 14-03-2021 Norma Legal: R.M. Nº 053-2021-MINEM/DM

MINISTERIO DE LA PRODUCCIÓN
DISPONEN LA PUBLICACIÓN DEL PROYECTO DE “RESOLUCIÓN MINISTERIAL QUE MODIFICA 
LA RESOLUCIÓN MINISTERIAL N° 040-2019-PRODUCE QUE APRUEBA EL PLAN DE MANEJO 
PARA EL CULTIVO DE TILAPIA EN AMBIENTES ARTIFICIALES DE LOS DEPARTAMENTOS DE 
AMAZONAS, CAJAMARCA, HUÁNUCO, JUNÍN Y SAN MARTÍN”.

Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: R.M. Nº 00084-2021-PRODUCE



Fecha de Publicación: 08-03-2021 Norma Legal: R.M. Nº 349/2021/MINSA

INCORPORAN ANEXO N° 1-A Y MODIFICAN ANEXO N° 2 DE LA “DIRECTIVA SANITARIA 
PARA LA VACUNACIÓN CONTRA LA COVID-19 EN LA SITUACIÓN DE EMERGENCIA 
SANITARIA POR LA PANDEMIA EN EL PERÚ”.

MINISTERIO DE SALUD

Sumilla: Mucha polémica existe por cuanto hasta la fecha no se tiene claro los envíos de vacuna CONTRATADOS 
para nuestro país. La lentitud de la vacunación pareciera obedecer a la escasa existencia de vacunas, por lo que la 
aplicación inmediata de todo el stock y no tener para afrontar la segunda dosis de manera oportuna, podría 
perjudicar la prevalencia de la vacuna sobre el virus. 

DECRETO SUPREMO QUE DICTA DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS PARA LA APLICACIÓN 
DEL DECRETO DE URGENCIA N° 127-2020, DECRETO DE URGENCIA QUE ESTABLECE EL 
OTORGAMIENTO DE SUBSIDIOS PARA LA RECUPERACIÓN DEL EMPLEO FORMAL EN EL 
SECTOR PRIVADO Y ESTABLECE OTRAS DISPOSICIONES.

MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCIÓN DEL EMPLEO

FIJAN LA EQUIVALENCIA DEL CARGO Y LA REMUNERACIÓN DE REFERENCIA, QUE SIRVA DE 
BASE PARA OBTENER EL MONTO DE LA PENSIÓN INICIAL DE LOS EX TRABAJADORES 
BENEFICIARIOS DE LA LEY N° 27803 QUE OPTARON POR EL BENEFICIO DE JUBILACIÓN 
ADELANTADA.

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES
EXTINCIÓN DE LA COMISIÓN MULTISECTORIAL DE NATURALEZA TEMPORAL, ENCARGADA 
DE REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES ORIENTADAS AL DESARROLLO, 
PRODUCCIÓN, ADQUISICIÓN, DONACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE LAS VACUNAS Y/O 
TRATAMIENTOS CONTRA EL COVID-19.

Fecha de Publicación: 11-03-2021 Norma Legal: R.S. N° 030-2021-RE

N° 122

Fecha de Publicación: 11-03-2021 Norma Legal: D.S. N° 004-2021-TR

Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: R.M. N° 052-2021-TR

DESIGNAN REPRESENTANTE ALTERNO DEL MINISTERIO DE TRANSPORTES Y 
COMUNICACIONES ANTE LA COMISIÓN ESPECIAL QUE REPRESENTA AL ESTADO EN 
CONTROVERSIAS INTERNACIONALES DE INVERSIÓN, A QUE SE REFIERE LA LEY N° 28933, 
REFERIDA AL CONTRATO DE CONCESIÓN DEL NUEVO AEROPUERTO INTERNACIONAL DE 
CHINCHERO – CUSCO.

MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: R.M. N° 205-2021-MTC/01



N° 122

DEJAN SIN EFECTO LA R.M. N° 931-2019 MTC/01.02, QUE APROBÓ EJECUCIÓN DE 
EXPROPIACIÓN DE INMUEBLE AFECTADO POR LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO LÍNEA 2 Y 
RAMAL AV. FAUCETT – AV. GAMBETTA DE LA RED BÁSICA DEL METRO DE LIMA Y CALLAO, 
Y EL VALOR DE TASACIÓN.

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: R.M. N° 210-2021-MTC/01.02

DECRETO SUPREMO QUE MODIFICA EL REGLAMENTO DE PLACA ÚNICA NACIONAL DE 
RODAJE APROBADO POR DECRETO SUPREMO N° 017-2008-MTC Y ESTABLECE OTRAS 
DISPOSICIONES.

Fecha de Publicación: 13 -03-2021 Norma Legal: D.S. N° 011-2021-MTC

DESIGNAN DIRECTORES TITULAR Y SUPLENTE PARA UN NUEVO PERIODO EN EL 
DIRECTORIO DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE AYACUCHO S.A. - 
SEDA AYACUCHO S.A., PROPUESTOS POR LA SOCIEDAD CIVIL.

MINISTERIO DE VIVIENDA CONSTRUCCIÓN Y SANEAMIENTO

Fecha de Publicación: 09-03-2021 Norma Legal: R.VM. Nº 004-2021-VIVIENDA/VMCS

DISPONEN EL PLAZO PARA LA PRESENTACIÓN DE INICIATIVAS PRIVADAS COFINANCIADAS 
SOBRE PROYECTOS DE INVERSIÓN EN SANEAMIENTO EN EL ÁREA URBANA DE LAS 
PROVINCIAS DE PAITA, TALARA, LAMBAYEQUE, HUAURA, BARRANCA, HUANCAVELICA Y 
ANDAHUAYLAS.

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: D.S. N° 007-2021-VIVIENDA

MODIFICAN LA “GUÍA DE ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS PÚBLICOS ABIERTOS EN EL 
MARCO DEL ESTADO DE EMERGENCIA NACIONAL POR LAS GRAVES CIRCUNSTANCIAS QUE 
AFECTAN LA VIDA DE LA NACIÓN A CONSECUENCIA DE LA COVID-19”.

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: R.M. N° 096-2021-VIVIENDA

DEROGAN EL ARTÍCULO 3 DE LA R.M. N° 043-2021-MTC/01, QUE ESTABLECIÓ A PASAJEROS 
DE LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE AÉREO NACIONAL CONTAR CON UNA PRUEBA 
MOLECULAR O ANTÍGENO CON RESULTADO NEGATIVO.

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: R.M. N° 217-2021-MTC/01

MODIFICAN EL “LINEAMIENTO SECTORIAL PARA LA PREVENCIÓN DEL COVID-19 EN EL 
SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE REGULAR DE PERSONAS EN LOS ÁMBITOS 
NACIONAL Y REGIONAL”.

Fecha de Publicación: 13 -03-2021 Norma Legal: R.M. N° 218-2021-MTC/01
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AUTORIZAN TRANSFERENCIA FINANCIERA A FAVOR DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA 
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE TAMBOPATA S.A. - EPS EMAPAT S. A.

Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: R.M. N° 100-2021-VIVIENDA

INCORPORAN TÍTULO V AL REGLAMENTO OPERATIVO PARA ACCEDER AL BONO FAMILIAR 
HABITACIONAL, PARA LA MODALIDAD DE APLICACIÓN DE ADQUISICIÓN DE VIVIENDA 
NUEVA, APROBADO POR R.M. N° 313-2020-VIVIENDA

Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: R.M. N° 101-2021-VIVIENDA



1.2 NORMAS LEGALES PUBLICADAS POR LOS GOBIERNOS REGIONALES Y
LOCALES DEL  08 AL 14 DE MARZO DE 2021.
1.2.1. GOBIERNOS REGIONALES: PUBLICACIÓN DE ORDENANZAS REGIONALES, ACUERDOS
DE CONSEJOS REGIONALES Y RESOLUCIONES DE LA GOBERNACION REGIONAL

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: Ordenanza Nº 016-2020-RMDD/CR

Conforman la Mesa Regional de Control y Vigilancia Forestal y de Fauna Silvestre de la Región 
Madre de Dios.

Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: Ordenanza N° 017-2020-GRSM/CR

Declaran de interés regional la recuperación y conservación de las cabeceras de cuencas 
priorizadas en la Región San Martin.

ORDENANZAS REGIONALES CON
 IMPLICANCIA EN AMBIENTAL

Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: Ordenanza N° 015-2020-GRSM/CR

Aprueban creación del Consejo Regional para las Personas Adultas Mayores en el ámbito del 
Gobierno Regional San Martín COREPAM - REGIÓN SAN MARTÍN.

Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: Ordenanza N° 016-2020-GRSM/CR

Crean el Observatorio Regional de Violencia contra las Mujeres y los integrantes del Grupo 
Familiar.

ORDENANZAS REGIONALES CON IMPLICANCIA
EN DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL
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Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: Ordenanza N° 018-2020-GRSM/CR

Aprueban el “Plan de Acción Regional de Seguridad Ciudadana 2020”, del Gobierno Regional de 
San Martín.

ORDENANZAS REGIONALES CON IMPLICANCIA
EN SEGURIDAD CIUDADANA
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Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: Acuerdo Nº 003

Ratifican para el Ejercicio Presupuestal 2021 la Remuneración Mensual del Gobernador Regional 
y Vicegobernador del Gobierno Regional del Callao, así como la Dieta Mensual de Consejeros/as 
Regionales.

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: Acuerdo Nº 021-2021-GRU-CR

Autorizan la Transferencia Interestatal a Título Gratuito del Predio denominado “Fundo Acesita” 
a favor del Ministerio de la Producción, para la ejecución del Proyecto “Parque Industrial de 
Pucallpa”. 

RESOLUCIONES Y ACUERDOS
REGIONALES  

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: Res. Nº 068-2021 GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/ GR

Aprueban transferencia financiera a favor de las Mancomunidades Municipales Los Chillaos, 
Tilacancha, Alto Utcubamba y Valle de las Cataratas.

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: Acuerdo Nº 0186-2020-GRU-CR

Aprueban Transferencia de Recursos Financieros a favor de la Mancomunidad Regional 
Amazónica, correspondiente al Año Fiscal 2020.

Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: R.D. Nº 0240-2020-GR-DREM-APURIMAC

Concesiones mineras cuyos títulos fueron aprobados en los meses de setiembre, octubre y 
noviembre del año 2020.

Fecha de Publicación: 11-03-2021 Norma Legal: Ordenanza Nº 001-2021-GRU-CR

Declaran de interés y prioridad la elaboración del Plan Regional de Competitividad y 
Productividad de Ucayali al 2030, y dictan otras disposiciones.

ORDENANZAS REGIONALES CON IMPLICANCIA
EN PROMOCIÓN EMPRESARIAL
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1.2.2. GOBIERNOS LOCALES: PUBLICACION DE ORDENANZAS 
MUNICIPALES, DECRETOS DE   ALCALDÍA Y ACUERDOS DE LOS CONSEJOS MUNICIPALES.

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: Ordenanza Nº 013-2020-MPA-”CM”

Aprueban creación de la Municipalidad del Centro Poblado El Toldo.

ORDENANZAS MUNICIPALES CON
IMPLICANCIA EN DESCENTRALIZACIÓN

Fecha de Publicación: 09-03-2021 Norma Legal: Ordenanza Nº 000422-2021-MDI

Ordenanza que modifica el Programa de Beneficios “Reactívate Independencia Fase II” y 
dispone incentivos para pago oportuno.

ORDENANZAS MUNICIPALES IMPLICANCIA EN 
PROMOCIÓN EMPRESARIAL

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: Ordenanza Nº 450-MDC

Ordenanza que establece medidas extraordinarias para la reactivación económica en el distrito 
de Carabayllo.

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: Ordenanza Nº 005-2021-MPT

Ordenanza que adecúa e incorpora procedimientos administrativos estandarizados de licencia 
de Funcionamiento y de licencia provisional de funcionamiento para bodegas al Texto Único de 
Procedimientos Administrativos - TUPA de la Municipalidad Provincial de Trujillo de acuerdo 
con el Decreto Supremo Nº 200-2020-PCM.

Fecha de Publicación: 11-03-2021 Norma Legal: Ordenanza Nº 000302/MDSA

Ordenanza que autoriza la emisión de licencias temporales excepcionales para establecimientos 
comerciales con zonificación no conforme.

ORDENANZAS MUNICIPALIDADES CON IMPLICANCIA
EN LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO 



Fecha de Publicación: 11-03-2021

Aprueban el Reglamento Interno de la Instancia de Concertación Distrital para Erradicar la 
Violencia Contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar de la Municipalidad Distrital 
de Cieneguilla.

ORDENANZAS MUNICIPALES CON IMPLICANCIA 
EN DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL

Norma Legal: D.A. Nº 01-2021-MDC/A

Fecha de Publicación: 08-03-2021 Norma Legal: Ordenanza Nº 358/MLV

Ordenanza que establece la regulación de murales y grafitis en el distrito de La Victoria.

ORDENANZAS MUNICIPALES CON 
IMPLICANCIA MEDIO AMBIENTAL
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Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: Ordenanza N° 003-2021-MDLP

Establecen disposiciones para la disminución progresiva del plástico de un solo uso y los 
recipientes o envases descartables en la jurisdicción de la Municipalidad de La Perla.

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: Ordenanza N° 115-2021-MDMM

Ordenanza que regula el manejo de aceites vegetales usados en el distrito de Magdalena del 
Mar.

Fecha de Publicación: 11-03-2021 Norma Legal: Ordenanza Nº 637-MDJM

Ordenanza que regula el tendido, instalación, reordenamiento, reubicación, mantenimiento y 
retiro de infraestructura aérea para el servicio público de telecomunicaciones, en áreas de uso 
público del distrito

Fecha de Publicación: 11-03-2021 Norma Legal: Ordenanza Nº 006-2021/MDV

Aprueban el Plan Distrital de Manejo de Residuos Sólidos (2020 - 2024).
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Fecha de Publicación: 08-03-2021 Norma Legal: Ordenanza Nº 354/MLV

Ordenanza que modifica el Reglamento de Servicio de Transporte Público Especial de Pasajeros 
y el CUIS correspondiente a los vehículos motorizados o no motorizados en el distrito de La 
Victoria.

ORDENANZAS MUNICIPALES CON IMPLICANCIA
EN  TRANSPORTES Y COMUNICACIONES.

Fecha de Publicación: 08-03-2021 Norma Legal: Acuerdo Nº 003-2021/MVES

Declaran de interés prioritario la salud de los vecinos de Villa El Salvador, considerando como 
primera acción la construcción, adquisición y puesta en marcha de una(s) Planta(s) de oxígeno 
medicinal en el distrito.

RESOLUCIONES Y ACUERDOS
MUNICIPALES

Fecha de Publicación: 09-03-2021 Norma Legal: D.A. Nº 012-2021-MDMM

Aprueban el Reglamento Interno del Consejo Consultivo de Niñas, Niños y Adolescentes de la 
Municipalidad Distrital de Magdalena del Mar.

Fecha de Publicación: 08-03-2021 Norma Legal: Ordenanza Nº 445/MDSJM

Aprueban el Plan de Acción Distrital de Seguridad Ciudadana del distrito de San Juan de 
Miraflores 2021.

ORDENANZAS MUNICIPALES CON IMPLICANCIA
EN  TRANSPORTES Y COMUNICACIONES.

Fecha de Publicación: 08-03-2021 Norma Legal: Ordenanza Nº 004-2021-MDLP

Regulan el uso, funcionamiento, mantenimiento y administración de la infraestructura pública 
deportiva y recreativa confinada y no confinada en el distrito de La Perla.

ORDENANZAS MUNICIPALES CON IMPLICANCIA
EN REORDENAMIENTO TERRITORIAL



1.3 NORMAS LEGALES DE INTERÉS EMITIDAS POR LOS ORGANISMOS
TÉCNICOS ESPECIALIZADOS DEL ESTADO.

Fecha de Publicación: 11-03-2021 Norma Legal: Res. N° 00015-2021/CEPLAN/PCD

Aprueban Guía para el seguimiento y evaluación de políticas nacionales y planes del Sinaplan y 
la Guía para la elaboración de indicadores de políticas nacionales y planes estratégicos.

CENTRO NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO

Fecha de Publicación: 13-03-2021

Rectifican errores materiales contenidos en Anexos de las RR. N°s 025-2016-SUNEDU/CD y N° 
092-2018-SUNEDU/CD, referentes a la licencia institucional otorgada a la Pontificia Universidad 
Católica del Perú para ofrecer servicio educativo superior universitario y a la creación de 
programas de estudio.

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE EDUCACIÓN
SUPERIOR UNIVERSITARIA

Norma Legal: Res. N° 022-2021-SUNEDU/CD

1.4 NORMAS LEGALES PUBLICADAS POR LOS ORGANISMOS AUTÓNOMOS DEL  
ESTADO.

Admiten solicitud de revocatoria del mandato de autoridades municipales pertenecientes al 
distrito de Pillpinto, provincia de Paruro, región de Cusco.

OFICINA NACIONAL DE PROCESOS ELECTORALES

Fecha de Publicación: 09-03-2021 Norma Legal:Res. Nº 000010-2021-SG/ONPE
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Aprueban el “Protocolo para garantizar el derecho al voto de las personas trans en la jornada 
electoral”.

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: Res. Nº 000011-2021-SG/ONPE

Admiten solicitud de revocatoria del mandato de autoridades municipales pertenecientes al 
distrito de Sama, provincia y región de Tacna.

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: Res. Nº 000012-2021-SG/ONPE

Admiten solicitud de revocatoria del mandato de autoridades municipales pertenecientes al 
distrito de San Buenaventura, provincia Marañón y región de Huánuco.

Fecha de Publicación: 09-03-2021 (Edición Extraordinaria) Norma Legal: R.J. Nº 00062-2021-JN/ONPE



JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
Convocan a jueza superior designada por la Corte Superior de Justicia de Tumbes, para que 
asuma temporalmente el cargo de presidenta del Jurado Electoral Especial de Tumbes.

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: Res. N° 0307-2021-JNE

Convocan a ciudadano para que asuma el cargo de tercer miembro del Jurado Electoral Especial 
de Lucanas para el proceso de las Elecciones Generales 2021 y conforman órgano electoral.

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: Res. N° 0317-2021-JNE 

Dejan sin efecto credencial y convocan a ciudadano para que asuma el cargo de congresista de 
la República, a fin de completar el periodo constitucional 2016-2021.

Fecha de Publicación: 10-03-2021 Norma Legal: Res. N° 0308-2021-JNE
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Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: Res. Nº 000013-2021-SG/ONPE

Admiten solicitud de revocatoria respecto al mandato de alcalde del distrito de Tauripampa, 
provincia de Yauyos y región de Lima.

Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: R.J. Nº 000067-2021-JN/ONPE

Designan coordinadores de Local de Votación de las ODPE titulares y accesitarios, en el marco 
de la Elecciones Generales 2021.

Declaran que consejera del Gobierno Regional de Madre de Dios no incurrió en infracción del 
deber de neutralidad en periodo electoral, en el marco de las Elecciones Generales 2021

Fecha de Publicación: 13-03-2021 Norma Legal: Res. N° 0343-2021-JNE

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: Res. Nº 000013-2021-SG/ONPE

Admiten solicitud de revocatoria del mandato de autoridades municipales pertenecientes al 
distrito de Ñahuimpuquio, provincia de Tayacaja, región de Huancavelica.

Sumilla: El JNE mediante Resolución N° 0094-2021-JNE del 12 de enero de 2021 aprobó el Cronograma para la 
realización de la Consulta Popular de revocatoria de autoridades regionales y municipales del periodo 2019-2022, 
la misma que se realizará el 10 de octubre de 2021, para lo cual las solicitudes serán atendidas y resueltas hasta 
el 14 de abril de 2021.

Sumilla: Ante el fallecimiento del congresista HIPOLITO CHAINA CONTRERAS, por el Covid19, asume como 
accesitario el congresista LEONEL CABRERA PINO, quien juramento el viernes 12 de marzo de 2021, asumiendo 
su curul a partir de esa fecha.



1.5.  NORMAS LEGALES PUBLICADAS POR LOS ORGANISMOS EJECUTORES
DEL ESTADO.

Fecha de Publicación: 11-03-2021 Norma Legal: R.J. Nº 000029-2021-BNP

Modifican “Disposiciones para la creación y funcionamiento de Redes de Bibliotecas Públicas 
Municipales”, aprobadas por R.J. N° 145-2019-BNP.

BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERÚ

Declaran la disolución de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Señor de Qoyllurit´i por 
encontrarse incursa en la causal de inactividad.

SUPERINTENDENCIA DE BANCA, SEGUROS Y
ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE FONDOS DE PENSIONES

INSTITUTO NACIONAL DE DEFENSA CIVIL

JUNTA NACIONAL DE JUSTICIA
Reglamento de Concursos para la Selección y Nombramiento de Jueces y Fiscales - Ascenso 
(Separata Especial).

Fecha de Publicación: 14-03-2021 Norma Legal: Res. Nº 140-2021-JNJ

Fecha de Publicación: 08-03-2021 Norma Legal: Res. Nº 00601-202

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPÚBLICA

Incorporan órganos de control de diversas entidades a la Contraloría General de la República.

Fecha de Publicación: 12-03-2021 Norma Legal: Res. Nº 079-2021-CG
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Sumilla: Las instituciones públicas, así como los gobiernos regionales y municipalidades, ahora cuentan con un 
jefe de Control Interno designado por la Contraloría General, a efectos de ejercer un control público de la gestión 
con total independencia de la institución a la que ha sido asignado. 

Modifican el Anexo 2 de los “Lineamientos para la definición de las zonas a intervenir y los 
procedimientos para la distribución de los Kits de alimentos en el marco del Decreto de Urgencia 
N° 011-2021” aprobados por la R.J. N° 034-2021-INDECI.
Fecha de Publicación: 11-03-2021 Norma Legal: R.J. Nº 052-2021-INDECI



ARTÍCULOS DE INTERÉS.

N° 122
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2.1 ELIMINACIÓN DEL CAS DESDE LA ÓPTICA DE SERVIR: UNA
POSTURA CONSERVADORA

Gestión Pública & Control Jueves, 11 de marzo de 2021.
Tras la publicación de la Ley que elimina el CAS, la Autoridad Nacional del Servicio Civil absolvió diversas consultas 
formuladas sobre los alcances de la disposición normativa. [Informe Técnico N° 00357-2021-SERVIR-GPGSC] 

“LEY BUSCA ELIMINAR DISCRIMINACIÓN DE RÉGIMEN
  LABORAL EN SECTOR PÚBLICO”

Staff de Gestión Pública & Control: Armando San  Román Alva, Eduardo Vargas Guimet y Alexandra Vivanco Valenzuela

I. ContextoEl 09 de marzo del presente año, se 
publicó la Ley N° 31131, la cual establece 
disposiciones para erradicar la discriminación en los 
regímenes laborales del sector público, siendo la 
esencia de la norma la incorporación al régimen 
laboral del Decreto Legislativo 728, Ley de 
Productividad y Competitividad Laboral, a los 
trabajadores que desarrollan labores permanentes en 
las diversas entidades del Estado, contratados bajo el 
Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que 
Regula el Régimen Especial de Contratación 
Administrativa de Servicios. Al respecto, y dejando de 
lado el futuro pronunciamiento al que pueda llegar el 
Tribunal Constitucional, si es que el Poder Ejecutivo 
acude ante este organismo constitucionalmente 
autónomo, la Autoridad Nacional del Servicio Civil, 
mediante Informe Técnico N° 
00357-2021-SERVIR-GPGSC, ha absuelto diversas 

consultas formuladas sobre los alcances de la 
Ley N° 31131.

 II. Esencia de la norma
La Ley en mención determina un tránsito 
progresivo a los servidores civiles vinculados al 
régimen CAS (tránsito no mayor de 05 años). Por 
otro lado, a la vigencia de la norma, 10 de marzo 
de 2021, los CAS son de carácter indefinido, por 
lo cual solo pueden ser despedidos por causa 
debidamente comprobada, las entidades no 
podrán contratar bajo este régimen, con 
excepción de contrataciones vigentes y que 
sean necesarias de renovar. Para la 
incorporación al régimen laboral del Decreto 
Legislativo 728, se debe cumplir los siguientes 
requisitos:

a. Realizar labores de carácter permanente al 
momento de la vigencia de la ley (10 de marzo de 
2021).

b. Tener un CAS por dos años continuos o 3 
discontinuo, estos plazos se computan a partir de la 
fecha de la publicación de la ley.

c. Haber ingresado a la institución mediante 
concurso público, o en su defecto haber tenido la 
condición de servicios no personales y posterior 
CAS.

d. Trabajadores que hayan renunciado a un CAS 
para asumir contrato distinto en el ínterin de la 
vigencia de la norma, se reconoce los derechos que 
confiere la presente norma.

III. Postura de SERVIR ¿Qué señala sobre la 
ley?
1. Sobre el carácter indefinido de los contratos.
SERVIR señala, de conformidad de la lectura de la Ley 
N° 31131, que las causales de extinción del contrato 
continúan vigentes, únicamente, se ha incorporado 
un inciso que contempla la extinción unilateral por 
causa justificada, relativa a causa disciplinaria o 
relativa a la capacidad del trabajador. Asimismo, 
reconoce que el inciso h) del artículo 10 (extinción del 
contrato por vencimiento del plazo) solo resulta 
aplicable a contratos administrativos que fueron 
celebrados para labores de necesidad transitoria o 
suplencia. Tampoco se impide desvincular al personal 
que no supere el periodo de tres meses de prueba, 
según el último párrafo del artículo 10 del D.L. N° 
1057.

2. ¿Cuál es el futuro del CAS?
Con los dispuesto en la Ley, las entidades públicas ya 
no podrán celebrar nuevos contratos administrativos, 
no se podrá convocar nuevos procesos de selección 
para la contratación; no obstante, deja abierta la 
posibilidad de efectuar la contratación cuando el 
objeto de la misma sea destinado al desarrollo de 
labores de necesidad transitoria o de suplencia. 
Asimismo, se suspenden aquellos concursos que, 
hasta el 09 de marzo de 2021, no hubieran concluido 
con la respectiva suscripción del contrato 
administrativo de servicios. Los contratos que se 
hubieran suscrito antes de la vigencia de la Ley son 

válidos y su permanencia dependerá de la 
condición u objeto que motivó la contratación, 
esto es, si se efectuó para labores de carácter 
permanente o para labores de necesidad 
transitoria o suplencia.

SERVIR, realiza una interpretación estricta de la 
aplicación del artículo 4 de la Ley N° 31131 para 
los puestos de “CAS confianza”, quienes 
ingresan sin concurso público previo, siempre 
que haya estado definido en el Cuadro para 
Asignación de Personal (CAP) o CAP provisional. 
Por lo que, siguiendo la interpretación de 
SERVIR, las entidades podrán continuar 
contratando a los CAS confianza. La otra 
excepción a la norma, son los puestos 
destinados a labores de necesidad transitoria. 
Sobre este punto, SERVIR señala que, al estar 
prohibido el ingreso de personal por CAS por 
una norma con rango de ley, la excepcionalidad 
de la necesidad transitoria debe estar prevista en 
otra norma de misma jerarquía, como las 
contrataciones administrativas autorizadas por 
decretos de urgencia en el marco del Estado de 
Emergencia Nacional (los famosos CAS COVID).

IV. Debate abierto
SERVIR, ante la falta de un Reglamento, ha 
decidido optar por una postura originalmente 
conservadora al emitir este Informe técnico, 
pronunciándose únicamente sobre la 
eliminación de la temporalidad sin causa y la 
prohibición de contratar bajo el régimen CAS. La 
consecuente aprobación del reglamento 
permitirá conocer el sentido interpretativo que 
efectúe sobre la aplicación progresiva y los 
requisitos para la incorporación al Decreto 
Legislativo N° 728.

No obstante, no podemos dejar de mencionar 
sobre la existencia de incertidumbre de 
servidores que tendrán que esperar a cumplir los 
2 años continuos o 3 discontinuos para contar 
con un contrato indeterminado, o aquellos que 
cuenten con licencia, como de maternidad o 
paternidad. La Ley N° 31131 hace mención a que 
las entidades cuyo régimen laboral es 
exclusivamente el del Decreto Legislativo N° 
276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y 

de Remuneraciones del Sector Público, hará la 
incorporación de los CAS respecto a este régimen; sin 
embargo, ¿habrá una adecuada interpretación de los 
principios que rigen el Sistema Único de 
Remuneraciones?

Finalmente, sabemos que SUNAFIL fiscaliza a las 
entidades públicas que cuenten con personal bajo 
contrato enmarcado en el Decreto Legislativo N° 728; 
ante este tránsito, ¿contará con la suficiente 
capacidad de realizar una adecuada fiscalización? o, 
¿el personal a su servicio (fiscalizadores) podrán con 
la futura carga laboral? o ¿qué pasará con el propio 
personal de SUNAFIL en relación con esta norma? 
Son aspectos que esperemos el Reglamento logre 
aclarar, y permitan que el sector público continúe 
cumpliendo adecuadamente con su rol de servicio al 
ciudadano.
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I. ContextoEl 09 de marzo del presente año, se 
publicó la Ley N° 31131, la cual establece 
disposiciones para erradicar la discriminación en los 
regímenes laborales del sector público, siendo la 
esencia de la norma la incorporación al régimen 
laboral del Decreto Legislativo 728, Ley de 
Productividad y Competitividad Laboral, a los 
trabajadores que desarrollan labores permanentes en 
las diversas entidades del Estado, contratados bajo el 
Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que 
Regula el Régimen Especial de Contratación 
Administrativa de Servicios. Al respecto, y dejando de 
lado el futuro pronunciamiento al que pueda llegar el 
Tribunal Constitucional, si es que el Poder Ejecutivo 
acude ante este organismo constitucionalmente 
autónomo, la Autoridad Nacional del Servicio Civil, 
mediante Informe Técnico N° 
00357-2021-SERVIR-GPGSC, ha absuelto diversas 

consultas formuladas sobre los alcances de la 
Ley N° 31131.

 II. Esencia de la norma
La Ley en mención determina un tránsito 
progresivo a los servidores civiles vinculados al 
régimen CAS (tránsito no mayor de 05 años). Por 
otro lado, a la vigencia de la norma, 10 de marzo 
de 2021, los CAS son de carácter indefinido, por 
lo cual solo pueden ser despedidos por causa 
debidamente comprobada, las entidades no 
podrán contratar bajo este régimen, con 
excepción de contrataciones vigentes y que 
sean necesarias de renovar. Para la 
incorporación al régimen laboral del Decreto 
Legislativo 728, se debe cumplir los siguientes 
requisitos:

a. Realizar labores de carácter permanente al 
momento de la vigencia de la ley (10 de marzo de 
2021).

b. Tener un CAS por dos años continuos o 3 
discontinuo, estos plazos se computan a partir de la 
fecha de la publicación de la ley.

c. Haber ingresado a la institución mediante 
concurso público, o en su defecto haber tenido la 
condición de servicios no personales y posterior 
CAS.

d. Trabajadores que hayan renunciado a un CAS 
para asumir contrato distinto en el ínterin de la 
vigencia de la norma, se reconoce los derechos que 
confiere la presente norma.

III. Postura de SERVIR ¿Qué señala sobre la 
ley?
1. Sobre el carácter indefinido de los contratos.
SERVIR señala, de conformidad de la lectura de la Ley 
N° 31131, que las causales de extinción del contrato 
continúan vigentes, únicamente, se ha incorporado 
un inciso que contempla la extinción unilateral por 
causa justificada, relativa a causa disciplinaria o 
relativa a la capacidad del trabajador. Asimismo, 
reconoce que el inciso h) del artículo 10 (extinción del 
contrato por vencimiento del plazo) solo resulta 
aplicable a contratos administrativos que fueron 
celebrados para labores de necesidad transitoria o 
suplencia. Tampoco se impide desvincular al personal 
que no supere el periodo de tres meses de prueba, 
según el último párrafo del artículo 10 del D.L. N° 
1057.

2. ¿Cuál es el futuro del CAS?
Con los dispuesto en la Ley, las entidades públicas ya 
no podrán celebrar nuevos contratos administrativos, 
no se podrá convocar nuevos procesos de selección 
para la contratación; no obstante, deja abierta la 
posibilidad de efectuar la contratación cuando el 
objeto de la misma sea destinado al desarrollo de 
labores de necesidad transitoria o de suplencia. 
Asimismo, se suspenden aquellos concursos que, 
hasta el 09 de marzo de 2021, no hubieran concluido 
con la respectiva suscripción del contrato 
administrativo de servicios. Los contratos que se 
hubieran suscrito antes de la vigencia de la Ley son 

válidos y su permanencia dependerá de la 
condición u objeto que motivó la contratación, 
esto es, si se efectuó para labores de carácter 
permanente o para labores de necesidad 
transitoria o suplencia.
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Emergencia Nacional (los famosos CAS COVID).

IV. Debate abierto
SERVIR, ante la falta de un Reglamento, ha 
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pronunciándose únicamente sobre la 
eliminación de la temporalidad sin causa y la 
prohibición de contratar bajo el régimen CAS. La 
consecuente aprobación del reglamento 
permitirá conocer el sentido interpretativo que 
efectúe sobre la aplicación progresiva y los 
requisitos para la incorporación al Decreto 
Legislativo N° 728.

No obstante, no podemos dejar de mencionar 
sobre la existencia de incertidumbre de 
servidores que tendrán que esperar a cumplir los 
2 años continuos o 3 discontinuos para contar 
con un contrato indeterminado, o aquellos que 
cuenten con licencia, como de maternidad o 
paternidad. La Ley N° 31131 hace mención a que 
las entidades cuyo régimen laboral es 
exclusivamente el del Decreto Legislativo N° 
276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y 

de Remuneraciones del Sector Público, hará la 
incorporación de los CAS respecto a este régimen; sin 
embargo, ¿habrá una adecuada interpretación de los 
principios que rigen el Sistema Único de 
Remuneraciones?

Finalmente, sabemos que SUNAFIL fiscaliza a las 
entidades públicas que cuenten con personal bajo 
contrato enmarcado en el Decreto Legislativo N° 728; 
ante este tránsito, ¿contará con la suficiente 
capacidad de realizar una adecuada fiscalización? o, 
¿el personal a su servicio (fiscalizadores) podrán con 
la futura carga laboral? o ¿qué pasará con el propio 
personal de SUNAFIL en relación con esta norma? 
Son aspectos que esperemos el Reglamento logre 
aclarar, y permitan que el sector público continúe 
cumpliendo adecuadamente con su rol de servicio al 
ciudadano.
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ANIVERSARIOS DE LAS MUNICIPALIDADES SEMANA 15 AL 21 DE  MARZO  DE 2021.

JUNIN

LIMA

ICA

PROVINCIA

LIMA INDEPENDENCIA 57

DISTRITO ANIVERSARIO

16/03/1964

HUAROCHIRI
SANTIAGO DE
ANCHUCAYA 59 17/03/1962

CREACIÓN

PROVINCIA

YAULI PACCHA 63

DISTRITO ANIVERSARIO

17/03/1958

HUANCAYO

HUANCAYO

HUACRAPUQUIO

SAN AGUSTIN

81 20/03/1940

81 20/03/1940

CREACIÓN

PROVINCIA

GRAU PROGRESO 58 

DISTRITO ANIVERSARIO

17/03/1958

GRAU SAN ANTONIO 58 17/03/1958

CREACIÓN

PROVINCIA

ICA PARCONA 59

DISTRITO ANIVERSARIO

17/03/1962

CREACIÓN

APURIMAC
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PIURA

CUSCO

PASCO

PROVINCIA

CHUMBIVILCAS QUIÑOTA 59

DISTRITO ANIVERSARIO

17/03/1962

LA CONVENCIÓN MARANURA 60 17/03/1961

CREACIÓN

PROVINCIA

TALARA EL ALTO 66

DISTRITO ANIVERSARIO

17/03/1955

TALARA LOBITOS 66 17/03/1955

CREACIÓN

PROVINCIA

SAN ANTONIO
DE PUTINA

PEDRO VILCA
APAZA 59 

DISTRITO ANIVERSARIO

17/03/1962

CREACIÓN

PROVINCIA

PASCO VICCO 63

DISTRITO ANIVERSARIO

17/03/1958

CREACIÓN

PUNO
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CAJAMARCA

SAN MARTÍN

MOQUEGUA

PROVINCIA

BELLAVISTA HUALLAGA 56

DISTRITO ANIVERSARIO

19/03/1965

CREACIÓN

PROVINCIA

SAN MIGUEL CALQUIS 66

DISTRITO ANIVERSARIO

19/03/1965

CREACIÓN

PROVINCIA

SUCRE CHILCAYOC 93

DISTRITO ANIVERSARIO

20/03/1928

CREACIÓN

PROVINCIA

GENRAL
 SANCHEZ

CERRO
YUNGA 56

DISTRITO ANIVERSARIO

19/03/1965

CREACIÓN

AYACUCHO
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