Estatuto del Servicio
Parlamentario

Articulo 41. El personal del Congreso cuenta
con un Estatuto del Servicio Parlamentario, el
mismo que enmarca el desarrollo de la carrera,
rige los derechos y responsabilidades propios
del desempenio y permanencia en el Congreso,
y en el que se establece la estructura organica
y atribuciones de la administracion.

El Estatuto del Servicio Parlamentario tiene por
finalidad permitir la incorporacion de personal
idoneo, garantizar su estabilidad y progresion
regular en la carrera, facilitar su desarrollo, y
promover su realizacion personal en el
desempeino de las responsabilidades que le
corresponde cumplir al servicio parlamentario.
En él se precisan los aspectos especiales del
régimen laboral y la mision especifica de los
cuerpos especializados, debiendo
contemplarse la creacién de un registro en el

gue se detalle todo el personal del Congreso,
cualguiera sea su regimen laboral y forma de
contratacion, asi como el régimen pensionario
y demas informacion individual del trabajador.
Dicho reqistro servirdA como base referencial
para que un determinado trabajador, de
acuerdo a su especialidad, pase a integrar, de
requerirse y segun la disponibilidad de plazas,
el servicio parlamentario.

(Articulo modificado. Resolucion Legislativa del
Congreso 025-2003-CR, publicada el 21 de
febrero de 2004)
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e Incorporar al personal idéneo, garantizando su estabilidad y
progresion regular en la carrera.

e Facilitar el desarrollo del personal, promoviendo su
realizacion personal en el desempeno de sus
responsabilidades.

e Crear un registro en el que se detalle todo el personal del
Congreso, cualquiera sea su régimen laboral y forma de
contrataciéon, asi como el régimen pensionario y demas
informacion.

FUENTE: ARTICULO 41 DEL REGLAMENTO DEL CONGRESO DE LA REPUBLICA
ELABORACION: DIDP
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