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PODERLEGISLATIVO

LEY N2 31702

EL PRESIDENTE DEL CONGRESO
DE LA REPUBLICA

POR CUANTO:
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA,;

Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE ADSCRIBE LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL (SEDENA) A
LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

Articulo 1.- Adscripcion de la Secretaria de
Seguridad y Defensa Nacional (SEDENA)

Adscribese la Secretaria de Seguridad y Defensa Nacional
(SEDENA) a la Presidencia del Consejo de Ministros.

Articulo 2.- Exoneracion del tercer parrafo del
articulo 28 de la Ley 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo

Exonérase a la Secretaria de Seguridad y Defensa
Nacional (SEDENA) de lo dispuesto en el tercer parrafo
del articulo 28 de la Ley 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo.

POR TANTO:

Habiendo sido reconsiderada la Ley por el Congreso
de la Republica, insistiendo en el texto aprobado en
sesion del Pleno realizada el dia veintiséis de mayo de
dos mil veintidés, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 108 de la Constitucion Politica del Peru, ordeno
que se publique y cumpla.

En Lima, a los nueve dias del mes de marzo de dos
mil veintitrés.

JOSE DANIEL WILLIAMS ZAPATA
Presidente del Congreso de la Republica

MARTHA LUPE MOYANO DELGADO
Primera Vicepresidenta del Congreso de la Republica

2159032-1

LEY N2 31703

EL PRESIDENTE DEL CONGRESO
DE LA REPUBLICA

POR CUANTO:
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA;

Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE INCORPORA AL REGIMEN LABORAL
DEL DECRETO LEGISLATIVO 728, LEY DE
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD LABORAL,
A LOS TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL DE
SALUD (ESSALUD) QUE SE ENCUENTRAN BAJO
EL REGIMEN DEL CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE SERVICIOS (CAS) CON CONTRATO
A PLAZO INDETERMINADO

Articulo 1.- Objeto de la Ley

El objeto de la presente ley es incorporar al personal
profesional, no profesional, asistencial y administrativo,

que se encuentra laborando en el Seguro Social de Salud
(ESSALUD), bajo el régimen del contrato administrativo
de servicios (CAS) a plazo indeterminado, al régimen
laboral del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad
y Competitividad Laboral, de manera gradual y progresiva
de acuerdo a la disponibilidad presupuestal y en el orden
de prelacién del tiempo de servicio en el plazo de tres
afos.

Articulo 2.- Alcance

La presente ley es de alcance al personal del Seguro
Social de Salud (ESSALUD) que se encuentra bajo el
régimen del contrato administrativo de servicios (CAS) y
que es el siguiente:

a) Profesionales de la salud.

b) Técnicos y auxiliares asistenciales de la salud.
c) Profesionales administrativos.

d) Técnicos y auxiliares administrativos.

Articulo 3.- Requisitos

Los requisitos para incorporar al régimen laboral
del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral, al personal del Seguro Social
de Salud (ESSALUD) contratado bajo el régimen del
contrato administrativo de servicios (CAS), deben ser los
siguientes:

a) Haber ingresado a la institucion mediante proceso
de seleccion por concurso publico de méritos.

b) A la fecha de promulgacion de la presente ley,
encontrarse laborando bajo la modalidad del
contrato administrativo de servicios (CAS) a plazo
indeterminado.

Articulo 4.- Plazo para la incorporacion

El Seguro Social de Salud (ESSALUD) tiene un plazo
no mayor de tres (3) afios, contados a partir de la vigencia
de la presente ley, para incorporar de manera progresiva
bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo 728, Ley
de Productividad y Competitividad Laboral, al personal
profesional, no profesional, asistencial y administrativo que
se encuentre bajo el régimen del contrato administrativo
de servicios (CAS) con contrato a plazo indeterminado o
indefinido y que cumplan con los requisitos sefialados en
el articulo 3 de la presente ley.

Articulo 5.- Responsable del proceso

El responsable de la implementacion del proceso
es el titular de la entidad quien designa mediante acto
resolutivo a los miembros de la comision de incorporacion,
debiendo presidir la misma el responsable de la oficina
de recursos humanos o la oficina que haga sus veces de
cada red asistencial. Las funciones de la comision seran
establecidas en el reglamento de la presente ley.

Articulo 6.- Reglamentacion

La reglamentacion y demas normas complementarias
para la adecuada implementacion de la presente ley es
elaborada por el Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo (MTPE), en coordinacién con el Seguro Social
de Salud (ESSALUD), en el plazo maximo de noventa
(90) dias calendario siguientes a la promulgacion de la
presente ley.

Articulo 7.- Ejecucién

Vencido el plazo sefialado en el articulo 6 de la
presente ley, el Seguro Social de Salud (ESSALUD)
tiene un plazo de ciento veinte (120) dias calendario para
iniciar las acciones necesarias para las incorporaciones,
conforme a lo dispuesto en la presente ley.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

Unica.- La implementacién de lo dispuesto en la
presente ley se financiara con cargo al presupuesto
del Seguro Social de Salud (ESSALUD), sin afectar
los recursos del tesoro publico ni afectar el gasto en
inversion necesario para garantizar la prestacion de
salud, respetandose las disposiciones legales en materia
presupuestal.




N4
B2 El Peruano / Viernes 10 de marzo de 2023
e

NORMAS LEGALES

DISPOSICION COMPLEMENTARIA MODIFICATORIA

Unica.- Modificacién del articulo 2 del Decreto
Legislativo 1057, Decreto Legislativo que regula el
régimen especial de contrataciéon administrativa de
servicios, en los siguientes términos:

“Articulo 2.- Ambito de aplicacién

El régimen especial de contratacién administrativa
de servicios es aplicable a toda entidad publica
sujeta al Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Publico, y a otras normas que regulan
carreras administrativas especiales; asimismo, a
las entidades publicas sujetas al régimen laboral
de la actividad privada, con excepcion de las
empresas del Estado y el Seguro Social de Salud
(ESSALUD)".

POR TANTO:

Habiendo sido reconsiderada la Ley por el Congreso
de la Republica, insistiendo en el texto aprobado en
sesion del Pleno realizada el dia veintiuno de diciembre
de dos mil veintidos, de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 108 de la Constitucion Politica del Peru, ordeno
que se publique y cumpla.

En Lima, a los nueve dias del mes de marzo de dos
mil veintitrés.

JOSE DANIEL WILLIAMS ZAPATA
Presidente del Congreso de la Republica

MARTHA LUPE MOYANO DELGADO
Primera Vicepresidenta del Congreso de la Republica

2159032-2

LEY N2 31704

EL PRESIDENTE DEL CONGRESO
DE LA REPUBLICA

POR CUANTO:
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA,;

Ha dado la Ley siguiente:

LEY QUE MODIFICA EL DECRETO LEGISLATIVO
1440, DECRETO LEGISLATIVO DEL SISTEMA
NACIONAL DE PRESUPUESTO PUBLICO, CON LA
FINALIDAD DE FORTALECER LA RENDICION DE
CUENTAS Y TRANSPARENCIA PRESUPUESTAL

Articulo Unico.- Incorporaciéon de los articulos
84, 85 y 86 en el Decreto Legislativo 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico

Se incorpora los articulos 84, 85 y 86 en el Decreto
Legislativo 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional
de Presupuesto Publico, en los siguientes términos:

“Articulo 84. Rendicién de cuentas presupuestarias
de FONAFE, ESSALUD y PETROPERU

84.1. Los titulares del Fondo Nacional de
Financiamiento de la Actividad Empresarial del
Estado (FONAFE), el Seguro Social de Salud
(ESSALUD) y Petroleos del Pert (PETROPERU
S.A.) antes del 30 de abril de cada afo fiscal,
exponen ante la Comision de Presupuesto y
Cuenta General de la Republica del Congreso
de la Republica, sobre los siguientes aspectos:
a) Ejecucion presupuestal del afio fiscal

anterior.

b) Plan estratégico corporativo.

c) Presupuesto del afio fiscal en curso y sus
avances de ejecucion.

d) Estado de la situacion financiera y sus
proyecciones.

e) Indicadores de gestion y calificaciones
financieras.

f) Estado de endeudamiento.

g) Procesos de seleccién para la contratacion
de bienes vy servicios, segun tipos,
modalidades y proveedores.

h) Numero de trabajadores por categoria
ocupacional, régimen laboral y remuneracion
promedio, por todo concepto.

i) Medidas de austeridad, disciplina y calidad
del gasto de personal, de bienes y servicios,
establecidas para el afio fiscal en curso.

j) Oftras que el titular de la entidad considere
de importancia.

84.2. Enelcasodel Fondo Nacional de Financiamiento
de la Actividad Empresarial del Estado
(FONAFE), la exposicion aborda al conjunto de
organismos que se encuentran bajo su ambito,
por rubro de negocio y entidad.

Articulo 85. Difusion y remision del plan estratégico
corporativo y el presupuesto anual de FONAFE,
ESSALUD y PETROPERU

85.1. El Fondo Nacional de Financiamiento de la
Actividad Empresarial del Estado (FONAFE), el
Seguro Social de Salud (ESSALUD) y Petréleos
del Perd (PETROPERU S.A.) publican en
sus respectivos portales institucionales el
plan estratégico corporativo y el detalle del
presupuesto anual del proximo ejercicio fiscal,
en un plazo que no exceda el 15 de diciembre
de cada afio.

85.2. Asimismo, remiten esta informacion a la
Comision de Presupuesto y Cuenta General de
la Republica del Congreso de la Republica y a
la Contraloria General de la Republica, dentro
de los cinco dias siguientes de publicada en sus
portales respectivos.

Articulo 86. Rendicion de cuentas presupuestarias
de las entidades publicas ante la Comisiéon de
Presupuesto y Cuenta General de la Republica del
Congreso de la Republica

86.1. Los ftitulares de las entidades del sector
publico, o quien haga sus veces, estipuladas
en el articulo 3 de la presente norma, tienen la
obligacion de concurrir, bajo responsabilidad, a
la Comision de Presupuesto y Cuenta General
de la Republica del Congreso de la Republica,
cuando sean convocados para exponer Yy
sustentar su presupuesto institucional durante el
proceso presupuestal.

86.2. En el caso de que el titular no asista dos
veces consecutivas a las convocatorias
sefialadas en el parrafo 86.1, la Comisién
de Presupuesto y Cuenta General de la
Republica del Congreso de la Republica
solicita a la Contraloria General de la
Republica una accién de control inmediata
respecto a la ejecucién de recursos publicos
y la gestion financiera de la entidad”.

POR TANTO:

Habiendo sido reconsiderada la Ley por el Congreso
de la Republica, insistiendo en el texto aprobado en
sesion del Pleno realizada el dia primero de setiembre de
dos mil veintidés, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 108 de la Constitucion Politica del Peru, ordeno
que se publique y cumpla.
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