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Mejorar la educación requiere aplicar una  
reforma integral 
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El presupuesto de la función educación crece en monto y en 
participación sobre el presupuesto nacional 

Presupuesto total de la Función Educación1/ 

(% del PBI) 

1/ Presupuesto Inicial de Apertura. 

* Nota: Hasta el 2008 la Función Educación y Cultura estaba junta. Incluye S/ 185 mm que se irá a la Reserva de Contingencia para financiar evaluaciones del INEI 

en el 2017. 

Fuente: SIAF 
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Presupuesto de la Función Educación1/ * 
(Millones de Soles) 

Presupuesto de la Función Educación1/ 
(% sobre el total del presupuesto público) 
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Fuente: SIAF 

Nota: La ejecución del 2015 fue calculado sobre el PIM y la ejecución del 2016 sobre el límite de Gasto del Pliego 010: MINEDU 

Entre enero y octubre de 2016, el MINEDU ejecutó S/ 174 mm más 
que en similar periodo en el 2015.  

Ejecución Acumulada del MINEDU 2015 y 2016 
(Millones de Nuevos Soles) 
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Incremento sostenido del gasto por alumno. Entre el 2013 y 2016 
 el gasto por alumno en inicial aumentó en 67%, en el caso de 
primaria 33% y secundaria el aumento fue de 105% 

Nota: El gasto per cápita del 2016 fue aproximado el PIM a agosto 2016. 

Fuente: SIAF-MEF. Censo Escolar del Ministerio de Educación - Unidad de Estadística . 

Evolución del Gasto en Educación Básica Regular por nivel 
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El proyecto de presupuesto 2017 del sector asciende a  
S/ 26,857* mm 

Presupuesto del Sector Educación  

por Nivel de Gobierno 
(Millones de Soles) 
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 - S/ 576 

 + S/ 1,561 

- Los Gobiernos Regionales y  Locales son el 
nivel de Gobierno que ha experimentado 
un mayor aumento de presupuesto en 
comparación con el 2016. 
 

- Adicionalmente, se debe considerar que 
durante el año 2017 se tiene previsto 
transferir S/ 3,695 mm a Gobiernos 
Regionales y Universidades lo cual 
aumentará su presupuesto. 
 

- Adicionalmente se ha definido un fondo 
para los Panamericanos por S/ 600 mm. 

S/ 25,604 
S/ 27,457 

Nota: Incluye Pensiones y otros gastos del sector que no son parte de la Función Educación. 

Fuente: SIAF-MEF. Censo Escolar del Ministerio de Educación - Unidad de Estadística . 



Existe una ruta clara a través de la cual se aprovecharán estos  
recursos y estará enfocada en cuatro líneas de acción priorizadas 
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Lo que se ha avanzado 

• 71,000 maestros han ascendido o 
han sido nombrados en 11 
evaluaciones 

• Salarios han subido en 56 por 
ciento entre 2012 y 2016 (pero 
salario promedio es hoy solo 
1750) 

• 8,000 profesores han sido 
nombrados meritocráticamente y 
27,000      han salido del sistema 
(por no acreditar título o 
jubilación anticipada) 

Revalorización de la carrera docente 

• Más gente talentosa escoja ser 
docente 

• Aumento del piso salarial a S/ 
2,000 al 2018 

• Dar mayores oportunidades de 
ascenso 

• Reforma de la formación de 
docentes en pedagógicos y 
universidades (hacer más difícil el 
ingreso y una formación más 
exigente) 

• Reforma de la formación continua 
de nuestros maestros (darle más 
apoyo a los docentes que más lo 
necesiten). 

 

 

 

En lo que debemos avanzar 
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El gasto total en remuneraciones y pensiones es de S/ 14,616 mm y 
se ha incrementado en S/ 1,378 mm con respecto al 2016  

•Se modificará la estructura salarial de la Ley de Reforma Magisterial lo que permite incrementar 
la remuneración de los docentes nombrados y contratados 

Incremento de 
remuneraciones de los 

docentes (primer tramo) 

(S/ 678 mm) 

•Implementación de la Carrera pública de los docentes de Institutos y Escuelas de Educación 
Superior. 

Implementación de la Ley de 
Institutos 

(S/ 130 mm) *  

•Creación de plazas en el 2017 de cargos directivos de Instituciones Educativas, Acompañantes 
Pedagógicos, Docentes de Educación Básica y docentes de Universidades Públicas. 

Creación de plazas 

(S/ 425 mm) 

•En concurso 15 mil plazas para directivos de IIEE y especialistas de educación los cuales 
empezarán sus labores en febrero 2017.  

•Concurso de ascenso a la segunda hasta la quinta escala magisterial.  

Concurso de directivos de IIEE 
y especialistas de educación y 

Concurso de ascenso 

(S/ 355 mm) 

Principales rubros: 

* Incluye la Transferencia a Gobiernos Regionales y la implementación en Lima Metropolitana.. Concepto registrado en la genérica de gasto 3. 
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Presupuesto 2017 para la Mejora de la Calidad de los Aprendizajes1/  
(Millones de Soles) 

El sector invierte más de S/ 4,220 millones a intervenciones claves 
para mejorar la calidad de los aprendizajes 
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Meta de la cobertura inicial al 2017 

88.7% 

Al 2017, se destinará S/ 60.2 millones adicionales a lo invertido 
para la ampliación de la cobertura en el nivel inicial 

1/ Los datos del  2016 y 2017 son proyecciones 

(*) Este monto incluye S/ 158.9 de PIA en regiones: plazas y PRONOEI (S/ 65.9mm ), presupuesto para Lima Metropolitana (S/ 6.9mm), así como gastos en 

materiales y gastos del PP Acceso y Materiales  

Fuente: MINEDU 
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Creación de nuevas plazas docente: 

Para el 2017 se ha previsto crear 3,411 nuevas plazas en el marco de la 

ampliación de cobertura inicial. S/ 60.2 MM 



1,015 (*) millones para continuar la implementación y para la expansión de la Jornada Escolar 

Completa, incluyendo el presupuesto destinado para los proyectos de inversión y pago de docentes 

Al 2017, se destinará S/ 200 millones adicionales a lo invertido para 
mejorar la calidad del servicio educativo secundaria a través de una 
Jornada Escolar Completa en nivel secundaria 

El costo por alumno en la JER a 2016: S/. 4,245 y el costo por alumno en la JEC asciende a: S/. 6,257 
(*) Este monto incluye S/  316.5 mm programados en el PIA regiones para personal (S/ 207.5 mm)  y bienes y servicios (S/ 109 mm). El presupuesto considera también el 

presupuesto de Pronied, PIPs JEC y adicionales.  

El presupuesto para la gestión de la intervención y apoyo curricular desde la DES asciende a 21.9 MM 14 

Personal administrativo y 
pedagógico  para la IE 

Incremento de jornada labora de 
docentes 

Uso del Sistema Blended de Inglés 

Implementación progresiva de 
aulas funcionales y mobiliario 

Integración de las TIC’s  en el 
proceso de enseñanza y 
aprendizaje para áreas claves ( 
CTA, comunicación y matemática) 

Continuidad 273.6 MM 
Incremento 68.4 MM 
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Incremento 30 MM  
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Incremento en 400 
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(de 1602 a 2,002) 
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El presupuesto del Gobierno Nacional* para Universidades sube de S/ 2,360.4 mm a 

S/ 2,593.1 mm (Otras fuentes de recursos ascienden a S/ 1,210 mm 
 

Compromisos de Gestión 
 

• Transferencia de recursos hasta por S/ 200 mm como mecanismo de incentivo tras el cumplimiento de compromisos de las 
universidades. Estos compromisos buscan mejorar la capacidad de ejecución de los recursos de inversión, mejora en la 
programación, activación de los recursos de Canon para investigación, entre otros. 

 

Contratación de personal docente universitario 
 
• S/ 50 mm para financiar 1200 nuevas plazas de docentes en las universidades públicas para cubrir la brecha existente entre el 

número de alumnos matriculados y el número de docente. 
 

Bono al Docente Investigador  
 
• S/ 10mm de bonificación especial (establecida en la Ley Universitaria) del cincuenta por ciento (50%) a los docentes 

investigadores 
 
Contratación CAS 

 
• S/ 10 mm para que progresivamente las universidades puedan cubrir los cargos que actualmente están bajo la dirección de 

docentes universitarios, con personal cuyos perfiles se adecuen a los cargos propuestos contribuyendo a mejorar la gestión 
institucional. Durante el 2017 se prevé la contratación por CAS de 108 profesionales. 

 
 
Nota: Recursos Ordinarios 

El MINEDU continuará fortaleciendo la calidad de las universidades 
en el marco de la nueva Ley 
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• Se continuará con el Plan de Fortalecimiento de 22 Institutos de Educación Superior Pedagógico mediante 
transferencias presupuestarias a los Gobiernos Regionales, para el mantenimiento de  aulas,  y servicios higiénicos, así 
como para la adquisición de mobiliario y equipamiento.  
 

• Se diseñarán e implementarán los esquemas de planificación de la oferta de educación superior, así como los 
esquemas de licenciamiento y supervisión de los IST para incrementar su calidad. 
 

• Se impulsará la existencia de un Instituto de Excelencia por cada región capaces de vincular la oferta educativa con la 
demanda productiva de acuerdo a las necesidades de cada región. 

 

Implementación de Institutos Pedagógicos y Tecnológicos 
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Presupuesto para Infraestructura Educativa 
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MINEDU/PRONIED 

TRANSFERENCIAS A 
GR y GL 

 
OBRAS POR IMPUESTO 

 

• 6 COAR: S/ 169.3 mm 
• 33 colegios regulares: S/ 

171.9 mm 

• 45 colegios por continuidad: 
S/ 55.8 mm 

• Nuevos PIPs: S/ 255.9 mm 

148 colegios 
S/ 524.8 mm 

PLAN DE REPOSICIÓN DE 
MOBILIARIO 

3,235 instituciones educativas 
S/ 107 millones 

Construcción de Colegios: S/ 1,278.7 mm 

Intervenciones Complementarias: S/ 925 mm 

Presupuesto de Infraestructura Educación Básica 
Gobierno Nacional : S/ 2,204 millones 

MANTENIMIENTO Y 
ACONDICIONAMIENTO 

52,299 instituciones educativas 
S/ 375 millones 

MÓDULOS PLAN SELVA 32 colegios 
S/ 101 millones 

PREFABRICADOS 

• Riesgo: S/ 13 mm 
     Distribución de 1,000 módulos 
• Acceso y ampliación de 

servicio: S/ 339 mm 
     1,092 instituciones educativas 

Operatividad PRONIED:  
Personal, monitoreo y gestión 

4% del presupuesto total 
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Presupuesto 2017 para la 

Gestión del sistema educativo y de la escuela 
(Millones de Soles) 

En el 2017 se destinarán más de S/ 691 millones para la 
modernización de la gestión 

Fuente: MINEDU 
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Hacia la educación que queremos 

Prioridad en la agenda del país. 
 

Mayor asignación de recursos de manera 
sostenida. 

 
Consenso nacional y compromiso hacia el futuro.  
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