MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
ICA

‘Afio de fa Universalizacion de la Salud.” CONZRESO DE LAREPUBL bA
“2020, Afio del Bicentenario de la Independencia de kcGCMISION DE INCLUSIGN SociaL Y
PERSONAS CON QISCAPACIDAD
lca, 27 de noviembre del 2020. 12 DIC 2020

OFICIO N° 3302-2020-AMPI

SENORA:  MARIA ESTHER VASQUEZ CHUQUILIN .
Presidenta de la Comision de Inclusién Social y Personas con g
Discapacidad dei Congreso de la Republica i

— ASUNTO:  Remite informacion sobre cumplimiento a la Trigésima Octava Disposicion
' Complementaria Final de la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
gjercicio Fiscal 2019.

REF. LEY N° 30879 LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA
EL ANO FISCAL 2018-TRIGESIMA OCTAVA.

Lima.-
De mi especial consideracién:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarla cordialmente y a la vez
en cumplimiento a la LEY N°® 30879 LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO
PARA EL ANO FISCAL 2019-TRIGESIMA OCTAVA DISPOSICION COMPLEMENTARIA
FINAL, remito adjunto el Informe N° 2020-OMAPED-SGPS-GDS-MP1 de fecha |
09/11/2020 del Area Funcional de la Oficina Municipal de Atencién a las Personas con i,
Discapacidad OMAPED en el cual sefiala las actividades que se desarrollaron de acuerdo |
al Plan Anuai de Trabajo de OMAPED 2019 aprobado mediante Resolucion de Alcaldia |

o N°303-2019-AMPI emitido el 15/05/2019 y el Oficio N°279-2020-GPPR-MP! de fecha
30/10/2020 de |la Gerencia de Presupuesto, Planificacion y Racicnalizacion informando con |
relacion al 1% del presupuesto institucional para accesibilidad en la infragstructura urbana |
y gestién de OMAPED lIca, a requerimiento CONADIS a través del Organo de Control |
institucional.

Asimismo, hago de su conocimiento que por motivo del Estado de
Emergencia Sanitaria a nivel nacional a consecuencia del COVID -19 se ha retrasado su
remisién de acuerdo a ley.

Es propicia la oportunidad para reiterarle las muestras de mi especial
consideracién y estima.

Avenida Municipalidad N° 182 - ICA Teléfono: 056-229824 www.muniica.gob[pe
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Municipalidad Provincial de Ica
Gerencia de Desarrolle Social

“ARO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD” by, 50

lca, 18 de Noviembre del 2020

OFICIO N° 0303-2020-GDS-MP]

SENOR : Abog. MARCO GABRIEL BLANCO -TII5!§MANA
Gerencia Municipal - MP!

ASUNTO : Remito Informacién Anual de la Oficina Municipal de Atencion a la
Persona con Discapacidad (OMAPED - 2019), ‘para conocimiento y
‘Atencion
REF, : Informe No. 0155-2020-OMAPED-SGPS-GDS-MP! E
Informe No. 0536-2020-SGPS-GDS-MP! :_Oﬁ':’?' 7 0 w00
.; & r,_ 27
Presente,- C ‘I
De mi especial consideracion; - ' \

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con fa finalidad de expresarle mi cordial
saludo y a la vez remitir adjunto los documentos sefialado en la referencia, emitidos por la Sub Gerencia
de Programas Sociales — Responsable del Area Funcional de la Oficina Municipal de Atencion a la
Persona con Discapacidad {(OMAPED), los mismos que contienen el Informe Anual efectuado por dicha
Area Funcional en el gjercicio fiscal 2019, en cumplimiento a lo establecido en el Plan de Trabajo de
OMAPED 2019, asf como en concordancia a lo estipulado en fa Ley No. 30879 “Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2018 ~ Trigésima Octava Disposicion Complementaria Fina” y Ley
29973 “Ley General de la Persona con Discapacidad”, a fin de que a través de la Gerencia a su Cargo la
Titular del Pliego lo derive a la “Comisién de Inclusién Social y Personas con Discapacidad,
Comision de Presupuesto y Cuenta General de la Repiiblica del Congreso de la Reptiblica y al
Consejo Nacional para la Integracion de fa Persona con Discapacidad {CONADIS)”, con la finalidad
de que conozcan sobre las acciones realizadas por fa OMAPED ica.

Me suscribo de usted a la espera que el presente tenga fa acogida
correspondiente.

- - Alentamente, - ..

TR N [P

Folios {03 ajempiares de 49 fofios c/u)
£.c, Archivo {02)

GDS/IMCA
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Gerencia de Desarrollo Social Fono: 211662 Calle Chiclayo No. 460
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INFORME N° 0536 - 2020-SGPS-GDS-MPI

SENOR : Econ. JOSE MARTIN CAMPOS APARCANA
: { e ) Gerente de Desarrollo Social

ASUNTO : INFORME ANUAL PARA LA COMISION DE INCLUSION SOCIAL
Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y A LA COMISION DE
PRESUPUESTO Y CUENTA GENERAL DE LA REPUBLICA DEL
CONGRESO DE LA REPUBLICA y CONADIS

REFERENCIA : INFORME N° 155 -2020-OMAPED-SGPS-GDS-MP

FECHA : lca, 12 de Noviembre del 2020

Mediante Iz presente me dirijo a usted., para saludarlo cordialmente y a la :
vez en atencidn al documento indicado en la referencia, la encargada del Area Funcional de OMAPED, hace

de conocimiento que fa Oficina Municipal de Atencion a las Personas con Discapacidad |, forma parte del
Organo de Linea encargado yfo dedicado a la Proteccion, Promecidn y Defensa de los Derechos de las
Personas con Discapacidad |, fomentar la Participacion y Organizacién de las Personas con Discapacidad e
Impulsar su inclusion y Participacion Activa en las Acciones Municipales Programadas.

Asimismo; manifiesta que la Oficina de Atencion a las Personas con

Discapacidad de Ica fue creada el 16 de noviembre del 2,000 reconocida con Resolucion de Alcaldia N° 776- |

2000-AMP! y con Ordenanza Municipal N° 014-2016-MPI, se regulariza la Creacién de |a Oficina Municipal de
Atencion a las Personas con Discapacidad {OMAPED) Incorporar al Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF} las Funciones de la OMAPED: de acuerdo al Articulo 70 de la Ley N° 29973 Ley General de Persona
con Discapacidad y la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972 Articulo 84 con el objetivo de contribuir
a mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad a través de la deteccién de sus necesidades,
ademas de promover la igualdad de oportunidades y el desarrollo de actividades que conduzcan a su plena
insercion en la Comunidad.,

Al respecto; indica que en merito a la Ley N° 30879 Ley de Presupuesto del
Sector Pablico para el Afio Fiscal 201 9, en aplicacién de fa Trigésima Octava Disposicion Complementaria
Final; La Municipalidad Provincial de Ica, asigna el presupuesto para la Oficina Municipal de Atencién a las
Personas con Discapacidad, lo cual permitid ejecutar el Plan de Trabajo OMAPED 2019 aprobado con
Resolucion de Alcaldia N° 303-2019-AMPI definido en tres objetivos:

- Ejecutar eventos de sensibilizacion para la promocion y defensa de los derechaos de las personas
con discapacidad.

- Gestion del reconocimiento y registro de las PCD,
Desarrollar eventos de fortalecimiento de capacidades para una participacion y pleno gjercicio de
los derechos de las PCD,

Sobre el particular; manifiesta que mediante el Oficio N° 051-2020-GDS-
MPI, de fecha 22/10/2020, solicita informacién respecto del presupuesto asignado en la Meta 0076 “Asistencia
al ciudadano, familia y al discapacitado” durante e ejercicio fiscal 2019; mediante Oficio N® 279-2020-GPPR-
MPI, de fecha 30/10/2020, el Gerente de Presupuesto, Planificacion y Racionalizacién informa sobre |a
asignacion presupuestal correspondiente.




Que, en cumplimiento de la Ley N° 30879 Ley de Presupuesto def Sector
mitido a la Comision de Inclusién Social
General de [a Republica del Congresa|

Pﬁblico para el Afio Fiscal 2019, se traslada el informe para que sea re
¥ Personas con Discapacidad, a la Comisidn de Presupuesto y Cuenta

de fa Republica, asi como Una copia de dicho informe af Consejo Nacional para fa Integracion de la Persona
can Discapacidad — CONADIS, para su atencion Y conocimiento de las acciones realizadas por la Oficing
Municipal de Atencion a Jas Personas con Discapacidad - OMAPED ICA, lo que remito a 49 folios.

Es todo cuanto informo a usted, para su conocimiento y fines.

Atentamente,
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OFICIO N2 279 -2020-GPPR-MP s 1220)

SENOR : ECO. JOSE MARTIN CAMPOS APARCANA
GERENTE (E) DE DESARROLLO SOCIAL

ASUNTO : COMUNICO INFORMACION SOLICITADA

REFERENCIA .: OF!‘CIO N2 0251-2020-GDS-MP|

Es grato dirigirme a usted para expresarle un cordial saludo vy, en atencién al OFICIO N2
0251-2020-GDS-MPI documento mediante el ‘cual hace de conocimiento el requerimiento de
informacion realizado por el Jefe del Organo de Control Institucional de Ja Municipalidad
Provincial de Ica (OFICIO N¢ 709-2020-MPI/OCl) referente al informe anual, por escrito, a la
Comisién de Inclusion Social y Personas con Discapacidad, y a la Comisién de Presupuesto y
Cuenta General de la Republica del Congreso de la Republica, sobre el cumplimiento de la
Trigésima Octava Disposicién Complementaria Final de la Ley N2 30879 “Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Ejercicio fiscal 2019. Por lo que solicita “.. informacién del
Presupuesto asignado de la Meta Presupuestal 0076 “Asistencia al Ciudadano, Familia al
Discapacitado”, correspondiente af afio fiscal 2019, asi como la fecha en que se incorpord
dichos recursos y la ejecucién total, esto hasta el 31 de diciembre del 2019”.

Al respecto, le comunico que segun el Presupuesto Institucional de la Municipalidad
Provincial de ica correspondiente al Afio Fiscal 2019, en la Meta Presupuestal “0076
Asistencia al Ciudadano, Familia y al Discapacitado” se registré un presupuesto {PIM-2019)
por el monto de Cuatrocientos Cincuenta y Nueve Mil Cuatrocientos Siete con 00/100 Soles
(S/ 459,407.00); registrandose, para el mismo afio fiscal (2019), una ejecucién presupuestal
(Devengado) de Trescientos Diecinueve Mil Quinientos Seis con 07/100 Soles (S/
319,506.07). Dichos recursos fueron asignados conforme a io siguiente: i) en el Presupuesto
Institucional de Apertura (PiA-2019), aprobado en diciembre de 2018, por el monto de §/
7,345.00, 1) mediante Créditos Suplementarios {incorporacion de saldos de balance), en la
fecha 20 de febrero de 2019, por el monto de S/ 25,000.00, iii} mediante Créditos
Suplementarios {Incorporacion de saldos de balance), en la fecha 7 de junio de 2019, por el
monto de S/ 420,721.00 vy iii} durante el ejercicio fiscal 2019, mediante modificacion
funcional programatica (Créditos/anulaciones), realizados a requerimiento del drea usuaria,
por el monto resuitante de S/ 6,341.00. Adjunto el Reporte SIAF “Proceso Presupuestario del

afic 2019, Modificaciones Presupuestarias por tipo de modificacion del mes de enero a
diciembre”.

Lo que comunico a usted para conocimiento, segin lo solicitado.

Atentamente
Munfcmunaopnov (/ DE L~
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“Afio de la Universalizacidon de la Salug”

INEORME N° [55.2020-OMAPED-SGPS-GDS-MPI

SENOR : ECON. JOSE MARTIN CAMPOS APARCANA
Sub Gerente de Programas Sociales

ASUNTO Informe Anual para la Comisién de Inclusidn Social y Personas con
Discapacidad, y a ]la Comisién de Presupussto y Cuenta General de
la Replblica del Congreso de ia Repiblica y CONADIS.

REF. : Memorando N°0027-2020-SGPS-GDS-MP! (18/02/2020) ]
LEY N° 30879 LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO
PARA EL ANO FISCAL 2019-TRIGESIMA CCTAVA DISPOSICION
COMPLEMENTARIA FINAL

FECHA : Ica, 09 de Noviembre del 2020.

Es grato dirigimme a usted a fin de transmitirle mis especiales saludos
y a la vez hacer de su conocimiento que La Oficina Municipat de Atencién a las
Personas con Discapacidad, forma parte del érgano de linea encargado y/o
dedicado a la proteccién, promocion y defensa de los derechos de las Personas
con Discapacidad, fomentar ia participacién y organizacion de las personas con
discapacidad e impulsar su inclusién y participacién activa en las acciones
Municipales programadas.

La Oficina de Atencidn a las Personas con Discapacidad de tca fue
creada el 16 de Noviembre del 2000 reconocida con Resolucién de Alcaldia N
776-2000-AMPt y con Ordenanza Municipal N°014-2016-MP! se regulariza LA
CREACION DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (OMAPED) INCORPORAR AL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES (ROF) LAS FUNCIONES DE LA OMAPED; de acuerdo al Articulo 70 de
la Ley N2 29973, Ley General de Persona con Discapacidad v Ja Ley Orgénica de
Municipalidades Ley N2 27972 Articulo 84, con el objetivo de contribuir a mejorar
la calidad de vida de las personas con discapacidad a través de la deteccién de
sus necesidades, ademads promover la igualdad de oportunidades y el desarrolio
de actividades que conduzcan a su plena insercién en la comunidad.

Segun la Convencidon sobre los derechos de las personas con
discapacidad — ONU articulo 1, Ley General de la Persona con Discapacidad Ley
Ne 29973 articulo 2, la persona con discapacidad es aquella que tiene una o més
deficiencias fisicas, sensoriales, mentales o intelectuales de caracter permanente
que, al interactuar con diversas barreras actitudinales y del entorno, no ejerza o
puede verse impedida en el ejercicio de sus derechos y su inclusidn plena y
efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones que los demds.




Que, [a OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD - OMAPED ica, en cumplimiento a la Ley N°29973 Ley
General de la Persona con Discapacidad en su Articulo 70. Oficina Municipal de
Atencidn a las Personas con Discapacidad (Omaped) 70.1 Las municipalidades,
provinciales y distritales, contemplan en su estructura organica una Oficina Municipal de
Atencion a las Personas con Discapacidad (Omaped) y contemplan en su presupuesto
anual los recursos necesarios para su adecuado funcionamiento y la implementacion de
politicas y programas sobre cuestiones relativas a la discapacidad.

Que, conforme la LEY N° 30879 LEY DE PRESUPUESTOQ DEL
SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2019-TRIGESIMA OCTAVA
DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL... sefala que ...“Los gobiernos locales y
gobiernos regionales estdn obligados para utilizar el 0,5% de su presupuesto institucional a favor
de la realizacién de obras, mantenimiento, reparacion o adecuacién destinados o mejorar ¢
proveer de accesibilidad o la infraestructura urbana de las ciudades incluyendo el acceso d los
— palacios y demds sedes municipales y regionales que estdn af servicio de todos los ciudadanos v
prioritariamente a los que presenten algtn tipo de discapacidad. Asimismo, los gobiernos locales
y gobiernos regionales estdn obligados para utifizar el 0,5% de su presupuesto institucional para
financiar los gastos operativos, planes, programas y servicios que por ley deben realizar las
Oficinas Municipales de Atencidn a la Persona con Discapacidad {OMAPEDS} vy las Oficinas
Regionales de Atencion a la Persona con Discapacidad (OREDIS) a favor de la poblacién con
discapacidad de su jurisdiccion. Los gobiernos regionales y gobiernos locales informan
anualmente, por escrito, a la Comisién de Inclusién Social y Personas con Discapacidad, y a la
Comision de Presupuesto y Cuenta General de fa Reptiblica def Congreso de in Repiiblica, sobre
el cumplimiento de lo establecido en la presente disposicién, bajo responsabilidad del tituiar
del pliego, gerente general y gerente municipol respectivamente. Una copia de dicho informe
se remite ol Consejo Nacional para la integracién de la Persona con Discapacidad (Conadis). El
plazo para enviar el informe anual para ambas comisiones es de noventa (90} dias calendario de
culminado el afio fiscal correspondiente.”

La Oficina Municipal de Atencién a ta Persona con Discapacidad para el
cumplimiento de la ley, elabord el Plan Anual de Trabajo OMAPED para el ejercicio fiscal
2019, el cual fue aprobado por la Resolucion de Alcaldia N°303-2019-AMPI de fecha 15
e, iy Goge Mayo 2018, con lo cual el érgano competente incorpord Presupuesto Institucional a

¥ z5fa META 0076 “Asistencia al Ciudadano, familia y al discapacitado” para financiar los
ss/gastos operativos, planes, programas y servicios que por ley deben realizar las Oficinas

d §
gs‘ﬁfg‘\ Municipales de Atencidh a la Persona con Discapacidad (OMAPEDS).

ARIC
. omg,;gf »
‘Y
,\)

Que, mediante el Oficio N°051-2020-GDS-MPI de fecha 22/10/2020 la
Gerencia de Desarrollo Social solicita informacién respecto del presupuesto
asignado en la Meta 0076 “Asistencia al Ciudadano, Familia y al Discapacitado en
el ejercicio fiscal 2019 y mediante el Oficio N°279-2020-GPPR-MPI de fecha
30/10/2020 el Gerente de Presupuesto, Planificacién y Racionalizacién informa
sobre la asignacién presupuestal correspondiente, adjunto documentos
sefialados.

En tat sentido, en mérito a la LEY N° 30879 LEY DE PRESUPUESTO
DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2019-TRIGESIMA OCTAVA
DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL, la Municipalidad Provincial de lca por
primera vez asigna el presupuesto de acuerdo a ley y desarrollé actividades que




promovieron la integracion de las personas con discapacidad, participando activa y
productivamente en la vida social y econdémica de la comunidad.

Nuestro compromiso se orienta a trabajar para elevar la calidad de vida de las personas
con discapacidad, generando las condiciones Optimas que pemmitan un desarrolio
equitativo e integral. Este trabajo tiene por finalidad lograr el empoderamiento & inclusion
que a través de la sensibilizacion, registro y fortalecimiento de capacidades de las
personas con discapacidad, logremos disminuir las brechas de la accesibilidad
universal, discriminacion y el desconocimiento de los derechos y debsres de las
personas con discapacidad.

Se desarrollé del Plan de Trabajo OMAPED 2019 aprobado con Resolucién de Alcaldia
N°303-2019-AMPI, en tres pilares:

1. Ejecutar eventos de Sensibilizacion para la Promocidn y defensa de los
Derechos de las Personas con Discapacidad.,

2. Gestién del reconocimiente y registro de las PCD.

3. Desarroliar eventos de fortalecimiento de capacidades para una participacion y
pleno ejercicio de los derechos de las PCD.

Por lo que, procedo a detallar e ilustrar las actividades que se ejecutaron que
corresponden al Plan Anual de Trabajo de OMAPED -2019:

. EJECUTAR EVENTOS DE SENSIBILIZACION
PARA LA PROMOCION Y DEFENSA DE LOS
DERECHOS DE_LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
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Ley N°29973 LEY GENERAL DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD

ARTICULO 70° ITEM 70.2 Funciones de OMAPED




i SENSIBILIZACION AL PERSONAL DEL BANCO DE NACION SOBRE ATENCION A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (08 de julic de 2019)
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Il SENSIBILIZACION AL PERSONAL DEL BANCO DE NACION sobre Atencién a
Personas con Discapacidad. {10 de julio de 2013)
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"TALLER DE SENSIBILIZACION EN DISCAPACIDAD" PARA EL PERSONAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN BAUTISTA, CON EL OBJETIVO DE
SENSIBILIZAR A LOS TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD Y LOGRAR UNA
VERDADERA INCLUSION SOCIAL !!! (2 de actubre de 2019)

| CAMINATA FAMILIAR “CAMINA CONMIGO” organizada por la Gerencia de Desarrollo

Social, Sub Gerencia de Programas Sociales y 1a Oficina Municipal de Atencion a la
Persona con Discapacidad OMAPED, liderada por la Lic. Mariana Cavero Hernandez.
Dicha caminata recorri¢ diversas arterias de nuestra ciudad y estuvo encabezada por
nuestra Alcaldesa Emma Mejia Venegas y las delegaciones de las Escuelas Deportivas
Municipales, Agentes Comunitarios (8 de septiembre de 2019).
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CAMINATA DE SENSIBILIZACION y toma de conciencia sobre el respeto de los derechos
de las Personas los con Discapacidad, por una lca Inclusiva. (2 de octubre de 2019)
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CAPACITACIONES

1 Taller de Sensibilizacion "EDUCACION INCLUSIVA - CUESTION DE APTITUD",
dirigido a docentes y piblico en general. Con el abjetivo de mejorar la calidad Educativa de
las personas con discapacidad en fa Region. (26 de julio de 2018).
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1 CONFERENCIA SOBRE DISCAPACIDAD DENCMINADO "JUNTOS POR LA INCLUSION
SOCIAL" organizado por la Oficina Municipal de Atencidn a las Personas con
Discapacidad OMAPED. (5 de julio de 2019)
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CAPACITACION EN "ACCESIBILIDAD UNIVERSAL" (11 de octubre de 2019) con el

Expositor Arquitecto Jaime Huerta Peralta, con el objetivo de lograr una ciudad accesible
para todos.
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Primer Taller de “FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS EN LA ATENCION Y USO
DE LENGUAJE APROPIADO HACIA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD” (19 de julio

de 2019) Con el objetivo de mejorar la atencién hacla las personas con discapacidad
de nuestra regién.

~ CAPACITANDO A LOS PROMOTORES DE PRONOEI dei Distrito de Subtanjalia y Salas
Guadalupe sobre Educacion Inclusiva. (23 de agosto de 2019)

) CONFERENCIA SANTIAGO UNIDO POR LA INCLUSION SOCIAL {11 de octubre de 2019},
oo dirigido a directores de los Centros Educativos, Presidenta de vaso de leche, Gerentes
y/o encargados de Salud, comisarfas, gerente de Serenazgo, dirigentes de transportistas,
juez de paz encargado de Defensa civil, agentes comunitarios y encargados de los
. programas sociales, Con el objetivo de sensibilizar y concientizar a las autoridades
invitadas del Distrito de Santiago para una verdadera inclusion social.




(OMAPED}, HACIENDO UN TRABAJO ARTICULADO CON LA DIRESA SE CAPACITO A LOS
MEDICOS CERTIFICADORES DE £A PROVINCIA DE ICA PARA LA ADECUADA ATENCION
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD. (2 de agosto de 2019}

. A - e ta— .
6 g et G i1 |-~ — (T O b i Doy bk
i @I&e ;m ; Mot WA I 2 e Pl E @lm ) ‘?‘E—j‘; W e bt B, e L

£ Niwin e o0 M w0 8 e

CAPACITACION A MEDICOS CERTIFICADORES DE DIRESA -ESSALUD con el objetivo de
dar soluciones a la problematica de certificacidn de las personas con discapacidad. (8 de

noviembre de 2019)
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REUNIONES DE TRABAJO

OMAPED EN COORDINACION CON LA GERENCIA DESARROLLO URBANO SOBRE
TEMAS DE ACCESIBILIDAD PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD. (5 de
septiembre de 2019)
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3ERIMER  CONVERSATORIO SOBRE “ACCESIBILIDAD DE LAS PERSONAS CON

JISCAPACIDAD AL SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO TERRESTRE” imputsada por la
Gerencia de Desarrollo Social y Sub Gerencia de Programas Sociales a través de la Oficina
Municipal de Atencidn a la Persona con Discapacidad (OMAPED) {24 de septiembre de
2019).




Trabajo articulado entre la Defensoria del Pueblo, Policia Nacional del Perd, Gerencia
de Transporte, Seguridad Vial, Gerencia de Desarrollo Social, Sub Gerencia de
Programas Sociales, Oficina Municipal de Atencién a la Persona con Discapacidad y el
Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor, con el objetivo de tomar acciones para

promover y hacer respetar el derecho al transporte de las PCD y Adultos Mayores. (5
de septiembre de 2019)

REUNION DE TRABAIO SOBRE SENSIBILIZACION EN EDUCACION INCLUSIVA (14 de

agosto de 2019) CON REPRESENTANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
DISTRITO DE SALAS GUADALUPE.

e ‘ n coordinacion con 1a Universidad San Luis Gonzaga de Ica, 1a Direccién de Extensién
,;""- cultural y Proyeccion Social, Vienen trabajando en la elaboracién e implementacién
del Plan Estratégico para la creacién de la Oficina de Responsabilidad Social para
Personas con Discapacidad para de esta manera lograr una verdadera Educacién

Inclusiva 1! {23 de septiembre de 2019)
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LA OFICINA DE OMAPED VIENE SENSIBILIZANDO Y ASESORANDO PARA UN MEJOR
PROCESO DE ADMISION a las personas con discapacidad de {a Universidad San Luis
Gonzaga de Ica. {- 16 de septiembre de 2019)

REUNION DE TRABAJC CON tA RED DE OMAPED tomando acuerdos sobre la
— participacion de las Omaped Distritales en las actividades con motivo de Dia Nacional de
las Personas con Discapacidad. (26 de septiembre de 2019}

del 2020 podran acceder al “PROGRAMA CONTIGO” el cual brinda una Pensién no
contributiva bimestral de S/. 300.00 Soles. { 12 de octubre de 2019)




ASAMBLEA ORDINARIA DE LA RED DE OMAPED PROVINCIAL ICA, con el ohijetivo de
programar actividades para el 16 de Octubre del presente afio en curso por los actos
celebratorios del Dia Nacional de la Persona con Discapacidad. {27 de agosto de 2019)

REUNION CON LOS MEDICOS CERTIFICADORES DE LA PROVINCIA DE ICA PARA VER LA
PROBLEMATICA REAL DE LA CERTIFICACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
(30 DE OCTUBRE DE 2019)
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ACCESIBILIDAD EN CENTROS COMERCIALES

ACCESIBILIDAD EN TRANSPORTES

v" Ley N°30412 Que dispone el pase libre en el servicio de transporte
publico terrestre para las personas con discapacidad severa.
v" Ley N°28683 Atencidn preferencial a fas personas con discapacidad

CAMPARA DE PEGATINA DE STIKER ORIENTADA A LOS VEHICULOS DE TRASPORTE
URBANO (14 de febrero)

De esta manera, se invoca a los transportistas y publico a respetar los asientos

reservados para los adultos mayores, ancianos y persona con discapacidad, pasaje libre

para las personas con discapacidad severa, en el gjercicio de sus derechos y su inclusidn
plena y efectiva en [a sociedad, en igualdad de condiciones que las demas.
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TALLER DE SENSIBILIZACION A TRANSPORTISTAS DE LA PROVINCIA DE ICA. (@
de dic. de 2019)

TALLERES DE SENSIBILIZACION A TRANSPORTISTAS DE LA PROVINCIA DE ICA, (9 de
diciembre de 2019), con el objetivo de brindar a nuestros usuarios un mejor servicio y
hacer respetar los derechos de las Personas con discapacidad y adultos mayores.




TALLER DE SENSIBILIZACIGN A TRANSPORTISTAS DE LA PROVINCIA DE ICA, (29 de
noviembre de 2019) siendo mds de 150 transportistas capacitados en nuestro taller de
sensibilizacién, con el objetivo de brindar a nuestros usuarios un mejor servicio y hacer

respetar los derechos de las Personas con discapacidad y adulto mayor, esta vez con la
Empresa de Transporte ETRANSA.

[ — I

TALLERES DE SENSIBILIZACION A TRANSPORTISTAS DE LA PROVINCIA DE ICA, ESTA VEZ
CON LA EMPRESA DE TRANSPORTE SAN CARLOS EIRL. {28 DE NOVIEMBRE DE 2019)




TALLER DE SENSIBILIZACION A TRANSPORTISTAS (21 DE NOVIEMBRE DE 2019)
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TALLER DE SENSIBILIZACION A TRANSPORTISTAS (21 DE NOVIEMBRE DE 2019)
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TALLER DE SENSIBILIZACION A EMPRESAS DE TRANSPORTE SOBRE
DISCAPACIDAD. (15 DE NOVIEMBRE DE 2019)

CAMPANA INFORMATIVA DEL PASE LIBRE para las personas con discapacidad severa,

en las unidades de transporte urbano e interurbano, tal como lo establece ia Ley
N°30412. (15 de febrero de 2019)

ALLER DE SENSIBILIZACION EN EDUCACION INCLUSIVA" A DIRECTIVOS Y DOCENTES
A §.E. GENARO HUAMAN ACUACHE EN SAN JUAN BAUTISTA Y ASI LOGRAR UNA
PRDADERA INCLUSION SOCIAL. (30 de octubre de 2018)
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"TALLER DE SENSIBILIZACION EN DUCACION INCLUSIVA" A DIRECTOR Y DOCENTES DE
LA L E. N°74 EN FONAV! (29 de octubre de 2019)
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—~ "TALLER DE SENSIBILIZACION EN EDUCACION INCLUSIVA" PARA EL DIRECTOR Y

DOCENTES DE LA I. E. 22342 EN SAN JUAN BAUTISTA EL OLIVO PARA LOGRAR UNA
VERDADERA INCLUSION SOCIAL 111 (28 de octubre de 2019)
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"TALLER DE SENSIBILIZACION EN EDUCACION INCLUSIVA" (19 de septiembre de 2019)
EN LA L.E. JUAN XXIH, CON EL OBJETIVO DE SENSIBILIZAR A LOS DIRECTORES Y DOCENTES

DE LA INSTITUCION EDUCATIVA, PARA DE ESTA MANERA LOGRAR UNA VERDADERA
EDUCACION INCLUSIVA 1]

"TALLER DE SENSIBILIZACION EN EDUCACION INCLUSIVA" {10 de septiembre de 2019)
EN EL DISTRITO DE SUBTANIJALLA, CON EL OBIETIVO DE SENSIBILIZAR A LOS DIRECTORES

Y DOCENTES DE LA LOCALIDAD, PARA DE ESTA MANERA LOGRAR UNA VERDADERA
EDUCACION INCLUSIVA Il

ghiapes N EL DISTRITO DE SALAS GUADALUPE EN LOS PRONOQE! "LOS AMOROSITOS" Y "M
SEGUNDO HOGAR", CON EL OBJETIVO DE SENSIBILIZAR A LAS DOCENTES, PARA DE ESTA
MANERA LOGRAR UNA VERDADERA EDUCACION INCLUSIVA {1} (28 de agosto de 2019)
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"TALLER DE SENSIBILIZACION EN EDUCACION INCLUSIVA“EN EL DISTRITO DE SALAS
GUADALUPE. {20 de agosto de 2019)

o TALLER DE SENSIBILIZACION DE EDUCACION INCLUSIVA dirigido a Docentes en los
coleglos de nuestra Reglén L.E. San Vlcente de Ica. (22 de ]UIIO de 2019)
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DEPORTE

Ley N°29973 Ley General de |a Persona con Discapacidad Articulo 41°

ALUMNOS DE FUTBOL 5 DEL TALLER DE OMAPED (30 de noviembre de 2019) vienen
participando en el Campeonato de Fitbol 5 para personas con Discapacidad Visual en el
Departamento de Lima. Gracias a 1a Gerencia de Desarroflo Social, la Sub Gerencia de

Programas Sociales y La Oficina Municipal de Atencién a [a Persona con Discapacidad
OMAPED.,

v Talleres de Fitbol 5 para Personas con Discapacidad Visual. (14 de noviembre de
2019)




TALLERES DE FUTBOLL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL. {13 DE
NOVIEMBRE DE 2019)

TRIUNFO EN EL. CAMPEONATO DE FUTBOL 5 DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
AL EN CHIMBOTE CON VISITA DEL ALCALDE DEL LUGAR EL SR. ROBERTO BRICENO.
de junio de 2019)
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CAMPEONATO DE FULBITO DE SORDOS DE ICA ORGANIZADO POR LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL Y OMAPED LOS ESPERAMOS EN POLIDEPORTIVO ROSA VARGAS DE
PANIZO- ICA INCLUSIVA TAREA DE TODOS (9 de junio de 2019)

W e

INAUGURACION DE LOS "JUEGOS PARADEPORTIVOS TACNA 2019" (27 DE SEPTIEMBRE
DE 2019) los dias 27- 28 y 29 de setiembre del 2019.




v'  Basquet en silla de ruedas para personas con discapacidad fisica:

La Provincia de Huanta fue la sede del It CAMPEONATO DE BALONCESTO EN SILLA DE
RUEDAS, donde también arribaron las delegaciones de Andahuaylas e Ica. {22 de
septiembre de 2019)

PRIMER CAMPEONATO DE BALONCESTOQ {NCLUSIVO EN SILLA DE RUEDAS (- 7 de
junio de 2019)

TALLER DE BASQUET EN SILLA DE RUEDAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
agradeciendo a [a Municipalidad Provincial de Ica a través de la Gerencia de Desarrollo
Social y la Oficina Municipal de Atencidn a las Personas con Discapacidad OMAPED. (30
de agosto de 2019)
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TORNEO RELAMPAGO AMISTOSO EN EL POLIDEPORTIVO LIMATAMBO SAN BORJA ~
LIMA (26 de agosto de 2019)

LA ANTORCHA DE LOS JUEGOS PANAMERICANOS Y PARAPANAMERICANOS LIMA 2019
ltego a Ica y La Municipalidad Provincial le rindié homenaje al futbolista iqueiic HUGO
SOTIL, campedn de América en el afio 1975. (9 de julio de 2019.}




ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION POR EL
“DIA NACIONAL DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD”

Evento Miss OMAPED 2019 presidido por la Sra. Alcaldesa Emma Mejia
Venegas y la participacion de representantes de los distritos y
organizaciones de Ica, se togrd la sensibilizacidn en 1a poblacién, siendo la
Reina la Srta Augusta Uribe Martinez, se realizd6 CON GRAN EXITO LA
ELECCION Y CORONACION MISS OMAPED ICA 2019. (29 DE SEPTIEMBRE
DE 2019)

5,
-

UNA TARDE DE RELAX Y MUCHAS SORPRESAS CON LAS CANDIDATAS A LA MISS
OMAPED DE 2019, (26 de septiembre de 2019)
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CANDIDATAS A LA MISS OMAPED 2019, el cual visitaron la Casa de las Tejas, la
Pasteleria y Heladeria Margarito, la Heladeria Paletica, las Brujas de Cachiche y un
delicioso almuerzo en el Restaurante San Isidro Ica, acompafiados del Sub Gerente de

Programas Sociales Economista José Campos Aparcanay la jefa de OMAPED Lic. Mariana
Cavero Herndndez. (24 de septiembre de 2019 1)
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CONFERENCIA DE PRENSA POR LA SEMANA DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD. (10
de octubre de 2019) CON LA PRESENCIA DEL GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL
ECONOMISTA JUAN PABLO GIRAO, CON EL OBIJETIVO DE PROMOVER Y DIFUNDIR LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES A DESARROLLAR Y LOGRAR UNA INCLUSION SOCIAL PLENA
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA PROVINCIA DE ICA.
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INAUGURACION LA PRIMERA FERIA INFORMATIVA Y DE EXPOSICION ORGANIZADA
POR LA OFICINA DE OMAPED ICA CON PARTICIPACION DE LAS INSTITUCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS ALIADAS. (14 de octubre de 2019)

2 T :

PRIMER ENCUENTRO DE EXHIBICION DE DEPORTES ADAPTADOS COMO FUTBOL 5,
FUTBOL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL E MENTAL AS[ COMO TAMBIEN
BALONCESTO EN SILLA DE RUEDAS (15 de octubre de 2019)
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TELETON 2019 ( 16 de octubre de 2019), La actividad busca recaudar fondos parala
rehabilitacién infantil de nifios con discapacidad motriz que se atienden en la Orden
Hospitalaria San Juan de Dios del Perd.
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CON GRAN EXITO SE REALIZO EL DIA NACIONAL DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
EN EL POLIDEPORTIVO ROSA VARGAS DE PANIZO, DONDE SE DESARROLLO UNA SERIE
DE ACTIVIDADES A CARGO DE LA JEFA DE LA OMAPED LIC. MARIANA CAVERO
HERNANDEZ. (16 de octubre de 2019)
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TALLER DE CANTO;

La Oficina Municipal de Atencién a las Personas con Discapacidad OMAPED en
coordinacién con los Agentes Comunitarios de salud, en el sector Pueblo Joven Sefior de
los Milagros, realizan actividades descentralizadas como talleres de manualidades,
canto, baile, empadronamiento y servicios de psicologia para las personas con
discapacidad y adultos mayores de la localidad.
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CLAUSURA DE TALLERES Y CELEBRACION DE NAVIDAD 300 personas.(15 de
diciembre de 2019) Clausuro con Exito los Talleres de Computacién e Informatica, Lengua de
Sefias, Manualidades, canto, danza y Basquet en Silla de Ruedas, Futbol 5 y Futbol 7, para
personas con Discapacidad.

Logrando un total 2208 personas sensibilizadas a través de las diferentes
actividades desarrolladas durante el afio 2019, con un efecto multiplicador a
través de los medios de comunicacién y redes sociales.




il. Gestion del reconocimiento vy registro de las
Personas con Discapacidad.

Ley N°29973 Ley General de la Persona con Discapacidad. Articulo 76°
Certificacion de la Discapacidad que acredita la condicién de persona con
discapacidad.

OMAPED ICA, BRINDO APOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD PARA LOGRAR
OBTENER SU CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD A TRAVES DE ESSALUD Y MINSA.

Se logro el registro y reconocimiento de 132 PCD por parte de CONADIS con carnet y
resolucién y se gestiond 120 certificados de discapacidad ante MINSA Y ESSALUD para
registro. Asimismo, se visita sectores y organizaciones para promover el registro y
beneficios sociales para las personas con discapacidad.

o 4
OMAPED VIENE REALIZANDO VISITAS DOMICILIADAS EN EL DISTRITO DE

SANTIAGO para la obtencion del certificado de discapacidad y registro nacional en
CONADIS.




"CAMPANA INTEGRAL DE SALUD GRATUITA", en la Tierra Prometida {Salon Comunal
" La Molina I). { 15 de septiembre de 2019)

YMAPED VIENE REALIZANDO VISITAS DOMICILIADAS EN EL DISTRITO DE TATE
Spara la obtencion del certificado de discapacidad.




OMAPED VIENE REALIZANDO EL PROCESO DE ACTUALIZACION DE CERTIFICADOS DE
DISCAPACIDAD Y APOYO PSICOLAGICO. ( 5 de septiembre de 2019).

| s E

La Oficina Municipal de Atencién a |as Personas con Discapacidad OMAPED se re(ine con
la oficina de VASO DE LECHE -~ PROVAL ICA para una mejor atencién al publico en
general.

CAMPANA INFORMATIVA Y DE EMPADRONAMIENTO EN EL SECTOR VULNERABLE
DE LA TIERRA PROMETIDA EN ICA. (24 de junio de 2019)
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TRABAJO DE EMPADRONAMIENTO EN EL CERCADO DE ICA Y ALREDEDORES con el
objetivo de identificar a personas con discapacidad que no se encuentren registradas
en la Municipalidad y no han obtenido el Certificado de Discapacidad. (23 de mayo)
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VISITAS DOMICILIARIAS A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES
que requieren el registro nacional. { 26 de agosto de 2019)

ISITAS DOMICILIARIAS A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES
QUE REQUIERAN DE UNA SILLA DE RUEDAS QUE LES PERMITA MEIORAR SU CALIDAD
DE VIDA. {21 de agosto de 2019)

H1




VISITAS DOMICILIARIAS A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES
que requieran de una silla de ruedas que les permita mejorar su calidad de vida esta vez
le toco al Distrito de San Juan. {20 de agosto de 2019)

VISITAS DOMICILIARIAS A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES
QUE REQUIERAN DE UNA SILLA DE RUEDAS QUE LES PERMITA MEJORAR SU CALIDAD
DE VIDA. 7 DE AGOSTO DE 201)
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EN EL MES DE NOVIEMBRE DEL 2019 SE LOGRO EL PROGRAMA CONTIGO QUE
ES UNA PENSION NO CONTRIBUTIVA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
SEVERA EN CONDICION DE POBREZA Y POBREZA EXTREMA.




La Oficina Municipal de Atencién a la Persona con Discapacidad OMAPED, esta
realizando el trabajo de afiliacién para el Programa Contigo de la Pensi6n no
contributiva. (13 de noviembre de 2019)

lll. Desarrollar eventos de fortalecimiento de

capacidades para una participacion vy pleno
ejercicio de los derechos de las PCD.

TALLER DE LENGUA DE SENAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD AUDITIVA Y
PUBLICO EN GENERAL (35 PARTICIPANTES) dictadas por La Gerencia de Desarrollo
Social, la Sub Gerencia de Programas Sociales y La Oficina Municipal de Atencién a la

113




LA SRA. EMMA MEJIA VENEGAS ALCALDESA DE ICA, VISITO EL DIiA LA OFICINA DE
OMAPED DONDE SE ENCONTRABA LLEVANDO A CABO EL TALLER DE LENGUAIE DE
SENAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD. {8 de mayo de 2019)




ACTIVIDADES DESCENTRALIZADAS como talleres de manualidades, canto, baile,
empadronamiento y servicios de psicologia para las personas con discapacidad y aduitos
mayores de la localidad.
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Logrando un total de 123 personas con discapacidad fortalecidas para el ejercicio
pleno de sus derechos.

Logrando la atencién total de 2,583 personas durante el aito 2019

Que, Mediante el Decreto Supremo N° 008-2020-SA publicado el 11
de marzo de 2020, s¢ declara en Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el plazo
de noventa (90} dias calendario y se dictan medidas de prevencidn y control del COVID-
19, que mediante Decreto Supremo N° 044-2020- PCM, ampliado temporalmente
mediante los Decretos Supremos N° 051-2020-PCM, N° 064-2020-PCM, N° 075- 2020-
PCM, N° 083-2020-PCM, N° 094-2020-PCM, N° 116-2020-PCM, N° 135-2020-PCM y
N° 146-2020-PCM; y precisado o modificado por los Decretos Supremos N° 045-2020-
PCM, N° 046-2020-PCM, N° 051-2020-PCM, N° 053-2020-PCM, N° 057-2020-PCM, N°
0568-2020- PCM, N° 061-2020-PCM, N° 063-2020-PCM, N° 064- 2020-PCM, N° 068-
2020-PCM, N° 072-2020-PCM, N° 083-2020-PCM, N° 094-2020-PCM, N° 116-2020-
PCM, N° 128-2020-PCM, N° 135-2020-PCM, N° 139-2020-PCM, N° 146-2020-PCM y
N° 151-2020-PCM y DECRETO SUPREMO N° 156-2020-PCM se declard el Estado de
Emergencia Nacional y se dispuso el aislamiento social obligatorio (cuarentena) hasta
el 30 de Setiembre del presente afio; disponiéndose asimismo una serie de medidas
para el gjercicio del derecho a la libertad de fransito durante la vigencia del Estado de
Emergencia Nacional, as/ como para reforzar el Sistema de Salud en todo el termitorio
nacional, entre otras medidas necesarias para proteger eficientemente la vida y la salud
de la poblacién, reduciendo la posibilidad del incremento del niimero de afectados por
el COVID-19.

Senor Sub Gerente, elevo el presente informe en atencion al documento
de ia referencia, resaltando que a consecuencia de la Pandemia del COVID -19, en
concordancia con los dispositivos sefialados en el parrafo anterior se ha visto afectado
la presentacion oportuna del presente informe anual a las instituciones competentes
conforme a ley.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento y fines consiguientes.

Atentamente,

3 ;
£+ WUSICIPN 10 o
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Visto: Ef Informe N2 0449-2019-GDS-MPI, Informe N¢ 083-2019-OMAPED-SGPS-GDS-MP1, Cficia Ne
037-2019-GPPR-MP{, informe N© 187-2019-SGP-GPPR-MPI, informe N2 158-2019-5GP-GPPR-MPI, Oficio Ne
070 X1 QLGNS pAPT v [nfarppn faenl pe NTA.INTOIADL AL KA. v

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 194 de 'a Constitucion Politica del Estado maodificado por 1a Lay N° 27680 de Reforma
Constitucional, concordante con el Art. Il de T.P. de 13 tey N® 27972, establecen que las Municipalidades son
Grganos de Gobierne Local que gozan de autonomia econdmica, administrativa y politica en los asuntos de su
competencia, con sujecion a Ley.

_ Que, el Oficio N” 0449-2019-GDS-MP! remitido por el Econ. juan Pablo Girao Moron Gerente de
- - Desarrollo Social, sobre aprobacion del Pran Anval de Trabajo de la Oficina Municipal de Atencion a la Persona
' r‘.f_ . ¢on Discapacidad { OMAPED ) para ef afio 2016 de i Municipalidat Provincial de I¢a

Que, mediante Ordenanza Municipal M 914-2016-MPt de fecha 30 de lunia dei afo 2016 resueive
en su Articulo Primero APROBAR EN VIAS DE REGULARIZACION I3 Creacion de la Oficina Municipal de Atencion
a las Personas con Discapacidad { OMAFED ) dependiente de la Gerencia de Desarroflo Social de [a
Municipalidad Provincial de Ica.

Que, con fecha 25 de Abril de 2019 13 {e} del Area funcignal -Oficina Municipal de Atencion a la
ersona con Discapacidad TAP, Mirtha Carrasco Mendoza cumple con remitir el Plan de Trabajo 2015 de Ia
eferida dependencia con !a finalidad de que el mismo sea aprobado mediante acto reselutivo expedido por
S/ 1a Titular del Fliego,

Que, la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General y el D.S. N° 006-2017-JUS en su
ArL. IV, numeral 1.1 referido al Principio de Legalidad, sefiala que las autoridades administrativas deben actuar
conrespeto a la Constitucion, la Ley y al dereche, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerde
con los fines para los gue ies fueron conferidas, concordante cor lo previsto en ef Art. § numeral 3, que
taxativamente sefiala que no se puede contravenir, ni infringir normas administrativas de caracter general.

Que, mediante el documento de la referencia se viene en proponer la aprobacion def Plan Anual de
Trabajo del Area Funcional-Oficina Municipal de Atencion a [a Parsona con Discapacidad para el ejercicio
presupuestal 2019, cuyza elaboracién se sustenta sobre I3 base del diagnéstico situaciona! elaborado por el
equipo técnico v los ejes tematicos de Ejecucion de Eventos de Sensibilizacion para la promocidn y defensa de
los derechos de las personas con discapacidad, gestion del Reconoc miento y registro de las PCD y desarroilo
de eventos de fortalecimiento de capacidades para una participa:ion plena de las PCD en o} proceso de
desarrollo de su comunidad con pleno ejercicio de sus derechos.

Que. asimismao, nuestra Constitucion Palitics def Fstado oa =i artienin 4° precisy que !t comunidad

' el Estado protegen, entre otros, a las personas con discapacidad asimismo, en el articulo 7° de la Carta Magna
establece que todeos tienen dereche 2 la proteccion de su salud, ta del medio familiar ¥ de la comunidad asi
I como et deber de contribuir a su promocién y defensa, Dicho precerto constitucional es concardante con el
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Art. 1° de fa Ley 29973 que sefiala {o siguiente “La presente Ley tiene por finalidad establecer el marco legal
para |la promocion, proteccidn y realizacién, en condiciones de igualdad de los derechos de las personas con
discapacidad, promoviendo su desarrollo e inclusién plena y efectiva en la vida politica, econdmica, social,
eultural y tec;rolégica.

Que, mediante Ley N* 27658; Ley Marco de Modermnizacion del Estado, declara que el Estado Peruano

' : ™ - - P ) L R DR Sy,

organizaciones y procedimientos con 1a finalidad de mejorar (a gestion pdblica y construir un Estado
democratico, descentralizado al servicio del ciudadano.

Que, segin sus competencias el Area Funcional —Oficina Municipal de Atencion a la Persona con
Riscapacidad (OMAPED ), cumple con alcanzar propuesta sobre el Plan de Trabajo de la Oficina Municipal de
Atencion a Ia Persona con Discapacidad— OMAPED para ef afio 2019 de {a Municipalidad Provincial de lca,
formulado sobre 1a base de fa Trigésima Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30879-Ley det
Presupuesto del Sector Publito para el afio fiscal 2019 y el PIA aprobado para el presente ejercicio
presupuestal garantizando la ejecucidn de las actividades programadas en el referido plan.

En consecuencia estando 2 lo expuesto y a lo establecido en el numeral 43° de la Ley N* 27972 Ley
Orgdnica de Municipalidades, v contando con las vacaciones correspondientes.

SE RESULEVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL PLAN ANUAL DE TRABAIO DEL AREA FUNCIONAL-OFICINA
MUNICIPAL DE ATENCION A LA PERSONA CON DISCAPACIDAD PARA EL ANO 2019 DE LA MUNICIPALIDAD

PROVINCIAL DE {CA.

ARTICLO SEGUNDO.- Disponer que de acuerde 3 su competencia la Gerencia de Presupuesto,
Planificacién y Racionalizacidn y la Gerencia de Administracion cumplan con emitir las disposiciones
correspondientes para financiar y garantizar la ejecucin de las actividades programadas en el Plan Anuval de
Trabajo de OMAPED aprobado para el presente aiio.

ARTICULO TERCEROQ.- Encargar a !a Secretaria General y Sub Gerencia de Logistica y soporte y
informatico la notificacion y publicacién respetivamente de la presente resolucién bajo las formas previstas
en el Art 44° de la Ley Organica de Municipalidades N*® 27972, en lo que a cada una ataiie.

EGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Sra. Bt Luvsqg Mt ienvias

ALCALDES
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VISTO: En Sesion Ordinaria de Consejo Municipal de fecha 30 de junio del 2018, el

Informe N® 0185-2016-SGPS-GDS-MP, Oficio N° 0178-2016-GDS-MPI, Informe N° 054-2016-SGRE-

Sho % ., OPPR-MPL, Oficio N° 0154-2016-GPPR-MP, Informe Legal N° N° 039-2016-GAJ-MPUMEZT, y ef

oslt ‘ Qlctamen de la Comisién de Programas Sociales, Demuna y Personas con Discapacidad de la
_iﬁlummpahdad Provincial de lca; y,

fager " CONSIDERANDO:

Que, el Art. 194 de la Constitucion Politica del Estado modificado por Ley N° 27680
de reforma constitucional, concordante con el Art. Il def T.P. de la Ley N° 27972, establecen que las
Municipalidades Distritales y Provinciales son Organos de Gobiemno Local que gozan de autoromia
econdmica, administrativa y politica en fos asuntos de su competencia con sujecion a Ley.

Que, mediante fos documentos descritos en el visto; se puede deteminar gue el
Subgerente de Programas Sociales; nos informa, que para poder cumpiir con @ META 07
DIAGNOSTICO DEL. NIVEL DE ACCESIBILIDAD URBANISTICA PARA LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y MOVILIDAD REDUCIDA DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE
LA GESTION Y MODERNIZACION MUNICIPAL; es necesario, regularizar fa creacion de la OMAPED,
mediante ORDENANZA MUNICIPAL; y la Modificacién del Reglamento de Organizacién y Funciones
{ROF}, Incorporando ias Funciones de fas Oficinas Municipales de Atencion a las Personas con
Discapacidad — OMAPED.

. Que, con fecha 16 de Noviembre del afio 2000 se emiti6 la Resolucion de Alcaldia N°
776-2000-AMPI; donde se, RESUELVE: ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la Creacion de la Oficina de
"Proteccién del Discapacitado™ en [a Provincia de lca.

Asimismo, nos hace de conocimiento que habiendo asistido al Taller de fa META 07
organizado por el CONADIS —~ MEF, donde se trat6 del cumplimiento de las actividades indicadas en la
Guia para el Cumplimiento de la META 07; en la cual indica que, la Creacion de Ja Oficina Municipal de
Atencién a las Personas con Discapacidad debe ser mediante una ORDENANZA MUNICIPAL;
conforme al Inc. 70.1), del Art. 70° de la Ley N° 29973 LEY GENERAL DE LA PERSONA CON
DISCAPACIDAD, por lo tanto; requiere que se realice la regularizacion de la creacion de fa OMAPED,
ya que a la fecha se encuentra con Resolucion de Alcaldia N® 776-2000-AMPI; debiendo ser con
ORDENANZA MUNICIPAL, tal como lo estipula l2 Guia para el Cumplimiento de la META 07, del
Programa de [ncentivo a la Mejora de la Gestion Municipal; asimismo, se debera modificar el
Reglamento de Organizacion y Funciones para incorporar las funciones asignadas en la Ley N° 28973,

Que, del analisis respectivo sobre el acerve documentario, medios probatorios
ofrecidos y actuados dentro del acto preparatorio; ef objetivo de la presente Guia es establecer las
pautas vy procedimientos que deben seguir las municipalidades para el correcto cumplimiento de la
META 07, por o que es necesario; regularizar la creacion de la OMAPED, mediante ORDENANZA
MUNICIPAL, tal como o estipula la Guia para ef Cumplimiento de fa META 07, del Programa de
Incentivo a la Mejora de la Gestibn Municipal; asimismo, se debera modificar el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF), para incorporar las funciones asignadas en la Ley N° 28973
LEY GENERAL DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD. .
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Que, ta LEY GENERAL DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD, tiene por finalidad
establecer el régimen legal de proteccion, de atencién, salud, trabajo, educacidn, rehabilitacion,
seguridad social, para que fa persona con discapacidad alcance su desarrolio e integracién, social,
econbmica y cultural; previsto en el Af. 7° de la Constitucion Politica del Estado, teniendo en
consideracién que la persona con discapacidad es aquella que tiene una o0 maés deficiencias
evidenciadas con la pérdida significativa de alguna de sus funciones fisicas, mentales o sensoriales;
que implican la disminucion o ausencia de la capacidad de realizar una actividad, limitandose en el
2., desempefio de un rol, funcidn o ejercicio de actividades para participar equitativamente dentro de la

. sociedad.

Que, de acuerdo a io estipulado en el Art. 40° de la Ley N° 27972 Ley Orgéanica de

Municipalidades, sefiala que "Las ordenanzas de las municipalidades provinciales y distritales, en la

materia de su competencia, son las normas de caracter general de mayor jerarquia en la estructura

normativa municipal, por medio de las cuales se aprueba Ia organizacién interna, la regulacion,

administracion y supervision de los servicios plblicos y 1as materias en las que la municipalidad tiene

competencia normativa;, mediante ordenanzas se crean, modifican, suprimen o exoneran, los arbitrios,
tasas, licencias, derechos y contribuciones, dentro de los limites establecidos por ley.

Que, fa Constitucion Politica del Perd consagrada en su ariculo de la Persona
Humana y el respeto de su dignidad como fin supremo de la sociedad y del Estado establece en su
Art. 2° de los Derechos Fundamentales de la Persona y contempla en su Art. 7° los Derechos de las
Personas con Discapacidad consagrando el respeto a su dignidad ¥ el derecho a un régimen legal de
proteccitn, atencion, readaptacion y seguridad.

Que, conforme lo establecen los articulos 188° y 189° de la Constitucién Politica del

Perd, las Politicas del Estado son ejecutadas de manera descentralizada como una forma de

~ organizacién democratica y obligatoria, cuyo objetivo fundamental es el desarrollo integral del Pais;

estableciéndose los tres niveles de Goblerno: Gobiemo Nacional, Gobierno Regional y Gobierno Local,
dentro de una unidad e integridad del Estado y de la Nacian.

Que, la ey Organica del Poder Ejecutivo determina el disefio de Politicas Nacionales
y Sectoriales, de tai manera que medianie Decreto Supremo N° 027-2007-PCM; se establece como
Politica Nacional e! respeto de los derechos de las personas con discapacidad, estableciendo su
efectiva participacion en todas las esferas de la vida social, politica y econémica, erradicando toda
forma de discriminacion en su contra e implementando medidas eficaces de supervision para
garantizar el cumplimiento de los dispositivos legales que protegen a ias personas con discapacidad.

Que, de conformidad con la Ley N° 29973 “Ley General de la Persona con
Discapacidad” promulgada el 24 de Diciembre del afio 2012; Capitulo X - Art. 70° - Oftcina Municipal de
Atencion a las Personas con Discapacidad (OMAPED); Numeral 70.1}) Las municipalidades
provinciales y distritales contemplan en su estructura organica una oficina municipal de atencién & las
personas-con discapacidad (OMAPED) y contemplan en su presupuesto anual los recursos necesarios
para su adecuado funcionamiento y la implementacién de politicas y programas sobre cuestiones
relativas a la discapacidad; Numeral 70.2} que fijan las funciones de la OMAPED.

Que, de acuerdo a fo sefialado en los parafos precedentes, el Articulo Vil del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades, dispone que los Gobiemnos Locales
estan sujetas a las disposiciones contenidas en la Constitucién Politica del Estado, las mismas que ;
regulan las actividades y funcionamiento del sector pliblico; asi como a las normas técnicas y sistemas, = {¥
administrativos de Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio. - .
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Que, conforme a las competencias precisadas en ef parrafo que antecede, el Art. 84¢
de la Ley Organica de Municipalidades, dispone las funciones especificas exclusivas de las
Municipalidades Provinciales, dentro de las cuales se contempla establecer canales de concertacién
entre las instituciones que trabajan en defensa de los derechos de nifios, adolescentes, mujeres,
discapacitados y adultos mayores; asi mismo se dispone en el Inc. 1.7), del presente articulo, la
creacion de una oficina de Proteccidn, Participacién y Organizacian de los Vecinos con Discapacidad.

1 ' Asimismo, con Informe N° 054-2016-SGRE-GPPR-MPt de la Subgerencia de
Py, Racionalizacion y Estadistica; nos informa que la creacion de fa oficina municipal de atencion a las
%3 "_ persgnas con dlscapacldad debe ser mediante ordenanza municipal; debiendo coregir esta accion y
X;aprobarse la creacidn en mencion, mediante Ordenanza Municipal, tal como lo estipula la Guia para el

2 a. 94}; cumptimiento de la Meta 07 y se anexa al presente la asignacion presupuestaria de la implementacion
Ch de OMAPED,

Estando a lo expuesto, y conforme a las normas legales glosadas y en uso de las

facultades conferidas en el Art. 9° Inc. 9), y Art. 40° de fa Ley N° 27972 Ley Organica de

. Municipalidades, y en merito a los documentos descritos en el Visto, el Pleno del Consejo Municipal
aprobd por UNANIMIDAD la siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA REGULARIZAR LA CREACION DE LA OFICINA
MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPAGIDAD (OMAPEDY); INCORPORAR
AL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) LAS FUNCIONES DE LA OMAPED.

ARTICULO PRIMERQ.- SE APRUEBA, REGULARIZAR MEDIANTE ORDENANZA
MUNICIPAL LA CREACION DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (OMAPED), dependiente de la Gerencia de Dasarrolio Social de la Municipalidad
Provincial de {ca.

ARTICULO SEGUNDO.- INCORPORAR, LAS FUNCIONES DE LA OMAPED, AL
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) de la Municipalidad Provincial de Ica;
establecidas en la Ley N° 29973 “Ley General de las Personas con Discapacidad” Art. 70° Numeral
70.2.

a) Promover y proponer que, en la formulacidn, ef planeamiento y la ejecucion de las politicas y los
programas locales, se tomen en cuenta, de manera expresa, las necesidades e intereses de Ia
persona con discapacidad.

b) Coordinar, supervisar y evaluar las po!mcas y programas locales sobre cuestiones relativas a la
discapacidad.

¢} Participar de la formulacion y aprobacion del presupuesto local para asegurar que se destinen loa
recursos necesarios para la implementacion de politicas y programas sobre cuestiones relativas a
la discapacidad.

d) Coordinar y supervisar la ejecucion de los planes y programas nacionales en materia de
discapacidad.

e} Promover y organizar los procesos de consulta de caracter local.

f) Promover y ejecutar campafias para la foma de conciencia respecto de la persona con
discapacidad, el respecto de sus derechos y de su dignidad, y la responsabilidad del estado y la
sociedad para con elia,

g) Difundir informacion sobre cuestiones relacionadas & la discapacidad, incluida informacion

actualizada acerca de los programas y servicios disponibles para la persona con discapacidad y su_,-‘:":\" I

familia.

T
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h) Administrar el Registro Municipal de ta Persona con Discapacidad en el mbito de su jurisdiccion,

considerando los lineamientos emitidos por el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad.
i) Supervisar el cumplimiento de lo dispuesto en la presente ley en el dmbito de su competencia y
denunciar su incumplimiento ante el 6rgano administrativo competente.

ARTICULO TERCERQO.- DEJAR SIN EFECTO, foda disposicién municipal que se

cponga & la presente Ordenanza,

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Secretaria General de la Municipalidad
Provincial de lca, la notificacidn y publicacion de la presente Ordenanza Municipal, con las
formalidades legales previstas en la Ley y consentida que sea.

Dado, en Palacio Municipal a los Treinta Dias del mes de Junio del Dos Mil Dieciséis.

POR TANTO MANDO
REGiSTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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