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Cieneguilla, 31 de octubre de 2020
QFICIO N° 084-2020-MDC-GM

Sefior:

MIRTHA ESTHER VASQUEZ CHUQUILIN

Presidente de la Comisién de Inclusién Social y Personas con Discapacidad del Congreso
de la Republica

Edificio Victor Raul Hava de la Torre, Semisétano— Lima

Asunto : CUMPLIMIENTO DE LA TRIGESIMA OCTAVA DISPOSICION
COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N° 30879 (LEY DE PRESUPUESTO
DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2019).

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para expresarle un cordial saludo a nombre
de la Municipalidad Distrital de Cieneguilla, Provincia de Lima, Departamento de Lima.

Que, mediante OFICIO N°237-2020-CONADIS/SDF, de fecha 26 de junio del 2020. La Direccion de
Fiscalizacion y Sanciones del CONADIS (Concejo Nacional para la integracidn de la Persona con
Discapacidad), como 6rgano responsable de efectuar el seguimiento, monitoreo y evaluacion del avance
de implementacién de la Ley 29973 solicito informacién sobre el cumplimiento en materia de discapacidad.
Se pone de conocimiento que se cumplio con la remision del cumplimiento de las disposiciones establecidas
en la Trigésima Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30879 (LEY DE PRESUPUESTO
DE EL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2018) de manera sustentando.

Que, en cumplimiento de la Ley N° 29973, Ley General de la persona con Discapacidad, se establece el
marco legal para la promocién, proteccion y realizacién, en condiciones de igualdad, de los derechos de la
persona con discapacidad, promoviendo su desarrollo e inclusién plena y efectiva en la vida politica,
economica, social, cultural y tecnologica.

En ese sentido, la Gerencia de Planificacién y Presupuesto remite a esta gerencia la informacion sobre el
uso del 1% del monto asignado a gobiernos locales para lograr la accesibilidad a la infraestructura urbana
y la gestion de OMAPEDS y OREDIS. Se precisa que la Municipalidad Distrital de Cieneguilla cumplié con
la asignacién presupuestal y ejecucion del cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Trigésima
Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30879, con la finalidad de reducir y minimizar las
diferencias y desventajas para brindar un trato igualitario a las personas con discapacidad.

Se adjunta el anexo 1 y anexo 2 actualizados al presente.

Hago propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi especial consideracion y estima
personal.

Aentamente;
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Para : Abog. PEPE FLORES ROQUE ( ocT X8 4/
Gerente Municipal ; (\)/ )
De : Abog. PEPE FLORES ROQUE 7 V) /
Gerente de Planificacion y Presupuesto (&) ik et i it
Asunto : CUMPLIMIENTO DE LA TRIGESIMA OCTAVA  DISPOSICION

COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N° 30879 (LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR
PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2019)

Ref ! a) LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2019

Fecha : Cieneguilla, 29 de Octubre 2020

Tengo a bien dirigirme a Usted, en atencion al documento de la Referencia a), en el cual se solicita
remitir informacion sobre el cumplimiento de lo dispuesto por la Trigesiama Octava Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 30879, Ley que aprueba el presupuesto del sector publico para el afio fiscal
2019.

Que, mediante Trigésima Octava de la Ley De Presupuesto Del Sector Publico para el Afio Fiscal
2019, de fecha 06 de diciembre del 2018, los gobiernos locales y gobiemos regionales estén obligados para
utilizar el 0,5% de su presupuesto institucional a favor de la realizacion de obras, mantenimiento, reparacion o
adecuacion destinados a mejorar o proveer de accesibilidad a la infraestructura urbana de las ciudades
incluyendo el acceso a los palacios y deméas sedes municipales y regionales que estén al servicio de todos los

h Y .":\ciudadanos y prioritariamente a los que presenten algun tipo de discapacidad. Asimismo, los gobiernos locales

b
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'-;-}y gobiernos regionales estan obligados para utilizar el 0,5% de su presupuesto institucional para financiar los
J g stos operativos, planes, programas y servicios que por ley deben realizar las Oficinas Municipales de

tencion a la Persona con Discapacidad (OMAPEDS) y las Oficinas Regionales de Atencion a la Persona con
D[scapamdad (OREDIS) a favor de la poblacion con discapacidad de su jurisdiccion.

En ese sentido, de manera obligatoria los gobiemos locales informan anualmente, por escrito, a la
Comision de Inclusion Social y Personas con Discapacidad, y a la Comision de Presupuesto y Cuenta General
de la Republica del Congreso de la Replblica, sobre el cumplimiento de lo establecido en la presente
disposicion, bajo responsabilidad del titular del pliego, gerente general y gerente municipal respectivamente.
Una copia de dicho informe se remite al Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad
(Conadis). El plazo para enviar el informe anual para ambas comisiones es de noventa (90) dias calendario de
culminado el afio fiscal correspondiente.

Segln, Acuerdo de concejo N° 56-2019-MDC/C, Resolucion de Alcaldia N° 368-2019-MDC/A, se
promulga el Presupuesto Institucional de gastos correspondiente al afio fiscal 2020, del pliego 301258; de la
Municipalidad Distrital de Cieneguilla, de acorde a los estipulado en el Decreto Legislativo N° 1440, por un
monto total de S/ 24,357,843.00 (Veinticuatro Millones Trescientos Cincuenta y Siete Ochocientos Cuarenta y
Tres con 00/100 SOLES), donde se establece metas y objetivos previstas y poder cumplirias segin las
prioridades en actividades y proyectos

En ese sentido, la Gerencia de Planificacién y Presupuesto remite la informacion del uso del 1% del
monto asignado a gobiernos locales para lograr la accesibilidad a la infraestructura urbana y la gestion de
Omapeds y Oredis. La Municipalidad Distrital de Cieenguilla cumplio con la asigancion presupuestal en
cumplimiento de la Trigésima Octava de la Ley De Presupuesto Del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019 de
la siguiente manera:

Cuadro 1
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Calculo para la determinacion de la asignacion presupuestal para la ejecucion de obras en favor de
personas con discapacidad de la Municipalida Distrital de Cieneguilla

) Pl ‘ PRESUPUESTO QUE DEBIO
Ll i PRESUPUE-S:I’O INTITUCIONAL ASIGNARSE EN '
Detalle ANO 2019 CUMPLIMIENTO DE LA LEY
: ' i N°30879
Sk % WS %
Presupuesto Institucional de
Apertura - PIA 21,839,384.00 100 109,196.92 05
Presupuesto Institucional
Modificado - PIM 26,102,208.00 100 130,511.40 05
Cuadro 2
Calculo de asignacion presupuestal para el funcionamiento de OMAPED de la Municipalida Distrital de
Cieneguilla;
: i PRESUPUESTO QUE DEBIO
i | PRESUPUESTOINTITUCIONAL | ?AS'GI'&AESE =
: : ANO 2019 UMPLIMIENTO DEL
Detalle | ‘ 'DECRETO DE URGENCIA
i B N°014-2019
o ! i Sl o S %
i Rresupuesto Institucional de 21,839,384.00 100 109,196.92 05
“Apertura - PIA s T '
/ [Presupuesto Institucional
‘..'_{‘/Modiﬁcado _PIM 26,102,208.00 100 130,511.40 0.5

| Segun Informe N°519-2020-MDC/GDUR-SGOPT, de fecha 26 de octubre del 2020, la Ing. Melissa Alvarado
Mendoza en su calidad de Subgerente de Obras Publicas y Transporte informa sobre el avance de proyectos
de inversion publica que se ejecutaron en en favor de personas con discapacidad de la Municipalidad Distrital
de Cieneguilla.

> CREACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS EN EL C.P.R. TAMBO VIEJO ZONA D (PARQUE
TRIANGULO) DEL DISTRITO DE CIENEGUILLA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE
LIMA.
Este proyecto inversion contempla la elaboracion de rampas de concreto para uso de recorrido interno
y externo destinado a mejorar y proveer de accesibilidad a todos los ciudadanos que presenten algiin
tipo de discapacidad teniendo un costo total de S/. 225,557.71 (Doscientos venticinco mil Quinientos
cincuenta y siete con 71/100 Soles).

> CREACION DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL AA HH SAN NICOLAS
DE TOLENTINO DISTRITO DE CIENEGUILLA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA
El proyecto contempla la elaboracion de una rampa de concreto recorrido interno, asi mismo contara
con proteccion de barandas de acero destinado a mejorar y proveer de accesibilidad a todos los
ciudadanos que presenten algun tipo de discapacidad para teniendo un teniendo un costo total de S/.
336,234.06 (Trescientos treinta y seis mil Doscientos treinta y cuatro con 06/100 Soles).

Asimismo, segun Informe N°145-2020-MDC/GDS/SGSSPS, el Subgerente de Salud, Servicios y Programas
Sociales informa sobre todos los gastos operativos asignados y ejecutados por la OMAPED en el ejercicio
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realizacion, en condiciones de igualdad, de los derechos de la persona con discapacidad, promoviendo su
desarrollo e inclusién plena y efectiva en la vida politica, econdmica, social, cultural y tecnologica en la comuna
Cieneguillana. Tambien se adjunta los informes de la Coordinadora de Omaped remitidos a dicha subgerencia

De acuerdo alo detallado lineas arriba la Gerencia de Planificacion y Presupuesto remite informacion solicitada
de manera documentada y detallada de la sobre las obras que se ejecutaron para la accesibilidad a la
infraestructura urbana y gastos operativos de planes de la Oficina Municipal de Atencion a la Persona con
Discapacidad (OMAPED), con la finalidad de reducir y minimizar las diferencias y desventajas para brindar un
trato igualitario a las personas con discapacidad.

Se adjunta el anexo 1y anexo 2 al presente.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresar las muestras de mi especial consideracion.

Es cuanto informo a Ud. Para su atencion y fines.

Atentamente,

/
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Abog. PEPE/CARLOS FLORES ROQUE
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sus sobrevivientes, en caso de invalidez permanente o fallecimiente en actos de servicio, en los términos previstos en
el Reglamento de la disposicién complementaria final quincuagésima quinta de la Ley 30518, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2017, asf como al otorgamiento de la subvencién econdmica a favor de los bomberos
del Cuerpo General de Bornberos Voluntarios del Peril o sus sobrevivientes, en los términos previstos en el Reglamento
aprobado de conformidad con la Ley 30684, Ley que ctorga por tinica vez beneficios péstumos a los bomberos declarados
heroes del Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Perd. EI otorgamiento de las referidas subvenciones se aprueba
mediante resclucion del titular del pliego Intendencia Nacional de Bomberos del Per, la cual se publica en el diario oficial
El Peruano,

Mediante decreto supremo refrendado por el ministro del Interior, de ser necesario, se aprueban las disposiciones
complementarias para ta mejor aplicacién de la presente disposicién.

TRIGESIMA OCTAVA. Los gobiernos locales y gobiernos regicnales estan obligados para utilizar el 0,5% de su
presupueste institucional a favor de la realizacidn de obras, mantenimiento, reparacién o adecuacion destinados a
mejorar o proveer de accesibilidad a la infraestructura urbana de las ciudades incluyendo el acceso a los palacios
y demas sedes municipales y regionales que estén al servicio de todos los ciudadanos y prioritariamente a los que
presenten algdn tipo de discapacidad.

Asimismo, los gobiernos locales y gobiernos regionales estan obligades para utilizar el 0,5% de su presupuesto
institucional para financiar los gastos operativos, planes, programas y servicios que por ey deben realizar las Oficinas
Municipales de Atencion a la Persona con Discapacidad (OMAPEDS) y las Oficinas Regionales de Atencicén a la Persona
con Discapacidad (OREDIS) a favor de la poblacién con discapacidad de su jurisdiccion.

Los gobiernes regionales y gobiernos locales informan anualmente, por escrito, a la Comision de Inclusién Social
y Personas con Discapacidad, y a la Comision de Presupuesto y Cuenta General de la Republica del Congreseo de ia
Replblica, sobre el cumplimientc de lo establecido en [a presente disposicién, bajo responsabilidad del titular del pliego,
gerente general y gerente municipal respectivamente. Una copia de dicho informe se remite al Consejo Nacional para ia
Integracion de la Persona con Discapacidad (Conadis). El plazo para enviar el informe anual para ambas comisiones es
de noventa (80) dias calendario de culminado el afio fiscal correspendiente.

TRIGESIMA NOVENA. Autorizase, durante el Afio Fiscal 2019, a los pliegos del Gobierno Nacional y a los gobiernos
regionales que cuenten con proyectos especiales v que, de acuerdo a lo sefialado por la Secretaria de Gestién Pablica de
la Presidencia del Consejo de Ministros a través del informe que dicha Secretaria emita a solicitud de los referidos pliegos,
constituyan o pertenezcan a drganos desconcentrados de la entidad, para efectuar modificaciones presupuestales en
el nivel funcional programatico, con el fin de financiar las acciones administrativas que realizan dichos drgancs en ¢l
marco de sus competencias y/o asegurar la continuidad de la prestacién de bienes y servicios, a través de los orgaros
existentes o los que se creen en la estructura organica de la entidad.

Las referidas modificaciones presupuestarias se realizan {nicamente con cargo a los créditos presupuestarios
destinados a gastos por concepto de gestién de proyecto en los referidos proyectos especiales, hasta por el monto
maximo de los recursos asignados para dicho concepto en el presupuesto instifucional de apertura para el Afio Fiscal
2019.

Para efectos de lo establecido en la presente disposicion, Ios pliegos del Gobierno Nacionat y los gobiernos regionales
bajc sus alcances quedan excnerados de io establecido en los numerales 9.1 y 9.4 del articulo 9 de la presente Ley, v
en elinciso 3 del numeral 48.1 del articulo 48 del Decreto Legislativo 1440, Decreto Legislativo del Sisterna Nacional de
Presupuesto Plblico.

CUADRAGESIMA. Autorizase a los gobiernos regionales y gobiernos locales, para utilizar hasta un 20% (veinie
por ciento) de los recursos provenienies del canon, sobrecanon y regalia minera, asi como de los saldos de balance
generados por dichos conceptas, para ser destinado a acciones de mantenimiento de infraestructura. Para tal efecto, las
entidades quedan exoneradas de lo dispuesto en el inciso 3 del numeral 48.1 del artfouio 48 del Decreto Legislative 1440,
Decreto Legislativo del Sisterna Nacional de Presupuesto Plblico.

Los gobiernos regionales o los gobiernos locales que tengan autorizacion legal expresa respecto al uso de los
recursos provenientes del canon, sobrecanon y regalia minera, en porcentaje mayor a lo establecido en la presente
disposicion, se rigen por lo establecido en dicha autorizacion.

CUADRAGESIMA PRIMERA. Dispénese, durante el Afio Fiscal 2019, que cuande los pliego presupuestarios del
Gobierno Nacionai, los gobiernos regionales y los gobiernos locales reciban el apoyo de las Fuerzas Armadas (FFAA) y/o
de la Policia Nacional del Pert (FNF) para un mejor curnplimiento de sus funciones, quedan auforizados, para realizar
transferencias financieras a favor del pliego Ministerio de Defensa y/o Ministerio del Interior, segln corresponda, solo si el
gasto efectuado por el apoyo que brinden las FFAA o la PNP supera el monto maximo que debe ser financiado con cargo
al presupuesto institucional aprobado de los pliegos Ministerio de Defensa o Ministerio del Interior, respectivamente,
Dicho monto méxime anual se establece mediante decreto supremo, refrendado por el Presidente del Consejo de
Ministros, el que debe aprobarse en un plazo que no exceda los noventa (90) dias calendario contados a partir de |a
vigencia de la presente ley.

Las transferencias financieras a las que se refiere el parrafo precedente de la presente disposicion se financian con
cargo al presupuesto institucional del pliego que reciba el apoye de las Fuerza Armadas o Policia Nacional del Perd, poria
fuente de financiamiento Recursos Ordinarios para el caso de las entidades del Gobierno Nacional y por cualquier fuente
de financiamiento para el caso de los gobiernos regionales y los gobiernos locales, sin demandar recursos adicionales
al tesoro plblico.

Dichas transferencias financieras se aprueban mediante resolucion del titular del pliego para el case de las entidades
del Gobierno Nacional, mediante acuerdo de consejo regional para el caso de los gobiernos regionales y mediante
acuerdo de concejo municipal para el caso de los gobiernos locales, previo informe de la Presidencia del Consejo de
Minisiros (PCM) en ¢l que se debe indicar si el pliego Ministerio de Defensa o Ministerio del Interior, segln corresponda,
ha excedide ¢ monto méaximo destinado a las acciones de apoyo filado por la PCM, vy de la oficina de presupuesto
0 la que haga sus veces en el pliego que reciba el apoyo de las Fuerzas Armadas o Policia Nacional def Perd, bajo
responsabilidad del titular de dicho pliego. La resolucién del titular del pliego, el acuerdo del consejo regionat y el acuerdo
de concejo municipal, segun corresponda, se publica en el diario oficial El Peruano.

La entidad pUblica gue transfiere es responsable del monitoreo, seguimiento v cumplimiento de los fines para los
cuales fueron entregados los recursos. Los recurses plblicos, bajo responsabilidad deben ser destinados sclo a los fines
para los cuales se autorizo su transferencia conforme a la presente disposicion.,

CUADRAGESIMA SEGUNDA. Autorizase a los qobiernos regionales v aobiernos locales para realizar modficaciones
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INFORME N° 519 -2020-MDC/GDUR-SGOPT

PARA : GERENCIA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO.
Abog. Pepe Carlos Flores Roque (e).

CC. : GERENCIA DE DESARROLLO URBANO.
Arg. Juana Munares Flores.

DE : SUBGERENCIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTE.
Ing. Melissa Alvarado Mendoza.

ASUNTO : Remitir Informacién.

REFERENCIA : MEMORANDUM MULTIPLE N° 036-2020-MDC/GPP. 76 ©7 " - fﬁ
OFCIO N°237-2020-CONADIS/DFS NECISI -?1”--.{"'“ /-

FECHA : Cieneguilla, 26 de Octubre del 2020 | Hora: PR e Q/[

Ppr me;:{io de la presente, me dirijo a usted respondiendo al asunto y referencia, segtn informo lo I

siguiente: ;

|, ANTECEDENTES: g'

|
e Que, medlante MEMORANDUM MULTIPLE N° 036 2020- MDCIGPP em|t|do por la Geren0|a

de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2019.

e Mediante, OFCIO N°D001174-2020-CONADIS-SDF, emitido por el Consejo Nacional para la
Integracion de la Persona con Discapacidad CONADIS, en el que solicita informacion sobre el
cumplimiento de la trigésima octava disposicién complementaria final de la Ley N® 30879, Ley
de Presupuesto del Sector Plblico para el afio fiscal 2019.

IIl.  ANALISIS:

e Enrespuesta alasolicitud del MEMORANDUM MULTIPLE N° 036-2020-MDC/GPP se informa
con respecto a las obras ejecutadas en el afio 2019 y tengan contemplado partidas referentes
a Accesibilidad.
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» CREACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS EN EL C.P.R. TAMBO VIEJO ZONA D
(PARQUE TRIANGULO) DEL DISTRITO DE CIENEGUILLA - PROVINCIA DE LIMA -

DEPARTAMENTO DE LIMA

= El proyecto contempla la elaboracion de 5 rampas de concreto para uso de
recorrido interno y externo destinado a mejorar y proveer de accesibilidad a todos
los ciudadanos que presenten algin tipo de discapacidad, asi mismo el monto
aprobado de la obra es s/.225,557.71 y teniendo S/.318.72 soles ejecutados en
partidas de rampa, la obra se encuentra finalizada en su totalidad.
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> CREACION DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL AA HH SAN
NICOLAS DE TOLENTINO DISTRITO DE CIENEGUILLA - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA.

= Elproyecto contempla la elaboracion de rampas de concreto para uso de recorrido
interno y bafo para discapacitado destinado a mejorar y proveer de accesibilidad
a todos los ciudadanos que presenten algun tipo de discapacidad, asi mismo el
monto aprobado de la ora es de S/. 336,234.06 y teniendo S/.1293.25 soles en
partidas ejecutadas en Accesibilidad, la obra se encuentra finalizada en su
totalidad.

l- l-‘| |-I -\

||V//;7 T

.  CONCLUSIONES:
e Se adjunta Anexo N°1 en presente informe.
e En virtud a lo expresado, este despacho concluye que, la Subgerencia de Obras Publicas y
Transporte en calidad de Unidad Formuladora y Unidad Ejecutora, en atencion al documento

de referencia presenta a su despacho.

Sin otro Particular, hago propicia la oportunidad de expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente CENEOULLA
%

WO VENDOTA
unlcas y gt
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ANEXON°1
FICHA DE FISCALIZACION EN MATERIA PRESUPUESTAL - ACCESIBILIDAD

0.5% DE SU PRESUPUESTO INSTITUCIONAL A FAVOR DE LA REALIZACION DE OBRAS,
MANTENIMIENTO, REPARACION O ADECUACION DESTINADOS A MEJORAR O PROVEER DE
ACCESIBILIDAD A LA INFRAESTRUCTURA URBANA DE LAS CIUDADES INCLUYENDO EL ACCESO A
LOS PALACIOS Y DEMAS SEDES MUNICIPALES Y REGIONALES QUE ESTAN AL SERVICIO DE
TODOS LOS CIUDADANOS Y PRIORITARIAMENTE A LOS QUE PRESENTEN ALGUN TIPO DE
DISCAPACIDAD.

I GENERALIDADES

Moo arndan MUNICUALIDA DE CIENEGUILLA

R.U.C. 20131109891

TR EEE N PAVET WA A e-lISVAM Av. Nueva Toledo Nro. 97-B-Cieneguilla-Lima,
Pasaje/Ne) Per(i

Nombre del representante del area que  BLlel W ET Rz T TR {lor)

reporta la informacion
el S - | Subgerencia de Obras Publicas y Transporte

992688138

‘ jhon.felipe@municieneguilla.gob.pe

VGMB
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"“Decenio de la Igualdad de Oportumdades para Mujeres y Hombres”
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Jp

. DELPEDIDO DE LA INFORMACION A LOS GOBIERNOS SUBNACIONALES — ANO 2019:

PARTE I

_ PROYECTOS DE OBRA DE MANTENIMIENTO, REPARACION O ADECUACION 2019

N° Denommacnon/ nombi‘e del proyecto registrados en el banco | Con c¢dédigo SNIP
de proyectos-en el afio. 2019 AR del proyecto

01 | CREACION DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL | 2383127
: | AA HH SAN NICOLAS DE_TOLENTINO DISTRITO DE CIENEGUILLA -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

02 | MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS Y | 384063
| DEPORTIVOS EN LA AV ANTONIO RAIMONDI S$/N EN EL CPR RIO
SECO, DISTRITO DE ‘CIENEGUILLA- PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

03

04

* Adjuntar documentacién 'cbfre'spondiente

: PROYECTOS DE GBRA ﬁe MANTENIM!EI\H‘O REPARACION (o) ADECUACION 2019
: - - RELACIONADOS A LA ACCESIBILIDAD FiSICA

N° Denommacmn/ nombre del proyecto registrados en el banco Cédigo SNIP del
de proyectos en el afi0-2019 - - - - proyecto

01 | CREACION DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL | 2383127
AA HH SAN NICOLAS DE TOLENTINO DISTRITO DE CIENEGUILLA -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

02

03

04

*Adjuntar documentacion correspondiente

PROYF.CTOS DE GBRA DE MANTEN]MIENT@ REPARACIéN o ADECUACION 2019
g RELAClONADOS ALA ACCESIBILIDAD FiSICA Bl

N°® Cédigo SNIP . Estado del proyecto Modalidad de | .
B, . ‘ox " N° de contrato
del proyecto Programado/Ejecucién la contratacion .
SR POR CONTRATA N°003-2019-

01 | 2383127 Flna!,lqado DOIGAE
02 ' '
03
04

*Adjuntar documentacion correspondiente

VGM8 B E
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
" "Afio de la universalizacién de la salud”

PERU

PARTE 1l

~ PROYECT! OS DE OBRA NUEVA 2019

N° ;Denomlnamon/ nombre del proyecto registrados en el banco | Con cddigo SNIP
de proyectos en el afio 2019 del proyecto

01 CREACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS EN EL C.P.R. TAMBO VIEJO 2456235
ZONA D (PARQUE TRIANGULO) DEL DISTRITO DE CIENEGUILLA - PROVINCIA
DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

02

03

04

*Adjuntar documentacidn correspondiente

= - PROYECTOS DE OBRA NUEVA 2019 |
| RELACIONADOS A LA ACCESIBILIDAD FiSICA_ j

N° Denomlnacmn/ nombre del proyecto reg:strados en el banco | Cédigo SNIP del
de proyectos en el afio 2019 proyecto

01 CREACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS EN EL C.P.R. TAMBO VIEJO 2456235
ZONA D (PARQUE TRIANGULO) DEL DISTRITO DE CIENEGUILLA - PROVINCIA
DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

02

03

04

*Adjuntar documentacioén correspondiente

i PR.YECF DE OBRA NU EVA 2019

: D e R o KMACCESIBILIDAD FISICA
N°® | Cadi SNIP Etd del t Modalidad d

édigo stado del proyecto odalidad de| o oo

del proyecto Programado/Ejecucién la contratacién

ADMINISTRACION ——

01 2456235 Finalizado 'ND(':%%E’A‘TEOR MDC/GAF
02
03
04

*Adjuntar documentacion correspondiente

VGMB
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De

Asunto:

“Afio de la Universalizacién de 1a Salud”

MURICIPALIDAD BE
CIENEGUILLA

INFORME N° 145 — 2020-MDC/GDS/SGSSPS

: GERENCIA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
Abg. PEPE CARLOS FLORES ROQUE (E)

: SUB GERENCIA DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIALES
Sr. Américo Artemio Quifionez Arias.

REMITE ANEXO 2 2019 REFERIDO A OMAPED.

REFERENCIA: Memorandum Multiple N°037-MDC/GPP

Fecha

: Cieneguilla, 26 de OCTUBRE del 2020

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludario muy cordialmente, y a la vez informar
a su Despacho, de acuerdo al asunto de la referencia, lo siguiente:

ANTECE

DENTES:

La oficina de OMAPED ha cumplido con el Plan Operativo institucional, planes
y programas elaborados para la ejecucion de actividades.

Se ha contado con una coordinadora, tres psicélogas, dos promotoras, quienes
han estado desarrollando las actividades programadas.

Asimismo, en coordinacién con el Centro de Salud de Tambo Viejo, los usuarios
se han atendido.

Las coordinaciones con CONADIS, MLM, Regidén Lima, han sido permanentes.
Las actividades programadas por CONADIS, MLM, Regién Lima, se ha
participado siendo los actores principales las Personas con Discapacidad.

Se cuenta con un ambiente grande acondicionado para las PCD. Incluso otro
ambiente para la recreacién y un auditorio.

Cabe sefalar que resalta la participacién activa de los padres de famiiia en las
diversas actividades.

Cabe sefialar que por delegacion de funciones la coordinadora de OMAPED han
remitido a mi despacho informes sobre el desarrollo de actividades, sefialando
gue como funcionario ingreseo el 11 de mayo de 2019, los cuales cuentan con mi
aprobacién

Asimismo, se realizaron actividades por la navidad de OMAPED con asistencia
de los usuarios y sus padres. En el parque de la FAMILIA.

CONCLUSION:

- Laoficina de OMAPED a ejecutado las actividades programadas para el 2019.

RECOMENDACION:

Informar a las instancias correspondientes.

Para conocimiento y fines.

Alentamente,

AAQA/




“Decenio de la [guaidad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio de |a universalizacidn de la salud”

ANEXO N°2
FICHA DE FISCALIZACION EN MATERIA PRESUPUESTAL - OREDIS Y OMAPED

0,5% de su presupuesto institucional a favor del FINANCIAMIENTO DE LOS GASTOS
OPERATIVOS, PLANES, PROGRAMAS Y SERVICIOS que por ley deben realizar las
Oficinas Municipales de Atencién a la Persona con Discapacidad (OMAPEDS) y las

Oficinas Regionales de Atencidn a la Persona con Discapacidad (OREDIS) a favor de la

poblacién con discapacidad de su jurisdiccién — afo fiscal 2020

L GENERALIDADES

NOMBRE DE LA ENTIDAD - MUNICIPALIDAD DE CIENEGUILLA
R.U.C. 20181109891

DOMICILIO LEGAL (Avenida / lirdn / Calle / Pasaje/N2) : AV. NUEVA TOLEDO NRO. 97-B

DEPARTAMENTO : LIMA
PROVINCIA : LIMA
DISTRITO : CIENEGUILLA

DIRECCION ELECTRONICA DE MESA DE PARTES : municieneguilla@municieneguilla.gob.pe

DATOS DEL REPRESENTANTE DEL AREA QUE REPORTA LA INFORMACION:

NOMBRE Y APELLIDO : AMERICO ARTEMIO QUINONEZ ARIAS

AREA A LA OUE PERTENECE  : SUB GERENCIA DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS
SOCIALES

NUMERO DE TELEFONO : 986629627

ANEXOQ

CORREO ELECTRONICO : AMERICO.QUINONEZ@MUNICIENEGUILLA.GOB.PE
DATOS DEL FISCALIZADOR

NOMBRE Y APELLIDO

FECHA

HORA

*Los datos del fiscalizador sera llenado por especialista de CONADIS



“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

"Afio de la universalizacion de la salug”

PEDIDO DE INFORMACION A LAS GOBIERNOS SUBNACIONALES — AR O 2019;

G. - SALARIOS 78,600.00
ADMINISTRATIVOS
G. - UTILES DE OFICINA . 6,000.00
ADMINISTRATIVOS  ©
G. . VESTUARIO 5,000.00
. ADMINISTRATIVOS |
G. | ALIMENTOS | 6,000.00
ADMINISTRATIVOS | ?

- CONTINUO

DE |

POI CAPACITACION  EN | EJECUTADO £3,000.00
| PREVENCION ~ DE | ;
' ENFERMEDADES A
‘ _LOS BENEFICIARIOS -
PO ' REALIZACION  DE | EJECUTADO 1 900.00
|  TALLERES DE |
- CAPACITACION :
- ARTESANIAS,
- MANUALIDADES,
| _ TEJIDO, REPOSTERIA . ;
' PO REALIZACION ~ DE | EJECUTADO . 7,000.00
? | CAMPARNAS DE | : i
- | SALUD ’
PO REALIZACION  DE | EJECUTADO 1 1,00000 |
| TALLERES DE : | -
| SENIBILIZACION |
| SOBRE
: | DISCAPACIDAD |
- POI | ATENCION Y | EJECUTADO 3,000.00
| ' EMPADRONAMIENTO |




“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio de la universalizacién de la salud”

| BENEFICIARIOS
OMAPED
6 | POI | REALIZACION DE | EJECUTADO 2,000.00
| CAMPARAS :
- PERIODICAS - QUE
- CONTRIBUYAN AL !
' REPETO DE SALUD |
- PARA |
: _DISCAPACITADOS : o
7 PO REALIZACION - DE : EJECUTADO 2,500.00
| TRAMITE DE CARNET |
| ~ DECONADIS -
8 POl ' DEARROLLO DE | EJECUTADO £ 2,000.00
" | ACTIVIDADES ~ PARA
LA INSERCION
o | LABORALDELASPCD
9 | POl . REVISION, | EJECUTADO 5,907.00
L | SEGUIMIENTO Y :
| SOPORTE SOCIAL EN
| PREVENCION DE LA
. DESERCION ESCOLAR o
10 = POI | ACTIVIDADE - EJECUTADO 10,000.00 |
: | RECREATIVAS: |
' CUMPLEARNOS, 5
' PASEOS NAVIDAD Y |
' OTROS

. PROGRAMI ARA
1 CAPACITACIONES | 12 MESES 7,700.0
2 PREVENCION 12 MESES 15,907.00
3 SALUD 12MESES 15,200.00
4 RECREACION | 12 MESES 6,500.00
3| TERAPIAS (laMESES 200000 ...

MPLEADO

MOVILIDAD

3,000.00

| TRANSPORTE DE USUARIO PCD

*NOTA: Adjuntar la documentacidn correspondiente en el orden que se desarrolla el lienado de
las tablas para justificar la informacion brindada; afiadir las filas que sean necesarias.



“Drecenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio de la universalizacion de la salud”

FECHA DE ENTREGA DE INFORMACION :26/10/2020

FECHA DE RECEPCION :




LT.,.-} o “Afio de la Universalizacion de la Salud”

‘ﬁ

CIENEGUILLA
INFORME N° 145 — 2020-MDC/GDS/SGSSPS
A : GERENCIA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

Abg. PEPE CARLOS FLORES ROQUE (E)

De : SUB GERENCIA DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIALES
Sr. Américo Artemio Quifionez Arias.

Asunto: REMITE ANEXO 2 2019 REFERIDO A OMAPED.
REFERENCIA: Memorandum Multiple N°037-MDC/GPP

Fecha : Cieneguilla, 26 de OCTUBRE del 2020

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo muy cordialmente, y a la vez informar
a su Despacho, de acuerdo al asunto de la referencia, lo siguiente:

ANTECEDENTES:

- La oficina de OMAPED ha cumplido con el Plan Operativo Institucional, planes
y programas elaborados para la ejecucion de actividades.

- Se ha contado con una coordinadora, tres psicélogas, dos promotoras, quienes
han estado desarrollando las actividades programadas.

- Asimismo, en coordinacién con el Centro de Salud de Tambo Viejo, los usuarios
se han atendido.

- Las coordinaciones con CONADIS, MLM, Region Lima, han sido permanentes.

- Las actividades programadas por CONADIS, MLM, Region Lima, se ha
participado siendo los actores principales las Personas con Discapacidad.

- Se cuenta con un ambiente grande acondicionado para las PCD. Incluso otro
ambiente para la recreacion y un auditorio.

- Cabe sefialar que resalta la participacion activa de los padres de familia en las
diversas actividades.

CONCLUSION:

- La oficina de OMAPED a ejecutado las actividades programadas para el 2019.

RECOMENDACION:

Informar a las instancias correspondientes. / e —

Para conocimiento y fines.

Atentamente, Lﬁ' MURS
=

e e e



“Decenio de ta Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio de la universalizacidn de ia salud”

ANEXO N°2
FICHA DE FISCALIZACION EN MATERIA PRESUPUESTAL - OREDIS Y OMAPED

0,5% de su presupuesto institucional a favor del FINANCIAMIENTO DE LOS GASTOS
OPERATIVOS, PLANES, PROGRAMAS Y SERVICIOS gue por ley deben realizar las
Oficinas Municipales de Atencion a la Persona con Discapacidad (OMAPEDS) y las

Oficinas Regionales de Atencién a la Persona con Discapacidad (OREDIS) a favor de |a

poblacién con discapacidad de su jurisdiccion ~ afio fiscal 2020

I GENERALIDADES

NOMBRE DE LA ENTIDAD : MUNICIPALIDAD DE CIENEGUILLA
R.U.C. :20181109891

DOMICILIO LEGAL {Avenida / Jiron / Calle / Pasaje/Ne) @ AV. NUEVA TOLEDO NRO. 97-B

DEPARTAMENTO : LIMA
PROVINCIA : LIMA
DISTRITO : CIENEGUILLA

DIRECCION ELECTRONICA DE MESA DE PARTES : municieneguilla@municieneguilla.gob.pe

DATOS DEL REPRESENTANTE DEL AREA QUE REPORTA LA INFORMACION:

NOMBRE Y APELLIDO : AMERICO ARTEMIO QUINONEZ ARIAS

AREA A LA QUE PERTENECE SUB GERENCIA DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS
SOCIALES

NUMERO DE TELEFONO : 986629627

ANEXO

CORREQ ELECTRONICO : AMERICO.QUINONEZ@MUNICIENEGUILLA.GOB.PE

DATOS DEL FISCALIZADOR

NOMBRE Y APELLIDO

FECHA

HORA

*| os datos del fiscalizador sera llenado por especialista de CONADIS

SDF
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“Decenic de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio de la universalizacidn de la salud”

. PEDIDO DE INFORMACION A LAS GOBIERNOS SUBNACIONALES — ANO 2020:

| IDENTIFICACION DE GASTOS OPERATIVOS EMPLI OR LAS OMAPED / OREDIS

N°® TIPO DE GASTO

MONTO
OPERATIVOS [T
1 'MOVILIDAD PASEQ A PARQUE DE LAS LEYENDAS 1000
MONTO
NOMBRE DEL ESTADO EMPLEADO
PLAN TIEMPO PARA SU
PROGRAMADO EJECUCION
DE EJECUCION
EN EJECUTADO CULMINADO
o e peak e B PROCESO |
OPERATIVO 12 MESES - EN PROCESO 83000

_INSTITUCIONAL

CION DE PROGRAMAS EJECUTADOS POR LAS OMAPED / OREDIS
NOMBRE DEL TIEMPO PROGRAMADO DE EJECUCION MONTO EMPLEADO

AN

PROGRAMA : PARA SU EJECUCION
1 TALLERES DE = SIETE MESES 5000
| SENSIBILIZACION |
2 CAMPARNAS DE 10 MESES 7000
sawp L
'3 EMPADRONAMIENTO | 10 MESES 4000
4 EVENTOS DE 3 MESES 12000
CONFRATERNIDAD Y
| RECREATIVOS | |
5 | INSERCION LABORAL 4 MESES - 3000
6 ORIENTACION 10 MESES 20000
1 PROFESIONAL |
7 CASOS SOCIALES 10 MESES 15000
PCDS ‘
8 TALLERES 10 MESES 22000
REHABILITACION Y
TERAPIA DE
LENGUAJE B
9 DERECHOSYDEBERES 2 1000

SDF
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“Decenio de |a Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
_ "Afio de la universalizacion de la salud”

10  APOYO PSICOLOGICO 7 " 350
EN FORMAVIRTUAL | -
11 APOYO ALIMENTARIO | 7 7000

| [CONDONATIVOS)

N TIPODESERVICIO : ' NOMBREDELSERVICIO ' " MONTO

EMPLEADOS T T
1 MOVILDAD  TRANSPORTE DE USUARIOPCD 3000
z CATHERING ‘ﬁIE_!E{E.'_Q.N_P.§U_ARIO . 2500
3 EQUIPO DE | ALQUILER 3000
~ SONIDO

*NOTA: Adjuntar la documentacion correspondiente en el orden que se desarrolla el llenado de
las tablas para justificar la informacién brindada; afiadir las filas que sean necesarias.

FECHA DE ENTREGA DE INFORMACION
_26/10/202

FECHA DE RECEPCION '

SDF



“Afio de la Lucha Contra la Corrupcién y La Impunidad”

MUBNCIPALIDAD BE

T
INFORME Ne 060=3_Q_L9jMPC/OMAPED
PARA : 5UB GERENTE DESARROLLO SOCIAL
Sr. Américo Artemio QUINONEZ ARIAS
DE : AREA DE OMAPED
ASUNTO : INFORMACION DE ACTIVIDAD NAVIDERA
FECHA : Cieneguilla, 18 de dit_:iembre de 2018

Por medio del presente, me dirijo a usted respondiendo al asunto y referencia, por tal se indica
lo siguiente:

Considerando que, dentro de las funciones establecidas del 4rea de OMAPED, est4 la de ejecutar
proyectos, programas y actividades gue promuevan diversién y satisfaccién, en las persanas con
discapacidad, el dia 18 del presente mes se llevara 2 cabo un SHOW NAVIDENO CON UNA
CHOCOLATADA PARA LAS VISPERAS DE NAVIDAD, el evento se realizara en el “PARQUE DE LA
FAMILIA” organizado y coordinado por los profesores de omaped y su persana.

De igual forma se le informara de las comisiones echas en la reunién mensual junto a las madres
de los alumnos:

=% Comisién para la preparacién de la chocolatada.
% Comisidn para ef lavado de las ofias.

=% Comisién para la limpieza del lugar.

% Comisién para envolver regalos.

Al igual que las comisiones de apoyo por parte de |a gerencia desarrollo social y gerencia de
segurldad ciudadana.

Comision de limpieza.

Comision del show.

Comision de la seguridad de entrada.
Comisidn de la decoracion del ambiente.
Comisién de la organizacién.

Comisidn del traslado de material.

FEEBbE

El evento va especialmente para las personas de omaped contando con la participacidn de un
aproximado de 40 alumnos junto con los albergues y casa hogares que tienen personas con
discapacidad.

S ESTEFANIA GONZALES YARE
DNL. 73522450




“Afo de la lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

Municipalidad Distrital de Cieneguilla.

aumepainsons  Subgerencia de Salud, Servicios y Programas Soclales.
__CIENEGUILLA

INFORME N° 051-2019-MDC / SGSSPS / CMAPED

A . SUBGERENTE DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIALES.
Sr. Américo Ariemio Quifiones Arias

De : Area de OMAPED
Asunto : Evento realizado “Show Navidefio OMAPED"
Fecha : Cieneguilla, 23 de Diciembre del 2019.

Por medio del presente le hago llegar un cordial saludo en mi calidad de asistente de OMAPED, & su vez
informar sobre el svento del Show Navidefio, que se realizé en Parque de la Familia, el dia 18 del
presente; siendo nuestro interés de llenar sus corazones de alegria, de felicidad y ver reflejado las
sonrisas en las caritas de nuestros chicos de OMAPED que tanto se ic mergcen, como de muchas cosas
mas.

El Show dio inicio a la hora establecida del cronograma, contando con la participacién de 43 nifios (as),
acompafiados por sus padres y/o apoderados, cumpliendo asi con la obligacién de ayudarnos con la
supervisién de los chicos tanto en el momento del show al igual que en la repartticion de la chocolatada
y reparticién de los presentes obsequios.

Se informa también el personal de apoyo principalmente los profescres de OMAPED, personal de
Desarrollo Social y contamos con el apoyo del comité de madres, se anexa los nombres del personal de
apoyo en ei siguienie parrafo.

v"  Profesores.

o Estefania Gonzales Yafie

e Mariclini Elsavet Ponce Maylle

s |_uis Gustavo Cardoso Ahuanari
v Limpieza

e Alicia Gavilan Quispe
v Recepcion.

e Maria de la Natividad Gutiérrez Bricefio
¥ Show Navidefo

e Mobnica Arias

s+ Karina Mariela Rondo Alvarado



"Afo de la lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

Municipalidad Distrital de Cieneguilla.

mumcraicsope  Subgerencia de Salud, Servicios y Programas Sociales.
—GIENEGUILLA

Sin otro particular me despido de usted, no sin antes expresarle mis sentimientos y consideracién
personal.

Atentamente.

Adjunto cronograma
Adjunio lista de nifios
Adjunto fotos del dicho evento.



sl “Afo de la lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

i
~ Municipalidad Distrital de Cieneguilia.

wuncessosoce  Subgerencia de Salud, Servicios y Programas Sociales,
_ CIENEGUILLA

CRONOGRAMA DEL SHOW NAVIDENO OMAPED

v 2:00PM Palabras de bienvenida y de inicio del evento.
s Coordinadora de OMAPED: Karen
e Sub Gerente: Sr. Américo
s Gerente Desarrollo Social: Sra. Perla
e Alumna de OMAPED: Fiorella

v' 2:25 PM. Presentacion de villancico por los nifios de OMAPED.

V" 2:30 PM. Inicio del show navidefio a cargo de la sefiora Ménica.

v' 3:30 PM. Reparticién de la chocolatada navidefa.

v' 4:00 PM. Reparticién de los regalos para los chicos.

v" 5:00 PM. Palabras de agradecimiento a cargo de las profesoras de OMAPED.



Municipalidad Distrital de Cieneguilla,

Mumapmn;ﬁ:ﬁ Subgerencna de Salud, Servicios y Programas Sociaies.

CIENEG!

NINOS

LONDO O AL~

DANIEL ZAMALLOA VILLA
HENRY OJEDA GUTIERREZ
DANIEL ISAl RODRIGUEZ

PAUL YUPANQUI PENALOZA
MANUEL VELISARIO CARDENAS
MATHEW DAVILA CARRASCO
RAYAN SALAS MORI

FRANCK VASQUES CARRASCO
ADON VELAZCO ARROYO

. MIGUEL

. RAUL

. RICARDO

. JOSE

. JESUS

. GERARDO

. RODWELL PAREDES VARRAS

. JESUS VILCHEZ CAPIA

. IAN LEANDRO VALLE BOZA

. FABRICIO MONTES VILLANUEVA
. JOSE URCIA MENDEZ

. DIEGO TORRES MADRID

. JUAN CARLOS MARINO CALDERON
. JHON GOMEZ ESPINOZA

. JEFERSON LUCIO PEREZ

. DEAN ACOSTA NOLASCO

. JIMMY BALVIN MANDUJANO

LISTA

"Afio de la lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

NINAS

ZeOND O s 0N

N A
N 0N

ALESSIA YUPANQUI PENALOZA
FIORELLA CACERES PALOMINO
FIORELLA PALOMINO PALOMINO
ROSITA RAMIREZ GARCIA

JANET MELGAREJO BELLIDO
KATIUSKA APOLINARIC SABOLLA
ZARAI HUAYLLA PACHECO

LAIT INSAPOLLO ROJAS

RUBI ERAZO CASTRO

. XIOMI SALVATIERRA QUINCHO

. GABRIELLA PINEDA DE SOQUZA

. GIANELLA MARQUEZ ARCYO

. TANIA PAHUACHO AYALA

. MISHELLE YACTAYO GARCIA

. ADRIANA SALCEDO BOLOGNES|
. BARBARA CAMACHO GOMEZ

. ARLITA RODRIGUEZ LACHUMA

o~ FF



Municipalidad Distrital de Cieneguilla.

vumiciraicaon:  Sbgerencia de Salud, Servicios y Programas Soclales.
CIENEGUILLA

“Afio de la lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”




"Afio de la lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

SE

"<°  Municipalidad Distrital de Gienegulla,

munceatoacc:  Subgerencia de Salud, Servicios y Programas Sociales,
ENEGUILLA ~

—CIENES P

J/‘_'“‘-\"--' -‘; i
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Ceme il f !»

ESTEFANIA GONZALES YANE
DNi N° 73522450




MumbE
CIENEGUILLA

SUBGERENCIA DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIALES

De

Asunto

Fecha

: SUBGERENCIA DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAM
Sr. Américo Artemio Quifiones Arias

: COORDINADORA DE OMAPED
Lic. Karen Regalado Brafies

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio de La lucha contra la Corrupcién y la Impunidad™

INFORME N° 050 - 201 8-MDC/GDS-SGSSPS/KJRE

x

: Celebracion Show Navidefio OMAPED: Se requiere sillas y mesas

: Cieneguilla, 16 de diciembre dei 2019

AS SOCIALES(e)

El motivo del presente es para informarle que el
Navidefio OMAPED, se dar4 inicio a ia celebracion a las 2:00pm, para I cual se solicita apoyo ese

dia conlo siguiente:

dia miércoles 18 se estar4 desarrollando el Show

ND

CANTIDAD

ESPECIFICACIONES

Mesas grandes

1
2

40

Sillas

Sin otro particular me despido de usted, no antes sin expresarle mis sentimientos y mi consideracion

personal.




“Afo de la lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

Municipalidad Distrital de Cieneguilla,
suncrneaope | Subgerencia de Salud, Servicios y Programas Saciales.

_GIENEGULLA . — — _—
INFORME N° 049-2019-MDC / SGSSPS / OMAPED -
i L
A - SUBGERENTE DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIALES.
Sr. Américo Artemio Quifiones Arias
De : Area de OMAPED e o
Asunto : Supervision de la Implementacion de la Politica de Educacion Inclusiva: Avances y
Retos en la Atencién a Estudiantes y Otras necesidades Educativas.
Fecha : Cieneguilla, 13 de Diciembre del 2019.

Me dirijo a usted para presentar el informe sobre el Evento al cual asisti en representacion de OMAPED
de Cieneguilla como Asistente del drea, que se llevo & cabo el dfa 09 de diciembre de 2019, en el Hotel
Melid, Av. Salaverry N°2599, San Isidro.

Obijetivo de la presentacion fue dar cuenta de los resultados de la supervision realizada por la Defensoria
del Pueblo para evaluar los alcances y limitaciones en la implementacion de la politica de educacién
inclusiva.

Determinar &l grado de cumplimiento parte del Estado Peruano de las obligaciones orientadas a
garantizar la realizacion del derecho a la Educacion Inclusiva de las nifias, nifios vy adolescentes con
discapacidad con discapacidad en instituciones educativas, plblicas y privadas, de los niveles primaria
y secundaria, en cumplimiento del articulo 24 de la Convencidn sobre los derechos de las personas con
discapacidad. |

Programa dsl evento:

v Proyeccion de videos.
¥ Presentacion del Informe Defensorial.
v Testimonios de:

» Dann Ticona, (estudiante de la comunidad sorda).
Ariana Gamarra, (estudiante de la comunidad sorda).
Barbara Herran, (Madre de familia).
Patricia Sanchez, (Madre de familia).

v Grupo de Anélisis para el Desarrollo

v Palabras de Walter Gutiérrez, Defensor del Pueblo.

Sin otro particular me despido de usted, no sin antes expresarle mis sentimientos y consideracién
personal.

Adjunto fotos del dicho evento.
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INFORME N° 048-2019-MDC / SGSSPS / OMAPED

A - : SUBGERENTE DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS SREGIALES
Sr. Américo Arternio Quifiones Arias

De : Area de OMAPED
Asunto : Festival “Discapacidad con Derechos jAhoral”.
Fecha : Cieneguilla, 13 de Diciembre det 2019,

Me dirijo a usted para presentar el informe sobre el festival al cual asisti en representacién de OMAPED
de Cieneguilla como Asistente del 4rea, que se llevs a cabo el dia 07 de diciembre de 2019, en el Parque
de la Muralla, sitio en Jr. Amazonas s/n, Cercado de Lima.,

Objetivo del dicho evento es promover y concientizar a la poblacién en general en relacién a los derechos
de las personas con discapacidad.

El evento contd con la presentacidn de:

v" Grupos artisticos de miisica y danza.
¢ Conformado por personas con y sin discapacidad.

v Stands de instituciones publicas.
» Defensoria del Pueblo.
e Ministeric de Trabajo.
e ASPAU Peri.
e AILLU (Lengua de Sefiasg).
¢ EITA (Equipo de Investigacidn y trabajo en autismo).
= OMAPED Callao.

Sin otro particular me despido de usted, no sin antes expresarle mis sentimienios y consideracidn

- personal.

Adjunto fotos del dicho evento.
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INFORME N° 047-2019-MDC / SGSSPS / OMAPED

A : SUBGERENTE DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIAL'
Sr. Américo Artemio Quifiones Arias

De : Area de OMAPED

Asunto : “Taller Macrorregional de Fortalecimiento de Capacidades dirigido a Fun on
la Oficina Municipal de Atencidn a Personas con Discapacidad OMAPED g8 158"
regiones de Lima — Callao e Ica”.

Fecha : Cieneguilla, 13 de Diciembre del 2019,

Me dirjo a usted para presentar el informe sobre el evento al cual asisti en representacion de OMAPED
de Cieneguilla como Asistente del drea, que se llevd a cabo los dias 05 y 06 de Diciembre de 2019, en
la ciudad de Lima en el Hotel Estelar, Av. Alfredo Benavides 415 - Miraflores.

Dicho evento dio inicio el Lic. Oscar B. Hurtado Capristan, Director Ejecutivo del Programa CONTIGO
del Ministerio de Desarroflo e Inclusién Social — MIDIS, Lic. Patricia Jacquelyn Balbuena Palacios,
Viceministra de Prestaciones Sociales — MIDIS, que tiene por objeto otorgar una pension no coniributiva
a las personas con discapacidad severa en situacidn de pobreza, con la finalidad de elevar su calidad de
vida.

Propdsite del evento es desarrollar acciones conjuntas que permitan optimizar la labor del Estado en los
diferentes territorios a nivel nacional a favor de las personas con discapacidad severa.

Los temas a tratar fueron:

v"Introduccién y Metodologia de trabajo.
e Empadronamiento.
» Certificados de discapacidad.
e Capacitacién sobre Programa CONTIGO.

v Prueba de entrada dirigidas a los/as participantes.

v Funciones de la OMAPED.

¢ Promover y proponer que, en la formulacién, el planeamiento vy la ejecucién de las
politicas y los programas locales, se tomen en cuenta, de manera expresa, las
necesidades e intereses de la persona con discapacidad.

= Participar de la formulacién de presupuesto local para asegurar que se destinen los
recursos necesarios para la implementacion de politicas y programas scbre cuestiones
relativas a la discapacidad.

e Promovery ejecutar campafas.

» Difundir informacién sobre cuestiones relacionados a la discapacidad
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v Sistema de Focalizacién de Hogares (SISFOH).
o ULE (Unidad, Local de Empadronamientos.
e Visitas domiciliarias.
= Observacién.
= Entrevista.

v Programa CONTIGO.
e Contar con un certificado de discapacidad severa.
« No recibir ingreso o pensién del dmbito publico o privado.
s Encontrarse en situacién de pobreza.

v Rentas de cuarta y quinta categoria.

v Procedimientos del programa CONTIGO.

o Afiliacidn.
= Parte.
s QOficio.

s Autorizacién (de cobro).
s Renovacién.
s Revocatoria.
e  Suspension.

v Certificacién de la discapacidad — norma técnica de salud.
e MINSA

v Violencia contra las personas con discapacidad severa.
o Fisica. '

Sexual.

Psicolégica.

Patrimonial.

]

v Talier de trabajo para seguimiento y acompafiamiento de las persenas con discapacidad severa,
* "ysuarios del programa contigo.
s Acompafamiento.
¢ Seguimiento.

v Directiva N°005-2017-MIDIS de prevencidn del fraude en el marco del sistema de focalizacién
(SINAFO)
o Funcidn.
@ Es hacer visible al usuario.

v Prueba de salida dirigida a los/as participantes.
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Municipatidad Distrital de Cieneguilia.
o apoe  Subgerencia de Salud, Servicios y Programas Sociales.
_CIENEGUILLA

v Conversatorio: experiencia del monitoreo del uso de la pensién del Programa CONTIGO 2019.

Presupuesto.
¢ Elaborar un plan de visitas o cronograma de visitas.
e Elaborar un mapeo.
» Manejar en un sistema.
s Realizar redes.
s Capacitaciones de Minsa.
e Notificar al usuario &n ¢aso que no se encuentra en la primera visita, segunda visita y
tercera visita para cerciorarnos que la direccién sea exacta su convivencia.

Sin otro particular me despido de usted, no sin antes expresarle mis sentimientos y consideracién
personal.

Adjunto fotos del dicho evento.

Adjunto fotos del dicho evento.

Adjunto Resolucidn Ministerial N°069-2017-MIDIS, N°08 de folios.
Adjunto Decreto Supremo N°004-2015-MiM, N°02 de folios.
Adjunto Decreto Supremo N°007-2016-MIM, N°01 de folios.
Adjunto Decreto Supremo N°068-2016-MiM, N°02 de folios.

Adjunto Ficha de Seguimiento al Usuario/a.
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INFORME N° 046-2019-MDC / SGSSPS / CMAPED

A : SUBGERENTE DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIALES: =" % .

Sr. Américo Artemio Quifiones Arias

De : Area de OMAPED

Asunto : "Encuentro Nacional del Sistema Nacional para la Integracion de la Persona con
Discapacidad”.

Fecha : Cleneguilla, 13 de Diciembre del 2019,

en Av. De La Poesia N° 351, San Borja - Lima.

Apertura dicho evento Lic. Dario Portillo Romero, Presidente Consejo Nacional para Ia integracién de la
Persona con Discapacidad — CONADIS, quién indica que el CONADIS es ef encargado de organizar y
reunir una vez al afio a representantes de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, con la finalidad
de intercambiar experiencias, contribuir a su formacién y recibir los aportes con relacién a la perspectiva
de Discapacidad.

Los temas a tratar fueron:

> Identificacién y andlisis de la problernética de las personas con discapacidad.
s  Presupuesto (cumplimiento).
* Recursos Humanos.
e Camné de CONADIS.
o Certificados de Discapacidad,

> Observatorio Nacional de Ia Discapacidad. (Conocimiento e Informacién sobre Discapacidad).
@ Estadistica.
* Registro Nacional.
e Derechos Humanos.

> Lineamientos para la debida implementacion de la OREDIS y OMAPED.
¢ QOrientar a fas autoridades, servidores pdblicos y responsables de las Oficinas
Regionales de Atencién a las Personas con Discapacidad — OREDIS y las Oficinas
Municipales de Atencién a las Personas con Discapacidad — OMAPED.
e Desarrollo de acciones estratégicas que permitan el cumplimente de sus funciones en a|
marco de sus competencias establecidas en la Ley N°29973 — Ley General de ia Persona
con Discapacidad y su Reglamento.

> Lineamientos para la implementacion del 0.5% para OREDIS y OMAPED periodo 2020.
*  Resolucién de Presidencia.



"Afio de la lucha contra la Corrupcién y ia Impunidad”

y Municipalidad Distrital de Cieneguilla,

?Ei‘é‘ﬁE&LE?;‘ffﬁ Subgerencia de Salud, Servicios y Programas Sociales,

» Fiscalizacién sobre la Accesibilidad en el marco de 0.5%.
o Cumplimiento del presupuesto.
e Planes y proyectos 0.5%

» Capacidad juridica de la Personas con Disca
ai Sistema de Apoyos y Salvaguardias.
o Proyecto supremo que regula las salvaguardias establecidas e
gUpremo legislativo N° 1310.
= Supervisién periddica.

pacidad y la importancia del proceso de transicidén

n el Articuie 4 del decreto

> CONADIS, OREDIS Y OMAPED o &l SENAPEDIS en accién.
o Directiva del SENAPEDIS,

> Ronda de preguntas.

Sin otre particular me despido de usted, no sin antes ex

presarle mis sentimientos v consideracion
personal.

Atentamente;

Adjunto fotes dal dicho evento.

Adjunic Resolucidn de Presidenacia N°004-CONADIS/PRE, N°08 folios.

yrd
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mmarssmmoss  MUNICIpalidad Distrital de Cieneguilla,
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INFORME N° 043-2019-MDC/GDS-SGSSPS/PJMVY
—_— e e ML LG DS-SGSSPS/PJMY

A : SUBGERENCIA DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIALES(e)
Sr. Americo Artemio Quifiones Arias

De : COORDINADORA DE OMAPED

Lic. Pamela Mantoya Vilchez
Asunto : Informes de polos entregados a OMAPED
Fecha : Cieneguilla, 16 de octubre del 2018.

Por medio del presente e hago llegar un cordial saludo en mi calidad de coordinadora de OMAPED
( Oficina Municipal de Atencion a la Perso'na con Discapacidad v es un servicio gue la
municipalidad) y a su vez informar qué los 30 polos requeridos fueron entregados a las personas
con discapacidad para su identificacién al evento interdistrital realizado por la Municipalidag
Metropolitana de Lima por motivo del Dia Nacional de las Personas con Discapacidad y al
encuentro de las OMAPED'S en e! Coliseo Dibds organizado por el CONADIS (Consejo Nacional
para la integracion de la persona con discapacidad)

Se anexa fotos y personas que recepcionaron el polo bianco con estampado de fa MDC. (5 hojas)

Atentamente. 3




“Afio de La lucha contra la Corrupcién y la impunida&”

woesenoor  Municipalidad Distrital de Cieneguilla.
CIENESUILLA g hgerencia de Salud, Servicios y Programas Sociales.

11 de octubre: Encuentro interdistrital de OMAPEDS por el Dia Nacional de las Personas
con Discapacidad en el parque de la Muralla.
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15 de octubre: Festival por Dia Nacional de las Personas con

Discapacidad en el Coliseo
Dibds ‘
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LISTA DE PERSONAS QUE RECIBIERCN POLO LSTAMIPADO POREL

“DIA NACIONAL DE LAS PERSONAS COMN DISCAPACIDAD”
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“Afio de La lucha contra (4 Corrupcién ¥ la Impunidag®

Municipalidag Distrital de Cieneguilla,
Subgerencia de Salud, Servigios ¥ Programas Sociales.

INFORME N° 042-201Q-MDC/GDS-SGSSPS/PJMV

A : SUBGERENCIA DE SALUD, SERVICIOS ¥ PROGRAMAS SOCIALES(e}
Sr. Americo Artemio Quifiones Arjas

De : COORDINADORA DE OMAPED
Lic. Pamela Montoya Viichez

! Horario actualizado del drea de OMAPED

: Cienegui!la, 16 de octubre def 2019.

Taller de Taller de Taller de 10:00am-

lenguaje matematica pintura 11:30am
¢ Taller de . o
Preparacion Psicomotricidad Ta‘fler de,
para el empleo, psicologia
Censo/ Entrenamiento
Empadronamiento Laboraiy Vida
Independiente.
Trabajo de campo Lugar: Casa de Lugar: Casa de
Lugar: Casa de Ia la Cultura la Cultura Lugar: Casa
Cuitura de Ia Cultura
Taller de teatro y Taller de Taller de canto, Polideportive
danza minichef/teatro interpretacidn, cen padres
coro
Lugar: Casa de Ia Lugar: Casa de Lugar: Nelo
Cultura la Cultura Lugar: Casa de Peralta

 Atentamente

la Cultura
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Municipalidad Distrital de Cieneguilla.

e Lt

GERECUILLA Subgerencia de Salud, Servicios y Programas Sociales.

INFORME N° 041-2019-MDC/GDS-SGSSPS/PJMY

A - SUBGERENCIA DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIALES(e)
Sr. Americo Artemio Quifiones Arias

De : COORDINADORA DE OMAPED
Lic. Pamela Montoya Vilchez

Asunto : Informes de actividades exiramurales OMAPED

-‘Fecha : Cieneguilla, 16 de octubre det 2018.

Por medio del presente le hago liegar un cordial saludo en mi calidad de coordinadora de OMAPED
y a su vez informar que sobre las actividades que se han ido desarrollando en los 3 ultimo meses
con el fin de promover la inclusién e impulsando acciones orientadas a fa promocidn de la igualdad
de derechos oportunidades y trato, con mayor equidad y solidaridad de género, igualdad y una
mejor calidad de vida para todos.

Fin de cada mes: celebracion de cumpleafios

ﬁgﬁ@‘ﬁ Gunigioahdad Distritat de m@_?.uai_
=31 e Ge Setus, 2 105 T
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“Afio de La lucha contra la Corrupceidn y la Impunidad”
ERRSUILA Subgerencia de Salud, Servicios y Programas Sociales.
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PRI D L
CIENEGUL

L2A

“Afio de La lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

Municipalidad Distrital de Cieneguilla.
Subgerencia de Salud, Servicios y Programas Sociales.
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e wwe Municipalidad Distrital de Cieneguilia.
CIENEGUILLA - Syhgerencia de Salud, Servicios y Programas Sociales,

11 de octubre: Encuentro Interdistrital de OMAPEDS por el Dia Nacional de las Personas
con Discapacidad en el parque de la Muralla.
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suewone  MUNICiDalidad Distrital de Cieneguilla.
CIEREGUILLA Subgerencia de Salud, Servicios y Programas Sociales.

13 de octubre: Paseo Inclusivo al criadero de caballos BEREBERE
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“Afio de La lucha contra la Corrupcién y la impunidad”

Municipalidad Distrital de Cieneguilla.
Subgerencia de Salud, Servicios y Programas Sociales.
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wonrramou  MURicipalidad Distrital de Cieneguilla,
SIENEGUILA  gubgerencia de Salud, Servicios y Programas Sociales.

15 de octubre: Festival por Dia Nacional de las Personas con Discapacidad en el Coliseo
Dibos
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Atentamente,




“Afio de La lucha contra la Corrupcidn y ta impunidag®

mimeaaou,  MUDNicipalidad Distrital de Cfepeguilla. )
CIENEGUILLA  subgerensia de Salud, Servicios y Programas Sociales.

INFCRME N° 040-201 8-MDC/GDS-SGSSPS/PJMV
e e RS- S GSSPS/PIMY

A : SUBGERENCIA DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIALES(e)
Sr. Americo Arterio Quifiones Arias

De : COORDINADORA DE OMAPED
' Lic. Pamela Montoya Viichez

Asunto ! Requerimiento de polos para el Primer Festival Inclusivo por el “Dia Nacional
de las personas con Discapacidad”

Fecha : Cieneguilla, 25 de setiembre del 201 9.

Por medio del presente le hago llegar un cordial saludo en mi calidad de coordinadora de
OMAPED y a su vez informar gue la Municipalidad Metropolitana de Lima, nos hace la invitacidn
al Primer Festival Inclusivo por el “Dia Nacional de Jas personas con Discapacidad”, para [as

Es por ello que solicito a su persona el requerimiento de 35 polos para la representacién de la
OMAPED de Cieneguilla-en el encuentro con otras OMAPED’S a nive! de Lima Metropolitana.

Especificaciones

Cantidad: 35 unidades :

Material: Polo Manga Cdna S0% Algoddén-50% Poligster
Color: blanco con franja fémarillo en manga y cuello
Logos: bordado

Talla: 208, 10My5 L

Se adjunta modelo del polo y logo a confeccionar.

8in otro particular me despido de usted, no sin antes expresarle mis sentimientos Y censideracion

personal. -

Atentamente
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mesmaeou,  MUNICipalidad Distrital de Cianeguilla.
CIENEGURMA - gubgerencia de Salud, Servicios y Programas Sociales.

LOGOS PARA EL BORDADO EN PARTE DELANTERA DEL POLO

MUNICIPALIDAD DE
CIENEGUILLA
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INFORME N° 037-2019-MDC/GDS-SGSSPS/PJMV
e e NG LS -SGSSPS/PJMV

A : SUBGERENCIA DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIALES(g)
Sr. Americo Artemio Quifiones Arias

De : Coordinadora de OMAPED
Lic. Pamela Montoya Vilchez
Asunto : Paseo al primer festival Inclusivo por el “Dia Nacional_de las personas con
Discapacidad®”
Fecha : Cieneguiila, 25 de setiembre dei 2018,

Por medio del presente le hago llegar un cordial saludo en mi calidad de coordinadora de
OMAPED y a su vez informar gue la Municipalidad de Metropolitana de Lima, nos hace Iz
invitacion al Primer Festival inclusivo por el “Dia Nacional de las personas con
Discapacidad”, para las personas con discapacidad que se llevara a cabo el dia 11 de octubre
del 2019 en el horario 8:30 a.m a4:30 p.m en la Explanada del Parque de la Muralla -
Cercado de Lima.

El por ello que solicito a su persona el apoyo en los siguientes requerimientos.

[N° DETALLE CANTIDAD , ESPECIFICAC!ONEST
1 | Transporte Capacidad 50 Persona OMAPED+ 1
[ ‘ personas , -‘Acompardiante 1
2 | refrigerio 50 loncheras 2 frutas
-1 sandwich mixto
* 1 cajita frugos
.1 cajade agua 20 L
3 | Botiquin 1 unid ‘De primero auxiliosj

Sin ofro particular me despido de usted, no sin antes expresarle mis sentimientos ¥ consideracion

personal.

! - Atentamente
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Sefjor

Ameérico Artemic Quifiones Arias
Gerente de Desarrollo Sogial
Municipalidad de Cieneguiila:
Presente -

ATT: OMAPED
. Reciba usted ¢ salude ‘cardigl de la Sy bgerencia de.:Promoc:ién ¥ Proteccion de 83
- Personas con Discapagidad de |2 Gereneia de Desarrollo Socisl de Ia, Municipalidad

Metropolitana de Litma.

En el marco del *Dia Nacional de las Personas con Discapagidad”, tenemos.
programado. realizar el “Primer Festival Inclusivo” parg las personas con
discapacidad; que se llevara 4 cabo el dia 11 da ectubre del 2019 en el harario de.
11:00 am 2. 4:30 pm en a explanada del Parque de 14 Muralla, cruce de la Av.
Abangay con Av. Amazonas en el Cercado de Lima.

El presente tiene por finalidad hacerle llegar una cordial invitacién vy a la vez hacer
N\extensiva a todos los usuarios de la OMAPED de |la Gerencia a sU cargo, para que
SWsistan al “Primer Festival Inclusivo®, el .cual contard con diferentes actividades
bpcreativas (deportes a cargo de paraatietas, distintas intervenciones artisticas,
Fxposicion de irabzjos de artesanocs con discapacidad entre otros,) ademas de
‘contar con un espacie donde se-expenderan diferentes tipos de viandas.

Ssgures de contar con su asistendia, -agradeceré se sirva remitir a los curreos:
emapedatuservicio@miunfitha.qob.pe vio jizéth vargas: munlima.geb pe, 1a relacién
— de usuarios que asistiran a este evento y/o llamar a los teléfonos: 6322671 o al
L 6322666.

o

Sin ofro parficular, Hage propicia la ocasion para expresatie nuestra mayor
consideracion y estima.

Atentarnente,

Subgerencia de Promocion y Proteccion de 1as Personds con Dcapasiasd

Jr. Conde de Superunda N°445./ Teléforia: 5322666 1 6322663
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INFORME N° 036-2019-MDC/GDS-SGSSPS/PJMY

A  SUBGERENCIA DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIALES(e)
Sr. Americe Artemio Quifiones Arias

Be : Coordinadora de CMAPED
Lic. Pamela Monioya Vilchez

Asunto . paseo de insersion de OMAPED

Fecha : Cieneguiila, 19 de agosto del 2018,

Por medio del presente le hago ilegar un cordial saludo en mi calidad de cocrdinadora de OMAPED
y a su vez informar gue como parte del pian anual de actividades se ha programadc la visita al
PARQUE DE LAS LEYENDAS el dia lunes 26 de agosto a tas horas 8:30 am, para los nifios y
adultos que integran OMAPED para lo cual scliciio a su persona el apoyo en ios siguientes

reguerimientos.

N° DETALLE CANTIDAD ESPECIFICACIONES

1 | Transperie Capacidad 50 Persona OMAPED+ 1
personas Acompafiante

2 | refrigerio 50 loncheras 2 frutas

1 sandwich mixto
1 cajita frugos
1 caja de agua 20 L

3 | Botiguin 1 unid De primerc auxilios

Sin otro particular me despido de usted, no sin antes expresarie mis sentimientos y consideracion

personal.

PO
A ' Alentamente

e

-



“Afio de La lucha contra la Corrupcidn y ia impunidad”

,,,wm,;—;,‘;;m Municipalidad Distrital de Cieneguitla.
CIEKESUILLA  sybgerencia de Salud, Servicios v Programas Sociales.

INFORME N°035-2019-MDC/GDS-SGSSPS/PJMV ~~ -7 -~

A : Subgerente de Salud, Servicios v Programas Sociales.
Sr. Américo Artemio Quifiones Arias

Be : Coordinadora de OMAFED

Lic. Pamela Montoya Vilchez
Asunto : Rotacién de hoerario por apoyo al drea de deporte
Fecha : Cieneguilla, 21 de junio del 2019.

Me diriio a usted para poner en su conocimiento que la sefiorita MARICLINI ELSAVET
PONCE MAYLLE, trabajadora del drea de OMAPED viene apoyando al area de deporte en
el | campeonato de futbol - Categoria libre 2019 “Copa la Amistad” que se realiza el Estadio
Municipal de la Il Etapa, habiendo apoyado el dia domingo 09 de junio, para lo cual se
programo su descanso el dia viernes 21 de junio a partir de las 13:00 pm y s&bado desde
las 8:00 a las 1300 horas.

Adiunta foto del evento

Atentamente;

Pamela Montoya Vilchez
Coordinadora de OMAPED
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wmamnppe  MUNicipalidad Distrital de Cieneguitla,

PAINECI D AD
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INFORME N°034-2019-MDCIGDS-SGSSPSPJMY

A : Subgerente de Salud, Servicios y Programas Sociales.
Sr. Américo Artemio Quifiones Arias

De : Coordinadora de OMAPED
Lic. Pamela Montoya Vilchez
Asurnto : Elaboracion de Tripticos
Fecha : Cieneguilla, 12 de junio def 2019, 3052

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludario cordialmente, v a la vez solicitar asu
persona la elaboracién de tripticos informativos por medio del drez de imagen
institucional, sobre el servicio municipal de OMAPED para informar a la poblacion sobre Ios
beneficios gratuitos que se ofrece a las personas en situacion de discapaciad.

£l contenido de los tripticos da a conocer sobre OMAPED, los servicios que ofrece (cursos-
talleres), horarios, actividades de inclusion social, ia finalidad del area para promover una
culiura inclusiva con igualdad de oporiunidades que contribuya a insercion social ¥
mejoramiento de calidad de vida de personas con habilidades diferentes.

Asi mismo, adjunto (2) el contenido para la elaboracion dal triptico.

Esperandeo contar su atencidn y apoye me despido de usted, no sin anies expresarie mis
sentimientos y consideracion personal.

Alentamente:

s

vy o



CONTENIDO DEL TRIPTICO SOLICITADO
¢QUIENES SOMOS?

Oficina Municipal de Atencién a las Personas con Discapacidad (OMAPED - LA
PERLA) fue creada con el objetive de contribuir a mejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad a través de la deteccidn de sus necesi dades, ademas promover
Ia igualdad de oportunidades {derechos), a desarrollar actividades que conduzcan a su
plena insercién en la comunidad. En OMAPED — CIENEGUILLA las personas cen
discapacidad pueden registrarse, participar de las diferentes actividades y de lcs talleres
GRATUITOS que realizamos todos los meses del afio,

OFICINA: “Casa de la Cultura de Cieneguilla”
HORARIG DE ATENCICN: 9:30- 4:30 pm
REQUISITOS PARA INSCRIBIRSE

Vivir en Cieneguilla

Copia de DNL

Certificado de discapacidad o carnet CONADIS

Copia de DNT de un familiar o tutor
Copia del Carnet de CONADIS (si en caso no tuviera se le tramita).

W

SERVICIOS QUE BRINDA OMAPED CIENEGUILLA

Taller de teatro

Manuzlidades

Taller de danza peruana y canto
Taller de productividad con padres
Minicheff

Pinturs

Terapia fisiea

Terapia de lenguaje

. Talier grupai de psicologia

10, Polideportivo

©ONGUEWN R

ACTIVIDADES QUE REALIZA OMAPED
T
"iAcﬁvidades recreativas, culturales y deportivas
: Actividades de salud y legal
Actividades educativas

Actividades ocupacionales y productivas

e & ® o

TAREAS

e Crear conciencia sobre la problematica de las personas en situacién de
discapacidad



asesorar y apovar el proceso de formacién v organizacién de vecinos con
discapacidad.

Promocionar y guiar A Ia persona con discapacidad en el proceso de 1ntegracion,
especialmente en los servicios educativos, de salud y trabajo realizando las
gestiones necesarias para que las personas con discapacidad gocen de los derechos
de todos los peruanos.

Fomentar la participacion de las personas con discapacidad en las actividades
culturales, deportivas, etc. Que la municipalidad realice, facilitindose e accesc 2
dichos servicios

Promocionar los derechos de las personas con discapacidad vy vigilar el
cumplimiento de las leyes y demaés dispositivos dados a favor de ellas.

Fomentar un estado de bienestar general realizando actividades de prevencién y
cuidado de la salud.



“AhRo de La lucha contra la Corrupeidn y Ia Impunidad”

m;:ﬁ“ Nunicipalidad Distrital de Cieneguillz.
CIENEGURLA  suhgerencia de Salud, Servicios y Programas Seciales.

INFORME N°033-2019-MDC/GDS-SGSSPS/PJMY

& : Subgerente de Salud, Servicios y Programas | Soclaies
Sr. Américo Artemio Quifiones Arias S
De : Coordinadora de CMAFED
Lic. Pamela Montoya Viichez
Asunto : Paseo al “Parque de ia Reserva™~OMAPED ¢ 33 =5
Fecha : Gieneguiila, 12 de junio del 2019.

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarlo cordialmente, y a la vez solicitar a su
persona el apoyo v aprobacion en la excursion al Parque de la Reserva de las personas
con discapacidad yfo habilidades diferentes que asisten a los cursos ialleres del area de
OMAPED para ¢l dia Jueves 27 de Junic.

En caso diera valido realizar la excursion, se debera enviar una solicitud para el uso
exonerado de espacio del “Pargue de ja Exposicion” al Gerente General Lic. Mariiza Johanna
Manturano Castro con direccion: EMILIMA S.A. - Jirén Ucavall N° 268, Cercado de Lima -
Lima (Mesa de Paries), con ef siguiente detalle:

O Motivo : Excursién de personas con discapacidad para promover Iz igualdad de
oportunidades y el desarrcilo de actividades que conduzcan a su plena insercién en
ta comunidad.

O Cantidad: 20 nifios , 10 padres, 2 profesoras.

Esperando contar st atencion me despido de usted, no sin anies expresarle mis sentimientos
y consideracién personal.

Atentamente;




“Afo de La lucha contra la Cotrupcién y Ia Impunidad”

wunceauzapee  MIURICIpalidad Distritat de Cieneguilia,
CIENESUILLA - sphaerencia de Salud, Servicios ¥ Programas Soclales.

INFORME N° 032-2019-MDC/GDS-SGSSPS/IPJMY

A : SUBGERENCIA DE SALUD, SERVICIOS Y FROGRAMAS SOCIALES(e)
8r. Americo Artemio Quifiones Arias

Da : Coordinadora de OMAPED
Lic. Pamela Montoya Vilchez

Asunto : Requerimiento para taller de emprendimiento laboral de OMAPED

Fecha : Cieneguilia, 16 de julio del 2019.

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarlo cordiaimente y a su vez solicitar el apovo a
sU persona para ia adguisicion de maleriaies necesarios para desarrollar actividades de
emprendimiente [aboral, impuisando el trabsjo de las personas con discapacidad y generar una
opartunidad de desarrollo econdémico, de esta forma aprovechar puedan ofrecer sus productos en
la Feria Gastrondmica que se realizara ef dia 27 de juiio por mativos de fiestas patrias.

Requerimiento de materiales para la elaboracién de chocoteias:

PONe DESCRIPCION . DETALLES
1 Chocolate bitter ' 10 cajas (600 g. c/u)
2 Molde de chocotgjas 10 unidades
3 Manjar blanco ' | 6 kilogramos
4 Mani 5 kilogramos
5 Pasas 5 kilogramos
el Papel envoltura para chocoteja 300 unidades
7 Bolsa polietileno 3x6 300 unidades
8 Paiitos plasticos para chocotejaz 200 unidades
) Cinta de agua rojo‘ | 2 unidades
10 | Cintade égua blanco 2 unidades

Sin otro particular me despido de usted, no sin anfes expresarie mis seniimientos y consideracion

personal,

Alentaments




“Afio de La lucha contra la Corrupcidn y la Impunidad®

Muﬂ,ﬁ,:i:;,:nm Municipalidad Distrital de Cieneguilla.
CIENECUILLA  subgerencia de Salud, Servicios y Programas Sociales.

INFORME N°031 =2019-MDC/GDS-SGSSPS/PJMV

A : Subgerente de Salud, Servicios y Programas Sociales.
Sr. Américo Artemio Quifiones Arias

De : Coordinadora de Salud
Lic. Pamela Montoya Vilchez

Asunto : Horario de actividades JUNIO- OMAPED

Fecha : Cieneguilla, 10 de junio del 2019. Lo

A Y
e

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarlo cordialmente, v a la vez hacer de su
conocimiento sobre el horario programados en el mes de JUNIO sobre los cursos talleres
que seran dictados a los asistentes, los mismos que seran publicados en los exteriores de |a
‘Casa de la Cultura” para el conocimiento de la poblacién.

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:30-
TURNO
. 12:30 TALLER DE DANZA
MANANA 10-00- TALLER DE TEATRO PERUANA Y CANTO MANUALIDAD PINTURA TALLER GRUPAL DE
11:30 PSICOLOGIA
REFRIGERIO
POLIDEPORTIVO
TALLER DE CON PADRES
:’iigg iicg WMANUALIDADES PRODUCTIVIDAD MINI CHEFF TEIRS?;:A Lugar: Campo
i CON PADRES deportivo Nelo
Peralta.

Asimismo se aperturé un horario diferenciado para que los nifios de OMAPED puedan

_recibir terapia de lenguaje personalizado, dirigido por especialistas de psicologia: vy taller de

emprendimiento para padres que acuden con sus nifios a las Casa de la Cultura.

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
TERAPIA DE LENGUAJE TERAPIA DE TERAPIA DE TERAPIA DE
St LENGUAIE LENGUAIE LENGUAJE
j - TURND 9:30- INDIVIDUAL
' ~ . INDIVIDUAL INDIVIDUAL INDIVIDUAL -
;. MANANA 11:00 Lugar: Consultorio . . N
; . . Lugar: Consulterio Lugar: Consuitorio Lugar: Consultorio
Psicologia - . ’ . . R
Psicologia Psicologia Psicoiogia
REFRIGERIO
TALLER DE TALLER DE
TURNO 2:00-4:00 PRODUCTIVIDAD A PRCDUCTIVIDAD A
TARDE PADRES PADRES
Lugar: Biblioteca Lugar: Biblioteca -

Esperando contar su atencién me despido de usted, no sin antes expresarle mis
sentimientos y consideracion personal.

Atentamente;
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“Afio de La lucha contra fa Corrupcién y la Impunidad”

o ne | Munticipalidad Distrital de Cieneguilla.
CIENEGUILLA gy hgarencia de Salud, Servicios y Programas Sociales.

INFORME N°030-2019-MDC/GDS-SGSSPS/PJMV

A : Subgerente de Salud, Servicios y Programas Sociales:
Sr. Américo Artemio Quifiones Arias -

De - Coordinadora de Salud
Lic. Pamela Montoya Vilchez

Asunto : Requerimiento para actividades OMAPED

¥V

=
A

Fecha : Cieneguilla, 10 de junio del 2019.

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarlo cordialmente, y a la vez informar a su
despacho sobre los materiales necesarios para desarrollar las diferentes actividades
programadas segun el horario OMAPED.

1. TALLER DE TEATRO
| N | DESCRIPCION DETALLE CANTIDAD
1 | Micrdfono inalambrico 02 unid
2 | partante Grande con | 01 unid
enfrada de USBE y
micréfono
3 | Gorras de animales modelos variados 10 unid
4 | Disfraz; capa de superheroes modelos variados 10 unid
5 | Piio grande 05 unid
& | Pelucas variados colores variados 15 unid
7 | Nariz de payazo colores variados 15 unid
_2. MANUALIDADES
"N | DESCRIPCION DETALLE CANTIDAD
1 Cartulina Duplex 100 unid
2 Pape! crepee 100 unid
3 Pistola para silicona pequefio 2 unid
4 Silicona en barra Barra pequefia 50 unid
5 Silicona liquida Frasco (250 ml} 5 unid
8 Pglitos de chupete De madera 25 paguetes de
{40 unid)
7 Blondas mixtas color blanco Pequefio 30 metros
Mediano 30 mefros
grande 30 metros




MUNISIPALIDARD DE

IENESUILLA  gyhgerencia de Salud, Servicios y Programas Seciales.

Municipalidad Distrital de Cieneguilla.

“Afio de La lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

8 Globos mixtos colores variados Grandes 200 unid
] Papel arcoirirs Ad 4 Paquetes
10 | Cartulina colores mixios Rojo, amariilo, verde, | 25 pliegos  por
' azul, anaranjado , | cada color)
blanco
11 | Temperas APU colores variados 30mlcl/u 10 paqueies de 7
unid.
12 | Kit de Pinceles para pintura Tamafios variados 15 kits
13 | Bolsas negras de basura mediano 100unid
14 | Skatebook Ad 25 unid
15 | Juego de reglas mediano 5 juegos (5 unid)
16 | colores grande 10paquetes de 24
unid
17 | Plumones mediano 10paquetes  de
24unid.
18 | Bajalengua De madera 30paquetes  de
20 unid
19 | Goma 1 balde 4 kg
20 | Ganchos de madera mediano 100 unid
21 | Cucharitas de postre peguefio 50 unid
22 | Hojas bond Ad 3 paguetes (500
unid)
23 | Tijera de formas Tamafio 6.5 5 unid
24 | Mi primera tijera pequefio 15 unid J
3. TALLER DANZA Y CANTO
' | N |'DESCRIPCION DETALLE CANTIDAD
-1 | Bandolina de madera 05 unid
j.‘,72 | Maracas huevo De madera 08 pares
3. | Pandereta mediano 5 unid
4 | Sampofia pequefo 5 unid
4. TALLER DE PRODUCTIVIDAD DE PADRES
N | DESCRIPCION DETALLE CANTIDAD
1 Tela peluche blanco 30 metros
2 Tela piel rococo 30 metros
3 Tela vellon siliconado 30 metros
4 Tela entretela 30 metros
5 | Tela peluche estampado lunares azul Azul 30 metros

A



4

MUNICIVRLIDAD DE

Municipalidad Distrital de Cieneguilla.

NG
GENEGUILLA  guhaerencia de Salud, Servicios y Programas Sociales.

“Afio de La lucha contra la Corrupeién y la Impunidad”

6 \ Tela peluche estampado lunares rojo rojo 30 metros
7 Tela bambu 30 metros
8 Tela sarten de seda 30 metros
9 Tela algodon color amarillo 30 metros
10 Tela algoddn color negro 30 metros
11 Tela algoddn color rojo 30 metros
12 Tela algoddn color celeste 30 metros
13 Tela algodén color blanco 30 metros
14 Aguija costura Tamafos variados 5 kits de 10 unid
15 Hilos mixtos
16 Tijera para cortar telas Grande 4 unid
17 Napa
18 Lana
19 Hilo de goma elastica
20 Hilo de pescar
21 Alicante pequefio de bisuteria
22 Alambre para aretes
23 Alambre para pulseras
24 Pinza redonda
25 Pinza de corte
26 Crimps
27 Pico loro
28 Alfileres de argolla
29 Hilo de nylon
30 Perlas mixtas
T ke
<" 7 5. TERAPIAFISICAY DE LENGUAJE
TN DESCRIPCION DETALLE CANTIDAD
1 Mesa circular para nifios plastico 5 unid
2 Silla pequefas para nifios plastico 20 unid
3 Alformbra para nifios De EVA1m x1m 10 unid
4 Espejo por 60 x 60 cm 5 unid
5 Colchoneta 1.2 x50 cm 10 unid
6 Pelota grande Plastico 5 unid
7 Pelota mediana Plastico 5 unid
8 Pelota peguena Plastico 5 unid
9 Juege didactico para nifio De madera 5 juegos
10 | guantes quirurgicos Talla S descartabe 4 paquetes
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wvsecopos Municipalidad Distrital de Cieneguilia.
CENEGURLLA g haarencia de Salud, Servicios y Programas Sociales.

1 11 \ Taba boca descartable 2 paguetes
172 j baja lengua De madera 1 ciento
ﬁs | Frascos para hacer burbujas Plastico 15 unid |
W Ulaula Plastico 15 unid
15 | Pelota terapeutica De plastico 1 unid
16 | papelografos Blanco cuadriculado | 20 unid
17 | Cartulina x pliego 50 unid.

Esperando contar su atencion me despido de usted, no sin antes expresarle mis
sentimientos y consideracion personal.

Atentamente;
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GBSO B
INEORME N° 021 - 2018 - MDC [ $GH$PS / OMAPED
Para : Subgerente de Salud, Servicios y =rograimas Sociales (e)
8r. Américo Artsmio Quifionez Arizs
De : Coordinadora CMAPED
Filar Dolores Nole Casiro
Asunto ! Rotacién de Horario por Apoyo al Araa de Deporte.
Fecha : Cleneguilla, 27 de mayo cei 2019

Me dirijo a usted para poner en conocimiento que ia seifrita Estefania Gonzales Yafie
- trabajadora del area de CMAPED viene apoyancle al area de Deporte con el siguiente
cronograma ce trabajo.

e 28 de abrii - asignandole descanso el 26 ¢z abril.
° 26 de mayo - asignandcle descanso el 28 de abri,
e (2 cle junio - asignandoles descanso el 03 ce junio,

Adjunto feto de dicho evento, por ahora es todo lo que lengo que informar.

\Rilar Bsldres Nole Castro

Cocrdinadora de OMAPED
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Asunto

Fecha

“Afio de la lucha contra la corrupcion e impunidad”

INFORME N° 020 - 2019 — MDC / SGSSPS / OMAPED .-,

'{/ BT

T

sfoT TaR
- Subgerente de Salud, Servicios y Programas Sociales (&)
Sr. Américo Artemio Quifionez Arias : : .

- Coordinadora OMAPED
Pilar Doiores Nole Castro

- Poner en Conocimiento a las Presidentas de los Comedores Populares,
Hogares y Albergues sobre donacion de sillas de ruedas

: Cieneguilia, 25 de mayo del 2018

Me dirijo a usted para que pueda poner en conocimiento a las presidentas de los
comedores populares, Hogares y Albergues sobre donacion de sillas de ruedas para
personas que lo necesitan de por vida y a su vez darles a conocer los siguientes
requisitos para que puedan acceder a dicha donacién:

v Fotocopia simple de DNI del beneficiario y apoderado.
v Certificado o informe médico (vigente)

v Foto de cuerpo entero (sentado en una silia)

v Peso y talla del beneficiario.

Acercarse a la casa de la cultura at area de OMAPED para las inscripciones.

Por ahora es todo lo que tengo que informar.

/7 Pilarbotores Nole Castro
Coordinadora de OMAPED
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INFORME N° 019 - 2019 — MDC / SGSSPS / OMA&?D@W RS |
Para : Subgerente de Salud, Servicios y Programas Sociales (&)
Sr. Américo Artemio Quifionez Arias
De - Coordinadora OMAPED
Pilar Dolores Nole Castro
Asunto - Decreto Supremo que Regula las Salvaguardias N 1310
- Proyecto de Reglamento que Regula el Otorgamiento de Ajustes
Razonable.
Fecha : Cieneguilla, 24 de mayo del 2019

Me dirijo a usted para presentar el informe sobre el evento que se realizd el 22 de mayo a
las 2:30- 5:00 pm en a instalaciones de la universidad Robert Wiener ubicado en Av.
Arequipa 440 urb. Santa Beatriz en el aula 901 B.

Apertura dicho evento la Sra. Margarita representante (CONADIS) dandonos a conocer
los siguientes puntos.
Los temas a fratar fueron:
v Obligaciones de las entidades publicas y privadas.
v ;Que son los apoyos?
v ;Como se designan los apoyos?
» Faculiativo.
> Excepcional.
¥ ¢ En que puedo recaer el apoyo?
> Persona natural.
> Personas juridicas sin fines de lucro.
¥ Institucion publica.
; Que son las salvaguardias?
Designacién de una notarial.
Designacion a futuro.
Designacién en via judicial.

AN NN

Segundo reglamento:
Proyecto decreto supremo que regula las salvaguardias establecidas en el Articulo 4 del
decreto supremo legiskativo N1310.
Tocando los siguientes puntos:
= "Ly Salvaguardias.
v" Rendicién de cuentas.
¥ Supervision periddica.
v Procedimiento para la ejecucion de salvaguardias.
v Supervision periddica
Por ahora es todo lo que tengo que informar adjunto de dicho evento.
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INFORME N° 018 - 2019 —~ MDC / SGSSPS  OMAPED

Para - Subgerente de Salud, Servicios y Programas Sociales ()
Sr. Américo Artemio Quifionez Arias

De - Coordinadora OMAPED
Pilar Dolores Nole Castro

Asunto - 3ra Reunién / Revision de Expediente / OMAPED Cieneguilla - g,i_@..gt el
Py
Fecha - Cieneguilla, 24 de mayo del 2019 S T

Me dirijio a usted para presentar el informe sobre la 3ra reunidn, que se realizod el
miércoles 22 de mayo del presente afio a las 9-:30 am en la calle San Cristébal 407 La
Victoria, reunién a la que asisti, para llevar los expedientes rectificados de la fecha 15 de
mayo de los siguientes beneficiarios:

- Carlos Gianpiere Durand Zona DN} 48298017
- Patricia Elizabeth Zapata Ruiz DNI 46096157
- Luisa Lara Hoyos DNI 08220021

Y llevando 4 expedientes nuevos cuyos heneficiarios son:

- Sebastian Alexander Flores Quiros DNI 70634263

- Valerio Inca Tomayro DN! 06838807
- Jose Vicente Ortiz Benites DN 10478301
- Manue! Siguifredo Tipian Salguero DN 09220457

Poniendo como observacion al expediente del sefor Manuel Siguifredo Tipian Salguero
por falta de su informe social, expediente que tendré gue lievar el martes 28 de mayo a
las 9:30 am rectificado y a su vez llevando nuevos expedientes recolectados hasta dicha
fecha y puedan acceder a una siila de ruedas.

Adjunto foto de dicho evento, cualquier informacién adicional o ampliatoria estaré a su
entera disposicién por ahora es cuanto tengo que informar.
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“’ !T: Munleipalidad Distrital de Cleneguilia
E?E'u"é%”ﬁi‘ff& ) \ > Submn;r:gm::3&?:;:.'#8‘:;%1:!03y
INFORME N° 017 - 2019 —MDC [ SGSSPS | OMAPED
Para - Subgerente de Salud, Servicios y Programas Sociales (&)
Sr. Américo Artemio Quifionez Arias '
De - Coordinadora OMAPED
Pilar Dolores Nole Castro
Asunto - Actividades Realizadas y Por Realizar
Fecha - Cieneguilla, 22 de mayo del 2018

Por medio de este presente me dirijo a usted para informarle sobre el cumplimiento del
plan de actividades de area OMAPED de la Muriicipalidad de Cieneguilla el cual responde
a lineamientos de politica de accidon para las oficinas municipales de proteccion,
participacion y organizacion de personas con discapacidad prevista en la ley general N°

27050 promulgada el 31 de diciembre de 1998 y que en ef distrito de Cieneguilla se ha
venido formulando.

1. Antecedenies

La municipalided distrital de Cieneguilla de acuerdo a las actividades dispuestas en el
plan operativo institucional para el ejercicio fiscal 2019, se ha planteado como vision
frente al tema de 1a discapacidad, lograr y/o contar con una poblacion con discapacidad

viviendo con dignidad y participando activa y permanente en el proceso de desarrolio
econdmico, social y culiural.

2. Justificacién

Siendo tas personas con discapacidad mas vulnerables en nuestra sociedad a pesar de
existir muchas leyes que los protegen, requiere de un trabajo conjunto de fodos los
actores de la sociedad para que sean tratados con igualdad, pocas veces se toman en
cuenta el aspecto social, Ja participacidn de los agentes sociales de la comunidad y por
ello se hace necesaria la estrategia de mejorar la participacién de lag personas con

discapacidad, fortaleciendo el vinculo entre la comunidad, gobierno local e instituciones
gue estén involucrados con el tema.

2. Objetivo General

Garantizar la integracion de las personas con discapacidad a la vida social, contribuir a

mejorar la calidad de vida de las personas con cualquier tipo de discapacidad a traves de
la deteccidn de sus necesidades.

Asi mismo, promover la igualdad de oportunidades y el desarrolio de autoridades que
conduzcan a su plena insercion en la sociedad.
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Realizacidn de eventios de
confraternidad Y
Recreatividad

23 de Setiembre Dia de la Primavera
y Dia de la Juventud.
Celebracion de
30 de Seliembre Cumpleafios y entrega de
Talleres realizadas el mes
de Setiembre
8 de Octubre Combate de Angamos

168 de Octubre

Celebracion por el Dia
Nacional de la Persona con
Discapacidad

31 Octubre

Celebracion de
Cumpleafios y entrega de
Talleres realizadas el mes
de Qctubre

22 de Noviembre

Charla sobre TBC

29 de Noviembre

Celebracion de
Cumpleafios y enirega de
Talleres realizadas el mes
de Noviembre

13 de Diciernbre

Paseo Club Campestre

24 de Diciembre

Chocolatada para los nifios
de OMAPED

31 de Diciembre

Clausura de talleres
realizadas durante el afio
2019 y celebracion de
cumpleafios de ios nifios
de OMAPED

Es todo en cuanto tengo que informar a usted para fines propios.

Alentamente:

. o

Pii \Pﬁroires Nole Castro
Coordinadora de OMAFPED
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INFORME N° 016 - 2019 — MDC / SG3SPS / OMAPED
Para : Subgerente de Szalud, Servicios y Programas Sociales
Sr. Américo Artemio Quifionez Arias
De : Coordinadora CMAPED
Pilar Dciores Nolg Castro
Asunto :2da Reunidn/ Revisidn de Expediente / CMAPED
Fecha : Cieneguilia, 20 de mayo dei 2019

Me dirijo a usted, para presentar el informe sobre !a 2da reunién, que se realizd el
miércoles 15 de mayo del presente afio, en la calle San Crisidbal 407 la Victoria,
invitacion que fue dada por el Sr. Clever C. Sobtino coordinader "Misién Cristiana
Caminos de Vida” con el fin de llevar los expedientes que se tenfa que rectificar datos,
cuyos expedientes dos estén aplos para ia entrega de sillas de rueda y cuatro estan para
rectificar datos.

Citandome nuevamente para ei dia miércoles 22 de Mayo del presente afio, para entregar
los expedientes rectificados y puedan acceder a una silia de ruedas.

Adjunto foto de dicho evento, cualquisr informacién adicienal o ampliatoria estaré a su
entera disposicion, por ahora es cuanto tengo que informar.

e

Dtiar Dolcres \s Caszro
Coordinadtra da uMAP"
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CRNEGUILL INFORME N° 015 - 2019 — MDC / SGSSPS/ OMAPED

Para : Subgerente de Salud, Servicios y Programas Sociales
Sr. Américo Artemio Quifionez Arias

De - Coordinadora OMAPED
Pilar Dolores Nole Castro
Asunto . Actividad por el Dia de la Madre EUOBET rpeg
Fecha - Cieneguilla, 20 de mayo del 2019 Lo
o S?az & Mo

Me ditijo a usted con el fin de informar sobre la actividad por el dia de la Madre, que fue
realizado en la casa de la cultura, en el area de OMAPED el viernes 10 de mayo del
presente ano.

Dandose inicio a la 2:30pm en presencia de los nifios, mamas y personal de OMAPED.
Teniendo como invitados a la Subgerente de saiud de servicios y programas sociales Lic.
Maribel Soria Martinez y al Gerente de Desarrollo Social Dr. Roberto Bazén Torres,
haciendo la donacion de dos canastas de vivieres, siendo beneficiadas la Sra. Eufemnia
Castro Hurtado y la Sra. Beatriz Garcia, mamitas de bajos recursos.

Luego de la entrega de las canastas se dio inicic al evento con el siguiente programa.

s Oracién.

e Himno Nacional.

o Palabras de la coordinadora Pilar Nole.

» Palabras por la subgerente Maribel Soria.

o Palabras del Gerente Roberto Bazan.

» Danza Huaylas por ios nifios de OMAPED.

e Sorteo de la 1ra. canasta por OMAPED.

e Coreografia Pa’ los Coquitos por ios nifios y perscnal de OMAPED.
Sorteo de la 2da. canasia.

e Entrega de los trabajos elaborado por los nifios de OMAPED por el Dia de la
Madre.

e Entrega de bolsas de Viveres para las mamitas de OMAPED.

Donaciones de bolsas de viveres que fueron brindados gracias a los Srs. German Lara
(casa maestro) y el Sr. Julio Gaspar, donaciones gque fueron gestionados por la Sra.
Carmen Madrid Quispe.

Adjunto fotos de dicho evento, cualquier informacion adicional o ampliatoria estaré a su
entera disposicion, por ahora es cuanto tengo que informar.

[P

D

S Pi ores Nol o
ihadora de OMAPED
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INFORME N° 013 - 2019 — MDC / SGSSPS / OMAPED .« ool e i
Para : Subgerente de Salud, Servicios y Programas Sociales
Lic. Maribel Soria Martinez ’
De : Coordinadora OMAPED
Pilar Dolores Nole Castro
Asunio : Invitacion a participar en conferencia magistral de salud y discapacidad.
Fecha : Cieneguilla, 13 de mayo del 2019

Tengo bien dirigirme a usted con el fin de informar sobre dicho evento que fue realizado el
03 de mayo en la sala A del Instituto Nacional de Investigacién y Capacitacion de
Telecomunicaciones (INICTEL — UNI) ubicado en Av. San Luis 1771 San Borja.

El evento fue aperturado por la representante del CONADIS, déndole la bienvenida al
exponente Dr. Mario Tavara Salazar médico pediatra, donde brindo sus aportes y
comentarios sobre la materia, tocandose los siguientes puntos:

- La importancia de la primera infancia en el desarrollo humano.
- El nifio salvaje de Aveyroén.

- Lo animal y lo humano

- Neurociencia (etapa de los desarrolios neuronales esenciales)
- Pediatra y pedagogia (formato de cardcter, aptitudes y valores)
- Salud (bases de la buena salud)

- El estado “emocional” antes del afio de vida.

- Lainfancia

- Discapacidad e infancia

- Tipos de discapacidad mas frecuentes

- Prevencién y discapacidad

- Discapacidad, etapas de vida

- Malformaciones congénitas

- Factores genéticas

- Tamizaje neonatal

- Hipotiroidismo congénito

- Galactosemia

- Tamizaje de fibrosis

Cualquier informacién adicional o ampliatoria estaré a su entera disposicién, por ahora
es cuanto tengo que informar

Y ,//
e : S
S S B Jf‘
£ | . i i PO e -~
/ Sody AT s
s - o g =
Ve Pilar-Dolores-Nole Castro

Coordinadora de OMAPED
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A : Subgerente de Salud, Servicios y Programas Sociales
Lic. Maribel Soria Martinez
DE : Coordinadora de OMAPED

ASUNTO :informe del Plan Anual de Trabajo 2019

“Afio de La lucha contra la Corrupeién v la Impunidad”

INFORME N° 011-2019-MDC/SGSPS/OMAPED

Sra. Pilar Dolores Nole Castro

FECHA : Cieneguilla, 05 de abril del 2019

Por medio del presente me dirijo a usted para informarle sobre el cumplimiento dei
area de plan de trabajo y actividades de area de OMAPED de la municipalidad de
Cieneguilla el cumplimiento del area de plan de trabajo y actividades de area de
OMAPED de la municipalidad de Cieneguilla, el cual responde a lineamientos de
politica de Accion para las oficinas Municipales de proteccidn, participacion y
organizacién de personas con discapacidad, prevista en la Ley General N® 27050,
promulgada el 31 de diciembre de 1998 y que en el distrito de Cieneguilla se ha
venido formulando.

ANTECEDENTES

La Municipalidad Distrital de Cieneguilla de acuerdo a las actividades
dispuestas en el Plan Operativo Institucional para el gjercicio fiscal 2019, se ha
planteado como vision frente al tema de la discapacidad, lograr contar con una
poblacién con Discapacidad viviendo con dignidad y participando activa y
permanentemente en el proceso de desarrollo econdémico, social y cultural.

JUSTIFICACION

Siendo las personas con discapacidad las méas vulnerables en nuestra sociedad
a pesar de existir muchas leyes que los protegen, requieren de un trabajo
conjunto de todos los actores de la Sociedad para que sean tratados con
igualdad. Pocas veces se toman en cuenta el aspecto social, la participacion de
los agentes sociales de la comunidad y por ello se hace necesaria la estrategia
de mejorar la participacion de las personas con discapacidad, fortaleciendo el
vinculo entre la comunidad, gobierno local e instituciones que estén
involucrados con el tema.
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ill. OBJETIVO GENERAL

“Afo de La lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

Garantizar la integracion de las personas con discapacidad a la vida social.
Contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas con cualguier tipo de
discapacidad a través de la deteccién de sus necesidades. Asi mismo,

promover la igualdad de oportunidades y el desarrolio de autoridades que
conduzcan a su plena insercién en la sociedad.

V. ACTIVIDADES

Cosmetologia

Costura

Danzas

_ REALIZACION DE CAMPARA
DE SALUD PARA FECHA OBJETIVO
DISCAPACITADQOS
F r el cuidad ion de la
Campafia de salud visual 24 de Mayo ementar el cu A © ¥ proteccion d
vista.
. » Dirigida a las personas con discapacidad.
Campafia de vacunacion - . o
. R 13 de julio Con el Unico objetivo de fortalecer y no
conira la influencia . i
luchar directamente con los sistemas.
. 21 de Con la finalidad de promover una cultura de
Charla de nutricidn ) L, .
setiembre prevencion y &l buen habito.
Con la finalidad de sensibilizar ala
22 de poblacion, orientar, informa vy educar sobre
Charia de TEC Noviembre el trato al paciente de TBC y su
repercusion en el entorno familiar y social,
Taller de
tejidos
Elaboracion
de peluches
. Con la finalidad de que ellos puedan
Desarrollo de actividades Elaborar . aue | P
ra insercién laboral biohuerto valerse por si mismos, haciendo reconocer
pa : ) — sus habilidades y destrezas de cada uno.
Carpinteria
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REALIZACION DE
EVENTOS DE
CONFRATERNIDAD Y

RECREATIVIDAD .

FECHA ACTIVIDAD
2 De Abril Celebracion Dia del Autismo
26 De Abril Paseo la Parque de las Leyendas
30 De Abril Celebracién ?or cierre de talle.res v
cumpieafios — Mes de abril
10 De Mayo Celebracion Dia de la Madre
31 De Mayo Celebrac:lon-por cierre de talleres vy
_ cumpleafos — Mes de mayo
27 De Mayo Celebracion Por cierre de tlalle?res y
cumpleafios — Mes de junio
28 De Junio Pasec al Parque de las Aguas
Desfile, Pasacalle, presentacion artistica
28 De Julio (danza) y exposicion de manualidades y
arte
31 De Julic Celebracidn por cierre de talleres y

cumpleafios — Mes de julio

23 De Agosto

Visita al Santuario de Santa Rosa

29 De Agosto

Celebracidn por cierre de talleres y
cumplearios — Mes de agosto

Realizacion de tramites de
carnet de CONADIS

30 de Celebracién por cierre de taileres y
setiembre cumpleafios — Mes de setiembre
16 De Celebracion por el Dia Nacional de la
QOctubre Persona con Discapacidad
29 de Celebracién por cierre de talleres y
noviembre cumpleafios — Mes de noviembre
.1.3 de Paseo al Club Park
Diciembre
24 de -
.. Chocolatada para los nifios de OMAPED
Diciembre
31 de Clausura de Talleres de Inviemo y
. cumpleafios de los nifios de OMAPED —
diciembre .
mes de diciembre.
TIENEN CARNE CARNE POR TRAMITAR

21

30
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“Afo de La lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

EN
ESTADO SITUACION DE EVALUACION MEDICA
PROCESG
CLASIFICACION CoN
EMPADRCNADOS
LEVES |MODERADO| GRAVE ADl| TOTAL
OMAPED
s
EXTREMIDADES o
SUPERIOR
EXTREMIDADES
7 1 8 8
INFERIORES
SORDERA 2 1 3 3
- FISICAS
CEGUERA 1 1 2 2
FACIAL )
TALON DE AQUILES 0
POLIO 0
NERVIOSAS o
SINDROME DE DOWN 10 2 8 10 2
MENTALES RETARDO 18 2 18 18 18
EZQUIZOFRENIA 1 1 1 1
AUTISMO 6 1
. a5 6 21 21 42 21

Es todo en cuanto tengo que informar a usted para fines propios

Atentamente;

VA,

,r ’/{ﬁ i

i

i

/},ﬁ" ‘,‘F % i

Nolejlgsiro-

—
/Pl!ar Dolores NoleCastro

Coordinadora del area de OMAPED




v

T iGAD BE
CEMNIGILLA

“Afio de La lucha contra la Corrupcion:

INFORME N° 010-2019-MDC/SGSPS/OMAPED

&y : Subgerente de Salud, Servicios y Prtigxaiﬁﬁ&;sgciéﬂfesm
Lic. Maribel Soria Martinez

e : Coordinadora de OMAPED
3ra. Pilar Dolores Nole Castro

ABUNTG  : informe del Plan Anual de Trabajo 2019

FECHA : Gieneguilla, 01 de abril del 2019

For medic del presente me dirijo a usted para informarle sobre el Plan Anual del
area ce OMAPED de la Municipalidad de Cieneguilla, el cual responde a
linsamientcs de politica de Accién para las oficinas Municipales de proteccion,
carticipacidn y organizacién de personas con discapacidad, prevista en la Ley
Genergl N? 27050, promulgada el 31 de diciembre de 1998 y que en el distrito de
Clensguilia se ha venido formulando.

L ANTEGCEDENTES

Lz Municipalidad Distrital de Cieneguilla de acuerdo a las actividades
dispuestas en el Plan Operativo Institucional para el ejercicio fiscal 2019, se ha
planteado como visidn frente al tema de ia discapacidad, lograr contar con una
poblacion cen Discapacidad viviendo con dignidad y participando activa v
permangniemente en el proceso de desarrollo econdmico, social y cultural.

i JUSTIFICACION

Siende las personas con discapacidad las mas vulnerables en nuestra sociedad
z pesar de existir muchas leyes que los protegen, requieren de un trabajo
conjunio de todos los actores de la Sociedad para que sean tratados con
iguaidad. Pocas veces se toman en cuenta el aspecto social, la participacion de
los agentes sociales de la comunidad y por ello se hace necesaria la estrategia
¢e mejorar la participacion de las personas con discapacidad, fortaleciendo ei
vinculo entre la comunidad, gobierno local e Iinstituciones que estén
ireo ucrados con el tema.

Ll QRJETIVO GENERAL

Garantizar la integracion de las personas con discapacidad a la vida social.
Coniribuir a mejorar la calidad de vida de las personas con cualquier tipo de
ciscapacidad a través de la deteccidn de sus necesidades. Asi misme,
promover la igualdad de oportunidades y el desarrollo de autoridades que
conduzean a su plena insercién en la sociedad.
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“Afo de La lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”
RITSION

Contribuir con programas y servicios especializados; orientados =a nifios,
jovenes vy adultos con discapacidad, potenciando sus habilidades, su
valorizacion personal y la de su entorno aceptando su condicién en un ambiente
de respeto y afecto donde prime la participacion de todos. Sensibilizar a ia
comunidad sobre el problema de las personas con discapacidad.

WISION

Consolidar el liderazgo a nivel nacional, caracterizandonos por contar con
instifuciones educativas y laborales solidarias, tolerantes y respetuosos que
admitan a personas con discapacidad sin prejuicios y con igualdad de
cportunidades.

. MARCO LEGAL

Ley N° 27050, Ley general de Integracion de las Personas con Discapacidad.
Constitucion Politica del Perd, articulo N 7°

Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, en el articulo 84° inciso 2.12;
el cuzl establece que estos deben “Crear una oficina encargada de la
promocion, participacion y organizacién de los vecinos con discapacidad como
un Programa dependiente de la Direccién de Servicios Sociales”.

Ley N° 27408, Ley de atencidn preferente.

Ley N° 27920, Ley de adecuacion urbanistica y arquitectonica de las
edificaciones.

AGTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LOS PRIMEROS CIEN DIAS

$.1) TALLER CON LOS ESTUDIANTES DE PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD

o DE LOS ANDES (UPLA)

Tenienclo en cuenta que las clases a realizarse fueron un total de 8 clases, siendo
&: siguiente el plan de trabajo realizado:

MOMBERE DEL PROYECTO: "PROGRAMA DE DESARROLLO EN HABILIDADES
ADAPTATIVAS APLICADO A NINOS Y JOVENES CON HABILIDADES
DIFERENTES EN LA INSTITUCION CASA DE LA CULTURA - OMAPED,
JBICADO EN EL DISTRITO DE CIENEGUILLA”

NOMBRE DEL EQUIPO: “JOVENES DESARROLLANDO UN NUEVO FUTURO?

EJECUTORES / INTEGRANTES

Castro Cucho, Bryan JesUs

Carrasco Rojas, Carlos Miguel
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Castro Zorrilla, Dina

Crispin Medrano, Fredy Blair

Huayialla Sanchez, Marisol Grecia

Lazo Juscamayta, Liliam Rosa

Famos Romero, Nina Yuliza

Remicio Huachallanqgui, Karen Julieta

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LAS 8 CLASES

PRIMER TEMA
MUSICOTERAPIA

1ra clase
Preparacion corpérea

“La Historia interminable”
“Soy un instrumento”
“Baila conmigo”

2da clase
Fomentar la creatividad

“La Historia interminable II”
“‘Dime t¢ nombre”
“Todos somos actores
actrices.”
“‘Nos relajamos”

“Las Estatuas”
‘Los ecos africanos y 0iros

‘3ra clase ocos”
El desarrolio de Ia capacidad . o
. Nos saludamos”,
de imitar . ..
continuacion.
“‘Nos relajamos”, continuzcion.
‘Hacemos musica con nuestro |
4ta clase

El desarrollo de Ia
creatividad ritmica

cuerpo”
“‘Repetimos golpecitos”
“Somos una orquestz”

SECUNDO TEMA
EXFPRESION
PLASTICA

Sta clase . , )
, - Tocamos y Sentimos
Estimular sentidos y « , .,
. Creando mi amuletc
sensaciones
“Descubriendo texturas
6ta clase ¥

Estimular Creatividad

formas”
“Creando mi amulets”

7ma clase
Comunicacion a través de la
expresion plastica

“Descubriendo texturas v
formas”
“Yo creo y puedo con mi arte”
“‘Gente con Gente”
“Mi recuerde propio”

8va clase
Realizacién de un mural a
base de dibujos hechos a
pintura

“Alegria con pintura”
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Bicho taller culmino satisfactoriamente logrando asi fomentar en los nifios la
creatividad, estimuiar sus sentidos y lograr una comunicacién fluida a través de Ia
expresién plastica, mencionado taller tuvo como coordinador al Sr. Cristian Osco N
con la participacion de los estudiantes mencionados anteriormente.

5.2) SALIDA AL CLUB DE LA SANIDAD

Dicha actividad se realizé con la finalidad de que los nifios de nuestra area de
CMAPED tengan un dia de campo y recreacion, también disfrutaron de juegos y del
Uso de la piscina, mencionada actividad se realizé el dia 15 de febrero del presente
mes en & Club de la Sanidad, logrando asi la confianza y desenvolvimiento de los
nifios an lugares nuevos para ellos.

5.3) [;M‘\f"ﬂ']]'ACj@N A PARTICIPAR EN LA |il CONFERENCIA MAGISTRAL SOBRE
POLITICA PUBLICA Y DISCAPACIDADES

Fvento realizado por el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables siendo
invitaca para ser parte de esta charla informativa, con el objetivo de dar a conocar
la situacidn de las personas con discapacidad en nuestro pais, tratande ios
siguisntes lemas:

- Geslidn de las Politicas Publicas

- Encuesta ¢En qué instituciones confian las personas?

- Encuesta revela gran insatisfaccion por Servicios del Estado (justicia,
crdenamiento del fransporte, salud publica y seguridad ciudadana)

- ¢Qué sen las politicas publicas?

- Carecteristicas principales que origina la politica publica

- [Peliticas y autoridades

- Politica nacional de Modernizacion de la politica publica

- Folitica aprobada mediante DSN 004-2013-PCM que establece la visién, los
principios y lineamiento el proceso de modernizacién

- Nueva vision de estado

- ¢Por gué es necesaria la modernizacion de la gestién publica?

- Frollematica bajo desempeno del estado

- Los pilares de la modernizacion del estado

- Qg es gestion?

- Definicion de gestion

8.4} CLAUSURA DE TALLERES DE VERANO DEL AREA DE OMAPED

Evento gue fue realizado el 28 de febrero del presente afio con la finalidad de dar a
conoser los avances realizados durante los dos primeros meses y a la vez también
azgasajar a los nifios que cumplieron afios en el mes de enero y febrero, por Utimo
se hizo ia entrega de los trabajos realizados por los nifios a sus padres [os cuales
fuercn realizados dentro de los talleres del area de OMAPED los cuales fueron:
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- Trabajos manuales
- Trzbajos de pintura
- Trabajos de terapia de lenguaje

Culminandeo satisfactoriamente ia clausura de los taileres de verano del area de
OMAPRPED.

$.5)  JORNADA DE ACTUALIZACION SOBRE DISCAPACIDAD

Evento que se realizé el 27 de marzo en INICTEL UNI, teniendo como primer
expositor al abogado juridico Cesar Augusto Rodriguez. Sobre los derechos de las
Fersonas con Discapacidad, ios Estados Partes se Ccomprometen a asegurar v
promover el pleno ejercicio de todos los derechos humanos y las libertades
fundamentales de las personas con discapacidad sin discriminacion alguna,
comprametiendose a adoptar todas ias medidas legisiativas administrativas v de
otra indole gue sean pertinentes para hacer efectivas los derechos reconocidos en
lz presente convencion.

i.os temas a tratar fueron:

Capacidad juridica de las personas naturales

Convencién sobre los derechos de las personas con discapacidad
Constitucién Politica del Pert

Decreto Legislativo N° 1384

Cddigo Civil — Contrastes

L.a capacidad juridica

Tribunal Constitucional

AN N N N NN

Como segundo expositor tuvimos a la sefiora Margarita, representante de
CONADIS, dandoos a conocer sobre la plataforma de atencién virtual que sirve
para drindar el servicio de intérpretes para personas con discapacidad auditiva o
versona sorcas. Elfla interprete es la persona que se encarga de la administracion
ce la sala virtual.

Como tercer expositor tuvimos al sefior Jhonatan Flores Rojas de medicina fisica
y Rehabilitacién del hospital Cayetano Heredia dandonos z conocer que las
versonas con discapacidad tienen las mismas necesidades generales de atencién
de la salud que las demas.

Temas g iratar:

v Mas salud para las personas
¥+ Modelo social

v" Causas de la discapacidad
¥ Moedelo medico

¥ Definamos discapacidad

=
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Gome cuarto y Uitimo expositor a la sefiora Laura Rosas, Magistrada en gestién
publica de la Universidad San Martin. Nos habl6 sobre reunién Sectorial parz la
imptementacion del Plan Nacional para ias personas con trastorno del espectro
autista 2019 - 2021.

Tacando los siguientes temas:

_‘t/
e

’.f/

Flan 7

v
v
e

+
s

Datos estadisticos TEA — ENEDIS 2012
Prevaiencia TEA en el Perll
Foblacidon con TEA

"EA como objetivo

2rirdar servicio

Brindar atencién

Lograr que la educacién integral, la cultura el deporte, la recreacién v la
insercion comunitaria tengan en cuenta a las personas con TEA

impulsar de las personas con TEA

Fromover la capacitacion de las personas que brindan servicios de
fransporte publico

Funciones de CONADIS en el marco del plan de TEA

Y

Brindar asistencias técnicas

Coordinar con los representantes de enlaces las acciones que contribuye
de manera eficaz

Canalizar los aportes de la sociedad civil

~ealizar el monitoreo y evaluacién a la implementacién del plan y publicar
un informe anual

Dicho evento culmino satisfactoriamente.

5.8)

CUADROS REFERENCIALES DE LAS FUNCIONES, ACCIONES,

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y TEMAS ENCONTRADOS EN El
PRESENTZ Y SOLUCIONES TECNICAS

Mes de enero:

TALLER HORARIO OBJETIVO

Mowvimiento ritmico

Desarrollc de |a expresion
corporal, coordinacian de los
mavimientos, ayuda en la
socializaciéon de los nifes

L.unes y miércoles

De 8:30 am a 11:00 am

Terapia de lenguaie Lunes y miércoles

Desarroliar habilidades de 2
expresion linglistica v verbal
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De 11:00 am a 12:30 pm

emitiendo sonidos o palabras
realizando ejercicios

Psicamotricidad

Martes

de 9:30 am a 11:00 am

Desarrollar habilidades motrices
expresivas y creativas del nifio 2
través del cuerpo y movimientos

Terapiz Fisica

Martes y jueves

de 3:30 pm a 5:00 pm

Restablecimiento del movimieri:
de las personas con limitacioneas
funcionales y discapacicades.

Musics y Canto

Martes de 11:00 am a 12:30 pm

El objetivo principal es mejorar ia
técnica y el lenguaje musical de
nifio para que asi pueda
interpretar, improvisar y componear
canciones

-labilidades Sociales

Jueves

De 930 ama 11:00 am

Desarrollar Habilidades Saciales
basicas a fravés de dinamicas
iudicas y juegos, aplicadcs a L
entorno familiar

Firiura

Jueves

De 11:00 am a 12:30 pm

El principal objetivo es que a
través del contacto con la inmensza
diversidad de materiales y formes
expresivas cada unc pueda
desarrollar su potencial creativc

Tailer de musica, terapia, y
expresion pléstica con los
ssiudiantes de psicologia

Martes y viernes

De 10:00 am a 11:30 am

Fomentar |la creatividad, estimulzr
los sentidos y comunicacion &
través de la expresion plastica

Mes de febrero:

Se volvid a organizar el horario por no prescindir de los talleres de movimiento
ritmico y habilidades sociales a cargo de la Lic. Elizabeth Vargas, incluyendo

rueves talleres como mini chef, atletismo y manualidades

| TALLER

HORARIO

OBJETIVO

Psicomofricidad

Lunes de 10:00 am a 11:30 am

motrices expresivas y creativas d=l

Desarrollar las habilidades

nific a traves del cuerpo y
movimientos

Terapia de
lenguaje

Lunes de 3:00 pm a 4:30 pm

Miércoles de 10:00 am a 11:30 am

expresion linglistica y verbal
emitiendo sonidos o palabras,
utilizando ejercicios técnicos y

Desarrollar hahilidades de la

materiales para mejorar la
comunicacion
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|

Piniura

Martes de 10:00 am a 11:30 am

El principal objetivo es que &
través del contacto con los
diversos materiales y formas
expresivas cada nifio pueda
desarrollar su potencial creativo

Terapiz Fisica

Martes de 3:00 pm a 4:30 pm

Restablecer el movimiento de las
personas con limitaciones
funcionales y discapacidad

Mini chaf

Miércoles de 3:00 pm a 4:30 pm

Educar al nifio respecto z la
alimentacion sana ensefiando los
valores nutritivos de la buena
alimentacion, motivando el
desarrollo psicolégico, matriz y
social

Mdsica y canto

Jueves de 10:00 am a 11:30 pm

E! objetivo principal es mejorar la
técnica y el lenguaje musical del
nific para que asi pueda
interpretar, improvisar y componer
canciones

Realizar actividad fisica, se

Paralletismo Jueves de 4:30 pm a 5:30 pm estimula la coordinacion para
cualquier tipo de deporte
Teller de
rrusica, 'te_r'ap|a, Fomentar la creatividad, estimuiar
expresion

clastica con los
estudiantes de
psicologia

Viernes de 10:00 am a 11:30 pm

los sentidos y comunicacion a
través de |la expresién plastica

Manualidades

Viernes de 3:00 pm a 4:30 pm

Desarroltar la motricidad fina con
habilidades manuales y
psicomotoras, estimulando la
imaginacion y favoreciendo &l
trabajo grupal y social

fMeas de marza:

Se volvid a organizar por segunda vez el horario del mes de marzo por no contar
con el taller de terapia de lenguaje a cargo de la Sra. Rosa Huaman, el taller de
canic a cargo del Sr. Alexis y el taller de musica terapia y expresion plastica a
ravés de las estudiantes de psicologia de la universidad (UPLA), incluyendo el

taller de habilidades sociales y el taller de lenguaje.
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TALLER

HORARIO

OBJETIVO

Manuaiidades

Lunes y miércoles

de 10:00 am a 11:30 am

Desarrollar la motricidad fina con
habilidades manuales y
psicomotoras, estimulando la
imaginacién y favoreciendo el
trabajo grupal v social

Taller de
lenguaie

Lunes y miércoles

de 3:00 pm a 4:30 pm

Favorecer el uso del lenguaje orai
como instrumento de
comunicacion y representacion,
desarrollar habilidades linguisticas,
correccion fonética e incremento
del vocabulario

Taller de danza

Martes de 10:00 am a 11:30 am

Desarrollar acondicionamiento
fisico para la danza, destreza,
coordinacion, apreciacién musical, |
montaje de ritmos (coreografias)

Iinichef

Martes de 3:00 pm a 4:30 pm

Educar al nifio respecto a la
alimentacion sana ensefiando los
valores nutritivos de la buena
alimentacioén, motivando el
desarrollo psicolégico, matriz v
social

Firiura

Jueves de 10:00 am a 11:30 am

A través del contacto con los

diversos materiales y formas

expresivas cada nifio pueda
desarrollar su potencial creativo

Paralietismo

Jueves de 3:00 pm a 4:30 pm

Realizar actividad fisics, se
estimula la coordinacion para
cualquier tipo de deporte

Habilidades
sociales

Viernes de 10:00 am a 11:30 am

Desarrollar habilidades sociales

bésicas a fravés de dindmicas y

juegos aplicadas en su entorno
familiar

Terapie Fisica

Viernes de 3:00 pm a 4:30 pm

Restablecer el movimiento de las
personas con limitaciones
funcionales vy discapacidad

YL

ACTIVIDADES A REALIZAR

Le oficina municipal de atencién a las personas con discapacidad va dirigida a

todas

las personas con discapacidad de

la Provincia de Lima, que

voluntariamente deseen integrarse y participar de las actividades a desarrollar.

For dichas actividades tenemos las siguientes:
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ACTIVIDADES OBJETIVOS

|. RECREACION, CULTURAY DEPORTE

4 Paseos recreativos (clubs privados, museos y pargues)

4~ Competencias deportivas {dentro y fuera del distrito)

4 Celebracién de cierre de talleres de cada mes y
cumpteafios segln calendario

- Presentacién artistica dentro y fuera del distrito

Fomentar la capacitacién de las
personas con discapacidad en las
actividades culturales deportivas y
recreativas en la comunidad
contribuyendo a su bienestar.

(danzas)

4- Exposiciones de manualidades y arte

. CDUCATIVOS

4 Campafias Sensibilizar y/o crear conciencia

4 Charlas dentro de la comunidad sobre la
- 4 Talleres ecucativos problematica de las personas en

- Ferias discapacidad para ayudar a crear

4 Pasacalles una culiura de derecho.

4= Desfiles

+ Empadronamientos

Promocionar y guiar a las personas
con discapacidad en el proceso de
integracion especialmente en el
servicio de salud y promocionar y

HE Salud v legal

# Atencidn psicoldgica
4+ Campafas de salud
- Asesorfa legal vigilar el cumplimiento de las leyas

dado a favor de ellos.

Conocer a los vecinos con
discapacidad, no solo para saber

. TRABAID DE CAMPQ
4 Realizar censos para detectar personas con
discapacidad y hacer conocer sus derechos

cudntos son y donde estan, sino,
para poder conocer su realidad v
poder planificar acciones en

funcion a sus necesidades.

Ayudar y contribuir a las personas
con discapacidad de las
necesidades que carecen.

V. SOLICITAR DINACIONES A INSTITUCIONES PUBLICAS Y
PRIVADAS

[X. CROMNOGRAMA DE ACTIVIDADES FUTURAS DEL AREA DE OMAPED

El area de OMAPED tiene un cronograma planteado para desarrollar diversas
aciividades con el fin de brindar una excelente experiencia y un hermoso recuero
an los nifics con habilidades especiales, dicho cronograma es el siguiente:



“Afio de La lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

TEMPORADA

ACTIVIDAD

FECHA

ABRIL — JUNIO

Celebracion Diz del
Autismo

2 de abril

Paseo la Pargue de ias
Leyendas

26 de abril

Celebracién por cierre de
talleres y cumplearios —
Mes de abril

30 de abril

Celebracion Dia de la
Madre

10 de mayo

Celebracién por cierre de
talleres y cumplearios —
Mes de mayo

31 de mayo

Celebracién por cierre de
talleres y cumpleanos —
Mes de junio

27 de junio

Paseo al Parque de las
Aguas

28 de junio

Desfile, Pasacalle,
presentacion artistica
(danza) y exposicién de
manualidades y arte

23 de julic

Celebracién por cierre de
taileres y cumplearios —
Mes de julio

31 de julio

AGOSTO — DICIEMBRE

Visita al Santuario de
Santa Rosa

23 de agosto
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Celebracién por cierre de

talleres y cumplearios —
Mes de agosto

29 de agosto

Celebracion por cierre de
taileres y cumplearios —
Mes de setiembre

30 de setiembre

Celebracién por el Dia
Nacional de la Persona
con Discapacidad

16 de octubre

Celebracion por cierre de
talleres y cumpleafios —
Mes de octubre

31 de octubre

Celebracion por cierre de
talleres y cumplearios ~
Mes de noviembre

29 de noviembre

Paseo al Club Park

13 de diciembre

Chocolatada para los
nifios OMAPED

T

24 de diciembre

Clausura de Talleres de
Invierno y cumpleafios
de los nifios de
OMAPED — mes de
diciembre

31 de diciembre

]

Es fodo en cuanto tengo que informar a usted para fines propios

Aientameris;

R ;
oo ff',,"'.H(,?’ ( A
I A /'lv’{x Ry //\:~’
H o [ - / -

fo

: : R Tt oA _. -
~Pllar Delores Nole Castro
Coordinadora del &rea de OMAPED



INFORME N2 007-2019-OMAPED

A : Sub Gerencia de Salud, Servicios y Programas Scciales ‘
Lic. Maribel Soria Martinez

DE : Coordinadora del AREA OMAPED
Pilar Dolores Nole Castro

Asunto : Solicitud de materiales

Fecha : Cieneguilla 26 de marzo del 2019

Es grato dirigirme a usted para Saludarla Cordialmente, el motivo del presente es para
hacer de su conocimiento ios utiles que el drea de OMAPED necesita para el mes de
abril. Presentando a continuacidn la tabla con los materiales requeridos v justificando

Su uso:
N DESCRIPCION DETALLE CANTIDAD Uso
1 Lépices B2 12 Para trabajos de
dibujos.
2 Lapicero Azul 8 Utiles de escritorio
3 Lapicero Rojo 8 Utiles de escritorio
4 Lapicero Negro 8 Utiles de escritorio
5 USB 3 GB " Para; trabajos de
informes
Para elaborar informes
5 Hojas bond A4 3 de trabajo, copiasy
para el taller de
lenguaje.
. . Para d llar t
7 Piumon Grueso Rojo 4 ara desarrofiar temas
en papelote.
3 Plumén Grueso Azul 4 Para desarrollar temas
en papelote.
. ‘ Para desarrollar tema
9 Plumon Grueso Negro 4 .
en la pizarra.
10 Cuat;lerno Ad 3 Pa.rwa Asistencia de
cuadriculado Nifios y apuntes.
11 Perforador Grande 1 Para perfoE'ar hojas en
folder e informes.




i ' trabaj
12 Pliego de papel Colores varios 24 Para trabajos J
| lustre manuales.
pliego de papel Para elaborar trabajos
13 & pap Colores varios 12 con los Nifios en el
crepe
cuaderno.
; Para elaborar trabajos,
Pliego de
14 . Blanco 12 como pancartas,
cartulina .
trabajos manuales etc.
- | X
15 Pilego.de Colores varios 19 Para ? abo_rar t'rab_ajos
cartulina de pintura y dibujos.
i Para hacer
16 | Hojas de colores Ad 2 manualidades vy
ambientar la Aula.
Para engrampar hojas
17 | Engrampadora Grande 1 de informes y trabajos
de los nifios.
18 Resaltador 4 Para resaltar los temas.
19 Tempera Caja 4 Para taller de pintura.
20 | Cartulina Canson Colores varios 12 Para manualidades.
21 Corrospum Colores varios 24 Para manualidades.
22 Grapas Caja Caja 1 Para engrampar hojas.
Estuche d Para el taller de pintu
23 stuche de Grandes 4 et‘ ae pin @
Colores y dibujos.
h | int
24 Estuche de Delgados 1 Para el tal‘er fie pintura
Plumones y dibujos.
o L Para taller de
25 | Silicona Liquida grande 5 anualidades.
26 Estante rande 1 Para guardar
>ta g materiales del Area.
Para guardar utiles de
27 Estante chico 1 8 .
los nifios.
Atentamente;

_PILAR DOLORES NOLE CASTRO

Coordinadora de OMAPED
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INFORME N2 006-2019-OMAPED

PARA : SUBGERENCIA DE SALUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIALES
Lic. Maribel Soria Martinez

DE : Coordinadora de OMAPED
Pilar Dolores Nole Castro

ASUNTO : Taller de QOrientacidn OSIPTEL

FECHA : Cieneguilla, 18 de marzo del 2018

Me dirijo a usted para presentar el informe sobre el taller de Orientacidn OSIPTEL, que se
realizé en la Casa de Cultura, el dia lunes 11 de marzo del presente afio a horas 11:00 am
en presencia de los nifios, mamds y personal de OMAPED.

Teniendo como exponente a la sefiorita Isabel Castro de OSIPTEL y como apoyo la sefiora
Recio Santos Cruz.

El tema a tratar fue sobre los derechos, deheres y obligaciones como usuarios de servicios
plbicos de telecomunicaciones.

También se nos obsequid material educativo a los asistentes., como folletos, guia de
consulta, lapicero vy pelotas pequefias; dando asi por concluido dicho talier.

Cualquier informacién adicional o ampliatoria estaré a su entera disposicion, por ahora es
cuanto tengo que informar.

Adjunto fotos del evento realizado.

Atentamente.

SR

PILAR DOLORES NOLE CASTRO
Coordinadora de CMAPED
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INFORME N2 005-2019-OMAPED

PARA : SUBGERENCIA DE SLAUD, SERVICIOS Y PROGRAMIAS SCCIALES
Lic. Maribel Soria Martinez

DE : Coordinadora de OMAPED
Pilar Dolores Nole Castro

ASUNTO : Clausura de Talieres de Verano OMAPED

FECHA : Cieneguilla, 19 de marzo del 2019

Me dirijo a usted para presentar el informe sobre la clausura de talleres de verano OMAPED.

1.- Como coordinadora tengo el deber de informar que el dia 28 de febrero a las 10:00 am se dio
inicio en presencia de los padres y nifios de OMAPED al compartir y fiesta de cumpleafios de los
nifios que cumplieron afios del mes de febrero, tales nifios homenajeados fueron: Fabricio, Zarai,
Mishelle, Adriana. Los nifios de OMAPED disfrutaron mucho de su fiesta.

2.- Como segundo acto se realizé una coreografia con los niflos de OMAPED la cancién Color
Esperanza de Diego Torres, cancidn que fue escogida como simbolo de paz.

3.- Por dltimo, se les entrego sus trabajos realizado por los nifios de OMAPED.

v" Trabajos manuales
v" Trabajos de pintura
v" Trabajos de Terapia de Lenguaje

Asi culmino satisfactoriamente {a Clausura de Taller de Verano de OMAPED.

Cualquier informacidn adicional o ampliatoria estaré a su entera disposicion, por ahora es cuanto
tengo gque informar.

Adjunto fotos del evento realizado.

Atentamente.

/ [
PILAR DOLORES NQOLE CASTROC
Coordinadora de OMAPED
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INFORME N° 004-2019-OMAPED
PARA : SUBGERENCIA DE SLAUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIALES
Lic. Maribel Soria Martinez
DE : Coordinadera de OMAPED
Pilar Dolores Nole Castro
ASUNTO : invitacidn a participar en ii! Conferencia Magistral sobre Politica Pdbiica y
Discapacidades
FECHA : Cieneguillz, 19 de marzo de 2018
Tengo bien dirigirme a usted con el fin de informar sobre dicho evento que fue realizado en
ia Sala A del Instituto Necionai de investigacidn vy Capacitacion de Telecomunicaciones
—~ {INICTEL - UNI) ubicado en Av. San Luis 1771 San Borja.
- E!l evente fue aperturado por el Sr. Dario Portilla Romero, bresidente de CONADIS,
Dérdole 1a bienvenida como ponenta al Sr. Percy Alberto Bodadiila Diaz, docente de |3
Pontifica Universidad Catdlica del Perd, donde brindo sus aportes Y cementarios sobre la
materiza.
Exponiendo los siguientes puntos:
v Gestidn de ias politicas publicas
v" Encuesta ¢En qué instituciones confian los peruanos? RENIEC
v Encuesta revela gran insatisfaccign por servicios del estado. (justicia, ordenamiento
del transporte, salud pablica y seguridad Ciudadana)
v Qué son las politicas publicas?
v" Caracteristicas principales que origina |a polftica publica
v Politicas y auteridades
v’ Polftica Nacional de Modernizacién de Iz gestién publica
v" Politica aprobada mediante D.S.N° 004-2013-PCi que establece ia visidn, Ios
principios y lineamiento de! proceso de modernizacidn
— v" Nueva visidn de estado
o v’ éPorgué es necesaria l[a modernizacién de |a Gestidn PUblica?
v" Problematica bajo desemperio def estado
v" Los pilares de |a modernizacién del estado
v’ iQué es gestidn?
v" Definicidn de gestidn

Cualquier informacién adicional informacién o ampliatoriz estaré a sy entera disposicidn,
por ahora es cuanto tengo que informar.

Adjunto fotos del evento asistido.
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CIENEGUILLA
INFORME Ne 003-2013-OMAPED :
PARA : SUBGERENCIA DE SLAUD, SERVICIOS Y PROGRAMAS SOCIALES |
Lic. Maribef Soria Martinez
DE : Coordinadora de OMAPED
Pilar Dolores Nole Castro
ASUNTO : Salida al Club de {3 Sanidad
FECHA : Cieneguilla, 19 de marzo del 2019
Tengo bien dirigirme a usted g fin de informarle sobre la salida al clup de la Sanidad
llevéndose a cabo e 15 de febrero, con y total de 11 nifios con Sus respectivos padres, a
. dicho evento asistieron los siguientes nifios: Mathew, Rubi Arlita, Janet, Zarai Tania, lan
o Daniel Payhua, Daniel Zamalloha, Alessia y Paul. Los nifios disfrutaron un dia de campo
- JUEg0s v piscina donde Permanecieron hasta horas 4 30 p.m. que fue donde se retiré e
ultimo nifio quien fue Danie| Zamalloha, con su réspectivo apoderado dando por concluido
dicho paseo.
Por ahora es cuanto tengo que informar.
Adjunto fotos del paseo.

Atentamente
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