
OFICINA GENERAL DE 

GESTION SOCIAL 



Marco legal  



Reglamento de Organización y Funciones - ROF del MINEM - Decreto Supremo 
No 031-2007-EM en su artículo 50 establece que la OGGS, es el órgano de 
asesoramiento encargado de promover las relaciones armoniosas entre las 
empresas minero energéticas y la sociedad civil, incluidos los gobiernos locales y 
regionales, así como de propiciar el manejo de mecanismos de diálogo y 
concertación, colaborando en el diseño de programas de desarrollo sostenible 
 
Decreto Supremo N° 040-2014-EM “Reglamento de Protección y Gestión 
Ambiental para las actividades de Explotación, Beneficio, Labor General, 
Transporte y Almacenamiento Minero”.   Establece en su numeral 5.2 que la 
Oficina General de Gestión Social (OGGS) brinda asesoramiento especializado, 
con el fin de evaluar los aspectos sociales de los proyectos y actividades mineras 
y promover relaciones armoniosas y sinérgicas entre las empresas del sector y 
su entorno social. 
 

MARCO LEGAL SECTORIAL 
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Marco legal de la Pequeña Minería y Minería Artesanal  
• Texto Único Ordenando de la Ley General de Minería – D.S N° 014-92-EM  
• Reglamento de Procedimientos Mineros – D.S. N° 018-92-EM 
• Ley de Formalización y Promoción de la Pequeña Minería y la Minería 

Artesanal – Ley 27651 
• Reglamento de la Ley de Formalización y Promoción de la Pequeña Minería 

y la Minería Artesanal – D.S. N° 013-2002-EM 
• Decreto Legislativo N° 1105 y conexos  
 
Ley Orgánica de Gobiernos Regionales - LEY Nº 27867, establece en su artículo 
59 las Funciones en materia de energía, minas e hidrocarburos.  
 
Específicamente en su literal c) se dice “Fomentar y supervisar las actividades 
de la pequeña minería y la minería artesanal y la exploración y explotación de 
los recursos mineros de la región con arreglo a Ley.”  

MARCO LEGAL SECTORIAL 
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Art. 92 del TUO de la Ley General de Minería - DS Nº 014-92-EM 



Evolución de Competencias en 
manejo de conflictividad 



El 23.10.06, se publica la RM Nº 380-2006-PCM, conformando la Comisión Multisectorial 
de Prevención de Conflictos Sociales, encargada de coordinar las acciones necesarias para 
la prevención y atención de los conflictos así como de proporcionar al presidente del 
Consejo de Ministros  la información y asesoría para la implementación de estrategias, 
políticas y acciones que anticipen, prevengan y contribuyan a resolver situaciones de 
riesgo o amenaza a la gobernabilidad democrática. 
   
Mediante D.S. Nº 010-2010-PCM, se modifica el ROF de la PCM, creando la Oficina de 
Gestión de Conflictos Sociales como órgano especializado, encargado de dirigir el proceso 
de gestión de conflictos sociales en todos los niveles de gobierno y en el ámbito del 
territorio nacional, así como de evaluar los resultados de dicha gestión de conflictos 
sociales. 
 
Mediante D.S. Nº 106-2012-PCM, se modifica el ROF de la PCM creando, la Oficina 
Nacional de Diálogo y Sostenibilidad como órgano especializado encargado de dirigir el 
proceso de diálogo con los diversos actores sociales, con el objeto de prevenir 
controversias, diferencias y conflictos sociales y contribuir a su solución. Asimismo articula 
la labor de los sectores del poder ejecutivo y de otros niveles de gobierno. 

EVOLUCION DE COMPETENCIAS 



Mediante D.S. Nº 022-2017-PCM, se aprueba el nuevo ROF de la PCM, el cual crea el Viceministerio 
de Gobernanza Territorial, órgano que articula las intervenciones del Poder Ejecutivo en el 
territorio. Para dicho efecto tiene a su cargo tres secretarías: la de Descentralización; la de Gestión 
Social y Diálogo; y de Demarcación y Organización Territorial. 
 
La Secretaría de Gestión Social y Dialogo es el órgano técnico normativo a nivel nacional, 
responsable de las materias de prevención, gestión y solución de controversias, diferencias y 
conflictos sociales, cuenta a su vez con tres subsecretarías: 
 
a) Prevención y Seguimiento. Responsable de solicitar información, implementar mecanismos de 

alerta temprana y hacer seguimiento y monitoreo de acuerdos y compromisos. 
b) Gestión de Conflictos. Responsable de implementar mecanismos y metodologías para la 

atención de conflictos sociales y coordinación para atención de demandas sociales e identificar 
la necesidad de conformar mesas de dialogo. 

c) Diálogo y Sostenibilidad. Responsable de formular las estrategias para la implementación de 
mesas de diálogo y elaborar instrumentos sobre la conducción de las mesas de diálogo y 
asumir la secretaria técnica de las mesas de diálogo constituidas por la PCM a propuesta del 
sector 

EVOLUCION DE COMPETENCIAS 



CASOS y PROCESOS EN LOS 
QUE INTERVIENE GESTION 

SOCIAL 



LA OGGS evalúa los escenarios posibles de desarrollo de la situación social relacionada a 
los proyectos minero energéticos, analizando los principales riesgos, mayor o menor 
probabilidad de ocurrencia de condiciones adversas al proceso de diálogo, identificando 
las etapas en la que se encuentra los proyectos identificando la siguiente clasificación: 
 
• Activo: Cuando la situación de conflicto escala o se expande y requiere la participación 

activa del Sector en situaciones que han generando un clima de alta o potencial 
conflictividad con posiciones son polarizadas.  
 

• Acompañamiento: Situación en la cual las partes identifican una controversia entre 
ambas e inician el tratamiento de la problemática social. El caso ya no amerita una 
intervención activa del Sector, pero si mantener activa las acciones de solución. 
 

• Seguimiento: Implica la suscripción de acuerdos entre las partes, luego de lo cual se 
inicia una etapa de cumplimiento de los mismos. Cabe mencionar que de darse un 
conflicto en la ejecución de los acuerdos, será reclasificado como caso Activo. 



TOTAL DE CASOS 76 

ZONA 
SUB SECTOR 

TOTAL GENERAL 
ENERGÉTICO MINERÍA 

NORTE 07 21 28 

CENTRO 08 11 19 

SUR 02 21 23 

SELVA 05 01 06 

TOTAL  22 54 76 

ESTADO DE CONFLICTO 
SUB SECTOR 

TOTAL GENERAL 
ENERGÉTICO MINERÍA 

ACTIVO 08 20 28 

ACOMPAÑAMIENTO 02 07 09 

SEGUIMIENTO 12 27 39 

TOTAL  22 54 76 



CASOS EN SEGUIMIENTO – 39 CASOS 

NOMBRE DEPARTAMENTO 

MESA DE DIALOGO DEL DISTRITO DE HUALLANCA Y EMPRESA ENGIE ANCASH 

PROYECTO DE EXPLORACION Y EXPLOTACION POR HIDROCARBUROS EN EL LOTE XIII-A Y B PIURA 

PROYECTO DE MODERNIZACION DE LA REFINERIA DE TALARA - PETROPERU PIURA 

LOTE X - CNPC PIURA 

PROYECTO GASIFERO PUNTA LAGUNAS - SAVIA PIURA 

LOTE Z 34 - GOLD OIL PIURA 

LOTE XXI - GOLD OIL PIURA 

MESA DE DIALOGO PARA LA COMUNIDAD HUACHON Y EMPRESA STATKRAFT PASCO 

PROYECTO TRANSPORTE DEL GAS DE CAMISEA - TGP - ANEXO DE TOCCATE AYACUCHO 

LINEA DE TRANSMISION ELECTRICA TRANSMANTARO - FREDASUR AYACUCHO 

TRANSMANTARO - CC VINCHOS AYACUCHO 

LINEA DE TRANSMISION ELECTRICA TRANSMANTARO - CHURCAMPA HUANCAVELICA 

MESA DE DIALOGO DEL GRUPO DE INVERSION SOCIAL CON LA ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES - ANTAMINA - NYRSTAR ANCASH 

MESA DE DIALOGO ENTRE LAS AUTORIDADES DE BOLOGNESI Y LA CIA MINERA ANTAMINA ANCASH 

CONFLICTO ENTRE LA ASOCIACION DE CENTROS POBLADOS DE LLATA Y LA CIA MINERA ANTAMINA ANCASH 

MESA DE DIALOGO ENTRE LA CC DE CUNCASHCA Y LA CIA MINERA BARRICK MISQUICHILCA ANCASH 

MESA DE DIALOGO CON LA COMUNIDAD CAMPESINA DE SANTA CRUZ DE PICHIU Y MINERA ANTAMINA ANCASH 

MESA DE DIALOGO DE CATAC - CIA MINERA ANTAMINA ANCASH 

MESA DE DESARROLLO DEL DISTRITO DE HUALLANCA DE LA PROVINCIA DE BOLOGNESI - ANTAMINA Y MINERA SANTA LUISA ANCASH 



CASOS EN SEGUIMIENTO – 39 CASOS 

NOMBRE DEPARTAMENTO 

MESA DE DIALOGO ENTRE LA COMUNIDAD CAMPESINA DE HUANJA Y CIA MINERA BARRICK ANCASH 

PROYECTO MINERO SHAHUINDO - RIO ALTO S.A.C. CAJAMARCA 

PROYECTO MINERO SALMUERAS PIURA 

CONFLICTO ENTRE LA CC SAN MARTIN DE SECHURA Y LA EMPRESA MISKIMAYO POR EL PROYECTO FOSFATOS BAYOVAR PIURA 

CONFLICTO ENTRE LA CC SAN MARTIN DE SECHURA Y EL PROYECTO FOSFATOS DEL PACIFICO PIURA 

MESA DE DIALOGO PARA EL DISTRITO DE SIMON BOLIVAR PASCO 

MESA DE TRABAJO PARA JORAUNIYOC ANEXO DE LA CC DE SAN FRANCISCO DE ASIS DE YARUSYACAN Y MILPO - ATACOCHA PASCO 

MESA DE TRABAJO PARA LAS COMUNIDADES DE SAN PEDRO DE PILLAO, SAN JUAN DE YANACOCHA Y EMPRESA TINKA RESOURCES PASCO 

MINERA MILPO Y CC DE CHAVIN ICA 

MINERA ARES PROYECTO INMACULADA - ANEXO HUANCUTE AYACUCHO 

MINERA CATALINA HUANCA - FREDASUR AYACUCHO 

PROYECTO MINERO TAMBOMAYO AREQUIPA 

BLOQUEO CARRETERA PUMAMARCA, CHOQUECCA - ANTUYO, ALLAHUA Y QUEHUIRE - AP 954 APURIMAC 

BLOQUEO CARRETERA AP 115 APURIMAC 

MESA DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA PROVINCIA DE CHUMBIVILCAS CUSCO 

PROYECTO MINERO SAN GABRIEL MOQUEGUA 

PROYECTO AMPLIACION TOQUEPALA TACNA 

PROYECTO MINERO CORANI PUNO 

MESA DE DESARROLLO PARA LOS DISTRITOS DE OCUVIRI Y VILA VILA PUNO 



CASOS ACTIVOS – 28 CASOS 

NOMBRE DEPARTAMENTO 

MESA DE DIALOGO ENTRE LA EMPRESA LA VIRGEN S.A.C. Y NARANJAL JUNIN 

PROYECTO TRANSPORTE DEL GAS DE CAMISEA - TGP - CC CHIQUINTIRCA AYACUCHO 

MESA DE TRABAJO - SUPUESTA DISMINUCION DEL CANNON ENERGETICO DEL DISTRITO DE AHUAYCHA HUANCAVELICA 

PROYECTO MEJORAS A LA SEGURIDAD ENERGETICA DEL PAIS Y DESARROLLO DEL GASODUCTO SUR PERUANO CUSCO 

REPSOL - LOTE 57 CUSCO 

LOTE 8 - MESA DE SARAMURILLO LORETO 

OLEAODUCTO NOR PERUANO LORETO 

COMISION MULTISECTORIAL - DESARROLLO DE LAS CUATRO CUENCAS LORETO 

MESA DE TRABAJO ENTRE LA COMUNIDAD CAMPESINA DE HUARIPAMPA Y CIA MINERA ANTAMINA ANCASH 

MESA DE DIALOGO ENTRE LA COMUNIDAD CAMPESINA DE LLAMAC Y CIA MINERA SANTA LUISA ANCASH 

CONFLICTO ENTRE LA CC HUARIPAMPA Y LA EMPRESA NYRSTAR ANCASH 

PROYECTO MINERO CONGA CAJAMARCA 

PROYECTO MINERO RIO BLANCO PIURA 

MESA DE DIALOGO PARA EL REASENTAMIENTO POBLACIONAL DEL DISTRITO DE MOROCOCHA PROYECTO TOROMOCHO - CHINALCO JUNIN 

MESA DE TRABAJO DE LA COMUNIDAD CAMPESINA DE HUASAHUASI Y LA EMPRESA SANTA CRUZ JUNIN 

SEGUNDO REMATE DE VENTA DE ACTIVOS DE DOE RUN PERU JUNIN 

MINERA SHOUGANG - MARCONA ICA 

PROYECTO MINERO TIA MARIA AREQUIPA 

PLAN DE DESARROLLO DE COTABAMBAS APURIMAC 

BLOQUEO PREDIO TANASBAMBA CU 119 Y CU 139 APURIMAC 

PROYECTO MINERO UTUNSA APURIMAC 

PROYECTO MINERO CONSTANCIA CUSCO 

MESA DE COPORAQUE CUSCO 

MESA COMITÉ DE SEGUIMIENTO SANITARIO AMBIENTAL Y DE PLANES DE INVERSION DE LA PROVINCIA DE ESPINAR CUSCO 

MESA DE DIALOGO CON SPCC MOQUEGUA 

PROYECTO MINERO SANTO DOMINGO PUNO 

MESA DE TRABAJO PARA EL ABORDAJE DE LA PROBLEMÁTICA SOCIOAMBIENTAL DE LA CUENCA DE LLALLIMAYO PUNO 

PROYECTO MINERO AFRODITA AMAZONAS 



CASOS ACOMPAÑAMIENTO – 9 CASOS 

NOMBRE DEPARTAMENTO 

LOTE 64 LORETO 

PROYECTO RESERVA FRIA 80 MW - EMPRESA GENRENT - COMUNIDAD SANTO TOMAS LORETO 

MESA DE DIALOGO AYASH HUARIPAMPA Y ANTAMINA ANCASH 

GRUPOS DE TRABAJO DE DESARROLLO SOSTENIBLE E INVERSION SOCIAL DE JANGAS - MINERA BARRICK MISQUICHILCA ANCASH 

PROYECTO MINERO MICHIQUILLAY - FONDO SOCIAL CAJAMARCA 

MINERA MARCOBRE - UM JUSTA ICA 

PROYECTO MINERO ZAFRANAL AREQUIPA 

PROYECTO MINERO QUELLAVECO MOQUEGUA 

PROYECTO MINERO SAN RAFAEL PUNO 



Asuntos sociales 

vinculados al Proyecto 

Minero Las Bambas 



• Proyecto minero en etapa de producción, situado 
en las provincias de Cotabambas y Grau, distritos de 
Challhuahuacho y Progreso respectivamente en la 
Región Apurímac. 

• Cuenta con tres yacimientos principales: 
Ferrobamba, Chalcobamba y Sulfobamba para 
producción de cobre limpio con créditos de oro, 
plata y molibdeno 

• Primer embarque de concentrado: enero de 2016. 

• Inicio de producción comercial: 01 de julio de 2016.  

• En la etapa de operación, contaron con más de 
8.000 empleados y contratistas. 100 % de la mano 
de obra no calificada es local.   

• Regalías contractuales del 3 % de las ventas y 32 % 
de impuesto a la renta.  

 

 

 

 

 
 

 

PROYECTO MINERO LAS BAMBAS 



Línea de tiempo de Las Bambas 

2004 
•Xstrata Copper obtiene los derechos de exploración del Proyecto Las Bambas con concurso público 
internacional PRI 80-2003 de PROINVERSION. 

2005 
•Inicio de la exploración 

2009 
•Finalización del estudio de factibilidad 

2010 
•Contrato de transferencia de titularidad del Proyecto Las Bambas con el Estado 

•Audiencia pública para presentación del EIA en Challhuahuacho 

2011 

•Aprobación del Estudio de Impacto Ambiental (EIA) 

•Firma del acuerdo de reasentamiento con la Comunidad de Fuerabamba 

•Inicio de la construcción del nuevo asentamiento 

2012 
•Inicio de la construcción de la planta concentradora 

2013 

•Glencore adquiere Las Bambas en el marco de la adquisición de Xstrata 

•Primera modificatoria del EIA 

•Segunda modificatoria de EIA (Primer ITS) 

•Firma de Convenio Marco para reasentamiento con la Comunidad de Fuerabamba 

2014 

•Tercera modificatoria del EIA (Segundo ITS) 

•Las Bambas es adquirida por el consorcio liderado por MMG 

•Inicio de reasentamiento físico 

•Cuarta modificatoria del EIA 

2015 

•Condicionamiento e Incremento gradual de la  producción (ramp up) 

•Quinta modificatoria del EIA (Tercer ITS) 

•Construcción de Las Bambas al 100% 

2016 

•Embarque del primer concentrado: enero 

•Inicio de operación: primer trimestre 

•Sexta modificatoria del EIA (Cuarto ITS) 



Principales Asuntos Sociales 

• Acompañamiento a Reasentamientos: 
– Comunidad Campesina Fuerabamba (2011 a la fecha) 

– Reasentamiento final Caserío Taquiruta (2015 – 2016) 

– Convenio Marco Comunidad Campesina Huancuire (2017 a la fecha) 

• Mesas de diálogo y desarrollo 
– Mesa de Desarrollo de la Provincia de Cotabambas (RM Nº 180-2012-PCM) 

– Mesa De Trabajo Para el Desarrollo de la Provincia De Cotabambas (RM Nº 263-2015-
PCM) 

– Mesa de Diálogo para el distrito de Challhuahuacho 

– Mesa de Diálogo para el desarrollo de la provincia de Grau (RM Nº 281-2015-PCM) 

– Plan de Desarrollo Provincia de Cotabambas (Enero 2017- a Cargo de MTC y en 
Seguimiento de compromisos por VMGT - PCM) 

• Bloqueos en carreteras departamentales: (a Cargo de MTC ) 

– Carretera AP 954 (Pumamaraca, Choquecca Antuyo, Allahua y Quehuire) 

– Carretera AP 115 (Congota, Yuricancha, Miraflores y Pitic) 

– Carreteras CU 119 y CU 139 (Familia Aguirre Leon) 

 



Acompañamiento al 
compendio de acuerdos de 

reasentamiento de la 
Comunidad de Fuerabamba 
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REASENTAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE FUERABAMBA 

Definición del 

alcance del 

desplazamiento y la 

metodología  

2005-2008 

Plan de 

reasentamiento y 

compromisos  

2009-2010 

Cumplimiento  

de los acuerdos y 

proceso de 

transferencia  

2011-2015 

Programa de 

restauración de 

medios de vida 

2014-2018 

 El proceso de reasentamiento involucró a 514 familias (aprox. 1.600 personas). 
 
 La compensación en especie incluyó 441 casas construidas en Nueva 

Fuerabamba, además de la infraestructura pública, que comprende colegios, 
centro de salud e instalaciones comunales. 

 
 Planes de Vida Familiar: diseñados para asegurar la generación de ingresos, salud 

y educación para la comunidad de Fuerabamba. 



En el año 2015 y 2016, con la presencia de los representantes del Gobierno Nacional, 
se acompaña la evaluación del cumplimiento de  compromisos asumidos en el 
Compendio suscrito por la empresa minera con la comunidad, en 13 ejes:  

  

 * Educación.       * Desarrollo de Capacidades. 

 * Salud.        * Saneamiento Básico. 

 * Reposición de tierras.     * Agricultura. 

 * Ganadería.       * Infraestructura Económica. 

 * Recursos Naturales.      * Fortalecimiento Organizacional. 

 * Desarrollo Económico Local.     * Oportunidad de empleo en la mina. 

 * Atención Prioritaria del Adulto Mayor, Madres  

    Solteras, Viudas, Huérfanos y Discapacitados. 
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REASENTAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE FUERABAMBA 



Acompañamiento al 
Reasentamiento final 

Caserío Taquiruta  
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REASENTAMIENTO COMUNEROS SECTOR  TAQUIRUTA A NUEVA FUERABAMBA 

 

• 19 de enero del 2017: Después de seis años de negociaciones entre la empresa 
minera Las Bambas y las 14 familias del caserío de Taquiruta, con la facilitación 
del dialogo por el MINEM, se realiza la reubicación de las familias dando por 
culminado  el proceso de reasentamiento.  
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REASENTAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE FUERABAMBA 



Mesa de Trabajo para el 
Desarrollo de Cotabambas  

180-2012-PCM 
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• 24 de Mayo del 2012: Ministerio de Energía y Minas, autoridades de la 
provincia de Cotabambas, representantes de la ANA, OEFA, DIGESA, 
CENSOPAS y Ministerio de Vivienda se reúnen para identificar las 
necesidades y demandas de la zona. 

 

• 24 de Julio del 2012: se emite la Resolución Ministerial Nº 180-2012-PCM, 
conformándose el Grupo de Trabajo denominado “Grupo de Trabajo para el 
desarrollo de la Provincia de Cotabambas, departamento de Apurímac”. 

 

Esta mesa solucionó diversos problemas relacionados a los sectores de Energía, 
Economía y Finanzas, Salud, Transporte, Educación y Cultura. 

 

Estos proyectos se encuentran en ejecución y son parte del Plan de Desarrollo 
de Cotabambas.  

 

MESA DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE COTABAMBAS (2012)  
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COMPROMISOS DE INVERSIÓN 

21 

SECTOR
CANITDAD DE 

PROYECTOS
MONTO DE INVERSION

ELECTRO SUR ESTE 2

MEF 2

MIDIS 1

MINAG 1

MINAGRI 8

MINEDU 23

MINEM 2

MININTER 1

MINSA 1

MTC 6

MINAM 1

MVCS 8

RENIEC 1

TOTAL 57

440,947,660.00



Mesa de Trabajo para el 
Desarrollo para la provincia de  

Cotabambas  
263-2015-PCM 
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Como producto del proceso de diálogo, el Sector efectúo las siguientes acciones: 
 
 19 reuniones de los ejes temáticos  y plenarias. 
 06 talleres informativos del EIA del Proyecto Minero. 
 01 taller de conformación de Comité de Monitoreo y Vigilancia Ambiental 

Participativo. 
 03 visitas guiadas al proyecto. 

 
Este espacio de diálogo tenía consolidada una inversión de 410 millones de soles 
con 89 proyectos de inversión. 
 
En diciembre de 2016, posterior al cambio de gobierno, se modificó la forma del 
espacio de diálogo a el Plan de Desarrollo Provincial que inicialmente tuvo le 
liderazgo del Primer Vicepresidente del Perú. 
 
A la fecha el Viceministerio de Gobernanza Territorial conduce un Comité de 
seguimiento del Plan de Desarrollo de la Provincia de Cotabambas. 
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MESA DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE COTABAMBAS (2015)  

Como producto del proceso de dialogo, se efectuo lo siguiente: 
o 19 reuniones de los ejes temáticos  y plenarias. 
o 06 talleres informativos del EIA del Proyecto Minero. 
o 01 taller de conformación de Comité de Monitoreo y Vigilancia Ambiental Participativo. 
o 03 visitas guiadas al proyecto. 

SECTOR MONTO DE 

INVERSION

CANTIDAD DE 

PROYECTOS

MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES S/. 114,532,237.67 18

MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO S/. 109,570,381.23 50

MINISTERIO DE SALUD S/. 82,627,429.00 2

MINISTERIO DE EDUCACIÓN S/. 58,881,751.86 11

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y RIEGO S/. 35,660,745.48 5

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS S/. 9,712,792.89 3

TOTAL S/. 410,985,338.13 89

EN FORMULACION IDEA VIABLE TOTAL (PI)

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS S/. 1,938,029.00 S/. 1,095,851.89 S/. 6,678,912.00 S/. 7,774,763.89

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y RIEGO S/. 35,660,745.48 S/. 35,660,745.48

MINISTERIO DE EDUCACIÓN S/. 24,379,328.00 S/. 34,502,423.86 S/. 34,502,423.86

MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES S/. 27,692,599.67 S/. 42,239,638.00 S/. 44,600,000.00 S/. 86,839,638.00

MINISTERIO DE SALUD S/. 82,627,429.00 S/. 82,627,429.00

MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO S/. 97,493,015.89 S/. 686,891.43 S/. 0.00 S/. 11,390,473.91 S/. 12,077,365.34

TOTAL GENERAL S/. 151,502,972.56 S/. 196,812,979.66 S/. 51,278,912.00 S/. 11,390,473.91 S/. 259,482,365.57

PREINVERSIONEJECUCIONSECTOR



Mesa de Desarrollo para el 
distrito de Challhuahuacho 
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Como producto del proceso de diálogo, esta Mesa de Desarrolló consolidó una 
inversión de 353 millones de soles en 34 proyectos de inversión. 
 
En diciembre de 2016, posterior al cambio de gobierno, se modificó la forma del 
espacio de diálogo a el Plan de Desarrollo Provincial que inicialmente tuvo le 
liderazgo del Primer Vicepresidente del Perú. 
 
A la fecha el Viceministerio de Gobernanza Territorial conduce un Comité de 
seguimiento del Plan de Desarrollo de la Provincia de Cotabambas. 
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SECTOR MONTO DE 

INVERSION

CANTIDAD DE 

PROYECTOS

MINISTERIO DE AGRICULTURA S/. 97,120,609.95 9

MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO S/. 94,653,221.36 9

MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES S/. 82,502,325.23 13

MINISTERIO DE SALUD S/. 70,000,000.00 1

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS S/. 7,532,121.60 1

MINISTERIO DE EDUCACIÓN S/. 1,431,794.00 1

TOTAL S/. 353,240,072.14 34

EN FORMULACION IDEA VIABLE TOTAL (PI)

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS S/. 7,532,121.60 S/. 7,532,121.60

MINISTERIO DE AGRICULTURA S/. 457,076.42 S/. 96,663,533.53 S/. 96,663,533.53

MINISTERIO DE EDUCACIÓN S/. 1,431,794.00

MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES S/. 66,102,325.23 S/. 5,900,000.00 S/. 10,500,000.00 S/. 16,400,000.00

MINISTERIO DE SALUD S/. 70,000,000.00 S/. 70,000,000.00

MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO S/. 71,740,668.36 S/. 10,770,422.00 S/. 12,142,131.00 S/. 22,912,553.00

TOTAL GENERAL S/. 139,731,864.01 S/. 177,433,955.53 S/. 13,432,121.60 S/. 22,642,131.00 S/. 213,508,208.13

PREINVERSION
SECTOR EJECUCION

MESA DE DIÁLOGO CHALLHUAHUACHO 
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Plan de Desarrollo para la 
Provincia de Cotabambas 
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• 7 de diciembre de 2016: el Vicepresidente y Ministro de Transportes y 
Comunicaciones, Ing. Martín Vizcarra Cornejo, presentó en la comunidad 
de Quehuire el Plan de desarrollo de la provincia de Cotabambas indicando 
que se realizaría una fase de revisión y socialización del mismo, labor que 
se ha ido realizando durante los meses de enero y febrero de 2017. 
 

• 15 de febrero de 2017: tras las acciones de socialización del Plan de 
Desarrollo, se llevo a cabo en Lima, una reunión con la Municipalidad 
Provincial de Cotabambas, para dar inicio al Plan de Desarrollo de 
Cotabambas, participando los ministerios de Transportes y 
Comunicaciones, Ambiente, Salud, Educación, Vivienda, Construcción y 
Saneamiento, Agricultura y Riego, Desarrollo e Inclusión Social, Energía y 
Minas, y Trabajo y Promoción del Empleo. 
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En fecha 25 set 2017, representantes de los Sectores de Ejecutivo y autoridades de 
la provincia de Cotabambas, se reúnen con la Sub Secretaria de Gestion Social y 
Seguimientos del Viceministerio de Gobernanza Territorial – PCM en Lima, donde 
se presento el avance del Plan de Desarrollo de Cotabambas, que a la fecha 
comprende una inversión aproximada de 2,469 millones de soles en 298 proyectos 
de inversión, según el siguiente detalle: 
 

SECTOR NUMERO MONTO DE INVERSION

Agricultura 67 427,600,880.00             

Ambiente 13 88,400.00                        

Desarrollo e Inclusión Social 6 23,024,420.00                

Educación 24 138,020,192.00             

Energía y Minas 4 16,603,062.00                

Salud 7 202,002,652.00             

Trabajo 3 3,778,040.00                  

Transportes y Comunicaciones 34 1,229,306,258.00          

Vivienda 140 429,014,035.00             

TOTAL GENERAL 298 2,469,437,939.00          

PLAN DE DESARROLLO DE LA PROVINCIA DE 
COTABAMBAS – COMITÉ DE SEGUIMIENTO 
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Bloqueos en carreteras 
departamentales 



2016 

• 09 Octubre : Bloqueo AP 954 (Pumamaraca, 
Choquecca Antuyo, Allahua y Quehuire) 

2017 

• 06 agosto: Bloqueo AP 115 (distrito de Mara) 

• 23 agosto : Bloqueo CU 119 y 139                      
(Fundo Tanasbamba -  Pumapuquio) 



• Desde la explotación de la mina, se han generado controversias al entorno de 
las vías empleadas para el tránsito de los camiones de concentrado que parten 
de la planta de Las Bambas al puerto de Matarani en Arequipa. 

 

• La naturaleza de esta problemática se basa en las quejas y reclamos de los 
pobladores por el transito de vehículos pesados por las vías aledañas a sus 
comunidades y las afectaciones de las mismas. 

 

• Los espacios de dialogo que se están generando son liderados por MTC dada 
la competencia del uso de vías que involucra la problemática en las vías del 
Corredor Minero. 
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Gracias 

4 


